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Neumann Janos Egyetem
Adészama: 19253103-2-03
Oktatasi Hivatal nyilvantartasi szam: F196377
Beszamolasi idészak: 2023.01.01-2023.12.31.

Eves beszamolé A tipust mérleg (Eszkozok)

adatok ezer Ft-ban

S(,)r Tétel megnevezése raay Targyév

szam (2022.12.31) (2023.12.31)
A) |Befektetett eszkozok 6 454 228 6 532 384
I. |Immateriilis javak 131182 76 632
3.|Vagyoni értéku jogok 130 674 67 061
4.|Szellemi termékek 508 9571
I1. |Targyi eszkozok 5958 318 6 091 071
1. |Ingatlanok és kapcsolodd vagyoni értékil jogok 5129 664 5098 595
3.|Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 737 760 788 345
4.|Tenyészallatok 7716 7 966
5.|Beruhédzasok, felujitdsok 64 241 195 904
6.|Beruhazasokra adott elolegek 18 937 261
IT1. (Befektetett pénziigyi eszkozok 364 728 364 681
3.|Tartds jelent6s tulajdoni részesedés 120 000 120 000
5.|Egyéb tartds részesedés 244 500 244 500
7.|Egyéb tartésan adott kélcsén 228 181
B) |Forgéeszkozok 4916 972 5869 998
I. |Készletek 14 457 10 562
1.|Anyagok 5815 811
2.|Befejezetlen termelés, félkésztermék 5148 5273
5.|Aruk 3494 4478
II. |Kovetelések 154 962 245 296
1.|Kovetelések aruszallitisbol €s szolgaltatasbol (Vevok) 68 326 146 431
5.|Egyéb kovetelések 86 636 98 865
1. |Ertékpapirok 999 994 0
5.|Forgatasi cél hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok 999 994 0
IV. |Pénzeszkdzok 3 747 559 5614 140
1.|Pénztar, csekkek 838 1572
2.[Bankbetétek 3746 721 5612 568
C) |Aktiv idébeli elhatarolasok 1024 000 1734 742
1. [Bevételek aktiv idébeli elhatarolasa 975 904 1 653 858
2.|Koltségek, raforditasok aktiv idobeli elhatarolasa 48 096 80 884
ESZKOZOK OSSZESEN 12 395 200 14 137 124




Neumann Jinos Egyetem
Adoszama: 19253103-2-03
Oktatasi Hivatal nyilvantartasi szam: F196377
Beszamolasi idészak: 2023.01.01-2023.12.31.

Eves beszamolé A tipusi mérleg (Forrasok)

adatok ezer Ft-ban

S?r Tétel megnevezése L3777 Targyév
szam (2022.12.31) (2023.12.31)
D) |Sajat toke 6 461 698 6366 714
L. | Jegyzett toke 5788 046 5788 046
IIL. | Téketartalék 672 841 672 841
IV. | Eredménytartalék _ 0 811
VIL | Adézott eredmény 811 -94 984
- E) Ce’ltar;alékok 254 611 62 503
1. | Céltartalék varhaté kotelezettségekre 49 676 - 0
2. | Céltartalék jovobeni koltségekre 204 935 62 503
F) Kiitelezetts-égek 4 682 007 6 687 186_
II. | Hosszu lejarati kotelezettségek 1433 2 946
8. Ef';yéb hosszi lejaratu kotelezettségek 1433 2946 __
ITI. | Rovid lejarati kotelezettségek 4 680 574 6 684 240
_ 4 é('zizt;l:ll;f,)it;ségek aruszallitasbol és szolgéltatasbol 271 797 286 300
9.“ Egyéb rovid lejarati kotelezettségek 4 408 777 6 397 940
G) | Passziv idébeli ethatirolisok 996 884 1020 721
1. | Bevételek passziv idobeli elhatarolasa 442 592 277129
2. | Koltségek, raforditasok passziv idobeli elhatarolasa 52 260 _ 143 811
- 3. | Halasztott bevételek _ 502 032 599 781
FORRASOK OSSZESEN 12 395 200 14 137 124
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Neumann Janos Egyetem
Addszama: 19253103-2-03
Oktatasi Hivatal nyilvantartasi szam: F196377
Beszamolasi idészak: 2023.01.01-2023.12.31.

Eves beszamolé eredménykimutatisa (6sszkoltség eljarassal)

adatok ezer Ft-ban

Son Tétel megnevezése SR Targyév

szAm (2022.12.31) | (2023.12.31)
01 |Belfoldi értékesités nettd arbeveétele 951 119 1 057 619
02 |Exportértékesités nettd arbevétele 0 0
1 |Ertékesités netté arbevétele (01+02) 951119 1057 619
03 |Sajat eldallitast eszkszok aktivalt értéke 0 0
04 |Sajat termelésii készletek allomanyvaltozisa -313 125
II |Aktivalt sajit teljesitmények értéke (03+-04) -313 125
III |Egvéb bevételek 5 662 065 7327474
Ebbdl: visszairt értékvesztés 1010 1701
05 |Anyagkoltség 403 518 591 006
06 |Igénybe vett szolgaltatasok értéke 1 060 695 1 796 484
07 |Egyéb szolgaltatasok értéke 34 585 45 030
08 |Eladott aruk beszerzési érté¢ke 39 560 87 938
09 |Eladott (kdzvetitett) szolgaltatasok értéke 2 525 10 699
IV |Anyagjellegii raforditisok (05+06+07+08+09) 1 540 883 2 531 157
10 |Bérkoltsée 3135 326 3790 211
11 |Személyi jellecti egyéb kifizetések 96 003 256 282
12 |Bérjarulékok 428 469 532 894
V |Személyi jellegii raforditisok(10+11+12) 3 659 798 4 579 387
VI |Ertékesokkenési leirss 333 855 376 583
VII |Egyéb riforditasok 1183 907 1257 611
Ebbol: értékvesztés 3472 8 617
A |Uzemi (iiddeti) tevékenység eredménye (I+-11+111-1V-V-VI-VII) -105 572 -359 520
13 |Kapott (jard) osztalék és részesedés 6112 12 275
14 |Részesedések értékesitésének arfolyamnyeresége 0 0
15 |Befektetett pénziigyi eszkozok kamatai, arfolyamnyeresége 0 0
16 |Egyéb kapott kamat, kamatjellegii bevétel 102 966 258 591
17 |Pénziigyi miiveletek egyéb bevételei 454 3223
VIII |Pénziigyi miiveletek bevételei (13+14+15+16+17) 109 532 274 089
18 |Részesedésekbi] szarmazd raforditasok, arfolyamveszteségek 0 0
19 |Befektetett pénziigyi eszkdzok arfolyamvesztesége 0 0
20 |Fizetendd kamatok, kamatjelleg(i raforditdsok 0 0
21 |Részesedések, értékpapirok, bankbetétek értékvesztése 0 0
22 |Pénziigyi miiveletek egy€b raforditasai 3 148 9 553
IX |Pénziigyi miiveletek raforditisai (18+19+20+21+22) 3148 9 553
B |Pénziigyi miiveletek eredménye (VIII-IX) 106 384 264 536
C |Addzis elitti eredmény (+-A+-B) 811 -94 984
X |Addfizetési kotelezettség 0] 0
D |Adézott eredmény (+C-X) 811 94 984
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A. Altaldnos rész

I. A Neumann Janos Egyetem bemutatisa
a) Egyetem neve: Neumann Janos Egyetem
b) Az Egyetem roviditett neve: NJE
¢) Egyetem jogallasa: magan felsdoktatasi intézmény, mint &nallé jogi személy
d) Az Egyetem gazdalkodasanak a modja: az Egyetem 6nalléan miikodd, kozhaszni egyéb
szervezet
e) Fenntarté, alapito jogok gyakorldja: Neumann Janos Egyetemért Alapitvany
f) Egyetem székhelye: 6000 Kecskemét Izsaki ut 10.

g) Egyetem telephelyei: 6000 Kecskemét, Mészoly Gyula tér 1-3., 6000 Kecskemét, Ceglédi
ut 2., 6000 Kecskemét, Vacsi koz 4., 6000 Kecskemét, Kisfai 181., 6000 Kecskemét,
Balloszog 384., 6000 Kecskemét, Kiilteriilet, hrsz: 01625/24, 6000 Kecskemét Izsaki ut
5., 1078 Budapest, Istvan utca 2., 1117 Budapest, Infopark sétany 1., 6114 Bugac
kiilteriilet 0346/3. hrsz., 6114 Bugac, kiilteriilet 0346/9. hrsz.

h) Adodszam: 19253103-2-03

i) KSH statisztikai szamjel:19253103 8542 563 03

j) Az Egyetem Oktatasi Hivatal altali nyilvantartdsi szdma: F196377
k) Az Egyetem internetes honlapjanak cime: https://nje.hu/

1) Az Egyetem f6 tevékenysége: felsdoktatas —a tevékenység bemutatasat a 2023. évi
kozhasznisagi szakmai beszamol6 tartalmazza, amely a 2023. évi beszamolo részét
képezi

II. A szamviteli politika fébb vonasai, a beszamolasi kotelezettséggel
kapcsolatos dontések

I1.1. Szamviteli politika
A szamviteli politika targyiddszaki véltozasa:

a) 2/2022. Kancellari Utasitas: 2023. januar 1-t61 2023. december 21-ig volt hatalyos
b) 7/2023. Elndk-Vezérigazgatoi Utasitds: 2023, december 21-€n lépett hatalyba

I1.2. A beszamolasi forma

a) az Egyetem éves beszamolot készit, amelynek tagolasa a szamviteli térvényben
foglaltak szerinti.

b) amérleg ,,A” viltozatban késziilt,

c) az eredménykimutatéds 6sszkoltségeljarassal készilt ,, 4 formdban

I1.3. Beszamoloé készitésével kapcsolatos idépontok
a) aziizleti év megegyezik a naptari évvel

b) amérleg fordulonapja 2023. december 31.

c) amérlegkészités napja: 2024. februar 28.

I1.4. A beszamolo készitése és alairasa

a) abeszamolo nyelve magyar,
b) abeszamol6 alairdja az elnok-vezérigazgato.



IL.5. A kinyvvezetés modja

Az Egyetem a Szamviteli torvény el6irasainak megfelelden a kettés konyvvitel szabalyai
szerint vezeti a szamviteli nyilvantartasat magyar nyelven és forintban.

11.6. A beszamolé kozzététele

Az Egyetem a kozzétételi kotelezettségének a hatdlyos térvényi szabalyozas szerint tesz
eleget azzal, hogy a szamviteli beszamolot, a fiiggetlen kdnyvvizsgaloi jelentést, az iizleti
jelentést, valamint a kézhasznusagi mellékletet az Egyetem honlapjan kozzéteszi, tovabba a
beszamolot és mellékleteit az Oktatasi Hivatal részére megklildi.

I1.7. Szamviteli alapelvek érvényesitése

A szamviteli trvényben foglalt alapelvek érvényesitésre keriiltek a beszamoldban, amely
alkalmas a megbizhaté és a valos dsszkép bemutatasara.

11.8. Osszehasonlithat6sag biztositasa

A Neumann Janos Egyetem a 2020. augusztus 01. napjatol hatalyos nemzeti fels6oktatasrol
sz616 2011. évi CCIV térvény (tovabbiakban: Nftv.)17/C § -a alapjan 2020. augusztus 01-
t61 kdzhaszn magan felsdoktatasi intézményként latja el az alaptevékenységét. Az Egyetem
fenntartéja a Neumann Janos Egyetemért Alapitvany. Az Nftv-ben foglaltak alapjan az
Egyetem koltségvetési szervi jogallasa megsziint 2020. julius 31-én, azonban az Nftv. szerint
az Egyetem felséoktatasi intézményként t6rtén6 miikodését, jogalanyisagat nem érintette. A
beszamolé  eredménykimutatasaban 2022.01.01-2022.12.31 kozotti  id6szak adatai
szerepelnek el6z6 idbszakra vonatkozd adatkeént.

I1.9. A szamviteli rendért felelés személy

A szamviteli szolgaltatasért felelés személy Bera Janos Tiborné f6konyvel6
Mérlegképes regisztracios szama: 158184

11.10. Konyvvizsgalati kotelezettség

A beszamol6 adatai konyvvizsgalattal alatamasztottak.

a) a koényvvizsgalo neve: Dr. Hegediis Mihaly

b) kamarai regisztracios szama: 006219

c) konyvvizsgilé tarsasag neve: HK Adocontroll Konyveld és Konyvvizsgalo Kft
d) konyvvizsgalo tarsasag kamarai szama: 002125

A beszamolé auditalasan kiviil a konyvvizsgalé mas szolgéltatdst nem nyujtott az
Egyetemnek.

I1.11. Minésitések, értelmezések a szamviteli elszamolisok szempontjabol:

Lényegesnek mindsiil a beszamol6 szempontjabél minden olyan informacid, amelynek
elhagyasa téves bemutatasa — az ésszeriiség hatarain beliil — befolyasolja a beszamol adatait
felhasznalok dontéseit (a 1ényegesség elve).

A képzett céltartalék illetve annak felhasznalasa Osszegét a kiegészitd mellékletben
jogcimek szerinti dsszesitésben be kell mutatni. Ha az egyes jogeimek szerint képzett
céltartalék Osszege az el6zd évi Osszegt6l lényegesen eltér, akkor azt a kiegészits
mellékletben indokolni kell. Az Egyetem lényegesnek itéli meg a bazis értékhez viszonyitott
20 %-nal nagyobb eltérést. (Szt. 41.§ (8))

Ha az évenként elszamolasra keriild értékcsokkenés megallapitasakor (megtervezésekor)
figyelembe vett kériilményekben (az adott eszkoéz hasznilatanak id6tartamaban, az adott
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eszkoz értékében és a varhaté maradvanyértékben) 1ényeges valtozas kdvetkezett be, akkor
a terv szerint elszamoldsra keriilo értékcsdkkenés megvaltoztathato, de a valtozis
eredményre gyakorolt szamszertsitett hatdsat kiegészitd mellékletben be kell mutatni. Az
Egyetem e tekintetben lényegesnek itéli meg az adott eszkdz elszamolt éves
értékcsokkenésének tobb mint 20 %-os valtozasat. (Szt. 53.§ (5))

A kiegészitd mellékletben be kell mutatni azon mérlegen kiviili tételek és mérlegben nem
szerepld megallapodasok jellegét, tizleti céljat és pénziigyi kihatasait, amelyek
bemutatasard] a Szt. kiilon nem rendelkezik, ha e tételekbdl €s megéllapodasokbol szarmazd
kockéazatok vagy elényok lényegesek, és bemutatdsuk sziitkséges az Egyetem pénziigyi
helyzetének megitéléséhez. E tekintetben az Egyetem lényegesnek tekinti a 100 millié
forintot meghalado iigyeket. (Szt.90.§ (3) c))

Az iizleti jelentésnek tartalmaznia kell — az Egyetem fejlédésének, teljesitményének vagy
helyzetének megértéséhez sziikkséges mértékben - minden olyan pénziigyi €s ahol sziikséges,
minden olyan kulcsfontossagli, nem pénziigyi jellegii teljesitménymutatot, amely lényeges
az adott lizleti vallalkozas szempontjabol. E tekintetben az Egyetem lényegesnek tekinti
kiilondsen a kozhaszni mikodésre tekintettel a Civil torvényben a kozhasznisagi
mellékletre el6irt mutatokat. (Sztv. 95. § (2)-(3))

Az Uzleti jelentésben ki kell térni a mérleg fordulénapja utian bekovetkezett lényeges
eseményekre, kiilondsen jelent6s folyamatokra. E tekintetben az Egyetem lényegesnek
tekinti azon iigyleteket, amelyek varhaté eredményhatasa az €l6z6 ¢év adott
eredménytételének 20%-at eléri. (Szt. 95.§ (4))

A bekeriilési (beszerzési) érték részét képezi a tényleges szamlazas vagy késobbi
modositasbdl eredd kiilonbozet, ha az jelentés. Az Egyetem jelentdsnek tekint, ha
rendelkezésre 4116 dokumentumok alapjan meghatarozott beszerzési érték és a ténylegesen
kiszamlazott 6sszeg kiilonbdzete meghaladja a beszerzési érték 10%-at.

A terv szerinti értékcsokkenés meghatarozasa soran jelentdsnek tekinthetd az
{izembehelyezett eszk6z bekeriilési értékének 20%-t elér6 varhaté maradvanyérték.

Kovetelések értékelésénél jelent6snek tekintendd kovetelés egyedi értékének 20%-at
meghaladoé érték.

Tartéssag értelmezése: Tartosnak mindsiil a multbeli tények és a jov6beni varakozisok
alapjan egy éven (365 naptari napon) tili idéintervallumban fennallo valtozas

Jelentés sszegli hibanak tekintjiik, ha a hiba feltarasanak évében, ugyanazon évet €rintéen
megéllapitott hibak, hibahatasok eredményt, sajat tékét néveld vagy csokkentd értékének
egyiittes  (elojeltdl fliggetlen) Osszege meghaladja az ellen6rzott lizleti év
mérlegfodsszegének 2 szazalékat.

Nem jelentds Osszegli hibanak tekintjiikk, ha a hiba feltdrasanak évében, ugyanazon évet
érintden megallapitott hibak, hibahatasok eredményt, sajat tokét noveld vagy csékkentd
értékének egyiittes (eldjeltd] fiiggetlen) dsszege nem haladja meg az ellendrzétt tizleti év
mérlegféosszegének 2 szdzalékat, azaz a jelentés kiiszobértéket. A nem jelentSs hibdk
hat4sait a targyévi, folyé konyvelésben kell rendezni.



b)

I1. 12. Az eszkozoknél és a forrasoknal alkalmazott értékelési eljarasok

Immaterialis javak

Az Egyetem Eszk6z06k és Forrasok Ertékelési Szabalyzata értelmében az immaterialis javak
bekeriilési értéke a vasarolt eszkdz estén a szamla szerinti vételar (nvelve a hasznalatba
vételig felmeriilt koltségekkel, és modositva a feldrakkal és eredményekkel), sajat el6allitas
esetén az onkoltség, térités nélkiili atvétel esetén a piaci érték.

Az eszkozok linearis értékcsdkkenési modszerrel keriilnek leirasra. A varhaté hasznos
élettartam a vagyoni értékil jogok esetén 6,25 év, vagy a szerzoédésben foglalt hasznalati ido,
a szellemi termékek esetén 3 év.

Targyi eszkozok

Az Egyetem Eszk6z0k és Forrasok Ertékelési Szabalyzata értelmében a targyi eszkozok
bekeriilési értéke a vasarolt eszkoz esetén a vételar (ndvelve a hasznalatba vételig felmeriilt
koltségekkel, és modositva a felarakkal és eredményekkel), sajat beruhdzis esetén az
onkoltség, térités nélkiili atvétel esetén a piaci érték.

Az eszk6zok linedris értékcsokkenési modszerrel keriilnek leirasra. A varhato élettartam
meghatirozasanal az Egyetem a tarsasagi adorol és osztalékadorol szolo 1996. évi LXXXI.
torvény 2. szamu mellékletében meghatarozottak szerint jar el. A telek, a miiemlékvédelmi
épiilet, valamint a képzémivészeti alkotasok nem kertilnek értékcsokkentésre.

Nem szamol el az Egyetem terv szerinti, illetve terven feliili értékcsokkenést a mar teljesen
leirt, illetve a tervezett maradvanyértéket elért immaterialis javaknal és targyi eszkoznél.

Az Egyetem a targyi eszkdzok esetén nem €l az értékhelyesbités lehetéségével.

Az Egyetem a 100 ezer Ft egyedi beszerzési érték alatti vagyoni értékii jogok, szellemi
termékek, targyi eszk6zok bekeriilési értékét a hasznalatba vételkor értékcsokkenési
leirasként egy Gsszegben szamolja el.

Kovetelések

A kovetelések allomanyba vétele az elismert, elfogadott Osszegben torténik. Az el nem
ismert kovetelések nem szerepelnek a mérlegben.

Hitelezési veszteségként leirasra keriilnek azok a tételek, amelyek behajthatatlannak
mindsiilnek. Az Egyetem behajthatatlannak mindsiti a szamviteli toérvény szerinti
feltételeknek megfeleléen behajthatatlan kveteléseket, valamint azon 40 ezer Ft alatti
koveteléseket, amelyek esetében a kétszeri fizetési felszOlitds utdn a kovetelés nem
realizalodik a felhivas alapjan, tekintettel a fizetési meghagyasos eljaras soran felmeriilé —a
kovetelés 6sszegét meghaladd — koltségek nagysagara. A feltételeknek megfelelo koveteleést
behajthatatlan kovetelésként kell kezelni.

A kovetelések mindsitése alapjan az ilizleti év mérlegfordulénapjan fenndllo és a
mérlegkészités idOpontjdig pénziigyileg nem rendezett Kkovetelésnél (ideértve a
hitelintézetekkel, pénziigyi vallalkozasokkal szembeni koveteléseket, a kdlcsonkeént, az
eldlegként adott Gsszegeket, tovabba a bevételek aktiv id6beli elhataroldsa kozott 1évo
kovetelésjellegii tételeket is) értékvesztést kell szamolni — a mérlegkészités iddpontjaban
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rendelkezésre allé informaciok alapjan — a kovetelés konyv szerinti €rtéke €s a kovetelés
varhatoan megtériild sszege kozotti — veszteségjellegli — kiilonbozet 6sszegében, ha ez a
kiilsnbozet tartosnak mutatkozik és jelentds értekil.

A hallgatoi tartozasok értékelése csoportosan torténik.

Devizas eszkozok kotelezettségek értékelése

Az Egyetem a valutakészlet, a devizaszamlan 1év6 deviza, a kiilfoldi pénzértékre sz6l6
kovetelés, befektetett pénziigyi eszkoz, értékpapir, illetve kotelezettség évveégi értékét az
MNB altal meghirdetett devizavételi és devizaeladasi kdzéparfolyamon szamitja at forintra.

Készletek

Az Egyetem készletként foleg a jegyzetraktarban tarolt jegyzeteket tartja nyilvan, melyekrél
évkozi folyamatos mennyiségi és értékbeni készletnyilvantartast vezet.

A készletek nyilvantartasa a SAP rendszerben torténik:

a) egyedi nyilvantartéssal;
b) csoportos nyilvantartds esetén a SAP Aaltal szamitott atlagar (sulyozott atlagos
beszerzési, eldallitasi ar) alkalmazasaval.

A miikddést szolgalé egyéb anyag jellegli beszerzéseket — papir, irodaszer, stb. — nem
raktarozza az Egyetem. A felmeriild igényeket rendszeres beszerzéssel szolgaljuk ki,
amelyeket azonnali felhasznalasként, anyagkoltségként szamolunk el. A Hirds Lovardaban
hasznalt szerszamok készletként tortént tarolasa megsziint, az anyagok koltségként
elszamolasra kertiltek.

Céltartalék képzése

Az Egyetem az ad6zas el6tti eredmény terhére céltartalékot képezhet az olyan vérhato,
jelentds és idOszakonként ismétlddé jovobeni koltségekre, kotelezettségekre, amelyek
feltételezhetOen, vagy bizonyosan felmeriilnek, de 6sszegiik vagy felmeriilésiik idépontja a
mérlegkészitéskor még bizonytalan. Az Egyetem 2023 évben a kovetkezd idészakban
véarhatéan felmeriilé jov6beni kéltségekre képzett céltartalékot.



B. Elemzések

A beszamolo tablazataiban az adatok ezer Ft-ban vannak megadva.

I. Eszkozok és forrasok osszetétele

Az eszk6zOk és forrasok Osszetételét az alabbi tablazat mutatja be a nyitd és zard allapotnak

megfelelden.
B adatok ezer Ft-ban
Sorszam Tétel megnevezése (2};:;;?;; 1) (23;3?;1) Meg;os zlis
A) Befektetett eszkozok 6454228 6 532 384 46,2%
1. Immaterialis javak 131 182 76 632
II. | Térgyieszkozok 5958318 6091071 |
1. : Befektetett pénziigyi eszkdz6k 364 728 364 681
B) | Forgoéeszkozok 4916972 5 869 998 41,5%
L | Készletek 14 457 10 562
1. Kovetelések 154 962 245 296
1I. | Ertékpapirok 999 994 0
Iv. Pénzeszk6zok 3 747 559 5614 140
C) Aktiv idébeli elhatirolasok 1 024 000 1734742 12,3%
| ESZKOZOK OSSZESEN 12 395 200 14 137 124 100,0%
D) Sajat toke - 6 461 698 | 6366 714 45,0%
L. Jegyzett toke - 5788046 | 5788 046
II. Jegyzett, de még be nem fizetett toke (-) 0| 0
III. Toketartalék 672 841 672 841
Iv. Eredménytartalék 0 811
V. Lekotott tartalék - 0 0
VI. | Ertékelési tartalék 0 0
VII. | Addzott eredmény 811 -94 984
E) Céltartalékok - 254 611 62503 0,4%
F) Kitelezettsézek - 4682007, 6687186 47,3%
I Hatrasorolt kételezettségek 0 0
IL Hossz lejarata kotelezettségek 1433 2 946
. II. | Ro&vid lejaratu kételezettségek 4680 574 6 684 240
G) | Passziv idébeli elhatirolasok 996 884 1020 721 7,2%
FORRASOK OSSZESEN 12395200 14 137 124 100,0%

Az Egyetem eszkoOzeinek a legjelentdsebb részét a befektetett eszk6zok alkotjak (46,2%), melyek
féként targyi eszk6zok. Az Egyetem tulajdonaban, illetve vagyonkezelésében 1évo ingatlanok

nyilvantartas szerinti értéke

szamottev$ hanyada, 95,6% a pénzeszkoéz allomany.

5098 595 ezer Ft. A forgdeszkdzok aranya 41,5%, melynek

A forras oldalon a sajat toke aranya 45%, a kotelezettségek aranya 47,3%, tovabba a céltartalékok
0,4%-ban jelennek meg. A rovid lejarati kotelezettségek jelentGs részét a tamogatasi
szerzOdésekhez kapcsolddo kapott eldlegek teszik ki.




II. Vagyoni helyzet, likviditas és fizetoképesség, valamint jovedelmezdség
bemutatasa

I1.1. Vagyoni helyzet elemzése

Mutaté megnevezése Kiszamitasinak médja Mutatészam
Befektetett eszkdzok aranya Befektetett eszk6z0k/Eszkdzok Osszesen 46,21%
Forgoeszk6zok aranya ForgbeszkozOk/Eszk6zok Osszesen 41,52%
Tokeellatottsig Sajat toke/Forrasok Osszesen 45,04%
Koételezettségek aranya Kotelezettségek/ Forrasok Osszesen 47,30%

Hosszi lejaratu kotelezettségek/Ktelezettségek 0,04%
Kotelezettségek belsd szerkezete

Rovid lejarata kotelezettségek/KStelezettsegek 99,96%
Tokefesziiltség Kotelezettségek/Sajat toke 105,03%
Sajat toke novekedési mutatd Sajat toke/Jegyzett toke 110,00%
Befektetett eszkdzok fedezettsége Sajat toke/Befektetett eszkozok 97,46%

I1.2. A pénziigyi helyzet elemzése

1. Adossdagallomany

Mutaté megnevezése Kiszamitdsanak modja Mutatészam
fcd ok . . Adoéssagallomany/(Sajat toke + 0
Adédssagéllomany aranya Adéssigsllomany) 0,05%
Sajat toke aranya Sajat toke/(Sajat toke + Adossagallomany) 99,95%
2. Likviditas
Mutaté megnevezése Kiszdmitdsanak médja Mutatészam
Likviditasi mutatd (current ratio) Forgbeszkozok/Rovid lejaratt kotelezettségek 87,82%

o e . . . (Forgoeszkozok—K észletek)/Rovid lejarata o
Likviditasi gyorsrata (quick ratio) kotelezettségek 87,66%
Pénzhanyad (pénzeszko6z-likviditds) | Pénzeszk6zok/Rovid lejarati kételezettségek 83,99%
Hitelfedezettségi mutato Kovetelések/Rovid lejarati kotelezettségek 3,67%

IL.3. Jovedelmezdség

Mutaté megnevezése Kiszamitasanak médja Mutatdszam
Eszkozaranyos megtériilés (ROA) Adézott eredmény/Mérlegfodsszeg -0,67%
Sajattdke-aranyos megtériilés (ROE) | Adozott eredmény/Sajat toke -1,49%

I1.4. Befektetett eszk6zok pétlasa

A targyid6szakban beszerzett targyi eszkzok és immateridlis javak bruttd értéke és a
targyid6szakban elszamolt terv szerinti amortizacio aranya 1,26:1



II1. Cash-flow

Adatok ezer Ft-ban
1. Szokasos tevékenységbdl szarmazoé pénzeszkoz-valtozas 2321 755
(Miikddési cashflow 1-13. sorok)
la. Adozias elétti eredmény +- -94 984
Ebbol: miksdésre kapott, pénziigyileg rendezett timogatas 6021 109
1b. Korrekciok az adézas eldtti eredményben B +- -5 653
1. Korrigalt addzas el6tti eredmény +- -100 637
2. Elszamolt amortizaci _ + 376 583
3.Elszamolt értékvesztés s visszairas + 6 997
4. Céltartalék képzés és felhasznalas kiilénbozete | -192 107
5. Befektett eszkdzok értékesitésének eredménye +- 1719
6. Szallitéi kotelezettség valtozasa 4 20 385
7. Egyéb rovidlejarath kotelezettség valtozasa _ +- 1 989 163
8. Passziv idébeli elhatarolasok valtozasa B +- 23 837
9. Vevikivetelés valtozasa +- -85 102
10.Forgoeszkdzok (vevd és pénzeszkdz nélkiil) valtozasa +- 991 660
11. Aktiv idébeli elhatarolasok valtozasa B +- -710 743
12. Fizetett ad6é (nyereség utan) |- 0
13. Fizetett osztalék, részesedés - 0
IL. Befektetési tevékenységbdl szairmazo pénzeszkoz-viltozas n _462 339
(Befektetési cashflow 14-18. sorok)
| 14. Befektetett eszk6z0k beszerzése ) - -462 385
15. Befektetett eszk6zok eladasa + 0
16 Hosszi lejératrq nyujtott kélcséndk és elhelyezett bankbetétek 4 46
torlesztése, megsziintetése, bevaltasa !
17. Hosszu lejaratra nyujtott kolesonok és elhelyezett bankbetétek |- 0
18. Kapott osztalék,részesedés + 0
II1. Pénziigyi miiveletekbdl szirmazé pénzeszkoz-viltozas . 7165
(Finanszirozasi cashflow19-26. sorok)
19. Részvénykibocsatas, tékebevonas (tokeemelés) bevetele + 0
20. Kotvény és hitelviszonyt megtestesitd értékpapir visszafizetése |+ 0]
21. Hitel, kdlesdn felvétele, kaucid + 1512
| 22. Véglegesen kapott pénzeszkoz + | 1047 414
| 23. Részvénybevonas, tokekivonas (t8keleszallitas) - 0
24. Kétvény és hiteltviszonyt megtestesitd értékpapir visszafizetés | - 0
25. Hitel és kolcson tdrlesztése, visszafizetése - 0
26. Véglegesen atadott pénzeszkoz - -1 041 761
IV. Pénzeszkozok valtozasa
+- 1 866 581
(+-LA+-IL+-1IL sorok)
27. Devizas pénzeszkozok atértékelése - 0
V. Pénzeszkozok mérlegszerinti valtozasa
+- 1 866 581
(IV.+-27. sorok)




C. Mérleghez kapcsolodo kiegészitések

I. Immaterialis javak és targyi eszkozok

A sajat tulajdonban 1évé immaterialis javak és targyi eszkozok bruttd értékének, halmozott
értékcsOkkenésének, valamint netto értékének a mérleg soronkénti alakulasat az alabbi tablazatok

‘e
mutatjak be.
adatok ezer Ft-ban
IMMATERIALIS JAVAK ES TARGYI ESZKOZOK (BERUHAZASOK NELK (L)
| Brutté érték Ertékesikkenés
Novekedss
Megnevezés Nyité érték . Z4r6 Ny érték N 756 Net6 énék

[ @o23.01.01)| Nowkedés | Csdkkenés | 05310 313[2023.01.01) | Tervszermi | Kisériska | T | 2023.12.31)

Vagyoni éntékii jogok 373126 32969 406 095 242452 95092 1490 339 034 67 061
Seellemi termek 722 10 442 11 164 214 1379 1593 9571
IMMATERIALIS JAVAK 373 848 43411 0 417259 242 666 96 471 1490 0 340 627 76 632
Ingatlanok és a kapcsol6dé vagyon értékii jogok | 5 328 699 1410 1481 5328628 232288 30215 262503 5066125
Euvéb berendezések, felszerekisek, jammivek 4449 638 206 971 8728 4737881 3711878 245 984 8326 3949 536 788 345
Teavészilatok 10 509 2443 830 12 122 2793 1640 277 4156 7966
TARGY] ESZKOZOK 9788 846 300 824 11039 10078631] 3946959 277839 0 8603 4216195 5862436
5 10 162 694 344 235 11039 10495890 4189625 374310 1490 8603 4556822] 5930068

BERUHAZASOK
Bruttl érték Ertékesdkkenés
Megnevezks Nytd érték Zir6 Nyt értek POt Zar6 Nett6 érték
(023.01.01) | NOvekedés | CsSkkenés | hors 15 31 3[(2023.01.01) | Ter soerinti | Kisemeka | CKT™® | (2023.1231)

Beruhdzasok, felijitasok 64 241 475 849 344 186 195 504 0 0 0 0 0 195 804
Beruhdzasokra adott eolegek 18937 261 18 937 261 0 0 0 0 0 261
OSSZESEN 83178] 476 110 363 123 196 165 0 0 0 0 [ 196 165

Az Nftv 117/C § 4) bekezdése szerint a fenntartovaltashoz kapcsolodd ingyenes
vagyonjuttatisként kapott immateridlis javak és targyi eszk6zok bekeriilési értéke az atadonal
nyilvantartott értékkel egyezik meg. A Nemzeti Foldiigyi Kozpont tulajdonaban, Egyetem
vagyonkezelésében 1évé mezbgazdasagi ingatlanokat az Egyetem konyveiben nyilvantartja. A

beszamolasi iddszakban nem tortént valtozas.

adatok ezer Ft-ban

Brutté érték Ertékcsokkenés
Megnevezés Nyit6 érték Zar6 Nyitd értek Noévekedés Zard Netto érték
(2023.01.01.) | (2023.12.31.) | (2023.01.01.) (2023.12.31.)
Ingatlanok és a kapcsolddd vagyoni értékii jogok 89 667 89 667 56 414 783 57 197 32 470
TARGYI ESZKOZOK 89 667 89 667 56 414 783 57 197 32 470
Mindésszesen: 89 667 89 667 56 414 783 57197 32470
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I1. Befektetett pénziigyi eszkozok

A befektetett pénziigyi eszk6z0k kozott 364 500 ezer Ft részesedés és 181 ezer Ft egy¢€b tartosan
adott koleson szerepel.

2023. év soran a TISZK Nonprofit Kozhaszni Kft. beolvadt az AIPA Nonprofit Kézhaszni Kft-
be, melynek eredményeként a TISZK Nonprofit Kézhaszni Kft. jogutodldssal megsziint €s
altalanos jogutodja az AIPA Nonprofit Kézhaszni Kft. lett. A beolvadast kdvetéen a Neumann
Janos Egyetem, mint az AIPA Nonprofit Kézhaszni Kft. tagja 1500 ezer Ft torzsbetéttel

rendelkezik, amely a t6érzstoke 3,03%-a.

Az Egyetem az alabbi részesedésekkel rendelkezik:

adatok ezer Ft-ban

2022,12.31 2023.12.31
cég neve részesedés mérleg- részesedés | részesedés mérleg- részesedés
értéke érték mértéke értéke érték mértéke

AIPA Alf6idi Iparfejkzetési Nonprofit Kozhasznu Kft. 1 500 1500 25,00% 1500 1 500 3,03%
|BC4LS Kft 20 000 20 000 50,00% 20 000 20 000 50,00%
|Neumann Lapkiadé és Kommunikacios Kft 100 000 100 000 100,00% 100 000 100 000 100,00%
| Deltaplast Kereskedelmi és Szolgiltaté Zrt 243 000 243 000 5,01% 243 000 243 000 501%
[6sszesen 364 500 364 500 364 500 364 500

Az Egyetem a munkavallaloit kamatmentes visszatéritendd lakaskolcsénben részesitette 2020.
augusztus 1. elotti idoszakban. A munkavéllalokkal szemben fennall6 kélcsonkovetelés even tuli
Osszege 181 ezer Ft.

II1. Forgoeszkozok

a) Készletek

A készletek targyévi értéke nem képez jelentds dsszeget az eszkdzokon belill. A készletek értéke
Osszesen 10 562 ezer Ft, ebbdl aru 4 478 ezer Ft. A befejezetlen termelés és félkész termékek

(értékesitésre szant mezbgazdasagi termékek) értéke 5 273 ezer Ft. Az anyagok értéke Gsszesen
811 ezer Ft.

b) Kovetelések

Az Egyetem év végi kovetelésallomanya:

adatok ezer Ft-ban

jogeim 2022.12.31 | 2023.12.31 |Megosdds %
2023.év
Kovetelések aruszallitasbol és szolgaltatasbol (vevok) 68 326 146 431 59,7%
Egyéb kovetelések 86 636 98 865 40,3%
Kovetelések dsszesen 154 962 245 296 100,0%

A vevokkel szembeni kovetelések teljes Osszege 168 723 ezer Ft, az Egyetem a szdmviteli
politikdja alapjan 22 292 ezer Ft értékvesztést szamolt el, igy a mérlegben kimutatott vevokkel
szembeni kovetelés allomany 146 431 ezer Ft. Ezen beliil a hallgatokkal szemben fennallo
kovetelések Osszege 24 582 ezer Ft, melyre 7 079 ezer Ft értékvesztést képeztiink.
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Az Egyetem a lejart vevoi kovetelések esetén az eredménytelen kétszeri fizetési felszolitast
kovetden jogi uton érvényesiti a kovetelések Osszegét a szamviteli politikdban foglaltaknak

megfelelGen.

Az egyéb rovid lejarati kovetelések kozott a legjelentdsebb tételek az 6vadékok, kauciok,

ajanlati biztositékok.

adatok ezer Ft-ban

Megoszlas %
Jogeim 2022.12.31 | 2023.12.31 Viltozas (2023. év
Osszesen)

Szallitoknak adott elélegek, kovetelések 5386 6 378 992 6,5%
Munkavillalékkal szembeni kovetelések 828 878 50 0,9%
Kolts:eg,ve’ieﬁ sz?rvekkel, adohatosaggal szemben 30 864 42 458 2 504 42.9%
fenndallé kévetelések
Ovadék, kaucié, ajanlati biztositék 40 558 49 151 8 593 49,7%
Egyéb rovid lejarati kovetelések dsszesen 86 636 98 865 12 229| 100,0%

¢) Pénzeszkozok

A pénzeszkozok értéke a mérleg fordulonapjan dsszesen 5 614 140 ezer Ft, melynek jogcimeit

az alabbi tablazat tartalmazza.

adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2022.12.31 2023.12.31
UNICREDIT bank elszamolasi betétszamla 22 746 8 327
UNICREDIT Operativ programok elszamolasi betétszamla 595 487 258 465
| UNICREDIT bank Letéti szamla 990 990
UNICREDIT Bank Betét LekGtés 0 0
UNICREDIT devizabetét-szamla 8930 1 601
MBH bank elszdmolasi betétszamla 16 156 8312
MBH Bank Betét lekotés - 1 605 000 3 655 000
MBH Hazai Programok szamla 0 14 482
MBH Kartya szamla 440 719
MBH Kartya MNB 558 238
MBH EUR devizaszamla 44 744 314 272
MBH Bankbetét lekétés EUR 0 29 541
MBH USD devizaszamla 0 225
MAK EU programok 109 765 145 284
MAK RRF-2.1.2.-21-2022-00039 1182703 1059 006
MAK RRF-2.1.2.-21-2022-00009 150 000 103 763
NEPTUN gyiijtészamla 8 566 11 702
Lakaskélcson elszamolasi szamla 636 641
Bankbetétek dsszesen 3746 721 5612 568
Pénztar 838 1572
Osszesen 3747 559 5614 140

A pénzeszk6zok egyenlegében a mérleg fordulénapok kozott 1 866 581 ezer Ft ndvekedés volt.
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IV. Aktiv id6beli elhatarolasok

a) Bevételek aktiv idébeli elhatarolasa

— A szolgaltatasok tovabbszamlazasa esetén a koltségek a beszamolasi id6szakban
realizalodtak, a hozzajuk kapcsolodo bevétel 2024. évben teljesiil.
Az Egyetem a fennalld tamogatasi szerzodések alapjan a targyévben realizalodott
koltségek és raforditasok fodezetére 1 639 012 ezer Ft dsszegii aktiv idSbeli elhatarolast
képzett, tovabba a lekotott betétek iddaranyos kamata 14 846 ezer Ft.
A tamogatasokra képzett bevételek aktiv  idobeli elhatarolasanak analitikus
nyilvantartasat a 1. szami melléklet tartalmazza.

b) Koltségek, raforditisok aktiv idébeli elhatirolasa

A koltségek és raforditasok aktiv idébeli elhatarolasanak egyenlege a targyévben
80 884 ezer Ft volt. A szolgaltatisok pénziigyi teljesitése a beszamolasi id6szakban
megtortént, a koltségek azonban a kovetkez6 gazdasagi évet terhelik.

V. Sajat toke

A Nemzeti felsdoktatasrél szolo 2011. évi CCIV. torvény 117/C. § értelmében keriilt
meghatarozasra az Egyetem sajat tokéje 2020. augusztus 1-jén. 2022-ben a Fenntart6
Kuratériumi hatarozata alapjan az Egyetem mérlegében kimutatott, kordbbi iizleti években
keletkezett negativ eldjell 4 792 303 ezer Ft eredménytartalék a jegyzett toke terhére atvezetésre
keriilt.

A sajat toke elemeinek alakulasa:

adatok ezer Ft-ban

Jogcim 2021.12.31 2022.12.31 2023.12.31 (2‘()7;;{‘;’()*‘;2)
jegyzett toke 10579630 5 788 046 5 788 046 0
dketartalék T er2s40] 672841 672841 0
credménytartalék | 4792303 0] 811| 811
| adozott eredmeény - 719 811 -94 984 -95 795
| Sajat téke Gsszesen 6 460 886 6 461 698 6366 714 ~94 984

V1. Céltartalék

Az Egyetem a 2023. évi beszam
osszegli céltartalékot képzett azokra a v
kotelezettségekre, koltségekre, amelyek felm
vagy bizonyossa valt, de a pontos osszegiik vagy a tény

bizonytalan.

ol6jdban az adézas el6tti eredménye terhére 62 503 ezer Ft
arhat6, jelentés és idoszakonkent ismétlddd jovobeni
eriilése a mérlegfordulénapon feltételezhetd volt
leges felmeriilésiik iddpontja még

adatok ezer Ft-ban

Megnevezése - [ 2023.12.31
12024. évi kinmunik_éwi(’)s_,tan_z'icsadési szolgaltatasok ] 43 610
Infopark vérhato tizemelteiési koltség dfjkilonbozet 18893
 Céltartalék képzés virhatd koltségekre e - | 62 503
Céltartalék képzés mindosszesen ‘ 62 503
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VII. Kotelezettségek

a) Hatrasorolt kotelezettségek

Az Egyetem hétrasorolt kotelezettséggel nem rendelkezik.

b) Hosszi lejarata kotelezettségek

A hosszi lejarati kotelezettségek kozott 2 946 ezer Ft 6sszegben a homokbanyai ingatlanok
bérl6it6l kapott kaucié keriilt kimutatasra.

¢) Rovid lejarata kotelezettségek

A rovid lejarata kotelezettségek dsszetétele, valtozasa:

adatok ezer Ft-ban

Megoszlis
, [ ) %
Jogeim 2022.12.31 | 2023.12.31 Viltozas (2023.6v
dsszesen)
Kotelezettségek aruszallitasbol és 271 797 286 300 14 503 4%,
l_ szolgéaltatasbol (széllitdk)
Egvéb rovid lejarata kotelezettségek 4 408 777 6 397 940 1989163 96%
Rovid lejaratu kotelezettségek dsszesen 4 680 574 6 684 240 2 003 666 100%
Egyéb rovid lejaratt kitelezettségek alakulasa:
adatok ezer Ft-ban
Megoszlas
%
Jogci 2022.12.31 | 2023.12.31 Viltoza
g o8 (023.6v
0sszesen)
Koltségvetési ’szx’erv‘c'akkel, adc?hatosaggal 210414 189 747 20 667 3.0%
szemben fennallo kotelezettségek
I\/.I.unkavalletlokkal szemben fennallo 205 434 229 561 24 127 3.6%
kotelezettségek
Hallgatokkal szemben fennall kotelezettségek 8670 11 864 3194 0,2%
Vevidkkel szemben fennallo kotelezettségek 60 96 36 0,0%
Allami t'amogatas eldleg - Stipendium 10 801 61 650 50 849 10%
Hungaricum
Allami timogatés elbleg - egyéb nem nevesitett 0 508 508  0,0%
Pilyazati bevétel eldleg - hazai palyazatok 644 597 495 620 -148 977 7,7%
P:dlyflzatl bevétel elbleg - Europai Unios 1 581 579 | 648 881 67 302 258%
palvazatok
Palyazati bevétel eldleg - egyéb 84 893 99 345 14 452 1,6%
Egyéb tamogatési eldleg - Aht-n beliilrdl kapott 0 1814 1814 0,0%
Egyéb tamnogatas1 elbleg - Egyéb gazdalkodd 1 661479 3 629 041 1 967 562 56,7%
szervezettol
Egyéb rovid lejarata kotelezettsé gek 850 29 813 28 963 0,5%
Egyéb rbvid lejirati ktelezettségek 4408777 6397940/ 1989163 100,0%

0sszesen
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Az egyéb sazdilkodo szervezetektdl kapott elélegek kozott keriilt elszamolasra:

— NIJEA altal tiamogatott Tudask6zpontok 233 000 ezer Ft
— NIJEA altal timogatott Hidrogén auto 345 116 ezer Ft
— NIJEA éltal tdmogatott K+F 100 000 ezer Ft
— NIJEA Aéltal tamogatott virtualis K+F 15 000 ezer Ft
— NIJEA éltal timogatott Kivalosagi Gala 517 ezer Ft
— NIJEA éltal tiamogatott Neumann emlékév 125 047 ezer Ft
— NIJEA Fejlesztési tartalék 2 300 000 ezer Ft
~ PADME tamogatas - Kopatsy Sandor Tudaskozpont 20 000 ezer Ft
— PADME tamogatas - MNB Tudaskdzpont 230 792 ezer Ft
—  MNB tamogatas - MNB Tudaskozpont 238 012 ezer Ft
— Népfoiskola Alapitvany altal timogatott Lovarda 20 638 ezer Ft
— MEFS tamogatas - Sportkézpont 919 ezer Ft

Az egyéb rovid lejarat kotelezettségek jelentds részét a palyazati tamogatasi szerzodésekhez
kapesolodo elélegek teszik ki, melyek részletezését a 2. szamii melléklet tartalmazza.

VIII. Passziv idébeli elhatarolasok

a)

b)

Bevételek passziv idébeli elhatarolasa
A bevételek passziv iddbeli elhatarolasanak dsszege 277 129 ezer Ft, ebbdl:

— 147 745 ezer Ft a hallgatok altal az 6szi félévre befizetett 6nkoltségi dijak 2024.
januarra jutd osszege.

— 129 384 ezer Ft a palyazatok, tamogatasok (EFOP, GINOP és ERASMUS) 2023.
évben befolyt bevételeinek elhatarolasa, melyek megvalositasanak koltségei a merleg
forduldnapjat kovetden meriilnek fel.

Koltségek, raforditisok passziv idébeli elhatirolasa

A 2023-as évet terheld, 2024. évben elszamolasra keriilé koltségek és raforditasok
mérlegértéke 143 811 ezer Ft.

Halasztott bevételek

Halasztott bevételek értéke 599 781 ezer Ft (3. szamu melléklet), amely a timogatasi
forrasbol beszerzett targyi eszkdzok, immaterialis javak nett6 értékét foglalja magéban.
Az eszk6z0k beszerzése a tamogatoi okiratban foglaltak szerint tortént.
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D. Eredménykimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

I. Ertékesités netté arbevétele

Az Egyetem értékesités nettd arbevétele az alabbiak szerint alakul.

adatok ezer Ft-ban

Jogcim 2022.12.31 | 2023.12.31 (zggge‘fzzz:i "

onkoltséges magyar hallgatok képzési dija 426 514 484 321 45,8%
onkoltséges nemzetkdzi hallgatdk képzési dija 2895 41 954 4,0%
 vagyonhasznositas 95126 101 824 9,6%
kollégiumi szolgéltatasok 64 415 70 973 6,7%
tovabbszamlazott szolgaltatasok 54522 91 403 8,6%

egyéb értékesités nettd arbevétele 307 647 267 144 25,3%
Ertékesités nett6 arbevétele dsszesen 951 119| 1057 619 100,0%

Az egyéb értékesités nettd arbevételének legjelentdsebb tételei az ipari bérmunkdk, a
nyelvvizsgadijak, a felvételi eljarasi dijak, a mezdgazdasagi termékek értékesitése valamint a

laborvizsgalatok Gsszege.

I1. Egyéb bevételek

Az alabbi tablazat az egyéb bevételek jogcim szerinti bemutatasat tartalmazza.

adatok ezer Ft-ban

Jogeim 2022.12.31 | 2023.12.31 Viltozds | ) (?;;.gé“’f;g;eﬁm
1. Al.lami tamogatas finanszirozasi megallapodas 166 787 77248 -89 539 L1% |
lalapjin _
ebbél: alaptamogatds 72 490 0 -72 490
ebbdl: egyéb tamogatas 94 297 77 248 -17 049
2. Palyazati tevékenység bevétele 858 761 970 246 111485  13,2%
ebbdl: EU-s palydzatok 527112 504 858 -22 254 B
ebbdl: hazai palydzatok 241 234 405 731 164 497
ebbdl: ezvéb pdlyazatok 90 415 59 657 -30 758
3. Egyéb tamogatasok - 4 267 651 5 660 440 1392 789 77,2%
ebbdl: fenntartotdl kapott témogatds 3903 632 5293 986 1390 354
ebbdl: gazdilkodo szervtdl kapott timogatds 364 019 366 454 2 435
4. Targyi eszkizok, immateriilis javak
kivezetéséhez kapesolodé bevételek 11379 9 -1137¢ 0,0%
5. Céltartalék felhasznalisa 5375 211 000 205 625 2,9%
6. Egvéb nem nevesitett bevételek 352121 408 540 56 419 5,6%
Egyéb bevételek dsszesen 5 662 065 7327474 1 665 409 100,0%

Allami tamogatés - alaptamogatas jogcim a 2020-2021. évi normativ koltségvetési timogatas
alulfinanszirozas rendezésének Gsszegét tartalmazza.

Allami tamogatis — egyéb tamogatas soron az Innovacios és Technologiai Minisztériumtol az
SAP rendszer bevezetésére 2020. 1. félévében tamogatasként kapott targyeévben elszamolt

Osszege szerepel.
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Az egyéb nem nevesitett bevételekbdl 40 615 ezer Ft az egyéb tamogatésokbdl finanszirozott
hallgatoknak kifizetett sztdndijak Osszege, valamint itt keriilt kimutatdsra az NJE Alapitvanytdl
meghatarozott célbol kapott tamogatasok 0sszege az alabbiak szerint:

— BCA4LS Kft

— Neumann Lapkiad6 és Kommunikaciés Kift

— Sport tamogatas

— Kecskeméti Katona Jozsef Nemzeti Szinhdz tAmogatasa

2023. évben pénziigyileg rendezett NJEA tamogatasok jogcimenként:

127 008 ezer Ft
125 000 ezer Ft
30 000 ezer Ft
30 000 ezer Ft

adatok ezer Ft-ban

Fenntartoi tamogatasok jogcime Osszeg
'Finanszirozasi szerz8dés szerint miikddési célra kapott timogatas 4706 958 |
Meghatérozott célra kapott 6sztondijak 93 500
Meghatérozott célra kapott tAmogatasok 312 008
Tamogatési elolegek 1 780 047
Minddsszesen 6 892 513

II1. Anyagjellegii raforditasok

Az anyagjellegii raforditasok Gsszetételét az alabbi tablazat mutatja be.

adatok ezer Ft-ban

oOsszesen

Jogcim 20221231 | 2023.12.31 Viltozis M‘(tg(‘;;gl‘e'i;ﬁ’
Anyagkbltség 403 518 591 006 187 488 23,3%
Tgénybe vett szolgaltatas 1060 695 1796 484 735 789 71,0%

[Egyéb szolgaltatis 34 585 45 030 10 445 1,8%
Eladott aruk beszerzési értéke 39 560 87 938 48 378 | 3,5%
Eladott kézvetitett szolgaltatasok 2525 10 699 8174 0,4%

VL Anyagjellegii riforditisok 1540 883 2531157 990274  100,0% |

Az anyagjellegti raforditasok legnagyobb részét az igénybe vett szolgaltatasok teszik ki, melynek

f6bb jogeimei az alabbiak:

adatok ezer Ft-ban

Igénybe vett szolgaltatasok 2023.12.31
ingatlanok bérleti dija 330 057
 ingatlanok fenntartasi koltségei 276 300
igénybe vett informatikai szolgaltatasok 230 266
miikodtetéssel kapcsolatos szakértdi szolgaltatasok 145 225
reklam, propaganda, hirdetés koltségei 116 022
igénybevett oktatasi szolgaltatasok ) 34 612
karbantartas, kisjavitasi szolgaltatas B 32439
konferencidk részvételi dija 35128
rendezvényszervezés, tréningek koltsége 16 438
Osszesen 1216 487
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IV. Személyi jellegii raforditasok

A személyi jellegii raforditasok jogcimenkénti megbontasa:

adatok ezer Ft-ban

Megoszlas
Jogcim 2022.12.31 2023.12.31 Viltozas %
(2023.év)
Bérkoltség 3135326 3790 211 654 885|  82,8%
ebbdl : rendszeres bérkoliség 2 837 038 3425048 588 010
ebbdl : nem rendszeres bérkoltség 200 418 214 127 13 709
ebbdl : megbizasi dijak 97 870 151 036 53 166
Személyi jellegii egyéb kifizetések 96 003 256 282 160 279 5,6%
Bérjarulékok 428 469 532 894 104 425 11,6%
Sze mélyi jellegii raforditisok dsszesen 3659 798 4 579 387 919 589, 100,0%

A személyi jellegli raforditasok 74,8%-at a rendszeres bérek teszik ki, amelyek tartalmazzak az
alapbéreket és az alapbér feletti béreket. Az alaptevékenységhez kapcsolodéan kotott draaddi
szerzddések dijait is a megbizasi dijak tartalmazzak.

Személyi jellegli egyéb kifizetések az alabbi fobb jogcimeket tartalmazza:

adatok ezer Ft-ban

Jogcim 2023.12.31
jubileumi jutalom az Nftv. 117/C § 6) bekezdés b) pontja alapjan 32612
reprezentacios koltségek 32728
munkdba jarassal kapcsolatos egyéb koltségtéritések 17 639
betegszabadsag 14 177 |
Osszesen 97 1561I

V. Egyéb raforditasok

Az egyéb raforditasok Gsszetétele:

adatok ezer Ft-ban

Megoszlas
jogcim 2022.12.31 | 2023.12.31 Valtozas %
(2023.év)
Osztondiiak 480 079 634 934 154905  50,5%
Addk, illetékek 96 994 173 501 76 507 13,8%
Tamogatds maradvanyanak visszafizetése 118 184 60 609 -57 575 4.8%
Koltségek ellentételezésére adott egyéb tdmogatasok 216 094 346 168 130 074|  27,5%
Céltartalék képzés a varhato kitelezettségekre 49 676 0 -49 676 0,0%
Céltartalék képzés a varhato koltségekre 204 935 18 893 -186 042 1,5%
Kovetelések értékvesztése 3472 8617 5145 0,7%
Egyéb 14 473 14 839 366 1,2%
Egyéb raforditiasok dsszesen 1183 907 1257 611 73704 100,0%

Az dszténdijak az egyéb raforditasok 50,5%-4at teszik ki, mely az el6z6 évhez képest 32%-al
novekedett, ennek legfébb oka a hallgatéi 1étszam boviilése. Az Osztondijakon beliil a
legjelentésebb novekedést az NGG (nemzetkozi gazdasag és gazdalkodas) Osztondijak teszik ki.
Az dsztondijak részletes kimutatasat a kozhasznisagi melléklet tartalmazza.
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V1. Pénziigyi miiveletek eredménye

adatok ezer Ft-ban

Jogcim 2022.12.31 2023.12.31
Pénziigyi miveletek bevételei 109 532 274 089
‘Pénziigyi miiveletek raforditasai 3148 9553
Pénziigyi miiveletek eredménye 106 384 | 264 536

Az Egyetem az UniCredit Bank Zrt-nél és az MBH Bank Nyrt-nél is vezet szamlakat.
Az iizleti terv és a folyamatosan aktualizalt likviditasi terv alapjan:

a) Eltérd id6tava lekotésekkel rendelkeztiink,

b) Az Egyetem kiilonbozd befektetési instrumentumokkal rendelkezett. A szamlavezetd
bankoknal a lekotott osszegek mellett a befektetési portfolio része volt a forgatasi céllal
vasarolt allampapirok is.

A pénziigyi miiveletek eredménye tartalmaz:

a) 258 591 ezer Ft lekotott betétek utan kapott kamatot,
b) a Deltaplast Zrt-t6 a 2022. iizleti évre vonatkozdan kapott 12 274 ezer Ft osztalékot,
¢) valamint a kiilfoldi pénzeszkdz6khoz kapcesolédoan 2 660 ezer Ft arfolyam veszteseg.

Az osztalékbol szarmazé bevételt fejlesztési célra hasznaltuk fel, az NJE START stratégiai
program finanszirozasara.

VII. Tarsasagi adofizetési kotelezettség

Az Egyetem 2023. évben nem végzett vallalkozasi tevékenységet, igy nem keletkezett tarsasagi
adofizetési kotelezettsége.
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E. Tajékoztaté adatok

I. Tokemiiveletekhez kapcsolédo tételek

Az Egyetem 2023. évben tokemiiveletekben nem vett részt.

I1. Vezeto tisztségviselok bemutatasa

Rektor: Dr. habil Fiilsp Tamas Ferenc (6000 Kecskemét, Bem utca 17. 11/25.)
Oktatasi rektorhelyettes: Dr. Sagi Norberta (6000 Kecskemét, Katona Zsigmond utca 14.)
Tudomanyos rektorhelyettesek:
2023.02.28-ig: Dr. Weltsch Zoltan (6000 Kecskemét, Mokus utca 23.)
2023.03.01-t8]: Dr. Kovacs Zsolt Ferenc (6600 Szentes, Nagynyomas utca 75/a)
Stratégiai rektorhelyettes: 2023.08.29-t51 Dr. Bozsonyi Karoly (7213 Szakcs, Hunyady utca 11.)

Kancellar: 2023. évben az Egyetemnek nem volt kancellarja, a kancellari jogkort Mardz Vince
pénziigyi igazgato gyakorolta 2023.08.31-ig. (1148 Budapest, Kerepesi ut 80/D. 111/14.)

Elnék-Vezérigazgaté: 2023.09.01-t61 Dr. Nagy Zoltan (6000 Kecskemét, Teleki Laszlo6 utca 3.)

III. Vezeto tisztségviselok dijazasa, elolegeik, kolesoneik

A vezetd tisztségviseldk 2023. évben 149 560 ezer Ft juttatasban részesiiltek, amely Osszeg
tartalmazza a szocialis hozzajarulasi adot is.

A koézhasznu feliigyeld bizottsagi tagok 2023. évben dsszesen 600 ezer Ft dijazasban részesiiltek.

IV. Kapcsolt vallalkozasok

Az Egyetemnek a mérlegfordulonapon a kapcsolt véllalkozasaival (Neumann Janos Egyetemert
Alapitvany, Kecskeméti Dualis Oktatdsi Zrt, Neumann Lapkiadé és Kommunikaciés Kft)
szemben fennalld koveteléseit és kotelezettségeit az Egyetem 2023. évi lizleti jelentése
részletesen tartalmazza.

V. Konyvvizsgalo dij

A 2023. uzleti évre vonatkozoan a konyvvizsgalo altal kizarélag konyvvizsgalati dij keriil
felszamitasra, mas szolgaltatast a konyvvizsgalo ellenérték fejében nem nyujtott.

A beszamol6 kényvvizsgalataért felszamitott dij 6sszege 3 500 ezer Ft + AFA.
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VI. Létszam adatok
Eves atlagos statisztikai allomanyi 1étszam 441 6.
Az alabbi tablazatok az Egyetem alkalmazotti 1étszamat mutatja be.

(Tartos tavollévé: 30 napot meghalado tavollét, T: teljes munkaidds, R: részmunkaidés)

Oktaté Kutaté Tanar Fgyéb Mindosszesen
2023.01.01. nyitoé alkalmazott
T R T R T R T R T R
Létszam (f6) 111 52 10 8 10 229 44 360 108
Ebbél tartosan tavolléve| 1 3 0 1 0 0 13 2 14 6
Oktaté Kutaté Tanar Egyéb Mindosszesen
2023.12.31. zaré alkalmazott
T R T R T R T R T R
Létszam (f6) 122 56 7 7 i1 2 228 53 368 118
Ebbél tartésan tavollévs | 3 4 0 1 0 14 3 17 8

VII. Munkavallalok bérkoltsége, személyi jellegii egyéb kifizetése, jaruléka
allomanycsoportok szerint

adatok ezer Ft-ban

, s Személyi jellegii Szocidlis
2023.01-12 e Bérkoltség | o veb kifizetések | hozzajarulisi ads
oktato 1885 104 129 771 245 212
kutatd 126 856 3 180 16 987
tandr 113 124 4236 15239
cgyéb alkalmazott 1665 127 119 095 211 786
Gsszesen 3790 211 256 282 489 224

A 2023. iizleti évben a megbizasi dijak dsszege és jaruléka 162 013 ezer Ft, tovabba az egyéb
bérjarulékok, hozzajarulasok dsszege 43 670 ezer Ft, igy a személyi jellegl raforditasok érteke
mindosszesen 4 579 387 ezer Ft.

VIII. Kérnyezetvédelem, veszélyes hulladékok kezelése

a) Komyezetvédelmet kozvetleniil szolgalo targyi eszkdz: napenergia fotovoltaikus
rendszer mikodtetése (KEHOP-5.2.11-16-2016-00091 pélyazat) a Kecskemét, Izsdki ut 10.
szam alatti oktatéasi épiilet és a Homokszem utca 3-5 szam alatt 1¢vé kollégium és tudoshéz
épileten.

b)

A tevékenység jellegébdl adédéan az Egyetem nem termel veszélyes hulladékot, a
tevékenységhez vasarolt koryezetre karos anyagok elenyészok.

Veszélyes hulladékok, kémyezetre karos anyagok:

A 2023-as iizleti évben keletkezett veszélyes hulladékot az e tevékenységre hatdsagi engedéllyel
rendelkez6 Design Kft. kezelésre atvette, ezt befogado nyilatkozattal igazolta.

c)

Kozvetleniil kérnyezetvédelemmel a targyévben kéltség nem keriilt elszamolasra.

Kormyezetvédelmi koltségek:
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d) Koryezetvédelmi céltartalékok

A komyezetvédelmi kotelezettségek, a kornyezet védelmét szolgdlo jovobeni koltségek
fedezetére sem az el6z6 lizleti évben, sem a targyévben céltartalék képzés nem tortént.

€) Nem latszo koryezetvédelmi kotelezettségek

A kotelezettségek kozott ki nem mutatott kdrnyezetvédelmi, helyreallitasi kotelezettse€g a merleg
fordul6napon nem allt fenn.

IX. Vallalkozas folytatasanak az elve

A mérlegkészités napjaig a vallalkozas folytatds elvének ellentmondo tényezd, koriilmény nem
all fenn. Az Egyetem belathat6 idon beliil is fenn tudja tartani a miikodését, folytatni képes az
Alapité Okiratban meghatarozott tevékenységét, nem varhaté a miikédés megsziintetése vagy
jelentds csokkentése.

A koronavirus veszélyhelyzet utdn, valamint az orosz — ukran konfliktus miatt kialakult
rendkiviili gazdaségi helyzet a vallalkozas folytatasara varhatdan nem lesz lényeges hatdssal.

X. Beszamolé elkészitése soran alkalmazott jogszabalyok

a) a szamvitelr6l szol6 2000. évi C. torvény,

b) egyes egyéb szervezetek beszamolod készitési és konyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairol szolo 479/2016. (X11.28.) Kormanyrendelet,

c) az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mitk6désérdl és
tamogatasarol szol6 2011. évi CLXXV: torvény,

d) a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygytijtés és a kozhaszniisag egyes kérdéseirdl
sz016 350/2011. (XI1.30.) Korm. rendelet,

€) anemzeti felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. térvény,

f) amindenkor hatalyos ad6tdrvények,

g) a Neumann Janos Egyetemért Alapitvanyrol, a Neumann Janos Egyetemért Alapitvany és a
Neumann Janos Egyetem részére torténd vagyonjuttatasrol szo16 2020. évi XXXVI. térvény
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F. MELLEKLETEK

1. szamu melléklet

Tamogatisi szerzédések megvalésitisahoz kapcsolodé bevételek aktiv iddbeli elhatarolasa

adatok ezer Ft-ban

Sorszam kf)zl;eont sgima Pénziigyi kozpont neve T4mogatist nyijté Osszeg
1. A1DHSZ0103 Védelemipari oktatasfejlesztés Neumann Janos Egyetemért Alapitvany 642
2. |AITKSZ1093 Mesterséges Intelligencia Tudaskdzpont Neumann Janos Egyetemért Alapitvany 38023
3. AZHLPAQ001 Népfiiskola Tamogatas Hirds Lovarda Népfoiskola Alapitvany 15 002I
4. A2TGSZ0232 Mezbgazdasagi timogatas Tangazdasag MAK Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Féosztaly 1595|
5. A3KSTSZ001 Kopatsy Sandor Tudaskdzpont Pallas Athéné Domus MERITI Alapitvany 14 458
6. KPSZIN0146 Hidrogén Technologiai Tudaskdzpont Neumann Jénos Egyetemért Alapitvany 31039
7. KPSZKHO0000 Kozpont keret Neumann Janos Egyetemért Alapitvany 289 463
8. KPSZRH0108 Neumann emkkév Neumann Janos Egyetemért Alapitvany 114 352
9. KPSZRHO0120 K+F publkicios tevékenycg és tehetséggondozas Neumann Janos Egyetemért Alpitvany 48123
10. |PAMNBTMNBI1 | MNB - Fenntartahaté Pénziigyek Kdzpont Magyar Nemzeti Bank 29719
11. |PAMNBTPADI1 | MNB - Fenntartahaté Pénziigyek Kdzpont Pallas Athéné Domus MERITI Alapitvany 78 805
12.  |PAMNBTPAD2 | MNB - Eurdzsiai Kézpont Pallas Athéné Domus MERITI Alapitviny 91 360
13. |PAMNBTPAD3 | MNB Geopolitikai és Geostratégiai Int. Pallas Athéné Domus MERITI Alapitvany 10 876
Takarméanyok telepi mérésére alk. kézeli-infravords e
14.  |PAAIEU0014 P énziigyminisztérinm 113 788
|spektroszkopias miiszer-. modszer- és modellfe]l Ko
5. |PAAIEUOOLS RRF-Z.'B.-1-21—2022-00009 Megujulé Energidk Nemzeti P énziioyminiszérium 23 672
Laboratérium £
Eurdpai Oktatdsi és Kulturdlis Végrehajté
16. |PAAIEUG0] EU4Dual ..
! 6 - Usyniksés (EACEA) 38 766)
| 2020-1.1.2-P1IACI-KFI-2020-00070 Hatékonysagot és
. |PAATHA0003 o N ti Kutatisi, Fejlesztési és I acios Hivatal 70 981
7 0003 | o felbizatmat ovits digitalizaciés megoldsok fellesatbsea | o r oo oo oS THIOVACS T o8
18, |PAAIHACOQ4 | 2020-1.1.2-PIACIKFI-2020-00062 Ipar 4.0-ra éptld | oo yandsi, Fejlesztési és nnovcits Hivatal 35 832
_|modularis felépitési, ipari csomagolopép fejl:sztése mtepralt |
19, |pAaiHAogey | 2020-11.2-PIACIKFI-2020-00148 HILTE Uj innovativ Nemzeti Kutatdsi, Fejleszési és Innovéciés Hivatal 70 748
vésbeeneraciok feflesztése
20. |PAAlHAOOIQ | 2020-1.1.2-PIACI-KFI-2021-00260 Epitbipari Nemzeti Kutathsi, Fejlosztési és Innovéciés Hivatal 76 525
ragnsztastechnologisi innovacié megvaldsitisa az Akonstrukt
a1, |paaiHAcon | 2020-11-2-PIACIKFI-2021-00294 Széles kbrben haszahatd) oy e i yratasi, Fejlesatési és Innoviciés Hivatal 90 165
levesd sterilizalé mepoldasok kifeflesztése mtelligens miikddés
22. |PAAIHA0013 H2 Hidrogén Jarmi Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal 171 552
23.  |PAAINEOOLS Ceepus 2023/2024 Tempus Kozalapitvany 380
EFOP-3.6.2-16-2017-00012 Funkcionélis, egészséges és R IR .
24. |PAA2EU0001 > Emberi Erdforrds Minisztériuma 52 062
biztonsagos életmiszer termékpalya modell kidoleozisa a fbert B 8 0s
25.  |PAA2NE0001 KA220-VET Erasmus+ Tempus Kozalapitvany 14 729
2. |pakopuenn | RRF-2.1.2-21-2022-00039 Atfogo digitalis mfrastuktia-, | g e i Besforras Minisztériuma 90 044
 |készséu- és a nemzetkoziesitésfeilesztés feflesziése a
27. |PAKOHAO112 Tanitsunk Magyarorszagért (IFKA) TFKA Iparfejlesztési KK6zhasznt Nonprofit Kft 875
28. |PAKOHA0121 NTP-HHTDK-23-0049 Kulturalis és Innovacios Minisztérium 735
29. |PAKONE0005 Stipendium Hungaricum 2022/23 Tempus Kozalapitvany 439
30. |PAKONE2122 |ERASMUS KA1312021/22 Tempus Kozalapitvany 24 262
Osszesen 1639012 |
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2. szamu melléklet

Tamogatasi szerzodésbol szarmazo elolegek

adatok ezer Ft-ban

Sor- Pénziigyi o E e : oo -
" Pénziigyi kozpont neve Tamogatist nyijté Ossze
szim | kézpont szima gyl Koz g Yo g
1. KPSZKI0171 ODR palyézat 2023 Emberi Eréforras ok Minisztériuma 600
2. KPSZKI0174 ODR palyézat 2022 Emberi Ergforras ok Minisztériuma 1000
GINOP-2.2.1-18-2018-00014 Foldfels zini 1égkori adatok
3. [pAAIEUGoly  |Meéréscés feldolgozisa-clsbsorbana - Pénziigyminisztérium 15843
vizi navigicid és a hajézis biztonsaganak djfajta
tamogatasara
GINOP_PLUSZ-2.1.1-21-2022-00144 Takanninyok telepi
4, PAATEU0014 mérésére alk. kdzeli-infravorts spekiroszkdpids miiszer-, | Pénziigyminisztérium 107 247
médszer- és modelifejl.
RRF-2.3.1-21-2022-0 Megujuld ia i
5. |paa1EUOOIS 3.1-21-2022-00009 Megtuld Encrgigk Nemzeti | 5, o iristdrium 150 000
Laboratérium
Burdpai Oktatasi és Kulturdlis Végrehajté
6. PAAITEU0016 EU4Dual Ugynékség (EACEA) 121439
2020-1.1.2-PIACI-KFI-2020-00070 Hatékonységot és
7. PAATHAQQ03 ligyfélbizalmat javité digitalizaciés megoldasok fejlesztése | Nemzeti Kutatdsi, Fejles ési és Innovacios Hivatal 24 816
a Tormdsi Kft-nél
2020-1.1.2-PTACI-KFI-2020-00062 Ipar 4.0-ra épiild
g |pAAimAQoos - [moduldris folépitési, ipari csomagologép fejlesziése Nemezeti Kutatési, Fejlesztési és Tnnovaciés Hivatal 58437
integrlt adatelemzéssel és mesterséges intelligencidra
&piil optimalizissal, hibaanaliziss el
2020-1.1.2-PTA CI-KFI-2020-00052 Has zonjimmivek
9. PAATHAOQG06 felépitményének és alavazinak tdmegesdkkentése hibrid | Nemzeti Kutatasi, Fejles #ési és Innoviciés Hivatal 54916
anyagparositasokkal
10, |paarmacooy | 2020-112-PIACIKFI-2020-00148 HILTIUjinnovativ |\ i gugatasi, Fejleszési és Innovéci6s Hivatal 114 542
vésdpeneraciok fejlesztése
11. PAATHA0009 MOME-NIJE versenymwotor épitése Pallas Athéné Domus MERITI A lapitvany 174
12. PAATHAO0010 2020-1.1.2-PIA CI-KFI-2021-00260 Epitipari ragasztastechr| Nemzeti Kutatési, Fejlesziési és Innovicids Hivatal 116 209
13. PAATHAQO11 2020-1.1.2-PIACI-KFI1-2021-00294 Széles korben hasznalhat{Nemzeti Kutatasi, Fejlesziési és Innovéciés Hivatal 95457
14. PAAINENX15 Ceepus 2023/2024 Tempus Kdzalapitvany 5124
15. PAAINEN01 KA 220-VET Erasnms+ Tempus kdzalapitvany 17185
KEHOP-5.2.15-21-2022-00035 Epiiletenergetikai
16. PAKOEU0101 korszerlisités a Neumann Janos Egyetemen a hossziutavi (Miniszterelndkség 69 379
fenntarthatésag érdekében
RRF-2.1.2-21-2022-00039 Atfogé digitalis infras truktira-
17. PAKOEUO111 Jkészség-és a neneetkdzesités fejlesztése a Neumann Pénziigyminisztérium 1184973
Janos Egyetemen
18. PAKOHAO0112 Tanitsunk Magyarorszigért (IFKA) IFKA Iparfejlesztési Kdzhaszni Nonprofit Kft 20341
19. |PAKOHA0119 | Tanitsunk Magyarorszigért (NTK) Ig:m" Tehetség Kozpont Kézhasznii Nonprofit 89
20. PAKOHA 0122 PD 146055 OTKA pily. Petrdczy Déra Nemeeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal 10 639
21. |PAKONE2122 ERASMUS KA1312021/22 Tempus kdzalapitvany 28 095
22. |PAKONE2223 ERASMUS KA 131 2022/23 Tempus kdzalapitvany 47341
2 243 846

Pilydzatokra kapott timogatdsi elélegek dsszesen
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3. szamu melléklet

Halasztott bevételek
adatok ezer Ft-ban
Pé nziigyi Halasztott bevétel
Sor-szim| kozpont Pénziigyi kozpont neve Tamogatést nyijté dsszege
szima 2023.12.31
1. AZHIPAO02 |Lovarda targyieszkoz beszerztamogatas Agrarminisztérium 17175
2. |KISZHBO611  |KMIV telekénekesités bevétele Neumann Jénos Egyetemert 32670
Alapitvany
3. PAA IEU0001 GINOP—Z.S.?-IS-ZOIGOOM] Diéda lézer kbzpont kialakitasa a Pénziigyminis Aérium 198 924
Neumann Janos Euyetemen
EFOP-3.6.1-16-2016-00014 Diszruptiv technolégidk kutatés- Emberi Eréforrds
4. PAA LEL0003 fejlesziése az e-mobility teriiletén és integralasuk a mémdokképzésbe Minis ztériuma 10512
GINOP-2.3.4-15-2016-00001 Globalis jelentéségii jarmilipari kutatds-
fejles ztési kozpont létrehozisa Magyarorszigon a Bay Zoltan - e
. PAA P z
5 1EU0006 Kézhasznii Nonprofit Kft., a Neumann Janos Egyetemés az AVL cnzugymmisZetun 144159
Hungary Kft. Fgy ittmikodésében
EFOP 3.6.2-16-2017-00016 Auton6ém jarmiivek dinamikaja és Ember Fréforras
6. PAAIEU0007 |irényitasa az automatizalt kozlekedésiredszerek kovetelményeinek s . 25451
. s Minisztériuma
szinergidjdban
EFOP 3.4.4-16-2017-00018 A természettudomanyos ismeretek Emberi Eréforris
7. PAAIEUO008  |megszerzését segitd komplexrendszer felépitése és az 6vodatol- Minisztériuma 1896
e¢yetemig tartd meg valositdsa a Neumann Janos Egyetemen.
GINOP-2.2.1-15-2017-00077 Uj fejles ztés i alapanyagok, nano-
8. PAAIEU0009 |kompozitok alkalmazisa siiritett levegés fék és segédrendszerek Pénziigyminisztérium 15 664
tervezésében
GINOP-2.2.1-15-2017-00093 Szerszamgép-, célgép- és gyantdeszkdz
9, PAAIEUQ0I  |fejlesziés, valamint a kapesolodé gyartasi technolégia kutatasa a Pénziigyminisztérium 8098
C3D Kit-nél.
2020-1.1.2-PIACI-KF1-2020-00052 Has zonjarmiivek felépitmény ének Nemzeti Kutatasi. Feilesziési
10. PAAIHA0006 |és alvazanak tdmegcsdkkentése hibrid i P ) 26 456
L és Innovicids Hivatal
anyagparositisokkal
11.  [PAA2EU0001  [EFOP 3.62-16-00012 Fuakier Erbforms 9104
Minisztériuma
12. |PAAZHA0002 |HUSRB/1602/12/0132 INTERREG- Serbia fimbier 0 forrds 1397
Minisztériuma
13. PAA2HA0003 2918:] .3.1-.\/[’(E.-2'018’ S.tresszml’era'ns' z51dségfajtak nemesitése 'Ncmzetl ¥(1.13atas‘1, Fejlesztési 32996
novény fizioldriai mérések sepitsépével és Innovacios Hivatal
14, PAKOEU0L00 EIHTOIP‘-3.6.1-16-2016-00006 A _kutatam potencial fejlesziése és Enllb.en ITJ?forms 25 144
bévitése a Neumann Janos Egvetemen Minis ztériuma
15. |PAKOEUOI06 |EFOP-3.43-16-2016-00002 FaeRE o 32836
Minis zt€riuma
EfOl?-3.5..]-16j2017-00008 A I’\Ie’um?nn‘ Jan(?s Egyferteni(.iual.ls ) Ermberi Erdforrds
16. PAKOEU0105  |képzésfejlesztése a Kecskemét és térsége kiemelt jarmiipari kozpont [ . . . 4960
.. . Minisztériuma
korny ezetében
Nemezeti Innovacios
. PAKOHAO0118 |STARTUP-2023-HSUP-26 A
17 5 v Ueynokség Nonprofit Zrt. s
18. PAKONEOI25 |Erasmus Tempus Kozalapitvany 1119
19. MNB MNB Tudaskdzpontok Magyar Nemzeti Bank 11 124
Halasztott bevétel 6sszesen 599 781
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I. A Neumann Janos Egyetem bemutatasa

1) Egyetem neve: Neumann Janos Egyetem
2) Az Egyetem roviditett neve: NJE
3) Egyetem jogalldsa: magan felsoktatasi intézmény, mint 6nall6 jogi személy

4) Az Egyetem gazdalkoddsanak a médja: az Egyetem onalléan miik6do, kézhaszna
egy¢éb szervezet

5) Fenntartd, alapité jogok gyakorléja: Neumann Janos Egyetemért Alapitvany
6) Egyetem székhelye: 6000 Kecskemét Izsaki ut 10.

7) Adoészam: 19253103-2-03

8) KSH statisztikai szamjel:19253103 8542 563 03

9) Az Egyetem Oktatési Hivatal altali nyilvantartasi szama: FI96377

10) Az Egyetem internetes honlapjanak cime: www.nje.hu, https://nje.hw/

11) Az Egyetem {0 tevékenysége: fels6oktatas

I1. Az Egyetem tevékenységének, fejlodésének és helyzetének atfogo
bemutatisa

A Neumann Janos Egyetem els6 jogel6d intézménye a Kecskeméti Foiskola, amely a Gépipari
és Automatizalasi Miiszaki Fdiskola, a Kecskeméti Tanitoképzé Foiskola, a Kertészeti €s
Elelmiszeripari Egyetem Kecskeméti Kertészeti Foiskolai Karanak integraciéjaval 2000. januar
1. napjatol kezdte meg miikodését. 2016-ban a Kecskemét Foiskola és a Szolnoki Féiskola

Trcr

t6l pedig Neumann Janos Egyetem néven miikodik tovabb.

2020. julius 31. napjatol a Neumann Janos Egyetem harom karral (GAMF Miiszaki és
Informatikai Kar, Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar és Gazdasagtudoményi Kar) mitkddik
tovabb. 2020. augusztus 1. napjatol a Neumann Janos Egyetem jogi statusza allami
felsdoktatasi intézményr6l vagyonkezel6i alapitvanyi fenntartdsi kozhaszni magin
felsboktatasi intézményre valtozott.



Az Egyetem f6 tevékenységei szerint felsboktatasi alaptevékenységet ellatd, alaptevékenység
ellatasahoz kapcsolodéd kiegészitd é€s szolgaltatd, valamint a mikodéshez és miikddtetéshez
kapcsolodé funkcionalis szervezeti egységekbol all. Az Egyetem szervezeti felépitését, tagolasat,
vezetési szerkezetét, dontéshozatali rendjét, a vezetdi palyaztatasi, kivalasztasi eljards rendjét,
valamint az egyes szervezeti egységek, testiiletek feladatait, miikodését az Alapit6 Okirat keretei
kozott az Egyetem SZMSZ-e hatdrozza meg. Az Egyetem aktudlis szervezeti felépitését az
organogram tartalmazza.
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Az elmult évtizedek soran hallgatéi létszama, képzési kinalata, K+F+]1 tevékenysége alapjan a
régié meghatirozé, tudaskdzpontként és innovaciés miihelyként is funkcionald, komplex
szerepkorrel rendelkezd, integralt felsdoktatasi intézményévé valt, és meghatarozé szerepet tolt
be a varos és a térség gazdasagi, tarsadalmi, oktatasi rendszerében.

Az Egyetem mikodése és felsboktatasi alapfeladatainak ellatdsa, illetve partnerségei
tekintetében a kivalosagot tartja szem el6tt. A Neumann Janos Egyetem iizleti kdrnyezetét,
versenytarsait és folyamatosan elemzi, stratégiai céljait a fenntart6 célkitiizéseivel 6sszhangban
alakitja ki és fejleszti. A versenyképeség fenntartasa érdekében folyamatosan figyeli a
stakeholderek véleményét, milkodés folyamataiban ESG alapu mindségbiztositasi rendszert tart
fenn

A hatékony és fenntarthat6 miikodés érdekében megkezdédott az Egyetem valamennyi mitkodési
folyamatara kiterjed6 digitalis transzformacio bevezetése.

Az Egyetem jelenleg az aldbbi képzési szinteken, képzési teriileteken, tudomaényteriileteken,
szakmacsoportokban folytat székhelyén és telephelyein képzést:

a) mesterképzés: agrar, gazdasagtudomanyok, miiszaki

b) alapképzés: agrar, gazdasagtudomanyok, informatika, muiszaki

¢) felsboktatési szakképzés: agrar, gazdasagtudomanyok, informatika, miiszaki

d) szakiranyti tovabbképzés: agrar, gazdasagtudomanyok, informatika, miiszaki

A képzési portfoliénk 2023. juniusat] tovabb béviilt a Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok
Doktori Iskola akkreditaciéjaval és az angol nyelvii alap- és mesterképzések, illetve tovabbi
1j, nemzetkdzi szinten is vonzo6 képzési programok kialakitasaval.

Az Egyetem stratégidja, hogy a kialakult miikodési keretek, kari struktira mellett létrehozzon
egy a regionalis munkaerépiac igényeit kielégiteni képes €s nemzetkozi szinten is jegyzett
tudas- és innovacios kézpontot.



2023. évben az Egyetem oktatasi tevékenységét az aldbbi adatok mutatjdk be képzési
szintenként, munkarendenként:

levelezo

nappali Osszesen
agrar 224 153 377
alapképzés (BA/BSc) 169 137 306
gazSIasé'gi o és  vidékfejlesztési 43 49 97
agrarmémoki
kertészmérnoki 69 45 114
mezdgazdasdgi mérnodki 52 43 95
vidékfejlesztési agrarmérnoki
felséoktatasi szakképzés 27 16 43
kertészmérnok
mezdgazdasagi 27 16 43
mesterképzés (MA/MSc) 28 28
kertészmérnodki 15 15
vidékfejlesztési agrarmémoki 13 13
szakirdanyu tovabbképzés
szoldtermesztd €s borész
szakmémok
sz06l6termesztd és borasz
szakmérndk
alapképzés (BA/BSc) 19 550 569
gazdalkodasi és menedzsment 223 223
kereskedelem és marketing 110 110
nemzetk6zi gazdalkodas 69 69
pénziigy és szamvitel 125 125
turizmus-vendéglatas 19 23 42
felséoktatasi szakképzés 6 155 161
gazdalkodasi és menedzsment 61 61
kereskedelem és marketing 41 41
[kereskedelmi]
pénziigy €s szamvitel [vallalkozasi] 45 45
turizmus-vendéglatas [turizmus] 6 8 14
mesterképzés (MA/MSc) 125 85 210




Master of Business Administration

(MBA) 125 125
e & . :
regionérlis és koérnyezeti 10 10
gazdasagtan
: st 416 549 965

alapképzés (BA/BSc) 266 471 737
mérndkinformatikus 233 450 683
tizemmérnok-informatikus 33 21 54
felséoktatasi szakképzés 133 78 211
pro.gramfervezé informatikus 90 57 147
[fejlesztd]

szakiranyi tovabbképzés 17 17
programoz6 informatikus 17 17
miiszaki 691 777 1468
alapképzés (BA/BSc) 495 741 1236
anyagmérnoki 2 2
gépészmérnoki 221 301 522
jarmiimérnoki 114 260 374
logisztikai mérnoki 140 177 317
miiszaki menedzser 20 1 21
felsdoktatasi szakképzés 69 35 104
miiszaki 69 35 104
mesterképzés (MA/MSc) 57 1 58
gépészmérnoki 57 1 58
szakiranyi tovabbképzés 70 70
CAD/CAM tervezd szakmérnok 6 6
CAD/CAM tervezo szakspecialista 2 2
additiv gyartastechnologiai

szakmémdok

elektromos jarmiihajtas 17 17
elektromos jarmtihajtds szakember 5 5
logisztikai rendszerek szakmérndk 5 5
logisztikai rendszerek 6 6
szakspecialista

menedzser szakmérnok




menedzser szakspecialista

minSségiigyi rendszerek 19 19
szakmérmndk

mmoseglllg}.fl rendszerek 10 10
szakspecialista

milanyagfeldolgozé technologus

egyéb 27 8 35
Nemzetkozi program képzése 8 8
részismeret megszerzésére 3 3
iranyul6 képzés

vendéghallgatoi tanulmanyok 24 24
tarsadalomtudoményok 20 20
doktori képzés (PhD/DLA) 20 20
Gazdalkodas- és

Szervezéstudomanyok Doktori 20 20
Iskola képzése [gazdalkodas- és

szervezéstudomanyok]

NJE Gsszesen 1508 2297 3805

III. Az Egyetem altal végzett fobb szakmai feladatok

Az Egyetem alaptevékenységét (cél szerinti kozhasznmi tevékenység) valamint az Egyetem
alaptevékenységéhez kapcsol6do kiegészitd, szolgéltatasi tevékenységeit (cél szerinti, kdzhasznu
tevékenység) a Kozhaszniisagi szakmai beszamol6 tartalmazza.



IV. Az Egyetem altal hasznalt ingatlanok, székhely, telephelyeinek
bemutatasa

Egyetem székhelye: 6000 Kecskemét Izsaki ut 10.

Egyetem telephelyei:6000 Kecskemét, Mészoly Gyula tér 1-3.,6000 Kecskemét, Ceglédi ut 2.,
6000 Kecskemét, Vacsi koz 4., 6000 Kecskemét, Kisfai 181., 6000 Kecskemét, Balloszog 384.,
6000 Kecskemét, Kiilteriilet, hrsz: 01625/24, 6000 Kecskemét Izsaki ut 5., 1078 Budapest, Istvan
utca 2., 1117 Budapest, Infopark sétany 1., 6114 Bugac kiilteriilet 0346/3. hrsz., 6114 Bugac,

kiilteriilet 0346/9. hrsz.
Az Egyetem a 2020. augusztus 01-i atalakuldsaval a kordbban vagyonkezelésében 1évo
ingatlanokat tulajdonba kapta. A mezogazdasagi ingatlanok esetében az Egyetem tovébbra is

vagyonkezelo.
Az alabbi tablazat az Egyetem milkodését biztositd ingatlandlloményt mutatja be.

Ingatian |  ngatian cime Ingatlan |  Vagyonfelett | Az Ingatlan funkeidja, céla
cime . . helyrajzi rendelkezés joga
{Magjegyzés} széma o

1 6000 Kiierilet (Kisfal) 0511 vagyonkezeks 'gyakordafi oktatas
Kegskerél
ne B | - Tangazdaséy
2 ‘6000 Kitterillet (Kisfal) 0573111 | vagyonkezels gyakorlali cklatas
Kecskemét '
] | Tangazdasig
3 6000 Kilierilet (Kisfal) | 0580/18 | vagyonkezelds | gyakorati oktatas
_ |Kecskemst | | Tangazdash
4 [B000 Kislterilet (Kisfal) |0580/28  |vagyonkezelés gyakorati okfatss
Kecskemat
N _ . R N Tangazdasdn
5 6000 |Kihedilet (Kisfal} |0580/29  [vagyonkezelés gyakorlat oktatas
_ Kecskemét | _ Tangazdasag .
6 6000 Witerlilt {Kisfa)) |0580/32  vagyonkezelds gyakonal oktatés '
_ |Kecskemat | | Tancazdasag
7 6000 KiMerllet {Kisfd) 058060 | vagyonkezelés gyakoristi oktatss
Hecskemét Tangazdasag
8 |6000 Killterilet (Kisfal) | 0581/2 vagyonkezelés gyakoriati oktatas
Keoskernét | Tangazdasag '
g [g0oo Kiilteridet (Kisfal} | 058255 vagyonkezelés gyakoriati okiatas
Kecskernét | i B | Tangazdasan
10 8000 Killterilet (Kisfa) | 0583 vagyonkezelés gyakorlati oklats
| Kecskemel _ Tangazdasig
11,6000 Kifterillet (Kisfai) 0605214  vagyonkeoskés | ayakorlat oktatas
| Kecskemét - | Tangazdasaa
12 6000 Kilterflet (Kisfal) |[0605/215 | vagyonkezelés gyakariali okiatés
| | Kecskemét Tangazdasag
13 |e000 Kilteriilel {Kisfai) |0805/217 | vagyonkezelés gyakorall okiatas
Fecskemét | B ] Tangazdasée
14 BO0 Kiterilet (Kisfai) | 0809/5 vagyonkezelés gyakoriati okiatas ]
Kecskemét Tangezdasag
15 6000 Kiterfilst {Kisfai} 1060813  [vagyonkezeks  gyakofatiokiatds |
| Kecskemét 1 | - Tanaazdesag
46 6000 Kitterilet {Kisfal) 060914  |vagyonkezelés gyakoriati oktalas
Kecskemét ] . Tangazdasac
17 | 6000 Kilterilet (Kista) | 060915 | vagyonkezelés gyakorleti oktatiss
| |Kecskemet ‘ _ | Tangazdasag




[18 (6000  [Kiiteriilet (Kisfal) [0B0SHE  [vagyonkezefés | gyakoriati oktatas
| Kecskemét N Tangazdasag
19 (600D Kiferiilet {Kisfai) (0609117  |vagyonkezelés gyakoriati oklatas

{Kecakemst
[N F—— _|Tangazdasag
20 (8000 Killerdlet (Kisf&)) |0809/21  |vagyonkezeles gyakoriati oklatas
Keeskemat :
| Tangazdasag
21 (6000 |Kiterilel (Kistk |0610/3  vagyonkezelés gyakodati oktatas
Kecskemét 181} .
| Tangazdasag

22 (8000 Kiitterilet (Kisfal) | 08104 vagyonkezelés gyakoriati oklatés

| Kecskemét B Tangazdasag

23 6000 Kihenidet (Kistal)  [0610/8 vagyonkezelés gyakorlati oktatas

| | Kecskemét o Tangazdasag

24 6000 Kilteriel 0162512 vagyonkezelés gyakoriati oktatas

Kecskemét |(Mikidstelep)
25 | 6000 Killtertlet, Mészoly |0619A14tAA | tulajdon szolgalati Iakas
Kecskemeét  Gyula it 4. _-
26 |6000 ‘Belterdlet, acsi koZ 4750 tlaidon gyakodati oktalas
Kecskemét |44,
- Bemutaidkert
| 27 6000 Beleriilet 4755 utajon gyakorlati cklatés
|Kecskemét |
(Vacsi kbz 4.) Bemutalokert
28 | 6000 Baligrlilet 47642 hulajdon gyakorlati oktatds
Kecskemsd _
29 |60 Belterifet, Bethlen | 612474 tulajdon szolgalali lakés
Kecskemél | kdnit 5, 5 |
30 |6000 | Balteriilet 612415 fulsjdon | ayakonati oktatas
| 3 |6000 Belterilet, Cegledi  [6124/8 tulagdon gyakoriati oktatis
Kecskemét [dt 2,
Botanikus Ken

32 6000 Beeridet, izsakit 10008  |tigjdan felsboklatas

_ Kecskemet [10.

33 |6000 Belterlia! 11000972 tulajdan falsGoktatas

Kecskemét |Komankdzim7. |
34 600D Belterilet 21894 tulajdon fejlasztosi tartalek
Kecskernét ' {Homokbanya) '

| 35 |6000 Belterilet 21895 lgjdon lfejleszttsi tartalék

|Kecskemét | {Homakbanys)

38 6000  |BeMerliet 71856 | tutajdon fejleszisi tartalek

Keeskemét | (Homokbanya)
37 | 6000 Balleriiet 21807 tutzjdon fejlesztési tartalak
Kecskemét |(Homokbénya) | | o
38 |6000 Belterfilet, 21898 tulajdon tejlesztési tarlalék
Kecskemé! |{Homokbanya) f




| 30 [6000 | Betterilet 218902 |iutaidon fejlesziési tartalék
| Kecskemé! | (Homokbanva) e —
| 40 6000 Belteriilet 2189913 tulzjdon | Fejlesziési tartalék
| Kecskemét | (Homokbénya) | | ‘
41 | 6000 Bellerifet 2189911  |twlajdon ‘fejlesziési lanalék o
Kecskemét | (Homokbdnya) | ,
42 8000 Batteriilel 218955 tudaidon fejlesztés! tartalik
Kecskemél (Homokbanya) |
43 /6000 Befteriilet 218997 | tulajdon fejlesibsi tartalek
Kecskemeét | (Homokbanya) B
44 | 600D Belteriet | 218999 tulajdon fejleszibsi tarialék
Kecskemét | (Homokbanya) |
45 | 6000 Eefteriiet 21800 tulaidon fejlesztesi larfalok
Kecskemél | (Homokbénya) ‘
45 | 6000  Befteriilet 21801 tisjdon fejlesztésl tartaldk
— .. | Kecskema! | (Hamokhanval
47 \Bﬂﬂﬂ Belerilet 21902 tukajdon fejlesziési tartalek
Kecskemét | (Homokbanya) _ _ ,
48 | G000 Balteriiet 21903 tulajdon fefleszidsi larlalék
Kecskemét | (Homokbénya) |
48 | 6000 Befteriilel 21004 tulzjdon Tejlesztést tartalék
Kecskemét | (Homokbanya) 4
50 | 6000 Belteriilet 21905 tulajdon fejlesziési tartalek
| Kecskemét | (Homokhanyal — | S
51 6000 Belterlet 21906 tukajdon fejlesztési tartalek
___ | Kecskemét | (Homokbanya)
52 | 6000 Bslterifet 218071 tulajdon fejlesztési 1aralek
Kecskemét | (Homokbénya) | )
53 | 6000 Belteriie! 2190712 tiajdon Tej es2lési lartakék
Kecskemet | (Homokbanya) | )
54 (8000 Belterillet 2980773 tulsjdon | fejlesztési tartakok
| Kecskemet | (Homokbanya . N SE— a
55 8000 Beltenilet 21908 tukajdon fejlesztési tartalék
| Ketskemét | Homokbénya) - B B
56 | 6000 Belterilet 21909 tulajdon fejlesziési tartalék
| Kkecskemft | {iHomaokhanya) |
57 (6000 Belterilel 219101 tulagdon | lelsdokistas
[ Kecskemét Momakbanya) o |
58 |BOOD | Befterdlet 219102 Ttulajdon felsBoktatas
| Kecskemét | (Homakbanya)
59 BIOD Bellerilet 21911 tulajdon felafoktatis
 Kecskemét | (Homokbénya) | ] _
B0 | 6O Belteriitet, 21912 tulzjdon kollegium és ludoshéz
|| Kecskemét | Homokszem utea 3-| - L
61 |6000 Belterdlet 21913 tulajdon | fejles2iésl taraldk
| Kecskemat ' (Homekbdnya) )
| 62 (6000 BeHenilet 21914 tudajdon fejlesztési tartalék
Kecskemet | (Homokbénya)
B3 6000 Betierlilgt 21915 tulajdon fejlesziesi tartalék
| Kecskemét | (Homokbénya) _ o
64 8000 Belteriilet 219181 tulajdon fejlesziési tartalék
Kecskemé! | (Homokbénya) ]
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65 6000 | Belterilet 2191612 [tulajdon Ifejlesztési tartakak
Kecskemil | (Homokbényz | _ _ .
| 66 |600D Belterliet 219172 [tulajdon | fejlesziés! tarialek
Kecskemét |(Howmokbanya) '
67 6000 Bottenilet 2181773 \tulajdon fojleszlés] tartalék
_ |Kecshemél | (Homokbanye) )
68 (6000 Bellerllet 21923 Wwaglon fejlesziési tarfaiek
Kecskemét | (Homokbanya) | ) o
69 Iﬁﬂﬂﬂ Belterilet 21924 tulajdon fejlesztesi taraldk
__ Keecskemét | (Homokbénia) }
70 6000 Betterilet 21925 tulgjdon fejlesztés] tartalek
Kecskemét | (Hormokbén ya) )
71 | 68000 Beltenilet | 21926 {tulagdon fojlesztési tartalék
Kecskemét {Homaokbanya)
72 |B0DD Beltertiet 2193614 lulsjdon fejlesziési lantalek ]
| Recskemet | (Homokbanya)
73 6000 Belteriilet 2193615 tulajdon fejlesziési fartalch
. Kecskernét | (Homokbana)
74 600 Beberiilet 21937 fulaidon fefleszits! tartalgk
_ |Kscskemét | (Homokbénya) -
75 |6000 Belteriilet 21938 fulajdon feflesztdsi tartalek
Kecskamét | (Homokbénya)
|76 lBﬂDﬂ Belterfilet 21840 tuiapdon fejlesziési tartalék
~ |Kecskemét | (Homokbanya) |
77 16000 Bedterillet 21%40 tulajdon fejlesztési lartalélk
_|Kecgkemét | Homekbsnya) | . B
7B | G0 Belterilet 2194112 tulajdor fefleszitsi tartalék
Kecskemét  (Homokbénya) |[
78 (1078 lstvén w. 2. béremény | Alatorvostudomanyi Egyelem
Budapest . ) e -
80 6000 Betlerillet, Izsaki Gt [102124  bédemény oktaldsi spilet
Kecskemét 5. (Kecskemati
. Campus)
&1 |6000 Kiilterile: 0162520 hasznlal gyakerlai oktatas
Kecskemél | islan
feskPISL [Missteien) Mikkistelepi Agrarakologial
Kozpont
B2 6000 Kilterdlet 162521 |haszndlat gyakoriati okfatas
Kecskemet Fuikiastel /
[Kocskemet. fiosteler) ikitstelepi Agrarbkoligiai
Kazpont
83 6000 'Kiilterlilet 0182522  hasznalat gyakoriatf oktatas Mikiostelepi
Kecskemet (Mikiastelep) Agrarokeligial Kozponi
|
8 6000  |Kilkerist 1625024  |haszndlat iig;.;3|.r'.;1|1corl'rlll oktatds
Kecsl i any ! ,
Kecskemet [Miiosielep) Mikiostelepi Agrarikoiglai
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gyskorfati oktatds
Hirtis Népfiiskolai Lovarda

'gyakorlel okiatas
Hirds Mépfiiskolai Lovarda 1

85 (6000 [Kiterdier, D892z | hasmdat
Kecskemet Balioszig 382,
Lovarda)
86 ‘snuo Killeriet (Lovarda) (089247  |hasznalal
Kacskemét
57 6000 | Kiertien 692155 " haszndlat
Kecskeméd Balisszig 381/1.
F'ana:da]
" 88 |BOOD Killferilat, 1892/93 hasznalat
Kecskemel Baligszii 384,
(Lovarda)
- 89 | 6000 Zarkert (Lovarda) 13641/16  hasznalal
Kecskemét
o0 6000 Zartkert (Lovarda) 113641735 | hasznélat
E Kecskamét
" 81 1117 |Bellerifet, Infopark [0B2/21/E  béremény
|Budapest ey 1,
{Infopark *1*
megjoldksh
L jmdahaz] _ U .
&2 | 6000 Selterilet, Mészoly 5415 tutajdan
Kecskemél \Syita tér 1-3.

| felsfoklatas

gyakorlati oktatss ‘
Hirtis Mepfiiskolai Lovarda

‘ayakorlali oktatas [

Hirds MapiSiskolal Lovarda ‘

gyakoriati okiatas ‘
Hirts NépfGiskolai Lovanda.
]gyakoilaﬁ oklatas

| Hiros Népidiskolai Lovarda

felsdokiatds

A Neumann Janos Egyetame
Alapitvsayral a Neumann Jno
Egyelemést Alapitvany és g
Neumann Janos Egyslem
részére toriénd
\vagyonjuttaldssol sadle 2020
evi XAV, frvdny 1. melékia
‘5a) sof szerint {2021, évi Vill
‘torvény 50. & mddositotta) a2
Egystem fu'ajdonaba atadssra
kerll az ingatlan, az MNV Zd.-
vl az Egystem részére trént
vagyonjulatasi  megallapodas
megkitéste  kerilt,  amel)
alapjain 2 fulajdonviliozas
ingatian-nyivaniartasbe  vald
bejegyzése meghorént,
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A Kecskemét, Mészdly Gyula tér 1-3 szam alatti ingatlan (5415. hrsz.), amely a modellvaltast
megel6zden az Egyetem vagyonkezelésében volt, 2021. évben kerillt tulajdonba. Az ingatlant az
Egyetem Kertészeti-és Vidékfejlesztési Kara, valamint a Petdfi Sandor Altalanos Iskola és
Ovoda hasznalja kézdsen, hasznalati megéallapodas alapjan.

V. Az Egyetem szervezetének, az Egyetem 4ltal folytatott foglalkozaspolitika
bemutatasa

Az Egyetem foglalkozaspolitikdjara 2023-ben a fejlodés volt jellemz6. Az el6z6 évekhez
hasonldan ismét béremelést sikeriilt végrehajtani, amely két bérkategériara bontva atlagosan
15%-o0s, illetve 9%-o0s emelést jelentett.

Az NJE és a Szakszervezet egyetértésben a Kollektiv Szerzddés Gjabb egy évre t6rténd alairasa
is megvalosult.

Az Egyetemen munkavallaléinak a szémitott 1étszama 2022. december 31-1 zar6létszdmrdl -
2023. december 31-i zar6létszamra 16 fével nétt.

Az alabbi tablazat az Egyetem 2019-2023. évre vonatkozé zaré munkajogi 1étszamat mutatja

adatok (f6) 2019. év 2020. év 2021. év 2022.év | 2023. év
oktato/kutatd/tanar 191 141 162 191 206
PSGY 99 0 0 0 0
nem oktatd 270 228 224 279 280
0sszesen 560 369 386 470 486

V1. Mérleg fordulonapja utan bekovetkezett 1ényeges események, jelentos
folyamatok

A mérleg fordulénapja utidn nem kovetkezett be olyan esemény, mely jelentds hatassal lehet az
eredményre.
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VII. Az Egyetem varhato fejlodési teriileteinek a bemutatasa

Az Egyetemen a modellvaltds utan egy atfogé transzformacios projektek indultak el annak
érdekében, hogy az Egyetem a valtozasokra és a fels6oktatast ért kihivasokra gyorsabban tudjon
reagalni a Neumann Janos Egyetemért Alapitvany 4ltal meghatarozott stratégiai célkitiizések és
az Intézményfejlesztési Tervben meghatarozott célok elérése érdekében. A projektek a
felsboktatasi és akadémiai alaptevékenységeket és az azt tdmogatd funkciondlis teriileteket is
érintik. A fejlesztésbe bevont terliletek meghatdrozasanal alapvetd szempont volt az
agazatiranyito Innovacios és Technologiai Minisztérium (Kulturalis €s Innovacios Minisztérium)
és a Neumann Jinos Egyetemért Alapitvany kozott megkotdtt kozfeladat finanszirozasi
szerz6désbol eredo teljesitménymutatdk, indikatorok és KPI-ok elérése.
A fejlesztési beavatkozasi teriiletek €s akciok:
1. Képzés

1.1. Beiskoldzas erdsitése

1.2. Keépzési portfolio bovitése

1.3. A kozfeladat finanszirozasi szerzédésben rogzitettek alapjan a finanszirozasi

teljesitmény indikatorok maximalis elérése

1.4. Elérehaladas, lemorzsol6das nyomon kovetése, rugalmasabb szabalyozas, 6sztonzés

1.5. Mentor-program

1.6. HSZK fejlesztése

1.7. Tehetséggondozasi koncepcio kialakitasa

1.8. OTDK-részvétel és eredményesség fejlesztése

1.9. Szakkollégium fejlesztése

1.10. Posztgradualis képzések fejlesztése (felnottképzés, szakmérnok képzés)

1.11. Nemzetkoziesités, angol nyelvii képzések fejlesztése

1.12. Dualis Képzési K6zpont, modszertani fejlesztések

1.13. Végzett hallgatok elhelyezkedésének tdmogatasa, nyomon kovetése (DPR)

1.14. ALUMNI bazis bovitése
2. K+F+I

2.1. Mindségi publikalas és tudomanyos fokozatszerzés 6sztonzése

2.2. Iparjogvédelem rendszerének szabalyozasa

2.3. Szabadalom mintaoltalom, védjegy, design eredmények ndvelése

2.4. Palyazati tamogato tevékenységek megerdsitése

2.5. Vallalati megbizasokat behoz6, menedzsel6 tevékenységek erdsitése
3.  Harmadik misszi6s tevékenység

3.1. AzEgyetem 3. misszios tevékenységének erdsitése
4.  Intézmény, szervezet, miikddés és infrastruktira

4.1. Marketing és kommunikéacios stratégia kialakitasa, szervezet fejlesztése, NJE Brand

erositése

4.2. Folyamatszabalyozas fejlesztése, deregulacio, digitalizacio

4.3. HR fejlesztés

4.4. Teljesitménymenedzsment rendszer bevezetése és miltkodtetése, NJE

4.5. ESG alapu minbségiranyitasi rendszer fejlesztése

4.6. Kontrolling-rendszer fejlesztése

4.7. Infrastruktira, izemeltetés
4.8. THE és egyetemi ranking — az egyetemi rangsorokban t6rténd elérelépés kérdései

Az Egyetem felsboktatasi alapfeladatainak ellatdsaban az alabbi k6zéptavu stratégiai célokat
fogalmazta meg:
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- A nemzetkoziesités jegyében a kiilfoldi hallgaték vonzisa és az aktiv publikacios
tevékenységgel a nemzetkdzi tudomanyos életbe és felsGoktatisi térbe vald
bekapcsolodas.

- Az oktatasi és kutatasi portfolio szélesitése

- A gyakorlatorientalt képzéseken keresztiil a véllalati kapcsolatok, egyiittmikddések
kiterjesztése

- A Kiilsd és belsé kommunikéci6 tovabbi erdsitése, az egyetemi brand tovabbi épitése

- A stratégiai célok eléréséhez sziikséges, a méar meglévo erdforrasok, szellemi potencial
minél jobb hasznositasa.

- A hallgatoi 1étszam bovitéséhez és 0j szakok inditasdhoz sziikséges az infrastruktira
fejlesztése mellett a HR fejlesztés, 0j oktatok, tudomanyos munkatarsak, kutatok
felvételével.

- Az oktatasmoédszertani és tananyag fejlesztések korében a digitalis transzformacio
megvalositasat kiemelt szempontként kezeljiik.

- A tantargyi programok feliilvizsgalata soran a fenntarthatésdg szempontjainak
tananyagokba torténé beépitését el6térbe helyezziik.

- A hallgatok nemzetkozi mobilitdsasanak eldsegitése érdekében a tantervek
feliilvizsgalata soran kiemelt jelent6séget tulajdonitunk a ,mobilitasi ablak”
kialakitasara, amely nagyobb lehet6séget jelent a kiilf6ldi tanulmanyok folytatasara.

A szervezetfejlesztés terén az alapfeladatok és a K+F+I tevékenység hatékonyabb és
eredményesebb ellatasat, az intézményi bevételek novelését el6segité szervezeti struktura
kialakitasa a cél, amely egy Uj intézményiranyitasi modell bevezetését jelenti.

VIII. Kutatas és Kisérleti fejlesztés teriilete

Az Egyetem kutatasi és kisérleti fejlesztésének a részletes bemutatasit az Egyetem
Ko6zhasznisagi szakmai beszamoloja tartalmazza.

IX. A kérnyezetvédelem eszkozei tekintetében az Egyetem adltal alkalmazott
politika, a kornyezetvédelmi intézkedések, azok végrehajtasanak alakulasa

Az Egyetem a tevékenységébSl adodéan nem termel veszélyes hulladékot. A szakmai
gyakorlatokhoz (labor) vasérolt fel nem hasznalt anyagok munkahelyi gyujtéhelyen keriilnek
tarolasra az elszallitisig a veszélyes hulladékkal kapcsolatos egyes tevékenységek részletes
szabalyairdl sz616 225/2015. (VIIL 7.) Korm. rendelet alapjan. Az Egyetem a szaraz elem
hulladékok gyiijtésére gytjtépontokat alakitott ki, melynek elszillitasardl szakértelemmel biré
cég gondoskodik.

A 2023. iizleti évben keletkezett veszélyes hulladékot az e tevékenységre hatosagi engedéllyel
rendelkez6 Design Kft. kezelésre atvetette, ezt befogado nyilatkozattal igazolta.

Az Egyetem miikodési folyamatai soran alapveté kritériumnak tekinti a fenntarthatosag
szempontjainak érvényesitését. Vezetdi dontés sziiletett arrdl, hogy az Egyetem kdzhasznusagi
beszamoldjanak mellékletét képezi a fenntarthatosagi jelentés is.
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X. Az ar-, hitel-, kamat-, likviditas-és cash flow kockazatok bemutatisa
a) hallgatoi 6nkoltség

A 2023/2024. tanévben az Egyetem a képzések felvételi tajékoztatdjaban megjelent onkoltség
Ssszegét nem modositotta a Fenntarté jovahagyasaval — a 2022/2023. tanévhez viszonyitva.
Ennek oka, hogy az onkdltségi dijak emelése kockazatot rejthet magaban, mert a hasonlo keépzési
teriileten jelent6s a felsGoktatasi intézmények szama, azaz az onkoltségi dijak emelése jelentdsen
befolyasolja a hallgatok valasztasat.

Ez alél kivélt képeznek az Gjonnan induld, illetve megsziintetésre keriilo szakok:

onkoltsé
LS osszegek Ft/%élév
2022 2023
jarmimémdki, alapképzés, nappali, angol 320 000 | vj inditéas
kertészmérnoki, alapképzés, nappali, angol 325 000 | j inditas
kertészmérnoki, mesterképzés, angol 500 000 [ vj indités
miiszaki menedzser, alapképzés, levelezo,
magyar 270 000 megszind képzés
miiszaki menedzser, alapképzés, nappali, magyar | 320 000 megszind képzés
turizmus-vendéglatas [turizmus], felsdoktatasi
szakképzés, levelezd, magyar 200 000 | 4 inditas
turizmus-vendéglatas [turizmus], felsdoktatési
szakképzés, nappali, magyar 200 000 | 0 inditas
turizmus-vendéglatas, alapképzés, levelezd,
magyar 240 000 | uj inditas
turizmus-vendéglatas, alapképzes, nappali,
magyar 240 000 | 0j inditas

b) Fenntartoi tamogatas

A Neumann Janos Egyetemért Alapitvanytol kapott fenntart6i tAmogatas 8sszege, kiutalasanak
iitemezése kockazatot jelenthet tekintettel arra, hogy az Egyetem bevételének jelentds hanyadat
a fenntart6i tamogatas teszi ki.

¢) palyazati forrasok

Az Egyetem bevételeiben jelentds szerepet jatszanak az unids €s hazai palyazati forrasok. 2023.
évben az operativ programokon beliil jelentds palyazati projektek fejezédtek be. Az ujonnan
indult paly4zatok egy részénél elblegként a teljes tamogatés kiutalasra keriilt, mely likviditasi-
és cash flow kockazatot nem hordoz magéban. A folyamatban 1évé és néhdny Gjonnan indult
palyazat esetében a tdmogatasi Osszegb6l eldleget tudott lehivni az Egyetem. Azon
pélyazatoknal, melyeknél a tovabbi el6leg lehivasanak feltétele az el6zo6 elbleg részlettel t6rténd
elszamolas elfogadasa, az elszamolas elbiralasanak idobeli elhtizodasa likviditasi- és cash flow
kockazatot hordozhat magéaban.

d) K+F és ipari bérmunka

A palyazati bevonasok mellett az Egyetem vallalati projektek, szakértdi, tanacsadoi
tevékenységekben val6 kdzremiikddése jelenthet tovabbi forrast a Kecskemét vonzaskdrzetében
1év6 vallalkozasok részére.

e) likviditas
Az Egyetem likviditisa a bemutatott kockazatok ellenére is stabil. Az Egyetem zar6 pénzkészlete

2023. december 31-én 5 614 141 ezer forint. Ebb6] a palyazatok megvaldsitasahoz kapcsolodo
elkiilonitett szamlak egyenlege 1 566 518 ezer forint.
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XI. A 2023. évre elfogadott iizleti terv megvaldsulisa

Adatok Eft-ban

SSZ(;; Tétel megnevezése TERV TENY Tény-terv
I | Ertékesités nettd arbevétele (01+02) 1229802| 1057619 -172183
II | Aktivalt sajat teljesitmények értéke (03+-04) 0| 125 125
III | Egyéb bevételek - 6 386 555 7 327 474 940 919
IV | Anvagjellegii raforditasok (05+06+07+08+09) 2462116 2531 157 69 041
V | Személyi jellegii raforditasok(10+11+12) 4077 915 4 579 387 501 472
VI Ertékesokkenési leiras - 374 861 376 583 1722
VI | Bgyéb raforditasok 819093 1257611 438 518
Uzemi (lizleti) tevékenység eredménye (I+-11+1J1-1V-V- 117 628 -359 520 241892

A | VI-VII)

VIII | Pénziigyi miiveletek bevételei (13+14+15+16+17) 117 628 274 089 156 461
IX | Pénziigvi miiveletek raforditasai (18+19+20+21+22) 0 9 553 9553
B | Pénziigyi miiveletek eredménye (VIII-IX) 117 628 264 536 146 908
C | Adozas elbtti eredmény (+-A+-B) 0 -94 984 -94 984
D |Addzott eredmény (+C-X) 0 -94 984 -94 984 |

Az Egyetem az izleti évet a kuratériumi hatarozattal elfogadott tervhez viszonyitva

kedvez6tlenebb eredménnyel zarta.

Az Egyetem f6 és kulcs folyamataiban jelentds véaltozas nem tortént. Az Egyetem altal végzett
tevékenység eredményességének névekedésében meghatarozo szerepet jatszott, hogy az egyéb
bevételek jogcimen elszamolt tételek meghaladtak a tervezett értékeket.
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XII. Kapcsolt vallalkozas

Az Egyetemnek a mérlegfordulonapon a kapcsolt vallalkozésaival (Neumann Janos Egyetemért
Alapitvany, Kecskeméti Duadlis Oktatasi Zrt, Neumann Lapkiadé és Kommunikacios Kit)
szemben fennallo kdvetelései és kotelezettségei:

Adatok ezer Ft-ban

, - Kiegyenlités
K It vallalk J
apesolt v 0zAs ogcim Osszeg détuma

Uzemeltetési egység szakmai iranyitasa
202307 1209 2024.01.24
Uzemeltetési egység szakmai iranyitdsa
2023/08 1219] 2024.01.24
Uzemeltetési egység szakmai irdnyitisa

Kecskeméti Dualis Oktatasi Zrt 2023/09 1219 20240125
Uzemeltetési egység szakmai irdnyitdsa
202310 1210 2024.01.24
Uzemeltetési egység szakmai irdnyfidsa
202311 1210 2024.01.25
Aramdij 2023/08 3500]  2024.03.05
SMART UNI angol nyelvii egyetemi kiadvany 626| 2024.01.09
I\{CV_]’egykartyak beszerzése Doktori Iskola sal  2004.01.00
részére
Kiiltéri Dibond lemez tabla 160x47 cm 42  2024.01.09
Eurazsia Hajnala konferencia eszkdzbérlés 279  2024.01.11
g:ophtikal tanulmdnykétet tizleti ajandék 200 Ll 20040110

Neumann Lapkiadé és Kommunikacids Kft

€ priaco 5 80 Papirtaska 2000 db iizleti ajandékhoz 1607 2024.01.23

GAMF egzyetemi kiadvanvok 2.000 db 884| 2024.01.25
Névjegykartya 1018 db 142|  2024.01.26
SMART UNI egyetemi kiadvany 500 db GTK 630 2024.02.02
KVK-NJE magazin nvomtatasa 446  2024.02.07
Geopolotika akal uralt vildg kétetek iizleti ajin 4129 2024.02.13
Rendezvényszervezés Furdzsia Kerckeasztal 5711 2024.02.15

Kapesolt villalkozisokkal szemben fendllé kotelezettségek 20 148
Uzemeltetési kdltség 2023/10 179]  2024.01.18

Neumann Lapkiadé és Kommunikacios Kft Uzemeltetési kbltség 2023/11 179]  2024.01.18
Uzemeltetési koltség 2023/12 178|  2024.01.25

Kapcsolt villalkozasokkal szemben fendllé kdvetelések 536
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XI11. Osszefoglalé

Az Egyetem 2020. augusztus 01. napjatdl uj jogszabalyi kornyezetben kezdte el az Alapitd
Okiratban meghatarozott tevékenységét. Az Egyetem a targyidészakban felsGoktatdsi és
akadémiai alaptevékenységét, valamint gazddlkodasat a jogszabalyi és kozfeladatellatasi
kritériumoknak megfeleléen végezte. A jogszabdlyi és milikodési kornyezet lehet6séget teremt
arra, hogy az Egyetem 2021-2024 évre vonatkozo stratégiai célokat eredményesen megvaldsitsa.

Az Egyetem akadémiai és felsGoktatasi alapfeladatainak magas szinvonali ellatasdhoz, a
képzésfejlesztési, HR és szervezetfejlesztési, valamint a stratégiai célok idéaranyos
megvaldsitasahoz sziikséges forrasok az 4gazatirdnyitdi és a Kuratérium tamogatisinak
koszénhetéen rendelkezésre allnak.
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vezetd, képviseld



| 1. A szervezet azonosit6é adatai

Nev: Neumann Janos Egyetem
'Székhely: 6000 Kecskemét Izsaki tt 10. B
Statisztikai szamjele: 19253103-8542-563-03
Oktatasi Hivatal 4ltali nyilvantartasi szama: | FI196377
Beszamolési idészak: | 2023.01.01-2023.12.31.

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenység bemutatasa

Az Egyetem ellatando alaptevékenysége (cél szerinti, kozhasznl tevékenység):

1) A nemzeti és az egyetemes kultira, a miivészetek kozvetitésével, miivelésével és

2) Fejleszti és apolja az oktatasi, a kutatasi és miivészeti tevékenyseégek szinvonalas

I: Az Egyetem alaptevékenysége az oktatas és a tudomanyos kutatas.

1.1. Az Egyetem oktatési tevékenysege soran:

a) Az Alapité Okiratban meghatarozott képzési teriileteken és keépzési szinten |
alapképzést, mesterképzést, tovabba szakiranyu tovabbkeépzést folytathat, s e
képzésben oklevelet ad ki.

b) Alapit6 Okiratéban meghatérozott tudomanyteriileteken doktori képzést
folytathat és doktori fokozatot adhat ki.

¢) Az oktatasért felelés miniszternek a korabban hatilyos felséoktatasrol sz6lo
1993. évi LXXX. torvény alapjan kiadott szakinditasi engedélyek alapjan kifut6
rendszerben féiskolai szintli képzest folytat.

d) Az Alapité Okiratban meghatarozott képzési teriileten felsdoktatasi szakképzést
folytathat.

e) Az Nftv.-ben, a szakképzésr6l sz0l6 2019. évi LXXX. torvényben, a
felnottképzésrol szo16 2013. évi LXXVIL térvényben foglaltak szerint részt vesz
a felsGoktatisnak nem mindsiilé szakképzési és az agazati tdrvényekben
meghatarozott egyéb képzési feladatok megvaldsitasiban.

I. 2. A képzéshez kapcsolodd képzési teriileteken, tudomanyteriileteken alap,
alkalmazott és kisérleti kutatasokat és fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technologiai
innovaciot, valamint az oktatast timogato egyéb kutatisokat végez.

1.3. A gyakorlati képzés megval6sitasa érdekében tangazdasagot lizemeltet.

1.4. Az Nftv.-ben foglaltak alapjan részt vesz az agrargazdasag korébe tartozo
feladatok ellatasaban a vonatkozé kiilon jogszabalyok rendelkezése szerint.

1.5. Gondoskodik a hallgatéi tehetséggondozasrol és az oktatoi, kutatoi utanpotlas
nevelésérol.

II: Az Egyetem alaptevékenységéhez kapcsolédd kiegészitd, szolgaltatasi

tevékenységei (cél szerinti, kozhasznu tevékenység) soran:

fejlesztésével, az anyanyelvi és az idegen nyelvi ismeretek fejlesztésével hozzajarul
a hallgatéknak az értelmiségi 1étre torténd felkészitéséhez.




ellatasihoz sziikséges nemzetkozi kapcsoﬁtaif.‘E korben egyiittmiikddik hazai €s
kiilfoldi felsboktatasi intézményekkel, kutatdintézetekkel az oktatds és kutatas
teriiletén, eldsegiti az oktatdi, kutatoi és hallgatoir mobilitast.

3) Tankényv-, jegyzet- és elektronikus adathordozo kiadést, taneszkdz-fejlesztést
végez.

4) Az alaptevékenységi korbe tartozé hallgatok részére tanulmanyi tanacsadast, sajat
szervezetében tankényv- jegyzet- és interaktiv elektronikus oktatisi segédanyag
ellatast, konyvtari és laboratériumi szolgaltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturalis
és sportolasi lehetGséget nyujt, tovabba olyan szolgaltatasokat nyujt, amelyek a
hallgaték beilleszkedését, munkaer6-piaci esélyeinek novelését, egészséges
életvitelét és egészségiigyi ellatasat szolgaljak.

5) A vonatkozé jogszabalyok szerint az alkalmazasban 1év6 munkavallalok ellatasaval
kapcsolatos feladatokat végez.

6) A fels6oktatdsi intézmény infrastruktirdjinak fenntartdsaval és folyamatos
fejlesztésével kapcsolatban sajat szervezetében 1t el feladatokat.

7) Tanfolyamokat tart, nyelvi képzési, és nyelvvizsgaztatasi tevékenységet folytat,
tovabbképzéseket szervez.

8) A képzéshez kapcsol6dé tudoményteriileteken kulturamiivelést és fejlesztést,
kutatast, mlivészeti, szaktanacsadoi €s egyéb tevékenységet végez.

9) A felsboktatasi intézményi infrastruktira szabad kapacitasait hasznositja (kiadoi
tevékenység, nyomdaipari szolgéltatasok, nyomdaipari termékek gyartésa,
munkahelyi vendéglatas, lizemi étkeztetés, sportlétesitmények, taboroztatasi
tevékenység oktatast szolgiloé helyiségek, valamint kollégiumi szallashelyek
bérbeadasa, lapkiadés, szoftverkészités és - tanacsadas, adatfeldolgozas, adatbanki
tevékenység, statisztikai adatgy(ijtés, piac-és kozvélemény kutatds, mérnoki
tevékenység és tanacsadas, miiszaki elemzés €s tesztelés, hirdetés, reklam tervezése,
elhelyezése, titkari, forditoéi tevékenység, utazdsszervezés, egyeb szarazfoldi
személyszallitds, mashova nem sorolt egyéb szolgdltatas, iparcikk jellegli vegyes
kiskereskedelem, pékaru-, édesség- kiskereskedelem, egyéb élelmiszer-
kiskereskedelem, koOnyv-, ujsag-, papirdru- kiskereskedelem, hangfelvétel
sokszorositasa, videofelvétel sokszorositisa, egyéb nyomdai tevékenység,
szamitégépes adathordozo sokszorositasa, allattenyésztés, novénytermesztés).

10) Vizsgal6 laboratériumi tevékenységet folytat.

11)Kényvtari  és  tudomanyos  informdciészolgaltatast, nyilvanos  kdnyvtéri,
kozgyljteményi tevékenységet végez, illetve kdzmiivelodési feladatokat 14t el. A
Konyvtar és Informacios Kozpont nyilvanos konyvtarként is miikodik.

12) A VIL.1. pontban meghatarozott képzési teriileteken és tudomanyteriileteken hazai és
nemzetk6zi konferenciakat szervezhet, és szaktanacsadasi tevékenységet végezhet.

13) Agrar, vidékfejlesztési és mezdgazdasagi €s egy€b tevékenységet folytat.

III: Az Egyetem vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

2023. évben végzett részletes tevékenységét eredményeket a 2023. évi kdzhasznusagi
szakmai beszamolo tartalmazza.




3. Kozhaszni tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

kozhaszni tevékenység megnevezese

oktatas és tudomanyos kutatas

kozhasznt tevékenységhez lzapcsolédc')
kozfeladat, jogszabalyhely:

2011. évi CCIV. torvény a nemzeti
felsdoktatasrol

a kézhaszn?tevékenység célcsoportja:

felsdoktatasban résztvevok

a kozhasznl tevékenységbdl részesiilok
1étszama

3805 16

a kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei

A kozhaszn( tevékenység fobb eredményeit
a 2023. évi kozhasznusagi szakmai
beszamolo tartalmazza.

4. Cél szerinti juttatasok kimutatasa (adatok ezer Ft-ban)

Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év | Targyév

1. Bursa 6sztondij 17 607 | 16860
2. CEEPUS 570( 1690
3. Doktori Iskola 6sztdndij 0 10900
4. EFOP-3.4.3-16-00002 240 0
5. ERASMUS 55315| 46810
6. Fegyvertervezd tanulmanyi 6sztondij 0| 3200
7. GTK Vizsga Plusz 6sztondij 2 000 2 000
8. HOK &szténdij 3512 6610
9. Kecskemét varos dszténdija 38000( 38000
10. Kopatsy Oszténdij 12600| 11450
11. Koztarsasagi 6szténdij 2600( 2360
12. Miniszteri 6sztdndij 1320 1080
13. MNB kivalésag 6szténdij 5000 5400
14. MNB nyari egyetem 6sztondij 0o 27784
15. MNB TDK kutatasi 6sztondij 0| 3000
16. NGG 6sztondij 39000 136 800
17. NRG beiskolazasi 6sztondij 61870( 44800
18. PADS ECO tanulmanyi 6szténdij 2790 1230
19. Rendkiviili szocialis 6sztondij 21801 26099
20. Rendszeres szocialis 6sztdndij 72410| 83216
21. Sport és kultdra észtondij 5622| 5075
22. Stipendium Hungaricum 6961 9809
23. Szakmai 6sztondij 5376 7 175
24. Tanitsunk Magyarorszagért 12390| 12921
25. Tanulmanyi 6sztondij 102 595|105 145
26. TDK felkeészité kutatasi osztondij 2850 2250
27. XIA_HSUP_00009/2022 6 000 0
28. STARTUP-2023-HSUP-026 0| 6000
29. Zold pénziigyek 6sztondij 1650 0
30. Lakhatasi tAmogatas 0| 12120
31. RRF-2.1.2-21-2022-00039 0 400




32. REKO o6sztondij

0| 4800

Osszesen

480 079

634 984

— rektor,

— elndk-vezérigazgato

— oktatasi rektorhelyettes,

— stratégiai és tudomanyos rektorhelyettes,

— kancellari jogkorben eljard pénziigyi igazgato.

5. Vezeté tisztségviseloknek nyijtott juttatas jarulékkal egyiitt 149 560 ezer Ft:

6. Kozhasznii jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok (adatok ezer Ft-ban)—

onkéntes tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIIIL
torvénynek megfelelden): 0 {6

Alapadatok (1) El6z6 év* | (2) Targyév*
B. Eves dsszes bevétel 6 722 402 8 659 307
ebbol:

C. A személyi jovedelemado meghatarozott részének az

ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol szolé 1996. évi 0 0
CXXVL. térvény alapjan atutalt sszeg

D. kozszolgaltatasi bevétel 0 0
E. normativ timogatas 0 0
F. ropai Uni6 strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios

Al:;bl?’)lll 8 iitoft ténslt(:lglatés P ) 527112 504 858
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 6 195290 8 154 449
H. Osszes raforditas (kiad4s) 6 721 591 8754017
1. ebbbl személyi jellegh raforditas 3 659 798 4579 387
J. Kozhasznu tevékenység raforditasai 6 721 591 8 754 017
K. Adozott eredmény 811 -94 710
L. A szervezet munkdjaban kozérdekli 6nkéntes

tevékenységet végz6 személyek szama (fében; a k6zérdeki 0 0

Er6forras-ellatottsag mutatoi

Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2>1.000.000.-Ft] igen igen

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>0] igen nem
Ectv. 32. § (4) [(I11+12-A1-A2)/(H1+H2)>0,25] igen igen
Tarsadalmi tamogatottsag mutatdi Mutatoé teljesitése

Ectv. 32. § (5) a)[(C1+C2)/G1+G2)>0,02] nem nem

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/H1+H2)>0,5] igen igen

Ectv. 32. § (5) ¢) [L1+L2)/2>10 6 nem nem




*Az Egyetem a kdzhasznusagi besorolasat nem a Civil tdrvény e mutatdinak a teljestilése
biztositja, hanem a nemzeti felsdoktatasrol szol6 2011. évi 96.§-a alapjan keriilt az Oktatasi

Hivatalnal bejegyzésre.

Kecskemét, 2024. majus 08.
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Dr. habil. Fiilop Tamas
rektor
cél szerinti alaptevékenységért felelos
vezetd, képviseld

elndk-vezérigazgatod
az éves beszamolo elkészitésért felelos
vezetO, képviseld



Neumann Janos Egyetem
Ado6széma: 19253103-2-03
Oktatasi Hivatal nyilvantartasi szam: F196377

- Neumann
Janos

Kozhasznusagi szakmai beszamolo

a cél szerinti oktatasi és kutatasi alaptevékenységrol

Beszamolasi id6szak: 2023. januar 01. - 2023. december 31.

Kecskemét, 2024. majus 08.

W loed, ! Wa
Dr. habil. Fiilop Tamas Ferenc Dr. Nagy Zoitan
rektor elndk-vezdrigazgatd
cél szerinti alaptevékenységért felelds az éves beszdmolo elkészitésért felels
vezetd, képvisel6 vezetd, képviseld



Az Egyetem bemutatisa

A Neumann Janos Egyetem az elmult évtizedek soran hallgatéi 1étszama, képzési kinélata,
K+F+I tevékenysége alapjan a régié meghatirozo, tudaskoézpontként és innovacids
mihelyként is funkciondlé, komplex szerepkorrel rendelkezd, integralt felsboktatasi
intézményévé valt, és meghatérozo szerepet tolt be a varos és a térség gazdasagi, tarsadalmi,
oktatasi rendszerében. 2020. augusztus 1-jét6l a Neumann Janos Egyetem allami
felsboktatasi intézménybdl allamilag elismert, vagyonkezeldi alapitvany éltal fenntartott,
kozhasznu felséoktatasi intézménnyé valt. Az 4j mitkodési modell szempontjabdl az elsé
teljes pénziigyi év a 2021-es esztendd volt.

A Neumann Janos Egyetem kozfeladat ellatasbol szarmazo allami tdmogatas kiegésziilt a
Neumann Janos Egyetemért Alapitvanytol, valamint az 4allamhdaztartis egyéb
alrendszereibél szarmazd tdmogatdsokkal, palyazati forrdsokkal, tovabba az
allamhaztartason kiviili forrasokbol szarmazé — pl. K+F bevételek, az Onkoltséges
finanszirozasi formaban tanulmanyokat folytat6 hallgatok képzési dija — bevételekkel.

A miik6dés infrastrukturalis feltételeit a 2023. évben az Egyetem tulajdonaban 1év6 ing6 és
ingatlanvagyon, illetve a KEDO Zrt. tulajdondban 1év6, a feladatelldtashoz bérlemény
formajaban igénybe vett Kecskemét Campus ingatlan biztositotta.

Az elmult évtizedek soran a Neumann Janos Egyetem karainak széleskori, a kozép- és
felsOszintli oktatasra és a kutatas-fejlesztésre egyarant kiterjedd, intenziv kapcsolatrendszere
alakult ki a térségben megjelend intézményekkel, nkormanyzatokkal, nagyvallalatokkal €s
KKV-kal. A stratégiai partnerek jelentds része a dudlis képzésben is érintett.

Az Egyetem vezetése

Az Egyetem vezetésével kapcsolatos feladatokat a Szenatus, az Egyetem rektora €s
kancellarja (2022-ben kancellari jogkorben eljaré pénziigyi igazgatd) latja el a Nemzeti
felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvényben (tovabbiakban: Nftv), az Alapito
Okiratban és a Szervezeti és Milkddési Szabalyzatban (tovabbiakban: SZMSZ)
meghatarozott hataskérben és felel6sséggel.

Az Egyetem intézményi szintii, dontési, véleményezd, javaslattevo és ellenbrzési jogkorrel
rendelkez6 vezetd testiilete a Szenatus. A Szendtus elndke a rektor.

Az Nftv. 13. § alapjan Egyetem els6 szamu felelds vezetdje a rektor, aki felelésséggel
tartozik a Fenntartonak, felelés az Egyetem alaptevékenységének jogszerti, célszerli és
eredményes ellatasaért, az oktatas és tudomanyos kutatas folyamatos fejlesztéséért, valamint
eljar és dont mindazon ligyekben, amelyeket a jogszabaly, az Alapité Okirat vagy az SZMSZ
nem utal mas hataskorébe. A rektort a koztarsasagi elndk bizza meg és menti fel, a rektor
felett a munkaltatoijogokat a Fenntarté gyakorolja.

2023-ban uj rektori ciklus indult, a Neumann Janos Egyetemért Alapitvany dltal kiirt
palyazat alapjan az intézmény vezetésével, a rektori pozici6 betdltésével - Kuratoriumi
hatarozat alapjan - Dr. habil. Fillop Tamast (korabbi rektort) biztdk meg.



2023. szeptemberétél az intézményi stratégiai céloknak megfeleléen a Neumann Janos
Egyetem mikodése és szervezetfejlesztése jelentés atalakulason esett 4t. Az Alapit6
Okiratban, valamint a Szervezeti és Mikddési Szabélyzatban meghatarozott jogszabdlyi
feltételrendszer alapjan valésult meg az elndki rendszer bevezetése. Az Egyetemen a
Fenntarté dontése alapjan elndk-vezérigazgatdi tisztség jott 1étre, amely esetén az elnok-
vezérigazgatd feladat- és hatdskorét az Alapitdo Okirat és a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat hatdrozza meg. A stratégiai szervezetfejlesztés soran 2023. szeptemberétSl uj
stratégiai és tudomanyos rektorhelyettes keriilt kinevezésre.

Az Egyetem és a fenntartdi jogokat gyakorl6 Neumann Janos Egyetemért Alapitvany
koordindcidjaval az indikatorok teljesitése érdekében intézkedési terv kialakitasara keriilt
sor, melynek soran a képzési- és mindségi teljesitménymutatok folyamatos monitorozésa
beépiilt a mindennapi miikddési gyakorlatba, az adatalapt dontési folyamatokba. Egyetemi
és szervezeti egység szinten is elkésziiltek azok a szervezetfejlesztési €s szakmai
teriiletfejlesztési koncepcidok, amelyek az 1j finanszirozési indikitorokban szerepld
elvarasok eredményes teljesitését tamogatjak.

2023. 4prilisaban elkésziilt a Neumann Janos Egyetem kézéptavu szak- €s képzéstejlesztési
koncepcidja, mely alapjan 1j képzéseket terveztiink a felsdoktatasi rendszer teljes oktatasi
palettajan, a FOSZK, alap, mester és doktori képzésein.

Az alapfeladatok megoszlasaban a klasszikus értelemben vett felsboktatasi,
oktatasszervezési feladatok, illetve a tudomanyos-kutatdsi, innovacios €s fejlesztési
tevékenységek ellatasa kozel azonos aranyt képviselt.

A felsboktatasi és akadémiai feladatok egyetemi szinti koordinaldsa, tdmogatisa és
feliigyelete a karok vezetdivel, a rektorhelyettesekkel és a funkcionalis szervezeti egységek
vezetbivel szoros egyiittmiikodésben tortént.

A kovetkezd id6szak fejlesztési céljai kozott tovabbra is hangsulyos szerepet kap a digitalis
transzforméacid, valamint a 2024. 1. negyedévében elbterjesztendd HR stratégia részeként
kialakitott teljesitménymenedzsment rendszer.

Az Egyetem szervezeti felépitése

Az Egyetem f6 tevékenységei szerint felsboktatasi alaptevékenységet ellatd,
alaptevékenység ellatasdhoz kapcsolodo kiegészitd és szolgéltatd, valamint a mikodéshez
és miukodtetéshez kapcesolodd funkciondlis szervezeti egységekbdl all. Az Egyetem
szervezeti felépitését, tagolasat, vezetési szerkezetét, dontéshozatali rendjét, a vezetdi
palyaztatasi, kivalasztasi eljaras rendjét, valamint az egyes szervezeti egységek, testiiletek
feladatait, mikodését az Alapité Okirat keretei kozott az Egyetem SZMSZ-e hatarozza meg,.

Az elndki rendszer bevetése az Egyetem szervezeti strukturajat - funkciondlis, illetve
szolgaltatoi szervezeti egységek esetében - megvaltoztatta, a munkaltatoi jogok gyakorlasa
tobb szervezeti egység esetében is modosult, melyeket az aldbbiakban részleteziink:



Rektor irdnyitasa mellett
- Rektori Kabinet
- Minoségfejlesztési és Madszertani Iroda
Stratégiai és tudomanyos rektorhelyettes iranyitasa mellett:
- Konyvtar és Informéacios Kézpont
- Tehetséggondozasi Kézpont
- Szakkollégium
Oktatasi rektorhelyettes iranyitdsa mellett:
- Oktatasi és Képzési Igazgatosag
- Hallgatoi Szolgaltaté Kozpont
- Duélis Képzési Kozpont
- Sportkézpont
- Nyelvoktatasi és Nyelvvizsgakdzpont
Elnok-vezérigazgatod iranyitasa mellett:
- Eln0k- vezérigazgatdi Titkarsag
- Gazdaségi Igazgatdsag
- HR igazgatosag
- Miiszaki Igazgat6sag
- Palyézati és Innovacios Kozpont
- Jogi és Beszerzési Iroda
- Informatikai Iroda
- Nemzetkozi Iroda
- Marketing és Kommunikacios és Rendezvényszervezési Iroda
- Belso ellenorzés
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Az Egyetem alaptevékenységei ellatasa mellett szolgéltatasi feladatokat végzd szolgaltatd
szervezeti egységek is miikddhetnek. Az Egyetem mikddtetése a funkcionalis szervezeti
egységeken keresztiil valosul meg, a funkciondlis szervezeti egységek 6 feladata, hogy
tamogassak az Egyetem alapfeladatainak, kiildetésének, céljainak eredményes €s hatékony
megvalOsitasat.

A felsboktatasi, kutatas-fejlesztési alapfeladatok magas szinvonald ellatdsanak
tamogatasaban, az oktatasi, tudomanyos tevékenység, a humanerdéforras gazdalkodas,
tovabba a hallgatoi iligyek koordinalasiban az Egyetem SZMSZ-ében meghatarozott
testiiletek és bizottsagok miikddnek kozre.

Egyetem alaptevékenységének bemutatisa
A felséoktatasi tevékenység és a fobb fejlesztések bemutatasa
Képzési tevékenység bemutatdsa

A Neumann Janos Egyetem miiszaki, informatikai, agrar és gazdasagtudoményi képzési
teriileten folytat képzést alap €s mester szinten, tovabbéa felsdoktatasi szakképzések és
szakiranyt tovabbképzések is részei a képzési portfolionak.

A kiilonb6z6 képzési teriiletek, szintek, szakok és ezeken beliil levelez6 €s nappali
munkarend{i hallgatoi létszamadatok a kévetkez tablazatban lathatok.

Hallgatéi létszamok: adott évi statisztika hallgatéi létszamai (aktiv hallgatok)

2023
levelezd nappali dsszesen
agrar 224 153 377
alapképzés (BA/BSc) 169 137 306
gazdasagi €s vidékfejlesztési
agrarmérndki 48 49 97
kertészmérnoki 69 45 114
mezbdgazdasagi mérnoki 52 43 95
vidékfejlesztési agrarmérnoki
felsdoktatasi szakképzés 27 16 43
kertészmérndk
mezégazdasagi 27 16 43
mesterképzés (MA/MSc) 28 28
kertészmérnoki 15 15
vidékfejlesztési agrarmérnoki 13 13
szakiranyu tovabbképzés
sz6l6termesztd és borasz szakmémok
sz6lotermeszt6 és borasz szakmérnok
gazdasdgtudomanyok 150 790 940
19 550 569
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gazdalkodasi és menedzsment 223 223
kereskedelem és marketing 110 110
nemzetk6zi gazdalkodas 69 69
pénziigy €s szamvitel 125 125
turizmus-vendéglatas 19 23 42
felsooktatasi szakképzés 6 155 161
gazdalkodasi és menedzsment 61 61
kereskedelem és marketing

[kereskedelmi] 41 41
pénziigy és szamvitel [vallalkozasi] 45 45
turizmus-vendéglatas [turizmus] 6 8 14
mesterképzés (MA/MSc) 125 85 210
Master of Business Administration

(MBA) 125 125
nemzetkozi gazdasag és gazdalkodas 75 75
reglonahs ¢és kornyezetl gazdasagtan 10 10
@ﬁﬂma@a = T g __:_ 416 549 965
alapkepzes (BA/BSc) 266 471 737
mérndkinformatikus 233 450 683
lizemmérmndk-informatikus 33 21 54
fels6oktatasi szakképzés 133 78 211
mérnokinformatikus [rendszergazda] 43 21 64
programtervezd informatikus [fejlesztd] 90 57 147
szakiranyu tovabbképzés 17 17
programoz6 informatikus 17 17
miiszaki 691 777 1468
alapképzés (BA/BSc) 495 741 1236
anyagmérnoki 2 2
gépészmérnoki 221 301 522
jarmiimérnoki 114 260 374
logisztikai mérmndki 140 177 317
muszaki menedzser 20 1 21
fels6oktatasi szakképzés 69 35 104
muszaki 69 35 104
mesterképzés (MA/MSc) 57 1 58
gépészmémoki 57 1 58
szakiranyu tovabbképzés 70 70
CAD/CAM tervezd szakmérndk 6 6
CAD/CAM tervezd szakspecialista 2 2

additiv gyartastechnologiai szakmérndk
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elektromos jarmiihajtas 17 17
elektromos jarmiihajtas szakember 5 5
logisztikai rendszerek szakmémdok 5 5
logisztikai rendszerek szakspecialista 6 6
menedzser szakmérmdok

menedzser szakspecialista

mindségligyi rendszerek szakmérnok 19 19
mindségligyi rendszerek szakspecialista 10 10
mianyagfeldolgozo technologus

egyéb 27 8 35
Nemzetkozi program képzése 8 8
részismeret megszerzésére iranyuld

képzés 3 3
vendéghallgat6i tanulmanyok 24 24
tarsadalomtudomanyok 20 20
doktori képzés (PhD/DLA) 20 20
Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok

Doktori Iskola képzése [gazdalkodas- és

szervezéstudomanyok | 20 20
NJE Gsszesen 1508 2297 3805

A 2023.évben tobb 1j szakot (koztiik angol nyelviieket) tudtunk elinditani, elindult a doktori
képzés és az ipari igények kielégitése érdekében szakmémok és szakspecialista képzést is
inditottunk. A 2023.évben kozel 2000 hallgaté nyelv felvételt a Neumann Janos Egyetemre.
Els6sorban a felsdoktatasi szakképzés és alapképzési szakok voltak népszertiek. A felvetteknek
ugyan - minden erdfeszitésiink ellenére is - mintegy 10%-a nem iratkozott be, a magas
jelentkezési szamnak koszonhet6en jelenleg 3805 aktiv hallgat6t tartunk nyilvén.

A 2023/24-es tanév felvételi eredményeinek értékelése kapcsan elmondhato, hogy a Neumann
Janos Egyetemre a 2023/2024-es altalanos fels6oktatasi felvételi eljaras keretében 6sszesen 2015
Uj hallgato nyert felvételt. Ennek eredményeképp 76%-kal nétt a tavalyi évhez képest az elsééves
hallgatoi 1étszam. A Neumann Janos Egyetem esetében mar 2022-ben is megfigyelhet6 volt egy
kozel 20%-o0s novekedés, de a 2023-as eredmény az orszagos atlagot is jelentds mértékben
felilmilta. Ennek készonhetéen 2023. szeptemberben 350 FOSZK, 1497 BSc alapképzésben,
valamint 168 MSc képzésben résztvevd 1j, elsééves hallgatd kezdhette meg tanulmanyait a
kecskeméti egyetemen. Az 4gazatiranyitéi célokkal Osszhangban, a korabbi évek
palyaorientacios tevékenységének és a szakképzéssel kialakitott egylittmiikddésnek
koszonhetden, jelentdsen novekedett a STEAM képzésekre felvett hallgatok 1étszama. A GAMF
Miiszaki és Informatikai Karon 1279 0j mérndk informatikus, jarmimémdk, gépészmérnok,
logisztikai mérnok hallgat6 kezdhette meg tanulmanyait.

A 2020 és 2023 kozotti felvételi adatokat az alabbi tablazat tartalmazza:
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2020 2021 2022 2023
GAMF 456 622 653 1279
Alapképzés 245 363 395 1053
Levelez6 89 131 128 449
Nappali 156 232 267 604
FSZ 172 201 226 193
Levelezo 106 125 146 143
Nappali 66 76 80 50
Mester 39 58 32 33
Levelezo 39 58 31 32
Nappali 0 0 1 1
GTK 281 256 378 482
Alapképzés 128 124 164 250
Levelezo 19
Nappali 128 124 164 231
FSZ 79 70 94 116
Levelezd 12
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Nappali 79 70 94 104
Mester 74 62 120 116
Levelez6 74 62 70 54
Nappali 50 62
KVK 65 117 117 254
Alapképzés 34 72 81 194
Levelezd 10 47 45 121
Nappali 24 25 36 73
FSZ 24 31 24 41
Levelez6 16 22 15 25
Nappali 8 9 9 16
Mester . 7 14 - 12 19 !
Levelezd 7 14 12 19
Nappali

NJE dsszesen 802 95;5 1148 2015

A felvételi adatok elemzése soran megallapithato, hogy 2023-ban az NJE GAMF Kar 96%-
kal novelte a felvettek 1étszamat, amely messze tilmutat az orszagos 27%-o0s ndvekményen,
aldtdmasztva az intézmény megitélésének javulasat. Az elmult S év piaci részesedési értékei
a 2023-as felvételi 1étszamok tiikrében az aldbbi modon alakultak: Gépészmémok
alapszakon 7-8%-r0l 11%-ra, Jarmiimérndk alapszakon 10-15%-rél 23%-ra, Logisztikai
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mérndk alapszakon 15-25%-1r6]1 36%-ra, Mérnok informatikus alapszakon 5-6%-r6l 8%-ra
nédtt a piaci részesedésiink, mig a Logisztikai mérndk alapszakon orszagos piacvezetdkké
valtunk, megel6zve a BME-t is.

A felvételi 1étszamok id6soros elemzése alapjan az alapképzés tekintetében 267%-ra nétt a
felvettek szama a tavalyi adatokhoz képest, a nappali tagozat esetében 2,2-szer, a levelez
tagozaton 3,5-szer annyi hallgatot vettiink fel, mint tavaly. Ahogy el6zetes szamitasaink
alapjan véarhaté volt, az intézményi presztizs novekedésével és a felvételi kdvetelmények
enyhitésével az alapszakra jelentkezOk szama jelentdsen nott, mig a felsdoktatasi
szakképzések felvételi létszamai 85 %-ra csokkentek, sokan bekeriiltek alapképzésre,
akiknek kordbban csak FOSZK képzésekre lett volna elegend6 a felvételi eredményiik. A
felvételi atlagpontszamokban kb. 20-30 pontos csékkenés tapasztalhato, ami koszénhet a
230 pontos minimumpont meghatarozasaban, mindez pedig alatdmasztja a fenti allitast.

Az dsszes felvett hallgatot tekintve a levelezd/nappali tagozatos arany 47:53-r0l, 49:51%-ra
valtozott, az alapképzés tekintetében viszont jelentds a valtozas, a levelezd tagozatos
hallgatok aranya 32%-16l 43%-ra emelkedett. Az alapképzés-FOSZK arany is drasztikusan
médosult az alapképzés javara, mig 2022-ben a felvett hallgaték 64%-a nyert felvetelt
alapképzésre, idén ez 85%-ra nitt.

A gazdasigtudomanyi képzés esetében — kdszonhetden az 4j turizmus-vendéglatas szaknak
is — az el8zd évhez képest szintén toretlen volt a ndvekedés, 2023-ban a GTK-ra felvett
hallgatok szama 28%-kal nétt, igy 482 (ij hallgatoval kezd6dott meg az oktatas a Karon. A
2023-as évben az el6z6 évhez képest elsésorban az alapképzésen tdrténtek valtozasok. Ilyen
példaul a Kereskedelem és marketing szak ndvekedése, mely létszama az €16z0 id6szakhoz
képest megduplazodott, mig a felsdoktatasi szakképzésben ugyanez a szak alig novekedett.
A Gazdalkodasi és menedzsment szak még mindig a legnépszertibb, azonban BSc-n néhany
hallgatéval kevesebbet vettiink fel a tavalyinal, mig FOSZK-on enyhén nétt a hallgatoi
érdeklédés a képzés irant. A Pénziigy és szamvitelnél forditott helyzet 4llt el6: az alapszakra
tobben jottek, mig FOSZK-ra kevesebben 2022-h6z mérve, ebben bizonyosan az emelt
szintil érettségi kovetelmény megsziinése lehet a f6 rendez6 ok. A FOSZK képzés esetében
a Turizmus-vendéglatis szak elinditasa ugyancsak nagyon jo eredményt hozott, a szakon
mind a BSc, mind a FOSZK képzés inditasa jelentésen hozzajarult a hallgatéi 1étszam
ndvekedéséhez. Evek 6ta az a trend, hogy a Gazdalkodasi és menedzsment szakra
jelentkeznek a legtdbben, de a Turizmus-vendéglatis szakunk az inditds évében mar
népszeri lett. El8zetes felméréseink és nemzetkozi tapasztalataink alapjan nd az érdekl6dés
az angol nyelvii gazdasagtudomaényi képzések irant, igy erre is reagélni kell a karnak 2024-
ben, a hazai kereslet érdekében is. A Turizmus-vendéglatds szak levelez6 képzése tovabbi
lehetdséget nyitott a felnéttképzésben, igy a potfelvételi iddszakaban tobben jelentkeztek ra.
Legnagyobb mértékben pedig a Kereskedelem és marketing szakunk fejlédott az e16z6 évhez
képest.

Intézményi szinten a legjelentdsebb ndvekedést a Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar érte el,
itt tobb, mint duplajara nétt az el6z6 évhez képest a felvett hallgatéi létszam, melynek
eredményeként 254 Gj agrarmérndk, kertészmérnSk és mezdgazdasagi mérndk hallgato
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képzésével indult meg az 1j tanév. A KVK esetében is megfigyelhetd, hogy a felvételi eljaras
modosuldsaval az alapképzésre jelentkezdk szama novekedett leginkabb, mig a FOSZK
képzésekre felvettek szama drasztikusan lecsokkent.

Elemzéseink szerint a hallgatéi létszam boviiléséhez a sikeres, 0j elemekre épitett,
nemzetkd6zi szintre is kiterjesztett beiskolazasi kampany, az 0j egyetemi BRAND, a térség
szakképzd intézményeivel kialakitott egytittmiikodés halézata, az orszdgos munkaerdpiaci
igényekhez igazitott képzési portfolio, a fenntarté altal biztositott tdmogatasra épiild
Osztondijrendszer, a Kecskemét varosaval egyiittmikdodésben  megvalositott
infrastruktarafejlesztés, valamint az erds vallalati kapcsolatrendszer egyarant hozzajarult.
Ugyancsak jelentds mértékben névekedett az angol nyelvii képzéseinkre felvett nemzetk6zi
hallgatoink létszama is, az eredményes eljarast kovetden kozel 70 kiilfoldi hallgatéval
indultak el képzéseink.

Az év elejétol kezdve elGkésziileteket tettiink a 2024-es felvételi eljaras modosulasaval és az
intézményi pontok szamitasival kapcsolatban, és az 1j felvételi kampanyt is ehhez
alakitottuk. Mind a magyar, mind a kiilfoldi hallgatok vonatkozasaban folyamatos piaci
elemzéseket. végziink és értékeljiik a felvételt nyert hallgatok adatait, kozépiskolai
eredményeit. A felvételi eredmények elemzése soran feltart és beazonositott tendencidk uj
feladatok és kihivasok elé allitjak a felséoktatdsi intézményeket a miszaki,
természettudomanyi és gazdasigtudomanyi képzés terén, elsbésorban a matematika,
informatika, fizika, kémia targyak oktatasa kapcsan. A hallgat6i 1étszam novekedésébdl és
az uj felvételi eljarasbol eredé hallgatéi populacio valtozdsa a mindségi
teljesitményindikatorok elérése vonatkozésaban tovabbi kihivasokat eredményezett az
intézmény szamdra, miként a jelent6sen megndvekedett hallgatoi Iétszam oktatdsabol eredd
tobbletfeladatok finanszirozasa is.

Képzési innovacié bemutatasa

A meglévd képzési programok tantargyi adatlapjait évente feliilvizsgaljak a
tantargyfeleldsok és a sziikséges fejlesztéseket elvégzik. Tantervmodositasra a 2023.évben
nem keriilt sor, mert az ETE leend6 bevezetésével szeretnénk azt 6sszekotni.

A 2023, évben sikeriilt a képzési portfolionkat szélesiteni. 2023-ban elinditott képzéseink:

turizmus-vendéglatas FSZ

turizmus-vendéglatas Bsc

turizmus-vendéglatas BSc (dualis)

kertészmérnok BSc angol

jarmiimérndok Bsc angol

regionalis és kdrnyezeti gazdasagtan MSc angol

CAD/CAM tervezd szakmérndk

CAD/CAM tervezé szakspecialista

doktori képzés (gazdalkodas- és szervezéstudomanyok tudomanyag)
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Az egyetem stratégidjanak megfeleléen, jelenleg a nemzetkoziesitésre fokuszalunk. A
jelenlegi oktatdkat, akik bekapcsolodnak a nemzetkozi oktatasba, illetve igényt tartanak ra,
angol nyelvii képzéssel tamogatja az egyetem. Lehetdséget kapnak a kollégak palyazati
forrasbdl tananyag fejlesztésére, elektronikus tananyag irdsara is, melynek célja a Moodle
rendszer hasznalatanak, elsajatitisanak tamogatasa.

Az oktatdsmodszertani és tananyag fejlesztések korében a digitalis transzformacio
megvaldsitasat kiemelt szempontként kezeljik.

A tantargyi programok feliilvizsgalata soran a fenntarthatosag szempontjainak tananyagokba
torténd beépitését eldtérbe helyezziik.

A hallgatok nemzetkozi mobilitasasanak elésegitése érdekében a tantervek feliilvizsgalata
soran kiemelt jelentdséget tulajdonitunk a ,,mobilitasi ablak™ kialakitasara, amely nagyobb
lehetdséget jelent a kiilfoldi tanulmanyok folytatasara.

Képzési hatékonysdg bemutatdsa

A lemorzsolodis csokkentése érdekében tett erdfeszitések

A lemorzsolodasi veszélynek kitett hallgatok egyéni mentoralasa torténik,
Tantervmodositas tervezése: “sikert a képzési ciklus elejére”

A szamonkérési sémakat racionalizaltuk attekinthetobbé tettiik,

Felzarkoztato targyakat inditottunk,

Szabadon valaszthat6 segéd gyakorlatokat hirdettiink

Az oktatasi segédanyagainkat és tananyagokat az elektronikus feliileteken elérhetévé
tettiik hallgatéink szamara.

Mintatanterv szerinti elérehaladis érdekében tett altalinos lépések

e A Neptunon és a honlapokon elérheté a mintatanterv minden hallgat6 és érdekl6d6
szdmara.

Hallgatoi csoportokat alakitottunk ki, melyek tagjai ismerik és segithetik egymast.

e A tantervben a targyak sorrendje ésszerli, azok egymasra €piilnek, igy segitik a szakmai
ismeretek elsajatitasat (alapozo targyak, majd szakmai targyak és szabadon valaszthato
fakultativ targyak, specializaciok).

e Orarend id8beni Osszedllitasa és a hallgatok felé kommunikalasa, az Oraiitk6zések
kisziirése és sziikség esetén javitdsa.

Rendszeres kommunikacio a hallgatok és az oktatok kozott tobbféle csatornan keresztiil.
A Téritési és juttatasi szabalyzat eldirasa szerint a tanulmanyi 6sztondij egyik feltétele
az aktiv félévekre szamitott atlagosan 30 kredit megszerzése és az adott félévben

legalabb 30 kredit felvétele.
Diplomakiadas érdekében megtett tevékenységek

A hallgatéi visszajelzések alapjan a zarovizsgaig valo eljutds és sikeres karrier érdekében a
kovetkez6 intézkedéseket tettik és tevékenységeket vezettiik be:
° Szakdolgozatkészités tantargy minden képzési formaban (BSc, FOSZK, MSc) 2-3
féléven keresztiil, mely rendszeres konzultaciot foglal magaban.
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. Inspiralé szakdolgozati téméak meghirdetése, folyamatos informacié és szakmai
segitségnyujtas a hallgatoknak.

o A Konyvtar és Informaciés Kozpont adatbazisok hasznalatarol szoldé videdanyagai,
melyek a szakirodalom felkutatasat segitik (https:/kik.nje.hu/adatbazisok/segedletek-az-
adatbazisok-hasznalatahoz).

° A karok a zarévizsgakat az Oktatési és Képzési Igazgatosaggal kozosen szervezik,
zarovizsgarendet készitenek, a hallgatok tajékoztatdsa idoben megtorténik, az idopontok
tervezhetok szamukra.

) TDK munka dsztonzése, egyiittmiikodés, kozos kutatasok az oktatokkal. A kozos
kutatasokbol publikacidk is megjelenhetnek, melyekkel a tovabbtanulasnal (MSc, doktori
iskola) tobbletpontot érnek a hallgaténak. A kozos kutatdsok eredmenyeit a hallgaté akar
sajat vallalkozasaban, gazdasagaban is hasznositani tudja.

A hallgaték végzéséhez kapcsolédéan az alabbi dokumentumokat allitjuk ki:

e  Abszolutérium megszerzésérdl szolo igazolas (Végbizonyitvany)
e Oklevél (magyar és angol nyelven)
e  Oklevél melléklet (magyar és angol nyelven)

Ez utobbi dokumentum részletesen tartalmazza az oklevél megszerz6jének adatait, az
oklevél adatait, a képzés szintjének adatait (EKKR, MKKR besorolés), a képzés tartalmara
és ez elért eredményekre vonatkozo adatokat (képzési cél, ismeretek ellendrzésének
rendszere, a képzés soran megszerzett érdemjegyek/kreditek), korabbi, parhuzamos, munka
és egyéb tapasztalat, illetve vendéghallgatéi tanulmanyok alapjan elismert tudast, oklevél
mindsitését, a magyar felsGoktatasi rendszer rovid ismertetését. A diploma mellé
tovabbtanulasi tijékoztatét (mesterképzések, szakiranyl tovabbképzések, tanfolyamok)
kapnak a hallgatdk arra az esetre, ha munkaerdpiaci elhelyezkedés helyett még ismereteiket
szeretnék gyarapitani.

A finanszirozasi indikatorok teljesitését az év folyaman rendszeresen monitoroztuk egy
monitor naptar alapjan. A végzds hallgatok elhelyezkedését félévente, a tudomanyos
indikatorok teljesiilését negyedévente, mig a lemorzsolddast és a képzési elérehaladast heti
két alkalommal, illetve a vizsgaid6szak végén naponta ellenériztiik.
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Nemzetkozi aktivitds bemutatdisa

A Neumann Janos Egyetem 2022 juniusdban kezdte meg nemzetkdziesitési stratégidjanak
megvalositasat és az els6 idegen nyelvii képzést 2022/23 szi félévében inditottuk el, mérndk
informatikus alapszakon. Ennek eredményeképp 2023 volt az elsé teljes év, amely a
nemzetkoziesitési stratégia mentén is kiemelt esztendd volt.

2023-ban a piaci igényeknek megfelelden az alabbi képzéseket inditottuk el angol nyelven:
- mérndkinformatikus Bsc

- jarmimérndk Bsc

- kertészmérndk Bsc

- regionalis és kornyezetgazdasagtan Msc

2023-ban meghirdetett 2024 szeptemberétél elérheté képzéseink:
- Tourism and Catering BSc
- Business Administration and Management BSc
- International Business Economics BSc
- Master of Business Administration MBA
- Doctoral School of Management and Business Administration

fgy 6sszeségében 2023 6szén mér egy 9 idegen nyelvii képzésbol allo portfoliot hirdetett
meg a Neumann Janos Egyetem, mely szakok mindegyike — az MBA képzésen kiviil —
elérhetd a Stipendium Hungaricum programon beliil is. A képzések promotaldsa érdekében
elore tervezett eseményeken vettiink részt, melyek kozépiskolai workshop-ok, networking
jellegli események, edukacios kidllitasok voltak az alabbi kiemelt régiokban:

UAE, Torokorszag, Kirgizisztan, Azerbajdzsan, Uzbegisztan, Kazahsztan, Dél-Korea,
Japan, Izrael, Vietnam, Katar.

2023-as nemzetkozi hallgatéi felvételi adatok:

Osszes regisztralt érdekl6do | 4236
(online, kiallitas, konferencia)

Osszes jelentkez6 onkoltséges képzésre 418
Felvételi eljarast lefolytatta 253
Felvételi elbeszélgetés alapjan elutasitva 76

Tandij befizetési kotelezettséget teljesitette 70

SH 6sztondijjal varhatéan érkezik 4

mérndk informatikus: 30 {6 (4 £6 SH)
jarmtmérndk: 12 £6
kertészmérnok: 16 fo

REKO: 13 {6
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Az alabbi régiokbél érkeztek jelentkezok:

Angola, Azerbajdzsan, Banglades, Botswana, Cameroon, Dania, Egyiptom, Gruzia, Ghéna,
Indonézia, Kenya, Kirgizisztan, Kazahsztan, Kina, Libanon, Libéria, Leshoto, Marokko,
Mongolia, Malajzia, Namibia, Nigéria, Olaszorszdg, Oroszorszag, Pakisztan, Palesztina,
Ruanda, Sierra Leone, Szomalia, Sziria, Tiirkmenisztan, Tunézia, EAE, Uganda,
Uzbegisztan, Jemen.

Stipendium Hungaricum:

Az SH programra az 6szi megjelenéseink kapcsan kiilon kampanyt inditottunk, melynek
hatésat a jelentkezd 1étszamban tudtuk mérni (1asd alabb). Ezt kovetden azon jelentkezoket
célozva, akik nem nyertek el Osztondijat, 2023 tavaszan kiilon kampany keretén beliil
kinaltuk az onkoltséges képzésre vald jelentkezés lehetdségét. A kampany sikerességét
tAmasztja ala, hogy volt olyan jelentkezd, aki €It a lehetdséggel.

A 2023/2024-es tanévre az angol nyelven inditott képzések kore boviilt, a
mérndkinformatikus BSc mellett a jelentkezok a jarmimémoki BSc-re, valamint a
kertészmérnoki BSc-re is jelentkezhettek. A 2023. szeptemberben induldé képzésekre
osszesen 1241 6 jelentkezett, melybdl 1. vagy 2. helyen 639 £6 jel6lt meg NJE-s képzést
(555 16 mémakinformatikus BSc, 74 {6 jarmiimérndki BSc, 10 {6 kertészmérndki BSc).
Felvételiztetés - SH:

mérndkinformatikus BSc: 53 £6 (1.hely — 19 10, 2. hely — 34 16)

jarmimérmnoki BSc: 3 f6 (mindharman 2. helyesek)

kertészmémoki BSc: 3 f6 (mindharman 2. helyesek)

osszesen: 1. hely — 19 {6, 2. hely: 40 {6

Osztondijat nyert: mérndkinformatikus BSc — 4 16 (3 £6 rendes eljarasban, 1 f6 miniszteri
jelolt)

III. Erasmus+

Az Erasmus+ mobilitasi program népszeriisitése és a programban részt vevok szamanak a
kampanyszerlien  tijékoztatjuk és  Oszténdzziik hallgatéinkat, oktatdinkat ¢és
munkatarsainkat, hogy vegyenek részt a mobilitasi programban. Folyamatosan monitoroztuk
azon desztinaciokat, melyek népszeriiek, illetve a mobilitasban részt vevék megosztjak jo
tapasztalataikat. Mindemellett 2023-ban 2. alkalommal rendeztiik meg a Nemzetkozi Hetet,
melynek keretében vendégiil lattuk a partnerintézményeink képviseldit s a hallgatéinknak
kiilénb6zd programokon keresztiil tettilk vonzova a mobilitasi program elényeit.
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2023 Erasmus mobilitas kimené
Hallgatoé: 36 6
Célorszagok:

4 Gorogorszag

13 Németorszag

2 Olaszorszag

9 Spanyolorszag

2 Szerbia

3 Finnorszag

1 Hollandia

1 Portugdlia

1 frorszag

Munkatars 44 16
Ebbél EU-n kiviili: 2 Jordania és 1 Albania

2023 Erasmus mobilitas bejovo
Hallgatoé: 17 £6

4 francia

8 torok

2 észak-macedon

2 szerb

1 palesztin
Munkatars 25 fo

1 horvat

1 lengyel

2 litvan

2 portugal

4 roman

1 szerb

2 szlovak

12 torok

ﬁj Erasmus bilateralis szerzodések: 21
1 német
4 torok
5 lengyel
2 osztrak
1 roman
3 szlovak
1 maltai
1 olasz
2 cseh
1 holland

e

7

1 6sszhangban t6bb kiilfoldi egyetemmel is

felvette a kapcsolatot 2023-ban. Az egyiittmikddések célja a hallgato- és oktatocsere

lehetoségek, Dual Degree programok inditdsa, valamint a kifejezetten projekt alapu

egyiittmiikodések, mely projektekrdl az adott egyetemek akadémiai képviseldi egyeztetnek
folyamatosan. Az alabbi egyetemekkel vettiik fel a kapcsolatot:

Bar-Ilan University Izrael

Tel Aviv University Lrael
UNIST ULSAN Dél-Korea
Education Universit} Hong Kong Kina

22




United Arab Emirates (UAE)
University Egyesiilt Arab Emirségek
Khalifa University Egyesiilt Arab Emirségek
Lincoln University Uj-Zéland
Catholic University of Korea Dél-Korea

. University of Malaya Malajzia
Muhammad Bin Zayed AI UNiversity Egyesiilt Arab Emirségek
UAE University Egyesiilt Arab Emirségek B
Khalifa University Egyesiilt Arab Emirséegek
Azerbajan  State  University  of
Economics Azerbajdzsan

Aldirt egyiittmiikodési megdllapoddsok (2023):

Kirgizisztan Musa  Ryskulbekov  Kyrgyz  Economic
University

Uzbegisztdan Jizzakh Polytechnik Institute

Uzbegisztdn Samarkand Instsitute of Economics and
Services

Romania Sapientia Erdelyi Magyar Tudomadnyegyetem

Egyesiilt Allamok University of North Georgia

Kazahsztan . Ch.Ch. Valikhanov Institute of History and
Ethnology

Fiilop-szigetek Bataan Peninsula State University

India Nims University Rajasthan Jaipur

Fiilop-szigetek Leyte Normal University

Thaifold Siam University a

Indonézia Universitas Airlangga

Banglades Daffodil International University .

Banglades Daffodil Institute of IT

Fiilop-szigetek Mountain Province State Polytechnic College

Fiilop-szigetek University of Mindanao
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Fiilop-szigetek University of Soutern Mindanao

| Kambodzsa o 1Ic Univers_ily of Technology

N Banglades American International University
Kina Unive_rsity of Saint Joseph Macao
Kina Sias University -

 Indonézia Universitas M;thammadiya Yogyakarta

India KCG C_'ollege of Technology i
Dél-Korea Ulsan National Institute of Science and T echnoli)gy_

Munkaerdpiachoz térténd kapcsolodds bemutatdisa

A karrier tandcsadast és egyéb, a hallgatok munkaer6piaci integralodasat segitod
szolgaltatiasokat a Hallgatdi Szolgaltato Kozpont végzi. Ezeket a kovetkez6képpen lehet
csoportositani:

Egyéni tandcsadas hirdetése
HSZK facebook oldalon, egyetem kozosségi térében kihelyezett TV-n, plakatokon
Egyéni tandcsadason részt vettek HSZK iroddban: 5 {6
Allasborzén: 8 £6
B. Csoportos személyes és online tanacsadas hirdetése — havi 1 alkalom
2023. szeptember 26. — JOBVERSE ¢és HVG Allasborze - Hogyan készillj az
Allasborzére
2023. oktéber 24. — Onéletrajz és motivacios levél készitése
2023. november 15. — Allasinterjii technikék
2023. november 28. — Karriertervezeés
2023. december 12. — Személyes és szakmai fejlodés

C. Alliskeresés felkészito kurzus
2023. oktdber 20.
Transzverzalis ismeretek tantirgy keretén beliil 4 csoportnak 2x45 perces eléadés keriil
megtartasra 3.féléves mémokinformatikus BSc hallgatdk részére, 6sszesen 79 fonek.
Beadando feladat: Onéletrajz és motivacids levél készitése egy konkrét poziciora, amely
atnézésre és kijavitasra kertl.
D. Allisbirze felkészito nap
2023. aprilis 12.
Szalay Adam iizleti kommunikaciés szakértd — En magam Rt. el6adas
RésztvevOk szama: 90 6
E. Egyetemi Allasborze
2023. aprilis 18.
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Egyetemi Allasborzénken 52 cég képviseltette magat. Tbb, mint 500 nyitott poziciéval
érkeztek egyetemiinkre, ahol hallgatéink jelentds 1étszammal latogattak el a rendezvényre.
Megkozelitoleg 500 hallgatd vett részt a rendezvényen. Az Allasborzére késziil kiadvany s,
amely folyamatosan elérhet6é honlapunkon.
https://hszk.nje.hu/allasborze/allasborze-2023/2022-12-20-kiadvany
F. Allashirdetések, gyakornoki, gyakorlati helyek, dsztondijak népszeriisitése
Allashirdetések: Dij ellenében keriilnek kihelyezésre
Gyakornoki, gyakorlati helyek: dijmentesen kerlilnek kihelyezésre
Népszertisités formai:
Hallgatoi Szolgaltaté Kdzpont Facebook oldala, https://www.facebook.com/nje.hszk
- Hallgatoi Szolgaltatéi Kézpont (HSZK) hivatalos honlapja,_
https://hszk.nje.hu/karrier-szolgaltatas/allashirdetesek-gyakorlati-hel yek
Hirdet6tabla,
Kozosségi térben kihelyezett TV,,
Karonkénti kapcsolattartoknak megkiildése népszerdisités céljabol e-mailen keresztiil.
A szolgaltatast 14 cég vette igénybe, 73 hirdetés keriilt kihelyezesre.
45 gyakornoki helyet helyeztiink ki.
G. Versenyek, osztondijak népszeriisitése
A hirdetések az alabbi informacidk szerint keriilnek megosztasra:
Versenyek esetében: aktuélis verseny neve, regisztraciés hatarido, regisztracios link, illetve
esetlegesen ajanlott kar neve
Egyetemen kiviili, orszagos, nemzetkozi Oszténdijak esetében: palydzat neve, palyazati
hataridé, sztondij 6sszege, valamint id6tartalma, link feltiintetése
Ezen szolgaltatas népszertsitése:
Hallgatéi Szolgaltatéo Kozpont Facebook oldala, hitps://www.facebook.com/nje.hszk
Hallgatéi Szolgaltatéi Kozpont (HSZK) hivatalos honlapja,
https://hszk.nje. hw/karrier-szolgaltatas/versenyek-es-osztondijak
Hirdet6tabla,
Ko6z0sségi térben kihelyezett TV,,
Karonkénti kapcsolattartoknak megkiildése népszertisités c€ljabol e-mailen keresztiil.

Kategoriak, melyek alapjan népszertisitésre keriilnek:
Versenyek
Osztondijak GAMF-os hallgatoknak
Osztondijak KVK-s hallgatoknak
Osztondijak GTK-s hallgatoknak
Egyetemen kiviili, orszagos, nemzetkozi 6sztondijak
Szadmszerlsitve:
Versenyek: 25 verseny hirdetés keriilt ki a mar emlitett feliileteken, ahol lathaté a hataridé
és a verseny elérhetoségének linkje
Osztondijak: 21 hirdetés
H. Gyarlatogatas
2023.05.25. Eviosys
2023.09.26. Eviosys
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L.

Kitelepiilés

2023.11.27. Profession.hu Mikulas
Szaz ajandékcsomag kertil kiosztasra.

J.

Orszagos rendezvényeken valé részvétel

2023-ban is részt vettiink szamos rendezvényen, illetve eldad4son annak érdekében, hogy
folyamatosan napra készek legyiink és a legujabb trendekrél tdjékozodjunk, valamint ujabb
cégekkel épitsiink kapcsolatokat.

HVG Online Allasbérze 04.26-28.
JOBVERSE Allasbérze 09.27-28.
BKMKH Allasborze 09.29.

HVG Allasborze 10.04-06.

A Dualis Képzési Kdzpont eredmeényei:

A Neumann Jénos Egyetem Dudlis Képzési Kozpontja (DKK) a 2023. évben a korabbi
években elkezdett koncepciot folytatta, melynek legfobb vezérfonalai a dudlis képzés
népszertsitése és fejlesztése, valamint a magyarorszagi dudlis képzésben Egyetemiink
vezetd pozicidjanak megerdsitése volt. A Kozpont munkdja szervezett, illetve az informécio-
aramlas is j6l mitkédik minden iranyban (véllalat-hallgato-egyetem), ami kulcsfontossagi
tényez0.

Jelentds elére 1épésként emelhetjilk ki, hogy a DKK vezet6je felkérést kapott a KIM €s a
Dualis Képzési Tanacs 4altal 1étrehozott a ,,.Dudlis képzés marketingje” munkacsoportban
valé részvételre, igy a kommunikacié mar a DKT és a KIM iranyaba is kézvetlenebbé valt.

A DKK fébb eredményei:

novelni tudtuk a dudlis hallgatok létszamat az el6zd évhez képest, ami nagy
eredmény a rossz gazdasagi koriilmények mellett

14 1j belép6 dualis partnercég, igy a 2023. évet 75 dualis partnercéggel zartuk (23%-
os novekedés)
5 partnercég bovitett szakot, ami lehetoséget adott szamukra arra, hogy az 1j
szakokra dudlis hallgatot vegyenek fel,
25 1j, potencilis partnernek tartottunk tajékoztaté megbeszéléseket magyarul és
angolul a dualis képzésrol, partnerségrol és a dualis partnerré valas folyamatardl,
mely cégek koziil tobben mar csatlakoztak, illetve tobbiik csatlakozasa folyamatban
van

tudomanyos, publikacios tevékenység: egy tanulmény és egy konferencia eléadas
Neumann kivalosagi dij atadasa: HILTI az év dudlis partnere
angol nyelvii mémdkinformatikus dualis képzés elindult

turizmus-vendéglatas 0j szak dudlis formaban is elindult

Munkaerdpiaci kapcsolatok erdsitésének eszkozei:
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céges latogatasok a cégek székhelyein, illetve az Egyetemen, részvétel dualis
hallgatoink céges beszamol6in

havonta dualis hirlevél kikiildése a dualis partnercégeknek

honlapon a dulis informaciok frissitése

workshopokat rendeziink dualis partnereinknek, dualis hallgatéinknak

Dualis Képzési Tanacs 1j elnoke és a KIM osztalyvezetdje tett latogatast
egyetemiinkén: megismerte a DKK struktirajat, koncepcidjat, céljait, fejlesztési
iranyokat és munkatarsait

eldadast tartottunk a Dudlis Képzési Tandcs, a KIM és az OH felsdoktatasért felelos
vezetdinek az EU4Dual nemzetkozi projektrol

Bacs-Kiskun Véarmegyei Kereskedelmi és Iparkamara szervezésében eldadast
tartottunk az NJE dualis képzésérol és az elmult évek dudlis képzés fejlesztésérdl a
,,Tudastranszfer - munkaerSpiaci alkalmazkodds segitése a dualis képzéssel Bacs-
Kiskun Varmegyében” cimii duélis képzési konferencian.

palyaorientacios napot szerveztiink, ahol bemutattuk a dualis képzést a meghivott
kozépiskolak tanarainak, igazgatdinak

nagymulti belga egyetem tett latogatast Egyetemiinkdn a dudlis képzésiink
megismerése céljabol

2 egyetemi nyilt napon 14-18 duélis partnercégiink vett részt, dualis képzést
népszerusitd eldadast tartottunk, s mindkét eseményen rendkiviili érdeklddés volt a
dualis képzés irant a kozépiskolasok és sziileik korében

Educatio 2023 kiallitason kozosen jelentink meg a Mercedes és MNB dudlis
partnercégeinkkel és dualis hallgatéikkal

2 nemzetk6zi workshopot rendeztiink, melyen megosztottuk tapasztalatainkat, jo
gyakorlatokat a hazai és kiilfoldi egyetemekkel, dudlis partnercégekkel a dualis
képzés aktualis témaiban

Lanyok napja programban részvétel: DKK vezet6je + dudlis hallgatok + dualis cég
NIJE nyéri tdborban a dualis képzésiink bemutatasa és 5 duélis partneriink ismertette
a dualis képzését a kozépiskolas taborozoknak

4 pedagogiai és modszertani képzést szerveztlink a dudlis partnercégek mentorainak,
amely oktatas nagyon sikeres és népszerti volt a partnerek korében

Palyazatok a dudlis képzés fejlesztéseert:

RRF 2.1.2. — dualis alprojekt teljes programjanak kidolgozdsa, melynek célja, hogy
intézményiinkben fejleszteni és ezaltal a leheté legmagasabb szinvonalon tudjuk mikddtetni
a Dualis Képzési Kozpontot, mely a hallgatok és céges partnerek bevonasaval kivanja
tamogatni a képzés 21. szdzadi kihivasoknak valo megfelelését. Az egyetemi képzés
modernizilasanak, megtijitasanak egyik jelent6s ttja a dualis képzés tovabbi fejlesztése, az
oktatas szinvonaldnak emelése, az ipari know-how, innovativ fejlesztések bevonasaval. A
dualis képzés mddszertananak fejlesztése kiilondsen aktudlis és jelentds, mivel a képzes
hazankban révid multra tekint vissza.
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EU4DUAL nemzetk6zi dudlis projekt eldkésziileteiben aktiv részvétel, mely projekt célja
kialakitani globalisan a legmagasabb szinvonalu és legnagyobb integralt dualis fels6oktatdsi
intézményt, amely elkdtelezett a szoros integracio mellett a tudomanyos €let, az ipar €s az
eurdpai régiok kozott.

A Dualis Képzési Kdzpont hosszutavu célja tovabbra is a dualis hallgatdi 1étszam €s a dudlis
partnerek szaméanak novelése, valamint a dudlis képzésiink népszerisitése. A dualis képzés
folyamatos fejlesztése elengedhetetlen, mely a 2023-ban indult két nagy volument, t5bb
éves projekt — RRF és EUADUAL — keretein beliil valésul majd meg, illetéleg nyitunk a
nemzetkozi dualis képzés felé.

2.1.1. Oktatdsi kapacitasok bemutatisa

Aktiv hallgatoi 1étszam: 3.805 £6

Oktatdi létszam (munkaviszony, teljes és részmunkaidés): 237 {6

1 oktatdra juté hallgatéi 1étszam: 16 6

Tudoményos minésitéssel rendelkez oktato/kutatdk szama (ardnya): 129 16 (54%)
A vezetd ndi oktatok/kutatok aranya: 28,12 %

A vezet§ oktatok/kutatdk szama: 32 {6

A vezetd ndi oktatok/kutatok szama: 9 16

Az oktatok toborzasara és kivalasztasara, valamint az oktatok beléptetésére felallitottunk
minGségiranyitasi folyamatokat és monitorozzuk azokat. Az oktatéi elémeneteli
lehetoségekre vonatkozéan az NJE SZMR Foglalkoztatasi Kdovetelményrendszere
tartalmazza az irdnyelveket, melyek alapjan az oktatok megtervezhetik oktatoi
¢életpalyajukat.

Az oktatasi, mikodési eredményesség novelése, és nem utolsé sorban az oktatok egyéni,
szakmai fejlodésének biztositisa érdekében az elmult idoszakban képzéseket,
webinariumokat szerveztiink és digitalis segédanyagokat készitettlink online oktatasi és
szamonkérési formakkal, adatbazisok hasznalatdval kapcsolatban. Fontosnak tartjuk az
oktatasi innovaciok megjelenését az oktatasunkban. Az oktatok szakmai rendezvényeken,
konferencidkon vald részvételét, doktori fokozatszerzését vagy a munkajukhoz sziikséges
egyéb tudas és kompetencidk megszerzését az intézmény tdmogatja. A tanulmanyi
szerz6dések keretében utazasi tamogatés é€s drakedvezmény illeti meg a doktori képzésben
részt vevd kollégikat. Mindezek mellett a karok folyamatos figyelmet forditanak a
laboreszkozok karbantartdsara, allagmegorzésére, amely szintén elengedhetetlen feltétele a
kutatomunkanak.

Az oktatasszervezési és oktatasfejlesztési tevékenység egyetemi szintii koordinaciojat az
oktatasi rektorhelyettes a karok (dékanhelyettesek) bevonasaval latja el:

a) A hallgatokkal (beiratkozassal, tandijakkal, sztondijakkal, hallgatéi jogviszonnyal)
kapcsolatos nyilvantartasi, pénziigyi és adatszolgaltatasi feladatokat, egyetemi szintl
kozponti szervezeti egységként az Oktatési €s Képzési Igazgatosdg latja el kiemelkedd
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szinvonalon. Az oktatdsi igazgatds informatikai rendszereinek infrastruktira
fejlesztése a fenntartdi tamogatasnak kdszonhetden megkezd6dott.

b) A Dualis Képzési Kézpont (DKK) célja a dudlis képzés koordindlasa és fejlesztése. A
DKK a karok oktatéi allomanyaba tartozé dualis kari referensek révén tartja a
kapcsolatot a dualis partner véllalatokkal, illetve segiti a dualis hallgatok tanulmanyait.

c) A Sportkdzpont Osszetett oktatasi, hallgatoi, illetve dolgozoi sport- és
szabadiddszervezési feladatot lat el és tevékenységével hozzajarul az egyetemi
polgarok egészségének megbrzéséhez, az Egyetem ismertségének és vonzerdjének
noveléséhez.

d) A Hallgato6i Szolgaltaté Kdzpont egyetemi szintti, dsszetett feladatot lat el a hallgatok
felsdoktatasi tanulmanyaihoz, karrier és mentalhigiénés tdmogatisahoz, valamint az
intézmény identitisdhoz, marketingkommunikaciéjahoz és a beiskoldzashoz
kapcsoldédoan.

e) A Nyelvoktatasi és Nyelvvizsgakozpont f6 feladata a tantervek szerinti kotelezd
szaknyelvi Ordk elldtdsa mindhdrom karon, valamint igény szerint szabadon
valaszthaté szaknyelvi 6rak ellatdsa mindharom karon. Egyetemiinkoén akkreditalt
BME Nyelvvizsgakézpont miikddik, amely nemcsak a hallgatéink nyelvvizsga
kotelezettségének teljesitését segiti eld, de térségbeli kozépiskolasok szimara is
biztosit nyelvvizsga lehetdséget.

f) A Kényvtar és Informacios Kozpont 6néllé szervezeti egységkeént, 3 szakkonyvtari
gylijteménnyel latja a 3 kar igényeit az Egyetem hallgatéi, oktatd, nem oktatdi statuszi
dolgozo6i ellatisa mellett — eleget téve a torvényi kotelezettségnek: nyilvanos
konyvtarként — ellatja a kdrnyékbeli varosrészek adott szakteriiletek irant érdekl6d6
lakosait is.

A fejlédési iranyok tekintetében elmondhatd, hogy az oktatoi €s oktatdst timogato allomany
a biztositék arra, hogy egyrészrol a stabil és magas szintli miikodésiink biztositva van, de
mindemellett a human eréforrdsok rendelkezésre allnak a tovabbi szakfejlesztési terveinkhez
(példaul mérndkinformatikus mesterszak inditasa, miszaki képzési teriileten tovabbi
szakiranyu tovabbképzések inditasa stb.)

A hallgatéi, illetve az oktatéi-kutatdi kivdlosdg elismerése és taimogatdsa

Az oktatason és képzésen kiviil az Egyetem alapvetd feladata a tehetséggondozas, amely a
hallgatok tehetségének kibontakozésat, a kivalosig tdmogatdsat kivanja elémozditani.
Egyetemiink karain nagy hagyomanyokra tekint vissza a tudomanyos didkkori és
szakkollégiumi tevékenység. A hallgat6i kivalosag tAmogatdsara ad lehetéséget az Oveges
Jozsef Szakkollégium. 2023. évben szamos rendezvény, kiadvany, sajtomegjelenés és
program segitette az egyetemen folyd képzések népszeriisitését, valamint egyetemiink
ismertebbé tételét (nyilt napok, kutatok éjszakaja, allasborze, szabadegyetem).
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A kutatasi eredmények, a K+F+I tevékenység bemutatisa
Kutatdsi iranyok, fokuszteriiletek bemutatdsa

Az Egyetem harom karan a témateriiletilknek megfelelden végez kutatasokat, melyek kozott
tobb esetben atfonodas és kapcsolat alakult ki.

A karok kutatasi teriileteit és azok kapcsolddasait az alabbi tudomanytérkép szemlélteti:
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Ahogyan a fels6 abra szemlélteti, a NJE kutatasi teriileteinek fokuszaban a fenntarthatosag all.
Ennek jegyében kiemelt prioritassal bir a hidrogéntechnoldgia, klimavaltozés és a kérnyezetkimélo
eljarasok vizsgalata. A f6 kutatasi iranyok jegyében a karokon folyo kutatdsok kib6vitése érdekében
tudask6zpontok kertiltek 1étrehozasra:

Hidrogéntechnologia Tudaskdzpont
Karman Tdodor Védelemipari és Technoldgiai Tudédskozpont
Mesterséges intelligencia Tudaskézpont

MNB Tudaskdzpont
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0 Gazdasagfoldrajzi és Telepiilésmarketing Kozpont
0 Eurazsia Kézpont
0 MNB Intézet: Fenntarthat6 Pénziigyek Kozpont

A tudaskozpontok részletes bemutatisa az aldbbi weboldal érheté el
https://nje.hu/tudomany/tudaskozpontok

A Hidrogéntechnolégia Tudaskdzpont tevékenységét - a legmodernebb technoldgiai
kihivéasokra alapozva - 3 f6 szakteriiletre koncetraljuk: hidrogén alapu energiamenedzsment,
hidrogén tarolés, hidrogén égetés.

A Karman Toédor Védelemipari és Technologiai Tudaskdzpont elsésorban a
fegyvertervez6é mérok szakirany képzésfejlesztésében és a védelemipari kutatas-fejlesztési
egylittmiikodések fejlesztésében tevékenykedik.

A Mesterséges Intelligencia Tuddskozpont az Al-hoz kapcsoloédéd legszélesebb K+F
spektrumot dleli fel, mint példaul az egészségligy, a sport €s a jarmilipar.

A Kopatsy Sindor Tudiskozpont célja a fenntarthatosaghoz kapcsoldédé hallgatdi
tehetséggondozasi programok ¢s kutatasok tdmogatasa.

Az Animaciés Tudaskozpont a hazai animacié multjit €s jelenét feldolgozo és azt
megOrokito céllal kezdte meg tevékenységét.

Az MNB Tudaskozpont oktatasi és kutatasi portfolidja lehetévé teszi neves hazai és
kiilfsldi eléadok egyetemi megjelenését, kutatdsi €s tanulményi osztondijakat biztosit a
hallgatok €s az oktatok szamara, publikdcids lehetdséget biztosit az érintett oktatoknak és
hallgatoknak, lehet6vé teszi szakmai kapcsolatok kiépitését, tobbek kozott a fenntarthaté
gazdasagi novekedéssel foglalkozo

2.2.2 Publikdcios eredmények

A publikiciés eredmények rovid személtetése, kiemelten a Ql-es, valamint a vilag
legidézettebb publikacidinak 10 szdzalékaba keriil publikacidk vonatkozasaban.

rrrrrr

jol szemléltet, hogy 2023-ban 121 db Q besorolasu cikkbol 88 db Q1-as besorolasu volt. A
publikaciok mennyiségi és mindségi javulasahoz hozza tartozik, hogy megalakult az NJE
Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok Doktori Iskola (htips://nje.huw/kepzeseink/doktori-
kepzes) (22 db Ql-es publikacié), valamint a tudaskdzpontokban folyé tudomanyos
eredmények is folyamatosan publikalva vannak. A 2023-as évben a NJE-n 5 db D1-es cikk
is késziilt. A 2024-es varhatéan a 2023-asnal is eredményesebb lesz a publikacios szamaink
tekintetében.

Neumann Janos Egyetem
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Minoéségi teljesitmény Bazis 2023-as finanszirozasi 2024-es

indikator év jogosultsagéhoz finanszirozasi év
2022. évben jogosultsagahoz 2023.
tervezetten teljesiilo évben tervezetten
adatok teljesiil6 adatok

MTMT Teljes tudomanyos 218 220 267

kézlemények szama

Wos/Scopus azonositoval 29 32 55

rendelkez6 MTMT Teljes

tudomanyos kézlemények

szama

NJE publikacidés eredmények 2023

395
116
15 15772 7773 27 | 56 13 gaze 7 0 BB
GAMF GTK KVK NIE* GSZDI TUDASKOZP. OSSZESEN
© 2023-ban teljesitett Wos, Scopus 2023-ban teljesitett
MTMT

2.2.3. K+F+I Padlydzati eredmények bemutatisa

Az egyetem K+F+I stratégidjanak alapértékeit athatjdk a gyakorlatorientdltsag, az
alkalmazhatosag, a tarsadalmi feleldségvallalds, a fenntarthatosidg és a karok kozotti
egyiittmiikodés szempontjai, s abban kiemelt szerepet kap a nemzetkoziesités, a kiilsd
partnerekkel valé egyiittmiikodés, valamint a tudoményos- kutatdsi eredmények
tarsadalmasitasa. Kutatasi és innovacids teljesitményével, kiterjedt vallalati és intézményi
kapcsolatrendszerével nemcsak a térség alapvetd fels6oktatdsi intézményévé, de a régio
meghatdrozo6 innovacids- és tudaskdzpontjava is valt.

Az akadémiai alapfeladatok eredményes megvaldsitasahoz, a nemzetkdzi kapcsolatok
fejlesztéséhez, a felsdoktatas modszertani megujitasahoz, a dudlis képzés fejlesztéséhez, a
felsGoktatasi infrastruktira megujitasdhoz, valamint a véllalati K+F tevékenység
tamogatasihoz a targyévben is figyeltik mind a hazai, mind a nemzetkézi palyazati
lehetSségeket annak érdekében, hogy kiilsd palyazati forrasokat tudjunk bevonni. Az
egyetem a 2023-as évben is szamos pélyazatot nyujtott be, melyek koziil K+F+]
vonatkozastiak az alabbiak:
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Benyujtis
datuma

Palyazat cime

Igényelt
tamogatasi osszeg

Statusz

2023.05.02.

PD 146055 Me¢ltanyossag a
sportban:  kiegyensulyozott
verseny ¢€s szavazas (Dr.
Petroczy Dora Gréta kutatd)

29.997.000 Ft

Tamogatast nyert

2023.07.27.

HUSRB/23R/21/012
,Building Bridges for
Empowering Lifelong
Learning in the Digital Era”

1.122.641,58 EUR

Biralat folyamatban

2023.07.28.

HUSRB/23R/12/032
,Protection from invasive
plant species in CBC region”

403.767 EUR

Biralat folyamatban

2023.11.20.

TMP-DUT-2023-0155
~Implementation strategy of
independent hydrogen-
powered public transport in
mid-sized Central European
cities”

845.250 EUR

Biralat folyamatban

2023.11.30

2023-1.2.4-TET-2023-00125-
Nano ¢és mikro feliileti
struktarak az
anyagtudomanyban ¢és a

tribologiadban

3.000.000 Ft

Birélat folyamatban

Tovabbi palyazatok keriiltek beadasra az egyetem feladatellatasanak segitése érdekében:

Benyujtds
ddatuma

Palyazat cime

Igényelt
tamogatdsi osszeg

Statusz

2023.03.07.

STARTUP-2023-HSUP-026 —
Hungarian Startup University
Program

7.199.998 Ft

Tamogatdst nyert

2023.10.12.

NTP-HHTDK-23-0049-  , A
Neumann  Janos  Egyetem
tudomdnyos wmiihelyeinek és
intézményi  konferenciajanak
tdmogatdsa”

1.814.000 Ft

Tamogatast nyert
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ONEROKOLTSEGENEK
tamogatdsa

2023.10.31. | EU4DUAL palyazat | 38.859.643 Ft Tamogatast nyert

2023.11.09. | Futoverseny szervezése és
lebonyolitdsa az ., Elmény- és
Szabadidbsport Program
2024~

1.600.000 Ft Biralat folyamatban

2023.11.14. | KONYVTAR-ODR-23-0020-

600.000 Ft Tamogatast nyert

2023. évi kozizemi dijaik

finanszirozasa

Dokumentumvasarlas a
Neumann  Janos  Egyetem
részére
2023.12.05. | KKT/124/2023 13.203.895 Ft Tamogatast nyert

2023. évben az egyetem 1 db nemzetkézi, 11 db hazai forrasbél, 2 db Eurdpai Unids és hazai
forrasbol, 4 db Eurdpai Unids forrasbol finanszirozott palyazat megvaldsitasaban vett részt,
valamint ellatta 14 db projekt zarassal, valamint fenntartdssal kapcsolatban felmertilé

feladatait.

Nemzetkizi palydzatok:

101089937 — EU4DUAL — ERASMUS-EDU-
2022-EUR-UNIV

European Dual Studies University

Hazai forrasbol finanszirozott palyazatok:

2020-1.1.2-PIACI-KFI1-2020-00062

Ipar 4.0-ra ¢épiild6  modularis
felépitésti, ipari  csomagologép
fejlesztése integralt adatelemzéssel
€s mesterséges intelligenciara épiild
optimalizassal, hibaanalizissel

2020-1.1.2-PTIACI-KFI-2020-00148

Uj innovativ vésdgeneraciok
fejlesztése
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2020-1.1.2-PIACI-KFI-2021-00294

Széles korben hasznalhato levegd
sterilizald megoldasok kifejlesztése
intelligens mikédés optimalizald
vezérléssel

2020-1.1.2-PIACI-KFI-2021-00260

Epitdipari  ragasztastechnologiai
innovacio megvaldsitasa az
Alukonstrukt Kft. és a Neumann
Janos Egyetem egytittmi{ikddésében

2020-1.1.2-PIACI-KFI-2020-00052

Haszonjarmuvek felépitményének ¢s
alavazanak tomegcsdkkentése hibrid
anyagparositasokkal

2020-1.1.2-PIACI-KFI-2020-00070

Hatékonysagot ¢és Ugyfélbizalmat
javité  digitalizaciés megoldasok
fejlesztése a Tormasi Kft-nél

STARTUP-2023-HSUP-026

HSUP Osztondij palyazat

KONYVTAR-ODR-23-0020

Dokumentumvasérldas a Neumann
Janos Egyetem részére

NTP-HHTDK-23-0049

A  Neumann Jinos Egyetem

tudomanyos miihelyeinek és
intézményi konferenciajanak
tamogatasa

KKT/124/2023 2023. évi  koziizemi  dijaik
finanszirozéasa

KAF (NPI2/79-2/2023)

EU4DUAL Onerd tamogatas
(ERASMUS-EDU-2022-EUR-

UNIV-2 cimii konstruciora
benyujtott 101089937 kodszamu
palyazat Onerd igényének
finanszirozasa)

Eurdépai Unids és hazai forrasbél finaszirozott palyazatok:

RRF-2.1.2-21-2022-00039

Atfogo  digitdlis  infrastuktira-,
készség- €s a
nemzetkoziesitésfejlesztés
fejlesztése a Neumann Janos
Egyetemen
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RRF-2.3.1-21-2022-00009 Megtijuld Energiak Nemzeti
Laboratérium

Eurépai Uniés forrasbél finaszirozott palyazatok:

GINOP-PLUSZ-2.1.1-21-2022-00144 Takarmanyok telepi mérésére alk.
kozeli-infravorés  spektroszkopias
miiszer-, modszer- és modellfejl.

KEHOP-5.2.15-21-2022-00035 Epiiletenergetikai  korszeriisités a
Neumann Janos Egyetemen a
hosszutavu fenntarthatosag
érdekében.

FIEK GINOP-2.3.4-15-2016-00001 Globalis jelentoségli  jarmilipari
kutatas-fejlesztési kozpont

létrehozasa Magyarorszagon a Bay
Zoltan Ko6zhaszni Nonprofit Kft., a
Neumann Janos Egyetem és az AVL
Hungary Kft. Egyiittmiikddésében

GINOP-2.2.1-18-2020-00030 Egyedi gyartasi-
termeléskiszolgalasi és logisztikai
technolégia megvaldsitasa, ujszerd,
kisszéridban is koltséghatékonyan
termeld iizleti modellel és ipar 4.0
szemlélet, magasan automatizalt
termelésiranyitasi rendszerrel

2.2.4. Villalati és intézményi K+F+I egyiittmiikodések bemutatdsa

Az alapkutatasok mellett nagy hangsulyt fektetiink az alkalmazott kutatasokra, igy tobb
egyetemi-vallalati K+F+I egyiittmitkddés volt a 2023-as évben. Kiils partnerrel kdzosen
végzett bevételt termel K+F+1-bdl 18 db volt, és tovabbi 8 db, mely pélyazatokhoz kothetd.
A 2023-as évben 33 db egyiittmilkodési megallapodast kotottiink vallalatokkal,
intézményekkel és szervezetekkel, melyek fokép az egyetemen folyé tudoményos
tevékenységeket segitik. A vallalatokkal nem csak a K+F+I tevékenységek végett miikddiink
egyiitt, hanem a dualis képzés végett is. Magyarorszagon a NJE-n indult be el6szor a dualis
képzés, melynek sikere azota is toretlen. Az egyetemmel egyiittmiik6d6 dualis partnereink
szama folyamatosan novekszik, jelenleg 75 db céggel vagyon dualis partnerségben.

Az egyetemmel egyiittmiik6do 5 legfontosabb partneriink: AVL Autokut Kft., Bay Zoltan
Alk. Kutatasi Kézhasznu Non-profit Kft., Engel Hungaria Kft. és Wittmann Hungaria Kft.,
Avius Kft. és HILTI Szerszam Kft.
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A Neumann Janos Egyetem dualis partnervallalatai

2.2.5. Nemzetkozi aktivitds bemutatdsa

Kiterjedt partnerségi halozattal rendelkezik az Egyetem, mely cégek sok esetben
rendelkeznek nemzetkozi cégvezetéssel, telephellyel, ugyanakkor a kapcsolattartés a legtobb
esetben a hazai cégképviselettel torténik, igy nem tartoznak ezen kapcsolatok szorosan a
nemzetkozi partnerségek kozé. 2022-ben szerz6dést kotottiink tobb nemzetkozi hallgatdi
toborzé irodaval.

A nemzetkozi K+F+ tevékenység elémozditasa érdekében — a Neumann Janos Egyetemért
Alapitvany stratégiai célkitlizéseivel §sszhangban — a GAMF Miiszaki és Informatikai Kar
kutatécsoportjai az elektromos jarmiivek fejlesztése és a hidrogéntechnolégia teriiletén
kezdték meg a nemzetkdzi egylittmiikodési lehetéségek feltarasat és kialakitasat. 2022-ben
a Neumann Janos Egyetem K+F+I egyiittmiikodésre 1épett az Egyesiilt Arab Emiratusokban
talalhaté Sharjah Research Technology and Innovation Park-kal SRTIP (UAE).

Az alabbi egyetemekkel vettiik fel a kapcsolatot:

Bar-Ilan University Izrael
Tel Aviv University Izrael
UNIST ULSAN Dél-Korea
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Education University Hong Kong Kina

United Arab Emirates (UAE) University Egyesiilt Arab Emirségek
Khalifa University Egyesiilt Arab Emirségek
Lincoln University Uj-Zéland

Catholic University of Korea Dél-Korea

University of Malaya Malajzia

Muhammad Bin Zayed AI UNiversity Egyesiilt Arab Emirségek
UAE University Egyesiilt Arab Emirségek
Khalifa University Egyesiilt Arab Emirségek
Azerbajan State University of Economics | Azerbajdzsan

Aldirt egyiittmiikédési megallapoddsok, partner egyetemekkel (2023 évben):

Orszag Partner egyetem Logo
Kirgizisztin Mu.sa l?yskulbekov Kyrgyz Economic
University
Uzbegisztin | Jizzakh Polytechnik Institute
~"‘ ERLIAT ""'-\.
.. ., Samarkand Instsitute of Economics and n,
Uzbegisztan . )\, g
Services 3
Orszag Partner egyetem Logo
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v
Roménia Saplent{a Erdélyi Magyar
Tudomanyegyetem
o
Egyesiilt . . .
Allamok University of North Georgia [JNG
UNIVERSITY o’
NORTH GEORGIA
o Munt raky CosiTer or Grorcry
B Ch.Ch. Valikhanov Institute of History
Kazahsztan
and Ethnology
Fiil6n-
l} P Bataan Peninsula State University
szigetek
India Nims University Rajasthan Jaipur
Fiilon-
szl;gzlt)ek Leyte Normal University
Thaifold Siam University
Orszag Partner egyetem Logo
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Indonézia Universitas Airlangga
Banglades Daffodil International University
®
Banglades Daffodil Institute of IT
Daffodil Institute of IT

Fiilop- Mountain Province State Polytechnic
szigetek College
Fiilop-

l} op University of Mindanao
szigetek
Fiiloo-

lf P University of Soutern Mindanao
szigetek
Kambodzsa |IIC University of Technology

Orszag Partner egyetem Logo
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Banglades American International University

Kina University of Saint Joseph Macao
Kina Sias University
SIAS
* 1998 &
Indonézia Universitas Muhammadiya Yogyakarta
India KCG College of Technology

Ulsan National Institute of Science and

Technology UrisT

Dél-Korea

2.2.6. Hasznositasra, technoligia- és tuddstranszferre vonatkozé eredmények
bemutatdsa

Ipari, céges egyiittmiikodések, K+F+I folyamatok specidlis velejardja, hogy az
iparjogvédelemmel kapcsolatos kérdéseket az egyiittmilk6dd partnereknek kell egymas
kOzOtt egyeztetnie. Sok esetben a cégek nem kivanjak szabadalmaztatni, iparjogvédelemmel
ellatni a fejélesztett terméket ezzel versenyelonyre téve szert.
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A K+F+I bevételek novelése érdekében a Neumann Janos Egyetemen el6készitettiik az
iparjogvédelmi szabalyzat alapjait, melynek kiadasa 2024. 1. negyedéveben megtdrtent.
Kiemelt célunk a mindségi teljesitményindikatorként szerepl6 szellemi tulajdon bejelentések
maximalis teljesiilése. 2023-ban tGbb egyeztetést folytattunk a Szellemi Tulajdon Nemzeti
Hivatalanak elnckével.

2.2.7. K+F+I kapacitiasok bemutatdsa

A NJE minharom karahoz tartoznak laborok, melyek az oktatas és kutatds mellett az ipari
K+F+I munkak helyszinéiil is szolgalnak. A laborok tekintetében elsésorban a GAMF
Miiszaki és Informatikai Kar és a Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar rendelkezik olyan
eszkdzparkkal, mely K-+F+I-hez hasznilhaté. A NJE-n megtaldlhato utobbi években
megvasarolt jelentdsebb eszkozok listajat az alabbi tablazat tartalmazza:

Eszkoz/berendezés neve Uzemelteté kar
AVL Teljesitményméré pad GAMF Miszaki €s Informatikai Kar
(motorfékpad).

Benzin, dizel és gaziizemi motorokhoz

Zeiss SEM mikroszkop GAMF Miiszaki és Informatikai Kar
Trumpf femtoszekundomos 1ézer GAMF Miiszaki és Informatikai Kar
Trumpf 4kW nagyteljesitményti GAMF Miszaki és Informatikai Kar
diédalézer

TA Instruments Ares G2 osszcillacios GAMF Miiszaki és Informatikai Kar
reométer

Olympus Lext konfokalis mikroszkép GAMF Miiszaki és Informatikai Kar
OLS5000

3D fémnyomtato GAMF Miiszaki és Informatikai Kar
Kistler jarmiidinamikai mérémuszer GAMF Miiszaki és Informatikai Kar

Scientific Modularis ikercsigas extrader €s GAMF Miszaki és Informatikai Kar

kovetd sor
Automata tapoldatozo rendszer Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar
ICP-OES kémiai elemanalizator Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar
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FIA Nexus folyamatos aramlasu Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar
elemanalizator

VELP UDK desztillalo és automata titrald Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar
berendezés

FOSS Infratec, kozeli infravoros, NIT Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar
technologiaju termény beltartalom

vizsgalo

Fakopp specialis fatérzsvizsgalo Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar
berendezés rendszer

Paszt6r6z6 berendezés Kertészeti és Videkfejlesztési Kar

3. Alaptevékenységet tamogaté szolgaltatisok bemutatisa
3.2. Intézményi szolgaltatasok bemutatasa

3.2.3. Hallgatokat célzo szolgaltatisok bemutatdsa

Hallgatok felé tobb szervezeti egységiink nytjt szolgaltatasokat:

A szolgaltatasok legnagyobb részét a Hallgatdi Szolgdltato Kozpont kinalja: a mar fentebb
emlitett  karriertandcsadas, dallaskozvetités mellett —mentalhigiénés tandcsadas,
tanuldsmodszertani tanacsadads, Osztondijak, hallgatéi juttatdsok, versenyfelhivasok
népszerisitése, diplomas palyakovetés, rendezvényszervezes.

Az egyetemi szintii Hallgatéi Szolgaltaté Kozponton kiviil a Gazdasagtudomanyi Karon
Hallgatoi Iroda mikodik, melyen keresztil intenziv, él6 kapcsolatban vagyunk
hallgatoinkkal, ezen a csatornan keresztiil érkezik a legtobb kérés, észrevétel, fejlesztési
javaslat. A hallgatéi szolgaltatasok mindegyike elérheté kiilfoldi, angolul besz€l6
hallgatoink szamara is.

A pszicholdgiai és mentalhigiénés szolgaltatas 2022. szeptember 8-a 6ta érhetd el, melyet a
hallgatok egyéni tanacsadas, csoportos foglalkozas keretében vehetnek igénybe.

A. Egyéni tandcsadas
Egyéni tanacsadason részt Fé Alkalom (kb. 60 perc/alkalom)
vettek
Hallgato: 35 |208

Kari bontasban:
Gazdasagtudomanyi Kar — 14 {6
GAMF Miiszaki és Informatikai Kar — 15 6
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Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar — 6 16
A megkeresések okai:
Onismeret fejlesztése
Beilleszkedési nehézségek
Szorongas
o Teljesitményszorongas
o Tarsas szorongas
o Generalizalt szorongas
Aktualis krizishelyzetek:
o Parkapcsolati nehézségek, szakitas
o Csaladi krizisek
o Gyasz, veszteség
Vizsga, ZH, egyetemi élet aktualis kihivasai
Egyetem — munkahely — maganélet 6sszehangolasa
Folyamatban 1év6 pszichiatriai kezelés megtamogatasa
Kommunikaciés nehézségek
Interkulturalis kiilonbségek megértése, kezelése

Varoélista egyéni tanacsadasra:

2023. novemberére a tanacsadason részt vevok szama annyira megndvekedett, hogy t6bb 0j
jelentkezdének nem tudott tanacsadonk mér idépontot biztositani. Jelenleg 7 hallgato szerepel
a varolistan, elore lathatéan januar masodik felében lesz szabad idopont a szamukra.

A. Eléadisok, tréningek tartisa — hallgatok és dolgozok szamara:
26 db (ebbdl 13 személyes részvétellel, 13 online formaban keriilt megtartasra)

- 2023. januér 4. és januar 11. — Téli stresszoldo relaxacid (online tréning)
- 2023. marcius 7. — Gondolkod;j pozitivan és szeresd onmagad! — Oveges Jozsef
_ Szakkollégium szervezésében

- 2023. maércius 14. - Gondolkodj pozitivan és szeresd onmagad! - A pozitiv énkép,
mint a lelki egészség alapja (online eléadds)

- 2023.marcius 21. — Mit mondjak, hogy mondjam? Kommunikécios készségfejlesztd
tréning.

- 2023. marcius 29. — Hogyan tudunk jol segiteni? — Es miért nem tessziik? A
segitségnyujtas 1élektana (online eléadas)

- 2023. aprilis 19. — Hogyan szeressiink jol? Interaktiv eldadas a szeretetnyelvekrol és
a pozitiv emberi kapcsolatokrol

- 2023. 4prilis 26. — Stresszkezelés, megkiizdés

- 2023. majus 17. Hires pszicholdgiai kisérletek

- 2023. méajus 24. Burn-out prevencio és dngondoskodas

- 2023. junius 6. — Hogyan kiizdj meg a vizsgadrukkal? Online relaxdcios tréning

- 2023. junius 13. - Gazdélkodj j6l az iddddel! Otletek a hatékony idémenedzsmentre
(online eldadds)
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- 2023. jalius 11. — Kikapcsolddas, nyaralas és lelki egészség (online eldadds)

- 2023. julius 26. — Egészség testileg és lelkileg! (online eléadds)

- 2023. augusztus 8. — Egészség testileg ¢s lelkileg! (online eléadds)

- 2023. augusztus 23. — Az emlékek hatalma (online elGadds)

- 2023. szeptember 13. — Csapatépitd tréning

- 2023. szeptember 27. — Gazdilkodj j6l az idéddel! Otletek a hatékony
idémenedzsmentre

- 2023. oktober 3. — Fojtsd kényvbe banatod! — Van élet a telefonon tal — Orszagos
Konyvtari Napok keretében.

- 2023. oktober 18. — Egészség testileg ¢és lelkileg

- 2023. oktober 25. — Gazdalkodj j61 az iddddel! Otletek a hatékony idémenedzsmentre
(online eléadds)

- 2023. november 22. — Hogyan szeressiink jol? Interaktiv eldadas a szeretetnyelvekrdl
és a pozitiv emberi kapcsolatokrol

- 2023. november 28. — Egészség testileg és lelkileg (online eléadds)

- 2023. december 13. — Hangolédjunk a kardcsonyra! Az iinnepek jelentdsége
életiinkben (online eléadds)

C. A Felséoktatisi Tanacsadas Egyesiilet (FETA) rendezvényein, tevékenységében
valo részvétel

- 2023. aprilis 13. online Zoom alkalmazéssal: Tavaszi FETA-Café

- 2023. majus 26. személyes — Budapesti Corvinus Egyetem. Meddig tart a
tanacsadas? (Es mi van azon tal?) — Intervizi6 és szakmai miihely

- 2023. oktober 27. személyes — Budapesti Miszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem.
Termékeny dilemmak — Intervizids és szakmai miihely

- 2023. november — december: Orszagos hallgatdi mentélis egészség felmérés —
hallgat6i mozgdsitas, kollégak informalasa

Az Oftatasi és Képzési Igazgatésdg elsbsorban tanulményi elémenetellel kapcsolatos
adminisztrativ tdmogatast nyujt, esélyegyenldséggel kapcsolatos kérdésekben segiti a
hallgatokat (a kiilonbozd tanulasi nehézséggel kiizdé hallgatok tanulmanyi tdmogatdsa,
kedvezmények igénybevételével kapcsolatos ligyintézés).

A Konyvtar és Informdcios Kozpont szolgaltatasai:

Miér a regisztracios héten lehetséget biztositunk az elsééveseknek, hogy megismerjék
szolgaltatasainkat, bemutato tajékoztatast tartunk nekik. Ev kozben — egyiittmiikddésben a
karok oktatéival — projekt- és tanorak keretében informacié felhasznalasi ismeretek
foglalkozasokat tartunk, mentorcsoportokat fogadunk eldzetes igénybejelentés alapjan
osszeallitott tananyaggal. Az elore kért tematikdji orak mellett egyéni konzulticios
lehetdséget biztositunk az érdekl6dé hallgatoknak: bejelentkezés és idopont egyeztetes utan
személyre szabottan, felkésziilve a jelzett kérésre, kifejezetten vele foglalkozunk (,,Fogadj
konyvtérost!™).
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Lehet6vé tesszilk, hogy szaktanari engedéllyel nyaron is kolcséndzhessenek, kutatasaikhoz
felhasznalhassak a konyvtari allomanyt. Ingyenes konyvtarkozi kolesonzést tesziink
lehet6vé a szakdolgozok, TDK-zok, tudomanyos tevékenységet végzo hallgatok részére.
Kiilon kérésre meg- és beszerezzilk a keresett dokumentumokat, akar hazai, akar kulfoldi
konyvtarakbol.

Hallgatokkal kapcsolatos rendezvényekre kitelepiiliink, tajékoztatunk, ismertetiink — angolul
és magyarul is. Az Erasmus héten konyvtarbejarast és ismertetést biztositunk a kiilfoldi
vendégek szamara. Szérélapokat, tajékoztatd fiizeteket készitliink a szolgaltatasainkrol,
akciokrol, adatbazisokrdl szintén két nyelven.

Szolgaltatasaink koziil a hallgatok — térités ellenében — igénybe vehetik a fénymasolast,
nyomtatast, szkennelést, laminalst. Latogatéink szamara ingyenes géphaszndlat és wifi
hozzaférés biztositott.

E-book platformot mitkddtetiink, melyeket természetesen minden beiratkozott hallgaté
hasznalhat. E-jegyzetbolttal segitjik a hallgaték helyi tananyaggal valo ellatasat. A
megvasarolhat6 elektronikus jegyzetek mellett kiilon platformon biztositjuk az oktatasban
hasznalt, kotelez6 és ajénlott szakirodalomként feladott ingyenes jegyzetekhez vald
hozzaférést

A latogatok szamara az Informatikai Tanszék munkatarsainak segitségével lefejlesztettiink
két, szolgaltatasok fizetését, rendelését megkonnyitdé mobilapplikaciot.

Honlapunkon és FB-oldalunkon alland6 rovatokkal, kedvcsindlokkal, tajékoztatokkal
segitjik a hallgatékat tanulméanyaik, kutatdsaik fejlesztésében: Faliyjsag -
Gyégynivényeink. Nemcsak KVK hallgatoknak; Kéonyvedri Kincsestdr — minden honapban
egy-egy tudos, miivész vagy esemény évfordulojahoz kapesolodo dsszeallitassal késziiliink,
és a témahoz kotédoé konyveket helyeziink el a kézikonyvtar olvasédivanyan. fgy szeretnénk
olvaséink figyelmét felhivni a tudomany, az irodalom és mas mivészeti 4gak jeles
képviseldire és miiveikre, konyvtarunk gazdag kindlatanak megismertetésével.

Egész évben  szamtalan programot  szerveztiink, kapcsolodtunk  orszagos
programsorozatokhoz, helyt adtunk masok altal szervezetteknek. Par esemény felvillantasa,
a teljesség igénye nélkiil: Pet6fi 200, Internet Fiesta, Kutatok Ejszakaja, Orszdgos Konyvtari
Napok, Neumann 120.

A Sportkézpont a versenyszerli sporttevékenységek €s szabadidoés sportok teren nyujt
rendszeres vagy alkalmankénti szolgaltatdsokat: kotelezd és szabadon valaszthatd
testnevelés kurzusok, tiraesemények, fizikai erénlét felmérés és tanécsadas, bajnoksagok
szervezése (Sportfejlesztési stratégia 2023-2028).

A Dudlis Képzési Kozpont a dudlis hallgaték — egyetem — dualis vallalati partner
egyiittmiik6dését, kozos céljait segiti.

A Nyelvoktatési és Nyelvvizsgakézpont £6 feladata a tantervek szerinti kotelezd és szabadon
vélaszthaté szaknyelvi 6rak ellatisa mindharom karon, emellett egyetemiinkén akkreditalt
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BME Nyelvvizsgakozpont miikodik, amely nemcsak a hallgatdink, de térségbeli
kozépiskoldsok szamara is biztosit nyelvvizsga lehetdséget.

A szolgéltatd egységek vezetdi kiemelt figyelmet forditanak a munkatirsak tuddsanak
naprakészen tartaséra, tovabbképzéseken valo részvételiikre.

Az dsztondijak, hallgatoi juttatdsok népszertsitése folyamatos szolgaltatds. A hirdetések az
alabbi informaciok szerint keriilnek megosztasra:

e Versenyek esetében: aktualis verseny neve, regisztracios hatarido, regisztracios link,
illetve esetlegesen ajanlott kar neve

e Egyetemen kiviili, orszigos, nemzetkdzi Osztondijak esetében: palyazat neve,
palyazati hatarido, 6sztondij 6sszege, valamint id6tartalma, link feltlintetése

Ezen szolgéltatas népszerusitése:

e Hallgato6i Szolgéltaté K6zpont Facebook oldala, https://www.facebook.com/nje.hszk

e Hallgat6i Szolgaltatoi Kdzpont (HSZK) hivatalos honlapja,
https://hszk.nje.hu/karrier-szolgaltatas/versenyek-es-osztondijak

e Hirdet6tablan,

o Kozo0sségi térben kihelyezett TV-n,

e Karonkénti kapesolattartoknak megkiildése népszerlsités céljabol e-mailen
keresztiil.

Kategoridk, melyek alapjan népszerusitésre keriilnek:

Versenyek

Osztondijak GAMF-os hallgatéknak

Osztondijak KVK-s hallgatoknak

Osztondijak GTK-s hallgatoknak

Egyetemen kiviili, orszagos, nemzetkdzi 0sztondijak

A NJE hallgatdi az egyetemi tanulmanyaikon tuli tudésra is szert tehetnek az NJE Oveges
Jozsef Szakkollégiumaban. A szakkollégium szervezésében tobb vendégeléado és kozos
programok segitségével olyan hasznos informacidk birtokaba jutnak a hallgatok, melyek a
tanulasban és az életben is hasznosak szamukra. A szakkollégium folyamatos fejlesztés alatt
all, melynek eredményeképpen a szakkollégista hallgatok szama is ndvekszik.

TDK tevékenység bemutatasa

A NJE-en minden év 6szén Keriilnek megrendezésre a kari TDK-k, melyeket 2023-ban az
egyetem mindhdrom kara egy id6ben, egyszerre tartott. A TDK-n 2023-ban 0sszesen 49
hallgaté mérettette meg tudomanyos tudasat, akik koziil 40-en jutottak tovabb az OTDK-ra.

Az aktualis informacidkat és a hallgatéink korabbi eredményeit a NJE TDK weboldala
tartalmazza: https://tdk.nje.hw/eredmenyek/aktualis. A NJE TDK-n résztvevo hallgatok
mindegyike a TDK-t tdmogaté szponzoroknak koszonhetéen ajandékot kapott, ezzel is
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3szténdzve a fiatalok tudomanyos élethez valo kotodését. Az egyetem ezen kiviil az elért
els6, masodik és harmadik helyezetteknek pénzjutalmat is adott.
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Munkavaillalékat célz6 szolgaltatisok bemutatasa

A Sportkozpont az egészséges életméd érdekében szamos szolgaltatist nydjt a
munkavallaloknak. Kiemeljlik a kévetkez6 két programot:
e tavaszi sportkihivast tra, futas és kerékpar tevékenységekben hirdettikk meg.
e csatlakoztunk az orszagos ,,Bringdazz a munkéba” programsorozathoz. Az idei évben
a kezdeményezés céljai kozott a kecskeméti kerékparos, karbonsemleges kozlekedés
népszerlisitése és az egészséges életmdd elotérbe helyezése szerepel.

A munkatarsak szamara is igénybe vehet6 a pszichologiai és mentalhigiénés szolgaltatas.

Egyéni tanacsadas:

Egyéni tandcsadason részt [F6 | Alkalom (kb. 60
vettek perc/alkalom)
Dolgozo: 16 | 119

A pszicholégus kolléga altal kinalt eldadasokon a munkavallalok is részt vehettek, ezek
részletesen az 1.3.1.pontban talalhatok.

A Konyvtar és Informacios Kézpont szolgaltatasai:

Segitjiik a tudomanyos miivek nyilt hozzaférését, az NJE oktatéinak és kutatoinak
publikacios kibocsatasat, azok lathatésaganak novelését. Rendszeresen intézziik az ISBN és
ISSN szémok igénylését, az ezekkel kapcsolatos feladatokat. Feltoltjikk az elektronikus
kotelespéldanyokat az OSZK Digitalis Konyvtarba. Intézzitk a DOI szamok igénylését,
kezeljiik a szerzbédésben foglaltakat a DOI szdmmal ellatott publikacidk megjelenése utan.
Tudomany- és bibliometriai feladatokat latunk el, kezeljilk az egyetem publikicids vagyonat
a Magyar Tudomanyos Miivek Tardban: publikdciok és egyéb megjelenések rogzitése,
korrigalas, kérésre idézok, citaciok felvitele, statisztikak készitése. (Miveletek MTMT-ben
2023-ban: 11 281) Adatbazisban intézményi fidk bedllitidsa és kezelése: WoS, Scopus,
SciVal — az ezekkel kapcsolatos képzéseken, tréningeken, tajékoztatokon valo részvétel,
alland6 tovabbképzések a témaval kapcsolatosan.

E-book platformot miikddtetiink és bovitiink — kifejezetten oktatoi/kutatoi kérésre szerezziik
be a kiadvanyokat — targyévben 36 e-book-kal bovitve az alloméanyt. (A print kényvallomany
vétel Uitjan — sajat ill. palyazati pénzekb6l — 384 db allomanyba vett dokumentum, magyar
és idegen nyelven — 2 millié 157 ezer Ft allomanygyarapitasra forditott osszeg; 134 db
ajandékkonyv, felajanlasokbol.)

Segitjilk a publikdcios megjelenést: a folyoirat kivalasztasatdl a cikk elhelyezésén at a
megjelenésig. Az open access lehetdségek felkutatdsatdl, a lektoralas folyamatainak
ismertetésén 4t egészen a predatorok kereséséig, szinte minden publikalasi folyamatban részt
vesziink, segitjiik a publikal6t. Kovetjiik a norvég-listat és az ezzel kapcsolatos valtozasokat,
figyelmeztetjiik az oktatokat adott folyoirat jegyzettségére vagy elutasitottsagara. Segitjiik
az APC dijak kifizetését.
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Az adatbazisok rendelésénél folyamatosan egyeztetiink a karokkal, maximalisan figyelembe
doktori iskola igényeit. 12 teljes szovegli és 3 indexdlé adatbazishoz valé hozzaférést
biztositottunk az évben. Folyamatosan szervezziik a proba hozzaféréseket mas, fontosnak
tlin6 adatbazishoz, e-book csomagokhoz. Ezek megismeréséhez, hasznalatdhoz kapcsolodo
képzéseket, webindriumokat szerveziink a kiadok segitségével és részvételével.

Heti rendszerességgel kozzétett sajtofigyelést végziink online forrasok és a konyvtarba jard
folyéiratok alapjan egyetem, felsGoktatds, diploma, Neumann f&6bb témakodrokben.

A Nyelvoktatdsi és Nyelvvizsgakozpontban munkatarsak is tehetnek prébanyelvvizsgat,
illetve nyelvvizsgat.

Alumni kort célzé szolgaltatasok bemutatasa

A 2023. év nagy eredménye, hogy bevezettik az ALUMNI platformot
(https://alumni.nje.hu), mely a végzett hallgatok egyszerlbb és konnyebb nyomonkovetéseét
teszi lehetévé. Az Alumni kapesolattartasban a kdvetkezo tevékenységeket emeljiik ki

«  Alumni brand kiépitése (Neumann Alumni Klub)

+ Té4jékoztatasra és kapcsolattartasra hasznalt feliiletek egységesitése (Facebook es
platform szoros egytittm{ikodésével)

+  Felmend rendszert alumni épitése

+  Alumni promotalasa rendezvényeken keresztiil (pl. diplomaatado, évnyitd, golyabal)

Frissdiplomasok integraldsa és palyakdvetese

«  Mikrokdzosségek létrehozasa (Tankor/szakos/éviolyam talalkozok szervezése)

»  Alumni-alumni kapcsolatépités (NJE Alumni munkatérs timogatdsaval)

» Karrier szolgaltatasok

23. abra: A Neumann Janos Egyetem ALUMNI k6z6sség fejlesztése

4 Stratégiai mutatészamok (1/4)

Tervezett cdlszimok Ténylagesen elért szamok

| i § 22db 3 db-nél probléma 5
P, | Az Alumni iroda 2023-ra 41 projekt tefjesitésé teljesiilt meriilt fel
3 pos el : 66%

! tdzte ki célul.
:

9 db nem teljesiih

sikeresen bevezetett alumni platform. 100% Az alumni platfarm bevezetésre keriilt
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@ Alumni toborzas és adathaziskezelés {1/3)

Tervezatt célszdmok 3 . fénvl.oggun elért -uim-ok. ;

1202312 a terverett regisztrdlt alumni létszima al

E platformon 2.000 8 vott. 1.600 alumni van jelenleg regisztralva a platformon

Végzett évfolyam 90%-0s tervezett regisztracios : Nyaron végzett évfolyam 95%-os konverzidval kerdilt be az
:

| ardnyszéma. alumni adatbazisba

Alumni kdzosségépités és elkdtelezddés novelés (1/4)

===

Osszasen 8 db tankdrtalilkozé keriiit megrendezésre

2 db jubileumi rendezvény keriilt megtartasra

| Ténylegesenelértszémok

Osszesen 2023-ban alumni eseményeken kb, 400-ap vettek

: i ¥
3z alumni részt

Osszesen 152 tematikus csoport keriilt Iétrehozésra a
platformon

t Az slumni platformon 70 db tematikus csoport
Eléh'ehozésa.

Az ALUMNI tevékenység bemutatasa, feladatai, eredményei

2023-ban 836 Uj regisztraloval boviilt az NJE alumni k6ézossége.
Karonkénti megoszlasuk:

GAMF: 688

GTK: 116

KVK: 32

Az alumni k6zosség érdekében végzett tevékenységek:
e Facebook oldal létrehozasa: Neumann Alumni Klub
¢ heti rendszerességgel facebook posztolas egyetemi hirekrol, eseményekrol
e havi hirlevelek készitése és kiildése az egyetemi hirekrol és aktualis programokrol
e HSZK honlap Alumni feliiletének aktualis tartalmakkal valé megtoltése
e az ALUMNI platform bevezetése, mely 2023. novemberében valt elérhetévé a mar
végzett hallgatok szamdra. 2023. december végéig 291 6 regisztralt.

https://alumni.nje.hu/
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@ Neumann
W |inosEgyetem
- i

Regisztracio / Bejelentkezés

Valasszon egyet a kbvetkezd
lehetdsagek koziil a regisztracidhoz/
bejelentkezéshez!

@ WNeumann
@ JinosEgyetem Csatiakozas Facenoakkal
= {

Cratiancitin Cocgtw: e

Neumanin Alumni Klub

VAGY
Segitségre van szuksége?

A végzést kbvetden is szamos karrier szolgéltatast nytjto és timogato lehetdséget kinalunk
a mar végzett hallgatéink szamdra. Felhivjuk figyelmiiket az elhelyezkedést segitd
rendezvényekre, valamint folyamatosak a végzés utani elhelyezkedési felmérések.

A HSZK szolgaltatasai:
- Kkarriertanacsadasi lehet6ség
Allasborze rendezvényen valé részvétel 2023.04.18.
Onismereti, mentalhigiénés tanacsadas
végzés utani elhelyezkedés felmérés emailen
végzés utani elhelyezkedés felmérés telefonon
emléktargyak arusitasa.
Szolgaltatds mindségének javitasanak, bovitési igényének folyamatos utankdvetése
kérdbiven keresztiil torténik.

HSZK rendezvényei:

Aranvdiploma itadé és Gyémant Emléklapot dtadé iinnepség (3 db):
2023.09.01. *73-ban a GAMF végzettek Aranydiploma atadé (48 16)

2023.09.16. *71-ben és ’73-ban a KVK-hoz tartozé6 Mezéturi Aranydiploma atadé
(45 16)

2023.09.27. °73-ban a Kertészeti és Vidékfejlesztési Karon végzettek Aranydiploma
atado (20 16)

2023.09.27. *63-ban a Kertészeti és Vidékfejlesztési Karon végzettek Gyémant
Emléklap atado (8 o)

Oregdiak talalkozok (13 db):

2023.03.31. Oregdiaktalalkozo (°78-asok 45 éves tankdrtalalkozoja) (10 f6+1 oktato)
2023.04.22. Oregdiaktalalkozo6 (°83-asok 40 éves tankdortalalkozoja) (14 16)
2023.05.20. Oregdiaktalalkozo (84-esek 39 éves tankértalalkozoja) (12 £6), (*72-
esek 51 éves tankortalalkozoja) (4 £6)

2023.06.01. Oregdiaktalalkozo6 (*73-asok 50 éves tankortalalkozdja) (17 £6)
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- 2023.06.10. Oregdiaktalalkozo (*98-asok 25 éves tankortalalkozoja) (10 £6), (*81-
esek 42 éve végzett hallgato latogatasa (2 £6)

- 2023.07.01. Oregdidktalalkozé (2003-asok 20 éves tankortalalkozoja) (23 £6)

- 2023.08.04. Oregdiaktalalkozo (*83-asok 50 éves tankortalalkozoja) (9 f6+1 oktato)
- 2023.09.13. Oregdiaktalalkozo (*83-asok 50 éves tankortalalkozoja) (11 £6)

- 2023.09.16. Oregdiaktalalkozo (*78-asok 45 éves tankortalalkozoja) (22 £6)

- 2023.09.20. Oregdiaktalalkozo (*71-esek 52 éves tankortalalkozdja) (13 £6)

- 2023.09.29. Oregdiaktalalkozo (*78-asok 45 éves tankortalalkozoja) (13 £6)

Szakos talalkozdk (1 db):
2023.11.10. II. Gépésztalalkozo (2013-2023 kozott végzett gépészek)

A Kényvtar és Informaciés Kozpont egyiittmiikodve a Hallgatdi Szolgéltatdé Koézponttal
lehet6vé tette, hogy az egyetemi polgarok szamara meghirdetett programjaink az alumni
tagok felé is nyitottak legyenek. Az alumni hirlevélben allandosultak a koényvtari
lehetdségekrol, programokrol sz016 hirek: konyvajanlok, filmklub, kiallitasok, el6adasok,
programjaink. A r1égi GAMF-os hallgatok korében nagy sikert aratott és dllandd
latogatottsagot biztositott a Retré-kiallitdsunk, melyben f6leg GAMF-os relikviak, emlekek,
targyi eszk6z0k kaptak helyett az altalunk 1étrehozott és felszerelt minimtizeumban.

Egyetemi sport fejlesztése érdekében tett erdéfeszitések bemutatisa

Az eredményeket és a programok szamat tekintve kijelenthetd, hogy kiemelked6 évet tudhat
maga mogott az egyetem sportélete. Az Eurdpai Egyetemi Sportszévetség 2023. oktober 13-
i kozgylilésén az EUSA tarsult tagjava fogadta a Neumann Janos Egyetemet, november 29-
én pedig a Magyar Olimpiai Bizottsag kettoskarrier-programjanak partner intézményévé
valtunk.

Elhivatott szakembereket sikeriilt a sportdgak mellé vezetdedzoként allitani, ami alapja a
mindségi munkénak. A célkitiizéseket messzemenden teljesitették a csapatok.

A Sportkozpont Facebook oldalan 2023-ban Gsszesen 243 bejegyzést tettiink kozzé a
Neumann Janos Egyetem sportéletével kapcsolatban. Elinditottuk a Sportkdzpont Instagram
oldalat is, ahol a Facebook-tol eltéré tartalmakat osztottunk meg az érdeklédokkel.
Folytattuk a NJE sportcast sorozatot, amelyben nyolc kivalé hallgatoval beszélgettiink az
idei évben. Uj tartalom is megjelent a Sportkdézpont kommunikacidjaban, ugyanis NJE365
Sport- és egészségmagazin néven iddszakos elektronikus magazint hoztunk létre. A 2023-as
évben két alkalommal tudtuk elkésziteni.

A szines sportagi kinalat mellett egyértelml cél, hogy minél t6bb hallgatét tudjunk
megmozgatni az egyetemi évek alatt. A kotelezé két félév testnevelés kurzusa mellett
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szamos szabadsavos kurzus koziil valaszthatnak a hallgatok. Az igények figyelembevétele
mellett a kurzus teljesitések szazalékos teljesitésének javitasa is kitlizott célként jelenik meg
ennél a teriiletnél.

Sportversenyeken valo részvétel eredményei:

Elmult 7 félév testnevelés kurzusokat nem teljesitdk aranya

Kurzust Nem Nem teljesitok
Félév felvevok teljesitok aranya
2020/21. 11.
felev 673 163 24,22%
2021/22. 1.
félev 647 84 12,98%
2021/22 11.
félev 470 41 8,72%
2022/23 L.
félev 558 63 11,29%
2022/23 11.
félév 442 39 8,82%
2023/24 1.
félév 601 56 9,32%

Si MEFOB-on Gyé6ri Domonkes parallel szlalomban 3. helyet, mig sikrossz
versenyben elsé helyet ért el. 2023-ban intézményiink sitidbort szervezett. Az
olaszorszigi Monte Zoncolan sirégioban 44 f6 résztvevovel keriilt megrendezésre az

esemeény.

Olimpiai 7-es rogbi MEFOB versenyt szerveztiink, Egyetemiink rogbi csapata a 3.

helyet szerezte meg.

Blaszak Lilla

Gréta Uszonylszé | Ocsai Sandor U23-as judo magyar
Vilagkupan és az orszagos bajnoksagban | bajnok lett -81 kg-os silycsoportban.
3 arany ¢és 4 eziistérmet szerzett

Tokodi Tibor Bence a sportlévé egyetemi verseny 6. helyezés
Gohér Mihaly pontszerz6 7. helyen végzett az Orszaguti Kerékparos Idéfutamon.
MEFOB Feszt verseny: 100 méteres sikfutasban 1. helyezés,
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- MEFOB ijasz verseny: Kornéczy Péter és Toth-Nagy Bendeguz Viktor
tradicionalis ij kategoridban masodik és elsé helyen végzett.

- A MATE Cross Run Terep-akadéalyfuté versenyen Papanek Andras és Groska
Zsombor hallgatonk vett részt. A 341 f6s mezényben végiil a 10. és 11. helyen értek
célba.

- Németh Matyias U23-as Eurdpa bajnoki bronzérem, Atlétikai Vildgbajnoksidgon
egyeéni csucsot ért el.

- Ocsai Siandor a Zagribban rendezett Judo Egyetemi Eurépa Bajnoksigon 5.
helyezést ért el, majd oktoberben a felnéttek kozott is orszagos bajnok lett
sulycsoportjaban.

- Judo MEFOB-on Ocsai Sandor 3.helyezést, Kévér Bence 2.helyezést ért el.

- NIJE Fight Night eseményt, ahol kdzel 40 sportolé mellett 200 néz6 is részt vett.

- Garajszki Maté a Rovidpalyas Uszé Orszégos Bajnoksagon pillangd szamban 4.,
hatdszasban 5., gyorstiszasban 7.helyet szerzett, MEFOB uszéversenyen 4
aranyérmet szerzett.

- MEFOB er6emel6 egyetemi versenyen Csinos-Kovacs Tamas 2. helyet szerzett +93
kilogrammosok mez6nyében, mig Halasi Balint -83 kilogrammos mezdnyben a 7.
lett.

Egvéb eseménvek:

- A Magyar Kosarlabdazok Orszagos Szovetségének koszonhetéen megvalosult két
kiiltéri koséarlabda pélya.

- Az 50. Miszaki Fels6oktatasi Sportnapok rendezvényen kozel 300 hallgatod vett
részt, akik a hézigazda Neumann Janos Egyetem mellett, a Széchenyi Istvan
Egyetemrdl, a Pannon Egyetemrdl, a Budapesti Miiszaki Egyetemrél, az Obudai
Egyetemrdl, a Miskolci-és a Dunaifijvarosi Egyetemrdl érkeztek hallgatdk, akik
mixr6plabda, sakk, asztalitenisz, férfi kézilabda, férfi-és néi kosarlabda és a futsal
sportagakban mérkéztek meg.

Egyetem kulturilis aktivitisainak fejlesztése érdekében tett eréfeszitések bemutatisa

2023-ban tnnepeltiik Neumann Janos sziiletésének 120. évforduldjat, ezért ezt az évet
Neumann Emlékévként hirdettiik meg, melynek keretén beliil szamos kiemelt szinvonald
hazai és nemzetk6zi rendezvény, szakmai konferencia, palydzat, zenés €s szinpadi produkcio
megszervezését és lebonyolitasat valositotta meg, melyek mind a Neumanni értékeket és az
egyetem stratégiai céljainak megvalositasat voltak hivatottak hirdetni.

Az év soran kiilénbozo6 teriileteken valositottunk meg programokat, igyekezve nemcsak az
egyetemi kozOsséget bevonni, hanem megjelenni a varosi €s regionalis kulturdlis és
hagyomény6rz6 rendezvényeken, konyvbemutatokat és taborokat szerveztiink beiskolazasi
fokusszal, zenés rendezvényeken jelentink meg az egyetem 1j arculati elemeivel, a
nemzetkozi hallgatoinkra kiilon fokuszalva szerveztiink programokat és nem felejtkeztiink
meg a kozérthetd ismeretterjesztd programok megvaldsitasarol sem.
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Sajat fejlesztésii kulturalis brandeket hoztunk létre, mint pl. a Neumann Vibes, melynek
keretein beliil szinvonalas, mindségi zenei programokat szeretnénk megvalésitani (Fool
Moon acapella énekegyiittes koncertje), melyeket képzomiivészeti tematikaju brand is kdvet
(Neumann Art).

Szinhdzi eldadéssal egybekotott konyvbemutaton vezettilk be Benjamin Labatut: Maniac
cimi kényvét, mely Neumann Jénos életébdl inspiralodé jeleneteket tartalmaz.

A Programév soran megvaldsitott konyvbemutatdink:

Az ember a jovdbol Magyar jovokép és stratégia
9O
O\
A magyar marslakok titka MANIAC

Neumann 2023 Programév keretében megvalosult hagyomanyteremtd, hagyomanyorzo €s
kodz6sségépitd események:

Neumann 2023 Programév keretében megvalosult ismeretterjesztd rendezvények:
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- Az NJE Konyvtar ¢és Informaciés Koézpont a Nemzeti Filmintézettel
egyiittmiikddésben filmklubot miikddtet, filmalkotokat lat vendégiil.

- Muzeumok Ejszakaja orszagos rendezvény sorozatban valo részvétel.

- Kutatok Ejszakéja orszagos rendezvény sorozatban vald részvétel.

- 2023.11.10-én a TEDx konferencia keretében 16 eld6ado 1épett fel az Egyesiilt Arab
Emirségekb6l, Dél-Koreabodl, Indidbol és Nagy-Britanniabol érkeztek eldadok, akik
mellé természetesen magyar szakemberek is csatlakoztak, koztik az NIJE
munkatérsai. Tobbek kozott a ragasztastechnika, a hidrogéntechnologia, a film és az
innovécié kapcsolata, a startupkultira, az okosvaros és a fenntarthatoségi témak
mind-mind aktualisan reagaltak a jelenkor kérdéseire, az egyetem kutatas-innovacios

- A Neumann Iglooban 2023. december 1. — 2023. december 23-ig miikodott
Kecskemét foterén a ,Neumann suli”’, mely soran minden korosztily szaméara
kinaltunk természettudomanyos eléadasokat az NJE oktatéinak eldadasaban.

Folytatodott szabadegyetemi eléadas sorozatunk Hirds Szenior Egyetem cimmel a
Cédrusnet Kecskemét Programmal egyiittmikddésben. Eléadoként vontuk be egyetemiink
oktatéit, munkatarsait, egy-egy téma kiilsés szakértjét. Ezen eldadasok az egyetemi
polgarok szaméra is latogathatok, kés6bb ujra nézhetdk a Cédrusnet honlapjan megtalalhato
linkekrol.

Egyetemi programok koziil kiemelkednek a Muzeumok Ejszakaja, a Kutatok Ejszakaja. Ez
utébbin tobbek kozott a kovetkezd programok szerepeltek: Komyvecskekészités japdn
kényvkotéssel, Kirakéjatékok — A Koralltél az Azulig, Kincskeresd jdaték — elemlampds
raktartura, Non stop wmozizdas NAVA-pontként, Kézmiiveskedés — k&, papir, iiveg,
Képeslapkidllitas: Magyar tuddsok és feltaldlok c. tarlat, Retro-miizeum: Mibdl lett az NJE?

2023. oktober 1-jén keriilt megrendezésre a Neumann2023 emlékév keretében a Neumann
Janos Egyetem Sportkozpontja altal szervezett emléktura. Az esemény nem csak turazasi
lehet6ség volt a résztvevOk szamara, hanem Neumann Janos életének €s munkdssaganak
fontosabb eseményeit, allomashelyeit és gondolatisagat felvonultatd tematikus nap részesei
lehettiink. Az 6szi tiraprogramok sorat a Borzsdnyben folytattuk, ahol a Drégelypalanki var
megtekintése mellett a tiranapba belefért a nogradi vér és a vaci mumidk megtekintése is.
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A Nemzeti Filmintézettel k6z6sen szervezett Egyetemi Filmklubban 2023-ban 16 vetités,
kozel 800 nézd, és sok vendég: rendez6k (Szabo Istvan, Kis Hajni, Ternovszky Béla, Torok
Zoltan), animatorok (Kojot négy lelke alkot6i), forgatokonyvird, filmesztéta, szociologus,
igyvéd. Szeptemberben a filmklub kitiintetésben részesiilt Kiel Csaba és Pal Akos altal, az
évek ota tartd szinvonalas munkajaért. A 2023-24-es tanévt6l a Filmklub hivatalosan is
felvehet6 tanora lett, 2 kreditért.

A Petéfi200 keretén beliil, konzorciumban Bécs-Kiskun Varmegye Onkorményzataval,
foto- és videopalyazatot, ill. illusztratori palyazatot hirdettiink, pecsétgyiijté-barangolos
jatékot készitettimk. A megye tobb iskolajaban rendhagyé irodalom- és torténelem orakat
tartottunk, interaktiv kiallitassal egybekstve. Szakmai egyiittmiik6désben a KRE kecskeméti
konyvtaraval, az Orszagos Széchenyi Konyvtarral és a Magyar Nemzeti Leveltair BRVM
Levéltaraval havonta neves szakemberek részvételével eldadasokat hirdettiink,
kamaratarlatokkal egybekétve, ahol eredeti Petofi-kéziratok, kotetek is bemutatisra
keriiltek.

Az Orszagos Kényvtari Napok keretén beliil egész hetes programsorozattal véartuk a
Konyvtar és Informécios Kozpontban az érdeklodoket: eldadasok, kidllitdsok, bemutatok,
érzékenyité tréning, jatszohaz, kiilénbodz6 korosztalyt iskolas csoportoknak is meghirdetve,
tobb mint 1 400 {6t bevonzva és megmozgatva: Kényveken dt programozni, Terapids kutya
a kényvtarban, Fojtsd konyvbe bdnatod!, Kényvek — Kényvtarak — Olvasck, A
[fényképezdgépek fejlédéstorténete, Kézmiives foglalkozdsok, Rejtélyes barangolds a konyvek
vilagaban - Kincskeresd jaték.

A kiils6sok szamara is nyitott programok megszervezését megkonnyitette, hogy az
Informatikai és Konyvtari Szovetség eddigi felsdoktatasi tagozatvezetdjét, konyvtarunk
igazgatéjat 2023 tavaszan bevalasztottak a szervezet orszagos elndkségebe, illetve kora
nyéron a masik nagy kényvtari szervezet, a Magyar Kényvtarosok Egyesiilete Tudomanyos
és Szakkonyvtari Szekcidja ellendrzd bizottsaganak elndke lett. Mindkét pozicié a Konyvtar
és Informatikai Kozpont munkéjanak elismerését is jelenti.

A fentebb bemutatott kulturdlis programokon kiviil 3 tirat szerveztiink hallgatéink és
munkatarsaink szamara: Tata és Gant térségébe szerveztiink kerékpéros- és gyalogturat,
valamint Pilisi vandorlas elnevezéssel gyalogtirat. 2023 szeptemberében olaszorszagi
kerékpartarat, melynek soran Tarvisiétol, Gradoig tarté tira a millennium vasutvonal
nyomvonalan haladt négy napon keresztiil.

3.2.4. Harmadik misszios tevékenységek

Térségi szolgaltatasok bemutatasa

A Neumann Janos Egyetem un. ,harmadik misszio” alatt a komyezete felé nyujtott
szolgaltatéi tevékenységet, valamint minden, az egyetemen kiviili partnerrel fenntartott
intézményesitett kapcsolatot érti, melyben az oktatasi és kutatasi tevékenységben keletkez6
tudas, kompetencia tovabbadasa, hasznositasa torténik meg. A Neumann Janos Egyetem
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értelmiségi kozpontként mikodik, és kulturakSzvetitést, kulturdlis és tarsadalmi
felemelkedést szolgalé programokat kezdeményez ¢és miikodtet, a tudds megosztasat
timogaté eseményeket rendez. Az Intézményfejlesztési Tervben meghatarozott
fokuszpontok alapjan a 2023. évre vonatkozoan az alabbi eredményeket emeljik ki:

- Hirés Szenior Egyetem el6adassorozat keretében Oszi és tavaszi félévben 6-6
tudomanyos-ismeretterjeszt6 eléadast és beszélgetést tartottunk.

- Az NJE szenior kurzuskiniloja alapjan a CédrusNet Kecskemét Programmal
egyiittmiikddve az érdeklddd szeniorok szdmara lehetévé tettlik egyetemi kurzusok
latogatasat.

- Muzeumok Ejszakaja orszagos rendezvénysorozatban valé részvétel.

- Kutatok Ejszakaja orszagos rendezvénysorozatban valé részvétel.

- Az NIJE Koényvtar és Informacios Kozpont a Nemzeti Filmintézettel
egylittmikddésben filmklubot miik6dtet, filmalkotokat lat vendégiil.

- A “Béacskortars” képzémiivészeti kiallitassorozat zar6 tarlatdnak megrendezése

- Véradas szervezése.

- “Cseppnyi josag forrasnyi halat fakaszt” mottéval kardcsonyi adomanygydljtést
szerveztink a kecskeméti EGYMI Juhar utcai tagintézménye szamara

3.2.5. Tarsadalmi, gazdasagi kornyezet fejlesztésével kapcsolatos eredmények
bemutatisa

2022 6ta a Neumann Janos Egyetem tagja a Korbarat Egyetemek Globalis Halézatanak
(AFU). A tagsag az intézmény vezetdsége szamara elkotelez6dést jelent az idésebb és
fiatalabb generacid egyiittmikodésének, az idoések munkaeré piaci helyzetének
fejlesztése iranydban. A CédrusNet Kecskemét programmal ¢s a Magyar
Csaladtorténet-kutaté Egyesiilettel egyiittmikodésben a Neumann Janos Egyetem is
bekapcsolodik a Széchenyivarosi helytorténeti-, csaladkutaté és fotddigitalizacios
mihely szakmai munk3éjaba.

2023 nyaran az NJE Konyvtar és Informaciés Kézpontjanak munkatarsai munkajanak
koszonhetden atadasra Keriilt a nagydobronyi fiokkonyvtar és megkezd6dott a
karpataljai Pro Cultura Subcarpathica civil szervezet kapszulakOnyvtiranak a
kialakitasa. Nemcsak a helyiek vehetik igénybe, hiszen a gyerekkonyvek mellett — az
eldzetes igényfelmérésnek megfelelden — rengeteg szakkonyv is atadasra keriilt, igy a
II. Rakoczi Ferenc Karpataljai Magyar Foiskola Egan Ede Szakképzési Centrum
Nagydobronyi Szakképzési Kozpontjanak hallgatéi, oktatéi, valamint a féiskola
kutatobazisa, terepgyakorlati helye és erdei iskolaja el6tt is nyitva all.
2023.09.27-10.01-koz6tt az NJE részt vett a Planet Expo Fenntarthatosaggal és z6ld
innovacioval foglalkozoé kiallitason.

2023.10.06. Az NJE Kertészeti és Vidékfejlesztési Kara megrendezte a Precizids
Mezdgazdasag Konferenciat. A konferencia célja a precizios gazdalkodas jovojét
meghatarozo legfontosabb lehetdségek, aktualitdsok, kihivasok és tapasztalatok
megosztasa volt.
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4.

2023.12.11-¢n egyiittmiltkddési megallapodast kotott a Neumann Janos Egyetem és a
Béacs-Kiskun Varmegyei Rendér-fokapitanysag azzal a céllal, hogy k6zos oktatasi €s
tudomanyos tevékenységeket végezzenek €s a kutatasi eredményeket kolcsonGsen
hasznositsak. A kozds munka soran a fbkapitanysag vallalta, hogy biln-, €és
balesetmegel6zési oktatdst tart a hallgatoknak és lehetéséget biztosit szakmai
gyakorlatok letdltésére. Ezen feliil szakmai anyagaival és gyakorlati tapasztalataival
segiti az egyetemen folyo képzések gyakorlat-orientalt oktatasat, és teszteli az egyetem
altal kifejlesztett pildta nélkiili 1égi jarmiivek mikodését. Az egyetem vallalta, hogy
oktatasokat és tréningeket tart a rend6roknek a mesterséges intelligencia €s dronok
hasznalatdval kapcsolatosan. Segiti a kiberblindzés elleni hatékony fellépéshez
szikkséges metodusok felkutatdsat, oktatasat. Kozremiikodik a  kiilonbozo
blinmegeldzési, biiniildozési, kozlekedésbiztonsagi technikai fejlesztésekben, a
kriminalisztikai kutatdsokban. Ezen feliil véllalta biinelemzési programok
kifejlesztését, melyek segitik a bilincselekmények felderitését, felkutatisat €s a
blnelkovetok elfogésat.

Az Egyetem humineréforras politikdjinak értékelése

4.1. Az Egyetem munkaeré allomanydnak nagysaga és dsszetétele

Az Egyetem munkajogi l1étszdma 2022. évrol 2023. évre 16 fével novekedett. A
névekedés okai kozott szerepel a palyazatok megvalositdsa érdekében torténd
alkalmazasok, a Tudask6zpontok, valamint az egyes szervezeti egységek szakimai
igényeken alapul6 béviilése.

Az alabbi tablazat az Egyetem munkajogi 1étszamanak a valtozasat mutatja be.

Adatok (f6) 2021. év 2022. év 2023. év
oktatd/kutato/tanar 162 192 206
PSGY 0 0 0
nem oktato 224 278 280
Gsszesen 386 470 486

Minésitett oktaték szima
Az alabbi tablazat a 2023. oktdber havi statisztikai adatok alapjan mutatja be az Egyetem
akadémiai allomanyéat

Adatok (f6) megbizassal rész teljes Osszesen
foglalkoztatott | munkaidés | munkaidds
NJE-Ké6zpont 1 | 7 8
doktori fokozat PhD 2 2
tudomanyos fokozat nélkiil 1 5 6
NJE-GAMF 22 74 96
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doktori fokozat PhD 15 39 54
egyetemi tudomanyos fokozat - 1 1
dr. univ. (1984. szeptember 1.
utan szerzett)

tudomany(ok) kandidatusa

tudomanyos fokozat nélkiili 7 34 41
NJE-Gazdasagtudomanyi Kar 32 16 48
doktori fokozat PhD 2 13 40

egyetemi doktori cim (1984.
szeptember 1. el6tt)

egyetemi tudomanyos fokozat
—dr. univ. (1984. szeptember 1.
utan szerzett)

kiilfoldon szerzett és elismert
tudomanyos fokozat

tudomany(ok) kandidatusa

tudomanyos fokozat nélkiili 5 3 8

NIJE-Kertészeti- és 18 18
Vidékfejlesztési Kar

doktori fokozat PhD 13 13
egyetemi doktori cim (1984. 1 1

szeptember 1. el6tt szerzett)
tudomany(ok) kandidatusa

tudomanyos fokozat nélkiili 4 4
NJE MNB Tudéskézpont 15 16 31
doktori fokozat PhD 5 7 12
tudomany(ok) kandidatusa 1 1
tudomanyos fokozat nélkiili 10 7 17
egyéb tudomanyos fokozat 1 1
Doktori Iskola 9 9
doktori fokozat PhD 9 9
tudomany(ok) kandidatusa

tudomanyos fokozat nélkiili

egyéb tudomanyos fokozat

NJE Osszesen 70 140 210

5. Intézményirdnyitisban, szervezeti miikodésben elért eredmények

Az Egyetem legfontosabb dontéshozo testiiletének, a Szenatusnak a miikodése folyamatos
volt. Az intézményiranyitas koordinciés féruma az Egyetem vezetSinek havi
rendszerességli, stratégiai jellegli, Osszegyetemi szintli feladatainak egyeztetésére €s
koordinacidjara szolgal a Fels6 vezetdi értekezlet, melynek tagjai az elndk-vezérigazgato, a
rektor, rektorhelyettesek, stratégiai igazgato, gazdasagi igazgato és a HR vezeto.
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Az operativ irAnyitas tamogatasara heti rendszerességgel szervezziik meg a koordinacids és
informécios forumot, a Vezet6i értekezletet.

A Rektori Kabinet és szervezeti egységei— egyiittmiikddve a karokkal és a funkcionalis
szervezeti egységekkel — maradéktalanul ellattdk a fenntartéi alapitvannyal, az
Agazatiranyitéval, a felsboktatas muikodését feliigyelé hatdsagokkal, az éallamigazgatas
alrendszereivel, a helyi kdzigazgatassal, a kiils6 partnerekkel, a sajtoval valo kapcsolattartas
és tajékoztatds feladatait, kOzponti szervezeti egységekként tamogattdk az egyetem
miikddésével kapcsolatos igazgatasi, iranyitasi és menedzsment feladatok, valamint HR
folyamatok eredményes ellatasat. Ez utobbira kiemelt példa a GAMF Informatika
Tanszékére, illetve az Innovativ Jarmiivek és Anyagok Tanszékére benyujtott egyetemi
tanari palyazatok gondozasa és felterjesztése a Kulturalis és Innovaciés Minisztériumba,
melynek eredményeképpen két ij egyetemi tanart koszonthetiink Egyetemiinkon. A Rektori
Kabinet a targyév folyamén kozremiikddstt a digitalis transzformacid, az EHOK szervezeti
struktirajanak atalakitasiban, az Alumni szervezet - mint stratégiai teriilet — fejlesztésében.
Ezeken thl részt vett a belsd és kiilsé kommunikacios folyamatokban, a kozérdeki
adatigénylésekkel kapcsolatos tevékenységek ellatdsaban és Kecskemét varosaval
egyiittmiikodve kiilonbsz6 projektek megvaldsitasaban.

A Rektori Kabinet ellatta tovabba az Egyetem képviseletét a kiilsé szakmai partnerek
(Magyar Rektori Konferencia, kormanyzati 4gazatiranyitds, Oktatsi Hivatal,
tarsintézmények, hatdsagok) és a belsd szervezeti egységek - Karok, EHOK - iranyaban. A
Fenntart6 timogatéasaval létrehozott tudaskdzpontok miikodés tAmogatasa folyamatos volt.

Az akadémiai szervezetfejlesztés teriiletén 2023-ban a legjelentdsebb eredmény a Neumann
Janos Egyetem Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok Doktori Iskola Magyar Felsooktatasi
Akkreditacios Bizottsag altali akkreditacidja volt.

2023-ban az Egyetem tovabbra is az Eurdpai Fels6oktatasi Térség mindségbiztositasanak

.....

A tudoményos és publikacios teljesitmény Osztonzése érdekében fenntartdi tamogatds
mellett publikacios palyazatot hirdettiink meg.

Az intézmény sajat bevételeinek novelése érdekében, tovabb szélesitettik a K+F+I és
palyazati tevékenységiinket.

A koévetkezé idoszak tervei kozott szerepel - az intézményi K+F bevételek ndvelése
érdekében — az iparjogvédelem szabalyozasi keretrendszerének kialakitasa, a posztgradualis
képzések fejlesztése, valamint az 1j szakok inditasa kapcsan a piaci igények felmérése.
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Teljesitménymenedzsment és juttatasi-osztonzési rendszer terén elért eredmények

A stratégiai humaner6forrds gazdalkodas legfontosabb rovidtava célkitlizése a
teljesitménymenedzsment rendszer kidolgozasa és bevezetése egyelére nem valosult meg,
az oktat6i-kutatdi életpalya tamogatéasa kari szinten folytatodott.

A kutatas-fejlesztéssel Osszefiiggd publikaciés tevékenység tamogatdsara fenntartoi
hozzajarulassal és tobblet forras allokalasaval, kiilon 6sztonzési program keriilt bevezetésre,
mely egy differencialt pontozasi rendszer alapjan rendel un. publikalasi dijosszeget a kutato,
oktat6 kolléga részére. Ugyancsak fenntartdi tdmogatas révén van lehetdség a publikaciok
megjelentetési koltségeinek tamogatasara.

Az oktat6i-kutatdi, munkatarsi és hallgatéi kivalosag elismerése nagy hangsulyt kapott
2023-ban. Ennek egyik kiemelt rendezvénye volt a 2023-ban masodik alkalommal
megrendezett Neumann Kivalosagi Gala.

2023. év elején a szervezeti egységekre vonatkozd bértomeg kereten beliil - vezetoi
javaslatai alapjan - differencidlt béremelésre kertilt sor. fgy lehetoség adédott teljesitmény
alapjan 0szt6ndzni a munkatarsakat, valamint arra, hogy a szervezeti egységek vezetdi
szakmai visszajelzést adjanak kdzvetlen kollégaiknak.

Intézményi folyamatok fejlesztésében elért eredmények

2023-ban is folytatodott az Egyetem szabalyozoi rendszerének racionalizalasa. A fejlesztés
célja, hogy az aktualis szabalyozasi rendszernek egy egyszerilibb, 4tlathatobb strukturat
teremtsiink, ezzel hozzajarulva ahhoz, hogy a jogszabalyok, illetve a szabalyozasi kdrnyezet
dinamikus valtozdsat egyszeriibb folyamatok révén tudjuk atiiltetni a mindennapi
miikodésiinkbe. A szabalyzatok feliilvizsgalata mellett az Egyetem lizleti folyamatainak a
felmérése és modernizalasa az érintett szervezeti egységekkel a 2023. évben tovéabb
folytatodott. Az iizleti folyamatok fejlesztése soran kiemelt jelentdségli a piaci bevételek
névelése, a teljesitményindikatorok maximalis elérése, az Egyetem digitaliziciés és
gazdasagos miikodési céljainak teljesiilése, igy a folyamatfejlesztések €s atalakitisok ezen
iranyvonalak mentén keriilnek végrehajtasra.

Digitalizacié terén elért eredmények

2023 tavaszan elkésziilt a Neumann Janos Egyetem Digitalis Transzformdacids Stratégiaja
(NJE DTS 2023-2027), melynek monitorozasira az Egyetem Rektoranak vezetésével egy
heti rendszerességgel iilésez6 munkacsoport allt fel. A Digitalis Transzformacios Stratégia
célul tizte ki, hogy az NJE — az egyszeril és formalis ,elektronizalas” elsd szintjét
meghaladva — fellépjen a digitalis atalakulas kovetkez6 1épcséfokara, mely magéban foglalja
az egyes munkafolyamatok megvaltoztatasat is. Ebben a transzformacids fazisban a papir
iratokon tul a dokumentumok is fokozatosan eltiinnek, helyiiket pedig az adatok és a
rendszerek kozotti adataramlasok veszik at. Erre jelent példat az egyetemen 2023. tavaszan
bevezetett elektronikus beszerzés menedzsment (FLUENTA) rendszer bevezetése.
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A DTS Monitoring Munkacsoport a korabbi e-Ugyviteli Koordinaciés Munkacsoport
feladatait atvéve, 2023-ban folytatta az elektronikus tanulmanyi rendszer, tovabba
kapcsolodé terméktamogatasi (support) szolgaltatdsok beszerzése targyi kozbeszerzesi
eljaras elOkészitését, majd az egyes targyaldsi fordulok lefolytatasat. Mindennek
eredményeként az Egyetem 2023, augusztus 21-én egy 39+12 honapra szd16 keretszerzOdést
irt ala az SDA Informatika Zrt.-vel, amely alapjan az Egyetemen 2027-ig biztositottak a
papirmentes mikodés elofeltételét jelenté NEPTUN elektronikus tanulmanyi rendszer,
tovabba humanerdforras-rendszer, gazdalkodasi rendszer és dokumentum-menedzsment
rendszer informatikai alkalmazis licencei. Ezt kovetbéen az Egyetemen 2023. Oszén
megkezd6dtek az elektronikus dokumentum-menedzsment rendszer bevezetéshez
kapcsolodo képzések, melyen mintegy 50 iigyviteli feladatokat ellato munkatérs vesz részt.
Ehhez kapcsolodik az a 2023. év végi SZMR-moédosités, is, amelynek eredményeként az
figyviteli funkciok ellatasanak koordinalasa kozvetlenill az Elndk-vezérigazgatoi
Titkarsaghoz keriilt.

Az NJE DTS a 2023 &s 2027 kozotti idoszakra 3 beavatkozasi teriilet (,,Intézményi alapok
biztositasa”, ,,Digitalis szolgaltatasok fejlesztése” és ,,Stratégiai koordinacié”) mentén 65 db
intézkedést fogalmazott meg, melyek kéziil 2023. év végére 19 db megvalosult. Igy pl. a
digitalis mikodést tamogatéo NEPTUN rendszer licencek beszerzése, az nje.hu domain
atallas, a Microsoft Office 365 4tallas, a Poszeidon rendszer bevezetésének elokészitése”,
valamint 14 db elektronikus alairs tantisitvany beszerzése az egyetem vezetoi részére.

Az NIJE digitalis transzformdciés stratégidjanak megvalositasaban a tovabbiakban fontos
szerepet fog jatszani az RRF-2.1.2-21-2022-00039. sorszamu, LAtfogé  digitalis
infrastruktura-, készség- és a nemzetkoziesités fejlesztése az NJE-n” elnevezésli eurdpai
unids finanszirozasa kiemelt projekt, amelynek megvaldsitasara az Egyetem 2022. tavaszan
kotott tamogatasi  szerzodést a Helyreallitasi és  Ellenalloképességi Eszkéz (RRF)
tAmogatasait lebonyolitd Nemzeti Hatosaggal. Az RRF palyazat alapjan 2023-ban 13
alprojektben folyt a munka, melynek koszonhetden 2024-ben varhatéan egymas utin
sziiletnek majd meg az ujabb és Gjabb projekt eredmények (oktatasi modszertanok, digitalis
képzési anyagok, digitalis eszkoz beszerzések, ill. egyéb hardver- és szoftverfejlesztések).

A Neumann Janos Egyetemért Alapitvany Kuratériuma 2023. december 18-i iilésén

sz

elfogadta az Egyetem Digitalis Transzformécios Stratégidjanak megvalositasarol szolo
eléterjesztést és jovahagyta a 2024. évi fejlesztésekre vonatkozo javaslatot.

Infrastruktira és eszkézallomany fejlesztése terén elért eredmények

Infrastruktura és eszkozallomany fejlesztése terén elért eredmények 2023. évben

Elektromos hdldzat és villamharitok javitasa, felujitasa
Gazkonvektoros flités kivaltasa infrapaneles fiitésre
Villamos fogyasztasmérok cseréje tavlieolvasasuakra
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Viz- villany- gaz- almérosités kiépitése
Felvonok nagyjavitasa (5 db)
Kollégiumi vizesblokkok felujitasa
Kollégiumi szintek festése

Gazkazéanok felajitasa

Gépjarmii beszerzés
Klimak korszerlsitése, karbantartasa

Vizhal6zat javitas

Automata kapuk nagyjavitasa

2023-ban energiahatékonysagi erdfeszitések eredményeként a hagyomdanyos izzokat és a
fénycséveket folyamatosan LED-es lampatestekre cseréltiik, az energiagazdalkodas
hatékonysaganak novelésére okos villamosenergia mérok installalasat kezdtiik meg, igy a
fogyasztasi szokdsokat elemezni tudjuk. A villamosenergia rendszer allapotanak javitasara
2023. évben tobb épiileten torténtek javitasok, a jarulékos veszteségek csokkentése
érdekében.

Az energetikai audit keretein beliil a 2022-es évben felmérésre keriilt a GAMF 18 épiiletének
biztonsagi feliilvizsgalata, amelynek eredményeként a feltart hidnyossagok javitisa 2023.
évben maradéktalanul megtortént. Az el6késziiletek megalapoztdk a KEHOP 5.2.15
Kozépilletek energetikai fejlesztéseinek elokészitése cimli pélydzat megvalositasat,
amelyhez kapcsolodéan a tervezési munkalatok elkésziiltek. Sajat energetikusunk
bevonasaval a KEHOP palyazat eldkésziileti részeként megtortént az épiiletek energetikai
tanusitvanyainak elkészitése.

Az egyetemi mingség eredményei
Belso elégedettségmérés eredményei

A mindségiranyitas intézményi szervezetét az akadémiai teriilet vonatkozisiban
jjaalakitottuk, szervezeti €s humdaneréforras tekintetében is megerésitettiik. A
Minéségiranyitasi Tanacs dontésel6készitd és mindségstratégiai tevékenysége folyamatos
volt. Az Egyetem mindségiranyitasi vezet6i feladatait 2022. julius 1-t6] az oktatasi
rektorhelyettes 14tja el, akinek széleskdri ismerete van az intézmény képzési €s szolgaltatasi
tevékenységére, stakeholderekkel val6 kapcsolatrendszerére vonatkozoan. 2023. januar 1-
t6] a Mindségiranyitasi Tandcs vezetését a rektor vette at, s ezzel az intézményiink a
min6ségfejlesztés iranti vezet6i elkdtelezettséget, annak meghatdrozo voltdt kivanja
kinyilvéanitani.

A tavalyi évhez hasonl6an 2023. jiniusban zajlott a dolgozoi elégedettség mérése. A kérd6iv
kitoltése onkéntes és név nélkiili volt, minden munkatirs e-mailben kapott felkérést a
kitdltésre.

2023-ban 150 kitoltott kérdoiv érkezett. A felmérésben 5 egység dolgozdi vettek részt:
GAMF Kar, GTK Kar, KVK Kar, Rektori Kabinet és Kancellaria Hivatal munkatarsai.
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A kérdések a kovetkezd témakoroket olelték fel: a munkavégzés koriilményeivel, a
bérrendszerrel, a munka tartalméaval és a munkakorrel, a vezetéssel, a munkatdrsak
informaltsagéaval, és a munkahelyi 1égkorrel valo elégedettséget mértek.

Kit6ltések aranyat a kovetkez6 abra mutatja:

A dolgozdi elégedettségi kérddiv kitoltésének aranya

Melyik szervezeti egységben dolgozik?

; Kancefiariativetal
19% )

. GAMF Kar
= N 40%

\.'q,,_“ ,,;\ ;
RektoriKabinet B
5% _ ‘
P fGrxKar!
KVK Kar | 93
i H g
%

GAMF Kar G K&  » KVKKar Rektori Kabinet  a KancehidnisHwaa

Az eredmények koziil a kovetkezoket emeljiik ki:

- Az NJE kozéletben, sajtoban torténd megitélése a 2022.évi méréshez képest javult a
munkatarsak szerint. 2023-ban a GAMF Kar, Rektori Kabinet és a Kancellaria
Hivatal esetében a legtobb valasz az ,,inkdbb pozitiv’, mig a KVK és GTK Kar
esetében ,,szinte csak pozitiv”. ,,Szinte csak negativ” vélasz nincs, ,,inkdbb negativ”
el6fordul kis mértékben.

- A munka megbecsiiltségét tekintve szintén javulds tapasztalhaté a 2022.évi
adatokhoz képest. A Rektori Hivatal 16%-os pozitiv eredménye a legszembetlin6bb.
A GTK Kar és a KVK Kar is 6%-kal illetve 5%-kal jobb atlagot mutat a tavalyinal.

- A fizetéssel valo elégedettség 1%-kal alacsonyabb, mint 2022-ben volt.

- Az NJE-n belilli elémeneteli lehetdségeket 2%-kal, a jelenlegi pozicioval valo
elégedettséget 5%-kal jobbnak pontoztak a vélaszadok a tavalyihoz képest.

Az elégedettségmérés eredményei alapvetden pozitiv képet mutatnak. Ahogy az a kdvetkezd
abran latszik, a munkatarsaink tobbsége véleménye szerint 1-6 likert skalan atlagosan 4,4
vagy afolotti értéket rendeltek ehhez a kérdéshez.

A munkahelyi elégedettség adatai
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Osszességében mennyire elégedett...? - ...0sszességében a
munkahelyével? (2023)

6 4’4 4’\93 4,64 4187 4’07
4
2

Gamf Kar GTK Kar KVK Kar Rektori Kancellaria
Kabinet Hivatal

Az eldz6 eredményeket erdsiti az (1asd kovetkez6 abra), hogy a munkatarsaink tobbsége Gjra
a Neumann Janos Egyetemet vélasztana munkahelyéiil, ha munkahelyet véltana. A
Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar kit61toi koziil mindenki az NJE-t vélasztana Gjra.

NIJE ujravalasztasi aranya — munkavallalok kozott

Ha On most Gjra munkahelyet keresne/munkahelyet valtana,
akkor ujra valasztana az NJE-t? (2023)

100% 19%
50%
0%
Gamf Kar GTK Kar KVK Kar Rektori Kancellaria
Kabinet Hivatal

migen ¥ Nem

A munkatarsaink altalanos elégedettségét mutatja, hogy ismerdseiknek a jelenlegi
feltételekkel is nagy aranyban ajanlanik munkahelyként az NJE-t. Egyediil a GAMF Karnal
latjuk, hogy a legnagyobb szamban azok vannak, akik ajanlandk az ismer6seiknek az NJE-t
munkahelyként, de csak a jelenleginél kedvezdbb feltételekkel.

Diplomas palyakdvetés eredményei

Intézménvi DPR
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A kérddivet az alap- és mesterképzéses hallgatokon kiviil a felséfoku/felsdoktatasi
szakképzésben és szakiranyli tovabbképzésben 2018-ban és 2022-ben végzettek és jelenleg
aktiv hallgatok korében végezte el.

Lekérdezési idoszak: 2023. aprilis 28-t61 — 2023. junius 30-ig.

Az idei évben a lekérdezés id6szakaban kimagasld kitoltési szamok, ardnyok voltak
megfigyelhetok. A teljes kitoltottség tekintetében a hallgatok 50,47 %-a toltotte ki a
kérdodivet. Az aktiv hallgatok esetében 63,40 %, mig a végzett hallgatok eseteében 24,25 Y%-
os kitoltottséget értiink el.

Képzés megnevezése | Kitoltésre felkért | Kérdoivet kitoltdk | Kérddivet kitdlték
személyek szama | szama (zaras utan) szazalékosan
aktiv BSc/BA 1706 1131 66,30 %
aktiv SZT 76 38 50,00 %
aktiv FOSZK/FSZ 419 249 59,43 %
aktiv MSc/MA 231 124 53,68 %
Osszesen aktiv 2432 1542 ; 63,40 %
végzett BSc/BA 846 191 22,58 %
végzett SZT 119 26 21,85%
végzett FOSZK/FSZ 150 35 23,33 %
végzett MSc/MA 85 39 45,88 %
Osszesen végzett 1200 291 24,25 %
Osszesen: 3632 1833 50,47 %

Nemzetkozi DPR

A Neumann Janos Egyetem az alap- és mesterképzéses hallgatokon kiviil a
felséfokt/felsdoktatasi szakképzésben és szakiranyl tovabbképzésben 2018-ban és 2022-
ben végzett, valamint a jelenleg aktiv hallgatok korében végezte el a 2023-as Diplomas
Palyakdveté Rendszer (DPR) kutatdsait. A kutatds az Oktatasi Hivatal Felsdoktatasi
Elemzési Féosztalya altal 8sszeallitott kozponti kérddiv alapjan keriilt lefolytatasra.

Lekérdezési idoszak: 2023. majus 26-to6l — 2023, augusztus 31-ig.

Az idei évben is sikeresnek tekinthet6 a hallgatok online elérése. A teljes kitoltotiség
tekintetében a hallgatok 33,07 %-a toltstte ki a kérddivet. Az aktiv hallgatok esetében
37,71%, mig a végzett hallgatok esetében 23,67 %-os kit6ltdttséget értiink el.

Képzés megnevezése | Kitoltésre felkért | Kérddivet kitolték | Kérddivet kitoltok

személyek szama | szama (zdras utan) szazalékosan
aktiv BSc/BA- 1937 705 36,4 %
aktiv MSc/MA
aktiv SZT 76 38 50,00 %
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aktiv FOSZK/FSZ
Osszesen aktiv
végzett BSc/BA-
végzett MSc/MA
végzett SZT

végzett FOSZK/FSZ
Osszesen végzett
Osszesen:

419
2432
931

119
150
1200
3632

Rangsorokban elért eredmények

Egyetemiink 2023-ban el6szor szerepelt nemzetk6zi rangsorokban, a THE Impact Ranking

1000+ helyezéssel.

Az egyetemi rangsorok kapcsan terveink kozott szerepel, hogy a Times Higher Education

174
917
209

37
38
284
1201

41,53 %
37,71 %
22,45 %

31,09 %
25,33 %
23,67 %
33,07 %

World University Ranking listan reporter egyetemi statuszban jegyeztessiik intézményiinket.

2024, szeptemberétol indul a Times Higher Education Impact Ranking, amelyen torténd jobb

helyezés érdekében, jelenleg a vizsgalati és adatgyiijtés szakaszban jarunk.
Terveink k6zott szerepel, hogy a tarsintézményeink jo gyakorlatait tanulmanyozzuk.

Mindésitések, dijak, kivalésagi elismerések

2023. évben kollégaink az alabbi kinevezésekben, Kkitiintetésekben, illetve dijakban

részestiltek:

Egyetemi tanari kinevezések:

Dr. Johanyék Zsolt Csaba GAMF Informatika Tanszék
Dr. Ronkay Ferenc GAMF Innovativ Jarmiivek és Anyagok Tanszék

Cimzetes egvetemi docensi cim:

Cimzetes egyetemi tanari cim:

Rostas Gabor

Dr. Matolcsy Gyorgy
Magyar Erdemrend Parancsnoki Keresztje: Keskeny Erné

Kecskemét Felséoktatasaért és Tudoményos Eletéért Dii: Dr. Nagy Péter

Neumann Kival6sagi Unnep dijazottjai:

kategoria

név

GAMF

Végz6s Evfolyam Kivalé Hallgatéja dij

Dolgos Balint
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Végzbs Evfolyam Kivalé Hallgatéja dij KVK

Doéme Gabor

Végzos Evfolyam Kivalé Hallgatéja dfj GTK Kiss Réka
Ev Mentor Hallgatoja dij GAMF To6th Marcell

Ev Mentor Hallgatéja dij KVK

Moravcsik Daniel

Ev Mentor Hallgatoja dij GTK

Ferkoné Godény Napsugar

Ev Oktat6ja - szakmai dij GAMF

Dr. Torok Erika

Ev Oktatdja - szakmai dij KVK

Dr. Hoyk Edit

Ev Oktat6ja - szakmai dij GTK

Dr. Tessényi Judit

Ev oktatéja hallgatéi dij

Dr. Végh Attila

Az Ev kival6 ontevékeny csapata

KEFO Motorsport

Az Ev tehetséggondozoja

Dr. K6szegi Irén

Ev Munkavallaléja dij Marton Krisztina
Ev Példaképe dij Brindza Attila
Ev Innovatora dij Bata Attila

Ev Kival6 Dualis Partnere

HILTI Szerszam Kft

Ev Tamogatéja

Dr. Farkas Attila

Egyetemi Sportéletért Dij

Németh Matyas Janos

Az Ev Publikécidja

Dr. Neszveda Gabor

Ev Kutatoja

Dr. Popp Jozsef

Ev Fiatal Kutatéja

Dr. Kovacs Zsolt Ferenc

Megszerzett, elvesztett akkreditaciok, bevezetett tanusitvanyok

2023-ban harom kulcsfontossagu esemény tortént az intézmény stratégiai, akadémiai

teriiletén.




NJE Gazdalkodasi és Szervezéstudomanyi Doktori Iskolajanak akkrediticidja: 2023.
jiniusaban 5 éves id6tartamra akkreditaltdk a Neumann Janos Egyetem Gazdélkodas és
Szervezéstudomanyok Doktori Iskolajat, melyen 18 f6 doktorandusz kezdte meg kutatoi
tevékenysegét.

Miikodési engedély feliilvizsgalata: 2023-ban az Oktatasi Hivatal intézményiink miikdési
engedélyének feliilvizsgalatat rendelte el. Az Oktatasi Hivatal vizsgalata soran felallitott
intézkedési terv feladataiban jelentds elérehaladast tettiink a megjeldlt szakok akkreditacios
feltételeinek biztositasaval.

MAB monitor eljaras: A Neumann Janos Egyetem intézményakkrediticios eljarasara
2020-ban keriilt sor, melynek eredményeként az intézményt a MAB Testlilet 2025. oktober
31-ig akkreditalta, a fejlesztési javaslatokra vonatkozé eldrehaladast vizsgalo, személyes
latogatassal egybekotott monitoring eljards kozbeiktatasaval. Erre az intézmény 2023.
februarjaban nytjtotta be irdsos beszamolojat.

A MAB idékozi 1atogaté bizottsagi monitor jelentésében megallapitotta, hogy az intézmény
jelentds eldrelépést tett a javaslatok altal érintett teriileteken tilmutatdéan. Az ESG-alapu
megfeleltetés alapjan kialakitott folyamatok rendszere hatékony, az intézményben a
mindségtudatossag fejlodott és megindult az ESG alapii mindségkultiira meghonositasa.
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1. Neumann Janos Egyetem
1.1. Az Egyetem létrejotte
A Neumann Janos Egyetem torténetének legfontosabb mérfoldkovei:

2000. januar 1-jén megalakult a Kecskeméti Féiskola. A jogeldd intézmények a Kecskeméten
miikddo felsdoktatasi intézmények voltak:

- a Gépipari és Automatizalasi Miiszaki Fdiskola,
- aKecskeméti Tanitoképzo Foiskola,
- aKertészeti és Elelmiszeripari Egyetem Kertészeti Féiskolai Kara.

2016. julius 1-jén megalakult a Pallasz Athéné Egyetem. Az 1) Egyetem a Kecskeméti foiskola
¢s a Szolnoki Féiskola integralédasaval. Az intézmény 2017. augusztus 1. 6ta Neumann Janos
Egyetemkeént miikddik. 2019. julius 1. A szolnoki Gazdalkodasi Kar kivalt az intézményiinkbol.
2020. julius 31. A Pedagogusképzd Kar is mas Egyetem szervezetébe keriilt at.

2020. augusztus 1-jét6l a Neumann Janos Egyetem dallami felsdoktatdsi intézményrol
alapitvanyi fenntartasu kozhaszni magan felsdoktatasi intézményre valtozott. Az Egyetemnek
harom kara van:

Neumann Janos Egyetem

Kecskemét Budapest

Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok Doktori
‘ Iskola (NJE - GSZDI)

GAMF Miszaki és Informatikai Kar

Gazdasagtudomanyi Kar Gazdasagtudomanyi Kar

Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar

Az Egyetem szervezetébe tobb tudaskozpont is illeszkedik. 2021-ben létrejott az MNB
Tudéaskozpont, a Karman Todor Védelemipari és Technologiai Tudaskdzpont, a Jarmiiipari
Tudaskozpont, az Animaciés Tudaskozpont, valamint a Kopatsy Sandor Tudaskézpont.

2022-ben tovabb bdvitettiikk tevékenységi, kutatdsi, oktatasi terliletiinket a Mesterséges
Intelligencia Tudaskdzpont 1 és a Hidrogéntechnoldgiai Tudaskoézpont 1étrehozéasaval.

A Hidrogéntechnoldgiai Tudaskdzpont tevékenységei:

A hidrogén olyan energiahordozd, amely egyre inkabb eldallithato zdld uton, lehetéveé téve a
gazdasagi novekedést, mikozben minimalisra csOkkenti a kdrnyezetre gyakorolt karos hatast.



A kérosanyag-kibocsatas visszaszoritasa érdekében a vilag orszagai kizarolag tiszta, megtjulod
energiaforrasokat fognak alkalmazni. A hidrogén alapu technologidknak egyre fontosabb
szerepiik van az iparban a fenntarthato fejlédés felé valo atmenetben. A hidrogén kiegészit mas
alacsony vagy zérdemisszids energiaforrasokat, igy bolygonk tiszta energiamixének
kulcsfontossagli elemévé valik. A Magyar Kormadny a nemzetkdzi trendekhez csatlakozva
az er6s kompetencidk fejlesztését tlizte ki célul a teljes hidrogén értéklanc mentén. Ezzel
megteremtve a lehetdségét annak is, hogy hazank aktiv szerepldjévé valjon az eurdpai
hidrogéntérnek.

A hidrogéntechnologidk gyakorlatba iiltetésekor a kormany és az ipar kulcsfontossagu
stratégiai partnerként a kutatointézetekre €s egyetemekre tamaszkodik. A Neumann Janos
Egyetem Hidrogén Technologiai Tudaskézpontja az egyetem minden karat 6sszefogd
munkat 14t el.

1.2. Az Egyetem kiildetése

., A Neumann Janos Egyetem fejlesztésével kapcsolatos stratégiai célkitiizéseimben hangsulyos
szerepet kapott az intézmény versenyképességének, népszeriiségének, hatékonyabb
miuikodésének és kivalosaganak névelése. Céljaim kozott szerepel a vonzaskorzet meghatarozo
nagyvallalatainak  igényeihez  igazitott  képzésfejlesztées, a  KKV-k  gazdasagi
versenyképességenek elosegitése, az EqQyetem K+F+I teljesitményének bovitése, valamint a
modern modszertani alapokra épiilo, kompetencia- és értékalapu felsooktatasi tevékenység,
tovabba a tarsadalmi és kulturalis toke lokalis igényekre és nemzeti értékekre alapozott
erositésében, a tarsadalom- és térségfejlesztésben vallalt komplex intézmeényi szerepkor
kialakitasa.” —Dr. habil. Fiulop Tamas rektor.

Az Egyetem kiildetése szorosan kotddik Magyarorszag, a sziikebb kornyezet Kecskemét és a
D¢l-Alfold fejlodéséhez. Az Egyetem f6 célja a jol képzett szakemberek oktatdsa az altala
mivelt tudomanyteriileteken. Az alap és mester szintli képzések hatasai azonban messze
talmutatnak az egyes hallgatok tudasdnak novelésén és diplomaszerzésén. Az Egyetem
képzései szamos, akar a fenntarthatosagi célok korébe is tartozo eredményekkel és szélesebb
tarsadalmi hatasokkal jarnak.

Az Egyetem azaltal, hogy konnyebben elérhetdvé teszi Bacs-Kiskun megye és a Dél-Alfold
fiataljai szadmara a mérndki, a gazdasagi, a kertészeti képzéseket, hozzajarul a tarsadalmi
mobilitds fenntartasdhoz, a tehetségek kibontakozdsahoz és végsd soron a szegénység
felszamolasahoz. A megszerzett diploma birtokaban elérheté magasabb bér is noveli a végzett
hallgatok életszinvonalat és hozzajarul a megye GDP-jének emelkedéséhez.

Az Egyetemen megszerezhetd versenyképes tudas és az ennek hasznositasaval elérhetd pozitiv
karrier €s €letpalya kilatasok is hozzajarulnak ahhoz, hogy a kozépiskolat befejezett fiatalok ne
mashol keressék a boldogulasuk ¢és a tovabbtanulas lehet6ségeit, hanem itt helyben,
Kecskeméten. A versenyképes tudast kindlo6 Neumann Janos Egyetem igy jarul hozza a régio
népesség megtartd képességének noveléséhez.

Mindezek tilmenden az Egyetem szakjain tanitott gazdasagi, kertészeti, miiszaki ismeretek
hozzajarulnak a régi6 vallalkozédsainak versenyképességéhez és modernizacidjdhoz. Tovabba
az itt tanitott kdrnyezetvédelmi €s fenntarthat6sagi ismeretek hozzajarulnak ahhoz, hogy a
fenntarthatosag, a klimavédelem ¢és a fenntarthatosag ligye minél szélesebb korben gazdasag és
a tarsadalom miikodésének alapértékévé valjon.



1.3. Az Egyetem céljai

Az Egyetem céljai koz¢ tartozik az oktatas mindségének emelése, a hallgatoi 1étszam novelése,
a hallgatoi elégedettség javitdsa. A magas szinvonali felsdoktatasi alapfeladatok ellatdsa
érdekében miikddési folyamataiban ESG mindségiranyitasi rendszert alkalmaz az intézmény.

Az Egyetem célja tovabba, hogy a tervezett hallgatéi 1étszam boviiléséhez sziikséges
infrastrukturat, oktatdsi épiileteket, tantermeket, informatikai eszk6zoket, laboratdoriumokat,
kollégiumi féréhelyeket megteremtse.

Az Egyetem célja tovabba, hogy az oktatds ¢és a kutatdsi tevékenységek fejlesztése és
eredményességének, kibocsatasdnak novelése érdekében az oktatdinak felkésziiltségét javitja.
Az Egyetem nemzetko6zi brand-jét megalapozé kutatasi és publikacios tevékenység novelése a
kiemelkedd cél.

1.4. Az Egyetem stratégidja

Az Egyetem stratégiaja, hogy a 2020-ban kialakult miikddési keretek, kari struktara mellett
létrehozzon egy a regionalis munkaerdpiac igényeit kielégiteni képes és nemzetkozi szinten is
jegyzett tudas €s innovacids kozpontot. Az ambicidzus stratégia célja, hogy a Neumann Janos
Egyetem mukodésének elso 6t éve alatt szilardan épitse ki miikodésének szervezeti formait és
az Egyetem stabil fejlédési palyan mozogva Magyarorszagon elérje a kozEép nagysagu
hallgatok vonzésa és az aktiv publikécios tevékenységgel a nemzetkdzi tudomanyos életbe €s
felsGoktatasi térbe vald bekapcsolddas. Ennek érdekében a targyévben megkezdddott egy
Gazdalkodas és Szervezéstudomanyok Doktori Iskola Iétrehozasa.

Az Egyetem szdmara a stratégiai célok eléréséhez sziikséges a mar meglévd eréforrasok,
szellemi potencidl minél jobb hasznositasa. A belsé vagy sajat er6forrasok mellett a stratégiai

célok elérésehez sziikséges kiilsd eréforrasok és szellemi toke bevonasa is. A hallgatoi 1étszdm
bovitéséhez és 1j szakok inditdsahoz mindenképpen sziikséges az infrastruktira fejlesztése
mellett j oktatok, tudomanyos munkatéarsak, kutatok felvétele.

1.5. Az Egyetem ZOLD STRATEGIAJA a fenntarthatosag felé

A jelenlegi szervezeti strukturdban 2020-6ta miikodik a Neumann Janos Egyetem. A 4 évvel
kordbban Egyetemmé valt felsOoktatasi intézmény szamara az Egyetem atvilagitasa, az
adottsagok értékelése, a hatékony irdnyitasi rendszer kiépitése volt a legfontosabb feladat.

Az ambiciozus novekedési és fejlesztési célok mellett kerlil megfogalmazasra a fenntarthato
Egyetem stratégidja. A fenntarthatosagi stratégia elméleti kereteit a stratégiai kontrolling adja.
években torekszik a stratégiai kontrolling elemeinek alkalmazasara a kornyezetvédelem és a
fenntarthat6 fejlodés teriiletén. A legfontosabb eszkoz a 2023-ig terjedd idészakban a meglévo
adottsagok infrastruktura, oktatok, oktatasi programok, kutatasi és fejlesztési projektek -
Osszegyljtése, értékelése, monitorozasa és az éves fenntarthatosagi jelentések elkészitése.

A hosszu tava fenntarthato fejlodési stratégia kiindul6d pontjaiként a kdvetkezoket lehet leirni:

Az Egyetem erdssége, hogy a hallgatoi valamennyi szakon tanulhatnak fenntarthatdsaggal és
kornyezetvédelemmel kapcsolatos tantargyakat. A Kertészettudomanyi és Vidékfejlesztési Kar



hallgat6i valamennyi szakon, a Gazdalkodastudomanyi Kar 4 alapszakjabol 3-ban kdotelezd
jelleggel tanulnak fenntarthatosagi témaju tantargyakat.

Az Egyetem masik erdssége, hogy a Kertészettudomanyi Karan a vidékfejlesztési agrarmérnok
alapszak ¢és mesterszak kimondottan a kdrnyezetvédelem ¢€s a fenntarthato fejlodés alapjaira
épil. Az itt tanuld és végzett hallgatok szamara a fenntarthatosag, mint szemléletmod, mint
gondolkodasi keret teljesen magatol értetddo.

Egyetemiinkon a jarmiimérnoki alapszak specializacioi kozott a hallgatok mar valaszthatjak az
elektromos, illetve hibrid jarmiivekkel foglalkozo specializaciot. Itt a képzést elvégzd hallgatok
szakmai tudasa és majdani foglalkozasa az, ami illeszkedik a fenntarthato6 fejlédés céljaihoz.

crer

kutatocsoportok tobbsége foglalkozik a sajat kutatdsi teriiletén a fenntarthato fejlédés
célkitlizései k6zé programokkal. A kutatasi projektek tobbsége kapcsolodik, illeszkedik a
fenntarthato fejlédés, a kornyezetvédelem és a természeti eréforrasokkal vald gazdalkodas
stratégiai céljaihoz. Az Egyetem a kiilonb6z6 szakért6i munkai révén is kotodik a
kornyezetvédelemhez, vizgazdalkodashoz.

Az Egyetem régi épiileteire mar felszerelték a megujuld energiat hasznositdo napelemeket. A
2022/2023-as, illetve a 2023/2024-es tanévben az energiatakarékossag szempontjainak
figyelembevételével a tanév rendjét atalakitottuk, oktatdsi tevékenységiinket az optimalis
szempontok alapjan terveztiik és valdsitottuk meg.

Egyetemiinknél 2023-ban bevezetett digitalis transzformacids folyamat végrehajtdsa soran
kiemelt figyelmet forditottunk a fenntarthatosagi és kornyezetvédelmi szempontokra, az irodai
célu papirhasznélat minimalizaldséara és az ujrahasznositas eltérbe helyezésére.

Az egyetemi arculat megujitdsa soran az e-mail ilizeneteink végén felhivjuk a figyelmet az
indokolatlan nyomtatés elkeriilésére, amely intézkedéssel reményeink szerint tobb ezer oldallal
csOkkentheti a papir felhasznaléasat.

»

Kornyezetiink érdekében az lizenet kinyomtatasa elott vegye figyelembe, hogy értékes kornyezeti
erdforrasokat hasznal fel!

Az Egyetemnek a fenntarthato fejlédéssel kapcsolatos rovidtavon elérendé stratégiai céljai az
elébb leirt erésségekre épitkeznek.

e A fenntarthato fejlédés oktatdsa minden szakon, minden képzési szinten megerdsitendd
¢és akar kotelezd jelleggel bevezethetd.

e A fenntarthaté fejlédés oktatasa jelenjen meg az Egyetem uj szakjaiban, illetve az
elinditandd mesterképzésekben.

e A fenntarthat6 fejlddéssel kapcsolatos kutatasi projektek szdmanak novelése és az ilyen
témaj hazai és nemzetko6zi kutatasokba vald intenziv bekapcsolodas.

e Az Egyetem teljesitményének értékelése szempontjabol fontos publikaciok,
konferencia el6adasok, talalmanyok, szabadalmak szdmanak ndvelése a fenntarthatosag
témakorében.

e Az Egyetem épiileteinek energia és viz takarékos, a szelektiv hulladékgytijtest
alkalmazo6 mukdodtetése.



e Az Uj infrastruktara fejlesztések soran kiemelt szempont a megujulé energiak,
nyersanyagok hasznositdsa, a fenntarthatosag érvényesitése.

e Egyetemiink harmadik misszids tevékenységiink soran a fenntarthatosaggal kapcsolatos
szemléletformalas €s tarsadalmi hatas erdsitése

1.6. Az Egyetem minden hallgatdja szamara kotelez6 kompetencidk

Képzési kimeneti kompetencidk a felsOoktatasi képzések sordn kialakitandd szakmai
kompetencidk az Egyetem minden hallgatojara érvényesek. Ezek is hozzajarulnak a
fenntarthatd fejlodés céljainak eléréséhez. Valamennyi szak ¢€s a tanitott tantargyak
tobbségében ezeket a 2022. 05. 11-én megjelent rendelet alapjan alkalmazni kell.

KKK

- Az elsajatitand6 szakmai kompetencidk részét képezik a szaknak megfeleld digitalis
kompetencia, digitalis készségek, a médiatudatossag, a biztonsagos internethasznalat, valamint
digitalis technologia hatékony alkalmazasa tanuldsi célok elérését szolgald digitalis
megoldasok ismerete.

- Az elsajatitand6 szakmai kompetencidk részét képezi az ipari termelés teriiletén elindult
technologiai forradalom, az Ipar 4.0 alapu milkédés és technologiai tudas, a kiber-fizikai
rendszerek, onszervezd mechanizmusok, a digitalizacié €s automatizacid alapvetd ismeretek.
Tovabba az elsajatitandd kompetenciak részét képezik az Ipar 4.0-nek a munkaerdpiacon és a
gyartasban és beszerzési lancokban, a termelési folyamatok szervezésében strukturalis
valtozasokat indukald kovetkezményeinek ismerete.

- Az elsajatitandd szakmai kompetencidk részét képezik a szaknak megfeleld
egészségfejlesztési, fenntarthato fejlédési ismeretek, amelyek magukban foglaljék a kérnyezet-
, baleset-, munka- és fogyasztovédelem ismereteit is.

- Az egészségfejlesztésre figyelemmel a képzési tartalmak mindségelvii megajulasaban a
sport és testnevelés teriiletén a felsdoktatdsi intézmény biztositja a rendszeres testmozgas
feltételeit. A képzési programjaban, a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban és a tantervben
hataroz a heti fizikai aktivitas teljes idejii munkarendii képzésbe torténd beépitésérdl, amely
rendszeres testmozgdassal, valamint igazolt sporttevékenységgel kivalthato.

1.7. A fenntarthatosaggal kapcsolatos egyetemi stratégia alternativai

A Neumann Janos Egyetem szamara a fenntarthatdésag fogalma és kezelése tobb szempontbdl is
ujdonsagot jelent. Az els6é kérdés az, hogyan értelmezhetd a fenntarthatoésag az egyetem miikodése,
oktatas, kutatas, lizemeltetés szempontjabol. Masodik kérdés az, hogy a fenntarthatésdgnak mennyire
kornyezeti, gazdasagi, tarsadalmi tényezoket is. Sziikitett értelmezésben a fenntarthatosag alatt csak a
kornyezetvédelmi kérdéseknek, szempontoknak az egyetemi oktatasba és dontéshozatalba vald
bekeriilését értjiik. A legtagabb értelmezésben viszont az ENSZ altal elfogadott 17 fenntarthatosagi cél
alkalmazasat értjiik. Ez utobbinal viszont néhany pont magyarazatra szorul. Magyarorszag és az

Eurépai Unid tobbi orszdganak esetében ma mar teljesen természetes, hogy a kiilonb6zo
kozszolgaltatasok — ivoviz, energia, kozlekedés, oktatas, egészségiigy, kultura — az orszag egész
teriiletén elérheték. Ezért talan nem is mindig érthetd egy magyar, egy eurdpai szakértének, hogy ezek
miért fontosak egy intézmény fenntarthatosaga szempontjabol. A fejlodo vilag orszagaiban, ahol az
allam altal nytjtott kdzszolgaltatasok kore vagy nagyon szilk, vagy nem biztositott az orszag egész
teriiletén valo ellatottsag, ott ezek a kérdések igenis fontosak a fenntarthatdsag szempontjabol.



1.8. A fenntarthat6saggal kapcsolatos 2023. évi kiemelt eredményeink

e 2023. januar 31-én a Neumann Janos Egyetem Innovativ Jarmiivek és Anyagok Tanszéke
megrendezte a ,,Vajon milyen lesz a jovo kozlekedése?” cimii eléadast. A rendezvényhez az orszag
kiemelked6 szaktekintélyei csatlakoztak (Mészaros Virag, a HUMDA Magyar Mobilitas-fejlesztési
Ugynékség Hidrogén munkacsoport vezetdje, Dr. Zoldy Maté, a BME Tudomdanyos fémunkatarsa,
Kerekes Ervin, az AVL Hungary Kft. szenior K+F projektvezetdje, Dr. Hanula Barna, a Széchenyi
Istvan Egyetem, Audi Hungaria Jarm{imérnoki Kar volt dékanja). Az esemény moderatora Talmacsi
Gabor vilagbajnok gyorsasagimotor-versenyz6 Volt. A rendezvény fokuszaban az elektromos
kozlekedés, a napelemes rendszerek, valamint az alternativ iizemanyagok alltak.

e A Neumann Janos Egyetem egyediili magyar kiallitoként képviseltette magat az ENSZ legnagyobb
klimavédelmi konferenciajan, a COP28-rendezvényen. A 12 napos konferencia egyben a vilag
vezetdinek a csucstalalkozodja is volt. Az Egyesiilt Arab Emirségekben 2023. november 30. és
december 12. kdzott zajlo rendezvényen tobb mint 70.000 kiildott vesz részt.
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e Egyetemiink is képviseltette magat a PLANET Budapest 2023. Expon:

FENNTARTHATOSAGI EXPO & J
ES MNYPROGRAM :f*

Planet Budapest K6zép-Eurdpa egyediilalld fenntarthatdsagi rendezvénye volt, amely a tarsadalom és a
gazdasag széles rétegeit szolitotta meg €s hivta fel a figyelmet a fenntarthatdsagi fordulat fontossagara,
valamint a klimavaltozas hatasaira.

A Planet Budapest 2023 nemzetkozi szinten is kiemelkedd, a fenntarthatosag témajat ujszeriien
feldolgozd, a legjabb megoldasokat kozérthetden bemutatd rendezvény, amely szakmai, tizleti,
kozonség- és edukacids programokbol allt. Az esemény egyszerre tobb generaciohoz szolt, hidat
képezve koztiik, és kortol fliggetleniil kinalt gyakorlati, kézzelfoghatd megoldasokat a fenntarthatosag
irant érdekl6do, vagy azzal csak épp ismerkedd kozonség szamara.



Mennyi egy méhecskének az értéke? Hol tartunk és mit tehetiink? cimmel tartott el6adast 2023.
oktoberében Dr. Ader Janos Egyetemiinkén.

Dr. Ader Janos, a Kék Bolygé Alapitvany kuratoriumanak elndke megddbbentd szamokkal
tartotta fenn k6zonsége figyelmét a kecskeméti Neumann Janos Egyetemen megtartott eladasa
soran. Kecskemét polgarmesterének meghivasara a Neumann Janos Egyetemre érkezett a
Kékbolygd Alapitvany kuratdriumanak elndke.
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Egyetemiink 7 masik egyetemmel csatlakozott a Megujulé Energidk Nemzeti Laboratorium
Eurodpai unids palyazathoz, melynek témaja az egyre nagyobb figyelmet kdveteld megtjuld
energiaforrasok kiaknazasa. A Neumann Janos Egyetem a hidrogéntechnologiai teriileten vesz
részt a fejlesztésekben

2023-ban elokészitettik a Magyarorszagi FelsGoktatasi Intézmények Fenntarthatosagi

Platfomjahoz torténd csatlakozast, melynek eredményeképpen 2024. januarjaban. ko6zos
megallapodas alairasara kertilt sor.
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2. A Fenntarthat6 Fejlodés 17 pontja a Times Higher Education rangsoraban

2.1. SDG 17: Partnerség a Fenntarthat6 Fejlodés Céljaiért

Kapcsolatok a célok tamogatasara

Kapcsolatok regionalis civil szervezetekkel és kormannyal az SDG-politika érdekében

Kozvetlenill részt kell vennie a nemzeti kormanyzati vagy regionalis nem kormanyzati
szervezetekben az SDG szakpolitika kidolgozasaban, vagy be kell jarulnia azokhoz — ideértve
a

problémak és kihivasok azonositasat, a politikdk és stratégiak kidolgozasat, a valdszinii jovo
modellezését beavatkozasokkal és anélkiil, a beavatkozasok nyomon kovetését és jelentését,
valamint az adaptiv iranyitas lehetévé tételét.

Agazatokon ativel6 parbeszéd a fenntarthato6 fejlesztési célokrol

Az SDG-krol agazatkdzi parbeszéd kezdeményezése és részvétele, pl. kormany vagy nem
korményzati szervezetek részvételével zajlo konferencidk

Nemzetkozi egyiittmiikodési adatgyiijtés az SDG szamara

Vegyen részt a fenntarthatd fejlesztési célokhoz sziikséges adatok gytijtésére vagy mérésére
iranyuld nemzetkozi egyiittmiikodésben

Egyiittmiikodés az SDG legjobb gyakorlatainak megismeréséért

Nemzetkozi egyiittmikodésen és kutatason keresztiil tekintse at az Osszehasonlito
megkozelitéseket, és fejlessze ki a legjobb nemzetkdzi gyakorlatot a fenntarthat6 fejlesztési
célok elérésére

Egyiuttmiikodés civil szervezetekkel a fenntarthato fejlesztési célok érdekében

Egylittmiikddés a civil szervezetekkel a fenntarthatdo fejlesztési célok elérése érdekében:
hallgatoi onkéntes programok, kutatasi programok vagy oktatasi forrasok fejlesztése

e didk dnkéntes programok
e kutatasi programok
e oktatasi forrasok fejlesztése

SDG jelentések kozzététele

Az SDG 1-17 programelemekkel kapcsolatos elérehaladas kozzététele: atfogd jelentés
formajaban.

Oktatas a fenntarthato fejlesztési célokért

Oktatas a fenntarthato fejlesztési célokért, a minoségi oktatas iranti elkotelezettség
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Elkotelezettek legyenek az SDG-k koriili értelmes oktatas mellett az Egyetemen, amely
relevans €s alkalmazhatd minden hallgat6 szamara

* néhany program: Regionadlis és Kornyezeti gazdasdagtan mesterszak, Vidékfejlesztés
mesterszak

» minden program: Kornyezetgazdasdagtan c. kurzus a Gazdasagtudomdanyi Kar hallgatoi
szdmara

Fenntarthato fejlesztési célok oktatasat szolgalo kurzusok SDG-k szamara

Legyen dedikélt kurzusai (teljes diplomék vagy valaszthatdé targyak), amelyek a
fenntarthatosaggal és az SDG-kkel foglalkoznak. Ldsd fent.

Fenntarthato fejlesztési célok oktatasa a tagabb kozosségb

Legyen célzott tajékoztatd jellegli oktatdsi tevékenység a tdgabb kozosség szamara, beleértve
az Oregdiakokat, a helyi lakosokat és a lakohelyiiket elhagyni kényszeriilt embereket

2.2. SDG 1: Nincs szegénység

A szegénység miatt Egyetemi tanulmanyaihoz pénziigyi taimogatasban részesiilé hallgatok
aranya

Pénzbeli tamogatasban részesiilé hallgatok szamat és aranyat 01 6sztdondij programok révén
kivanjuk novelni. A fenntartéi tdmogatasnak koszonhetden tobb 1 Osztondijprogram is
bevezetésre keriilt (EcoOsztondij, NRG 0sztondij) a nappali tagozatos hallgatok korében.

Egyetemi programok a szegénység csokkentésére
A legszegényebb 20%-ba tartozo hallgatok felvétele, mint Egyetemi cél

Célok olyan didkok felvétele, akik a haztartas jovedelmi csoportjanak als6 20%-aba (vagy egy
szigorubban meghatarozott célba) tartoznak az orszagban.

A legszegényebb 20%-ba tartozo hallgatok eredményessége

Az Egyetem elvégzésének sikeres befejezése azon tanulok szamara, akik a haztartas jovedelmi
csoportjanak als6 20%-dba (vagy egy szigoribban meghatarozott célba) tartoznak az
orszagban. Az Egyetem GAMF Miiszaki és Informatikai Karan, a Kertészeti és Vidékfejlesztési
Karon ¢s a Gazdasagtudomanyi Karon mentorprogram kialakitasara €s alkalmazésara kertilt
sor, amely a hallgatok tanulmanyi eldmenetelét és eredményességét kivanja eldsegiteni.

Alacsony jovedelmii diakok tamogatasa

Tamogatés biztositasa (pl. €lelmezés, lakhatéds, kozlekedés, jogi szolgaltatasok) az alacsony
jovedelmu csaladokbdl szarmazé hallgatok szamara az Egyetem elvégzéséhez. Az Egyetemi
Hallgatdi Onkormanyzat szocialis alapil tdmogatast tud biztositani a raszoruld hallgatok
szamara.

A legszegényebb 20%-ba tartozo hallgatok tamogatasa
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Olyan programok vagy kezdeményezések, amelyek az orszagban a haztartasok jovedelmi
csoportjanak alsdé 20%-aba (vagy egy szigorubban meghatarozott célba) tartozo didkokat
segitik tanulmanyaik sikeres befejezésében.

Alacsony vagy alacsonyabb kozepes jovedelmii orszagok diaktamogatasa

Az alacsony vagy alacsonyabb, kozepes jovedelmii orszagokbdl szarmazd szegény didkok
tamogatasara szolgalo rendszerek (példaul ingyenes oktatas, 6sztondijak).

Kozosségi programok a szegénység felszamolasara

Helyi start-up-ok taimogatasa

Segitségnyujtds a helyi kozosség szamara, pénziigyileg és tarsadalmilag fenntarthatd
vallalkozasok beinditdsanak tamogatdsa megfelelé oktatassal vagy forrasokkal (pl.
mentorprogramok, képzési mithelyek, Egyetemi 1étesitményekhez vald hozzaférés).

Helyi start-up-ok pénziigyi tamogatasa

Pénziigyi tdmogatas nytjtasa a helyi kozosségnek, pénziigyileg €s tarsadalmilag fenntarthato
vallalkozasok inditdsanak tdmogatdsa érdekében.

Programok a szolgaltatasok eléréséhez

Szervezzen képzéseket vagy programokat, hogy mindenki szdmara javitsa az alapvetd
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.

A szegénységgel foglalkozé politika

Vegyen részt helyi, regiondlis, nemzeti ¢s/vagy globalis szintli politikai dontéshozatalban a
szegénység minden dimenzidjaban vald felszdmoldsat célzd programok ¢és politikdk
végrehajtasa érdekében, regionalis szinten.

2.3. SDG 2: Nincs €éhezés

Campus élelmiszer-pazarlas

Campus élelmiszer-hulladék nyomon kovetése

Mérje meg az Egyetemen beliill felszolgalt ételekbdl szarmazd é€lelmiszer-hulladék
mennyiségét. Részleges mérés.

Campus élelmiszer-pazarlas

Az egyetemi polgarok szama alapjan mért élelmiszer-pazarlas.
Diak éhezés

Diakok élelmezési bizonytalansaga és éhezése

Program a tanulok élelmezési bizonytalansaganak felmérésére, a didkok és munkatarsak
¢hezésének felszamolasara.
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Fenntarthato élelmiszer fogyasztas és valasztasi lehetéségek az Egyetemen

Fenntarthatd élelmiszer-valasztast biztositson mindenki szdmdéra az Egyetemen, beleértve a
glutén, laktoz érzékenységre €s a vegetarianus és vegan fogyasztokra érvényes ételeket is.

Egészséges és megfizetheto ételvalasztas
Biztositson egészséges ¢és megfizethetd ételvalasztékot mindenki szamara az Egyetemen.

A mezogazdasagban és akvakultiraban végzettek aranya, beleértve a fenntarthatésagi
szempontokat

Kertészeti és Vidékfejlesztési Kar végzett BSc ¢s MSc hallgatoinak szdma.
Elelmiszerbiztonsagi ismeretek elérése

Hozzaférés biztositasa az ¢lelmezésbiztonsaggal €s a fenntarthatd mezdgazdasaggal ¢és
akvakultaraval kapcsolatos ismeretekkel, készségekkel vagy technologiaval a helyi
gazdalkodok ¢és €lelmiszertermeldk szamara. Rendszeres tajékoztatas az Egyetem Hirlevelén
keresztiil az egészségtudatossag, az élelmiszerbiztonsag, a pazarlascsokkentés kérdéseiben.

Rendezvények helyi gazdalkodéknak és élelmiszertermeloknek

Rendezvények biztositasa a helyi gazdalkodok és élelmiszertermelok szadmara, hogy
Osszekapcsoljak és atadjak tudasukat.

Egyetemi hozzaférés a helyi gazdalkodokhoz és élelmiszertermelokhoz

Biztositson hozzaférést az Egyetemi Iétesitményekhez (példaul laboratériumokhoz,
technoldgiahoz, névényallomanyokhoz) a helyi gazdalkodok és élelmiszer-termelOk szdmara a
fenntarthat6 gazdalkodasi gyakorlatok javitasa érdekében.

Fenntarthato élelmiszervasarlas

Elényben részesitjiik a helyi, fenntarthat6 forrasbol szarmazé termékek vasarlasat.

2.4. SDG 3: J6 egészség €s jolét

Egészségiigyi szakmakban végzettek szama

Az egészségiigyl szakmakban végzettek aranyanak felmérése.

Egyuttmiikodések és egészségiigyi szolgaltatasok

Jelenlegi egyiittmiikodések egészségligyi intézményekkel

Jelenlegi egyiittmiikddésre van sziikség helyi, nemzeti vagy globélis egészségiigyi
intézményekkel az egészségiigyi és joléti eredmények javitasa érdekében: helyi egylittmiikodés
¢és nemzeti Osszefogds (Magyar Voroskereszt, Felsdoktatasi Véradonap).

Egészségiigyi tajékoztato programok
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Tajékoztatd programok és projektek megvaldsitasa a helyi kdzosségben (amelyek didkdnkéntes
programokat is magukban foglalhatnak) az egészség ¢s a jolét javitdsa vagy eldmozditasa
érdekében, beleértve a higiéniat, a taplalkozast, a csaladtervezést, a sportot, a testmozgast, az
Oregedést és mas egészséggel és joléttel kapcsolatos témakat.

Kozos sportolasi lehetéségek

Ossza meg a sportlétesitményeket a helyi kozosséggel, példaul a helyi iskolakkal vagy a
nagykozonséggel.

A Sportkozpont koordinacidjaval rendszeres jelleggel megtorténik, az egyetemi
sportlétesitmények hasznositasa kiterjedt.

A Neumann Janos Egyetem ¢és Kecskemét Megyei Jogii Varos Polgarmesteri Hivatalanak
dolgozoi 2023-ban egyiitt csatlakoztak a 2023. julius 1 — 2023. szeptember 18. kozott
megrendezésre keriilt ,,Kerékparral a munkaba” elnevezésii orszagos kezdeményezéshez.

A Sportkdzpont altal szervezett ,,Neumann a Kéken” program keretén beliil kinalt tavaszi és
0szi kirandulasok, turak hallgatoink és munkavallaloink korében is egyarant népszertiek.

Szexualis és reproduktiv egészségiigyi szolgaltatasok diakok szamara

Biztositson hozzaférést a didkok szdmara a szexudlis és reproduktiv egészségligyi
szolgaltatasokhoz, beleértve az informacios és oktatasi szolgaltatasokat.

Mentalis egészség tamogatasa

Mentalis egészségiligyi tamogatdshoz vald hozzaférés biztositasa a hallgatoknak és a
dolgozoknak. Mentélhigiénés szakember részmunkaidds foglalkoztatdsa formajaban
megvalosul, szabadon hozzaférheté. 2023-ban szdmos eldadds keriilt megtartasra
munkavallaloink részére, melynek f6 témakorei a hatékony iddgazdalkodas, a kiégés
megeldzése, a stresszkezelés voltak.

Dohanyzasmentes politika

Van ,,dohanyzasmentes” policy, dohanyzasmentes a Campus és dohanyzas csak a kijelolt
helyeken engedélyezett.

Tanari végzettséggel rendelkezok aranya

A tanari képesitéssel rendelkezd diplomésok aranya

Az egész ¢életen at tarté tanulasra vonatkozo intézkedések
Kozforrasok (egész életen 4t tartd tanulas)

Oktatasi forrasokhoz val6 hozzaférés biztositasa azoknak, akik nem az Egyetemen tanulnak —
pl. szamitogépek, konyvtar, online tanfolyamok és eléadasokhoz vald hozzaférés. Ingyenes
hozzaféréssel. Hirds Szenior Egyetem eldadassorozat a kecskeméti CédrusNet egyesiilettel.

Nyilvanos rendezvények (egész életen at tarto tanulas)
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Az Egyetemen a nagykdzonség szamara nyitott rendezvények hdzigazdaja: nyilvanos
eldadasok, k6zosségi ismeretterjesztd rendezvények. Rendszeres €s programozott. Az Egyetem
2022-ben elnyerte az AGE FRIENDLY UNIVERSITY cimet.

Szakképzési rendezvények (egész életen at tarto tanulas)

A nagykozonség szamara nyitott Egyetemi rendezvények hazigazddja: vezetdi oktatdsi
programok (ez olyan rovid kurzusokra vonatkozik, akik nem jarnak Egyetemre; ez kifejezetten
nem tartalmazza az olyan kurzusokat, mint az MBA) és/vagy szakképzés. Programozott alapon.

Oktatasi tajékoztato tevékenységek az Egyetemen Kkiviil

Végziink oktatdsi ismeretterjesztd tevékenységeket (pl. személyre szabott eldadasok vagy
bemutatdk) az Egyetemen kiviil — a helyi iskolakban, a kdzOsségben. Ebbe beletartozhatnak a
diadkok altal vezetett dnkéntes programok is. Programozott alapon.

Az egész életen at tarté tanulashoz valo hozzaférés politikaja

Rendelkeziink olyan politikaval, amely biztositja, hogy ezekhez a tevékenységekhez mindenki
hozzaférjen, etnikai hovatartozasra, vallasra, fogyatékossagra, bevandorldsi stituszra vagy
nemre valo tekintet nélkiil. Esélyegyenldségi Terv.

2.5. SDG 5: Nemek kozotti esélyegyenldség

Szisztematikusan mérjiik és nyomon kovetjik a ndk jelentkezési aranyat, elfogadasi vagy
belépési ardnyat, valamint a tanulméanyok befejezésének aranyat az Egyetemen. (Lanyok napja
orszagos rendezvénysorozat tagja az Egyetem.)

A nok jelentkezésére és belépésére vonatkozo szabalyzat

Rendelkezzen egy szabalyzattal (példaul hozzaférési és részvételi tervvel), amely a ndk
jelentkezésére, felvételére, felvételére és Egyetemi részvételére vonatkozik.

Noi hozzaférési rendszerek fejlesztése
Mentoralas, Oszt(indij
Nok jelentkezése alulreprezentalt témakban

Osztonozzilk a ndk jelentkezését olyan témakban, ahol alulreprezentaltak. Egyetemi
tajekoztatason keresztiil, vagy mas Egyetemekkel, kozdss€gi csoportokkal, korméannyal vagy
civil szervezetekkel regionalis vagy nemzeti kampanyokban vald egyiittmiitkddésen keresztiil.

- NOk tamogatas a tudomanyos fokozatszerzés terén

- A ndk fejlédésére vonatkozo intézkedések

- A megkiilonboztetésmentesség politikdja a ndk ellen

- A ndkkel szembeni megkiilonboztetésmentesség politikdja

Anyasagi és apasagi politika
Szocialis tAmogatas biztositasa a gyermeksziiletéskor.

Gyermekfeliigyelet a diakok szamara
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Célunk, hogy legyen elérhetd gyermekfeliigyeleti lehetdség a didkok szdmara, amelyek
lehetdvé teszik a friss anyak Egyetemi kurzusokon valo részvételét.

Gyermekfeliigyelet a személyzet és az oktatok szamara

Gyermekfeliigyeleti lehetdség a személyzet és az oktatok szdmdara — kedvezményes nyari
taborok (Lovastabor).

No6i mentori programok

Cél: Legyen olyan néi mentori program, amelyben a didklanyok legalabb 10%-a részt vesz.
Meérés és nyomon kovetés, hogy a ndk milyen valoszinliséggel szereznek diplomat a férfiakéhoz
képest, és program a szakadék megsziintetésére.

A diszkriminaciot bejelent6 személyek védelmét szolgalo politikak

Cél: Rendelkezziink olyan iranyelvvel, amely megvédi a diszkriminaciot bejelentoket az
oktatasi vagy foglalkoztatasi hatranyoktol.

2.6. SDG 6: Tiszta viz és szennyviz kKezelés
Vizfogyasztas nyomon kovetése

Az Egyetemen felhasznalt viz mennyiségének mérése.
Vizhasznalat és gondozas

- A vizrendszer szennyezésének megelozése

- Eljardsok rendelkezésre 4llnak a szennyezett viz vizrendszerbe jutdsdnak
megakadalyozasara, beleértve az Egyetemi balesetek ¢és incidensek altal okozott
szennyezéseket is

- Ingyenes ivoviz biztositott az egyetemi polgarok szamara

- A vizfelhasznalas minimalizalasa érdekében kialakitott miikodési szabvanyok
alkalmazasa

- Viztudatos ndvénygondozas és gazdalkodas

- Viziigyi tudatossag oktatasi lehetdségeinek vizsgalata

- A tudatos vizhaszndlat eldsegitése

- Az Egyetemen kiviili vizmegdrzési timogatas

- Egyiittm{ikodés a vizbiztonsag terén

2.7. SDG 7: Elérhetd €s tiszta energia
Egyetemi intézkedések a megfizethet6 és tiszta energia felé
Energiatakarékos felujitas és épiiletgazdalkodas

- Rendelkeziink olyan szabalyzattal, amely biztositja, hogy minden felGjitas vagy 1j
¢épiilet megfeleljen az energiahatékonysagi szabvanyoknak

- Korszerisitjiik az épiileteket magasabb energiahatékonysagra

- Terveink vannak a meglévo épiiletek energiahatékonyabba tételére

- Szén-dioxid-csokkentési és kibocsatascsokkentési tervet készitiink

- Tanévenként tervezziik az energiafogyasztas csokkentését
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- Energiahatékonysagi tervet készitlink az altalanos energiafogyasztds csokkentése
érdekében

- Energiapazarlasi pontokat beazonositjuk

- Terveink kozott szerepel olyan politika kialakitasa, amely a nagy szén-dioxid-
kibocsatasu energiadgazatokbdl szarmazo befektetések levalasztasara irdnyul

- Energiafelhasznalasi térkép készitése és adatmonitorozas

Energia és a kozosség

A helyi k6z0sség energiahatékonysaganak novelése érdekében programokat biztositunk a helyi
kozOsség szamara az energiahatékonysag és a tiszta energia fontossdganak megismerésére

Népszertsitjiik a 100%-ban megujuld energia irdnti elkotelezettséget az Egyetemen til
Energiahatékonysagi szolgaltatasok az ipar szamara

Kozvetlen szolgaltatasok nyujtasara toreksziink a helyi iparnak az energiahatékonysag és a
tiszta energia javitasa érdekében (energiahatékonysagi értékelések, miihelyek, megajulo
energiaforrasok kutatasa)

A tiszta energiatechnolégia szakpolitikai fejlesztése

T4ajékoztatast adunk és részt vallalunk a kormanyzati/Onkormanyzati tiszta energia és az
energiahatékony technolodgiai politika kialakitdsdban helyi, regiondlis és nemzeti szinten.

Segitségnyujtas az alacsony szén-dioxid-Kkibocsatasu innovaciohoz

Segitséget nyujtunk olyan induld vallalkozasoknak, amelyek elomozditjak és tdmogatjak az
alacsony szén-dioXid-kibocsatasu gazdasagot vagy technologiat

2.8. SDG 8: Tisztességes munka és gazdasagi novekedés
Foglalkoztatasi gyakorlat

Foglalkoztatasi gyakorlat az Egyetemen — a tisztességes bér. Toreksziink arra, hogy minden
alkalmazottnak €s oktatonak legalabb a megélhetési bért biztositsuk.

- A szakszervezetek és a munkavallaloi jogok (az egyesiilési szabadsag és a kollektiv
targyalasok) elismerése mindenki szadmadra, beleértve a ndket és a nemzetkozi
alkalmazottakat is.

- Rendelkeziink diszkrimindciomentes foglalkoztatasi politikaval és esélyegyenldségi
tervvel

- Politikai elkotelezettséget vallalunk a kényszermunka, a modern rabszolgasag, az
emberkereskedelem és a gyermekmunka ellen

- Tervezziik olyan intézményi politika kialakitasat, amely garantdlja a munkavallalok
egyenértékil jogait a tevékenységek harmadik félnek torténd kiszervezésekor

- Rendelkeziink méltanyos bérezési politikaval, beleértve a nemek kozotti bérszakadék
mérésére és megsziintetésére iranyuld kotelezettségvallalast is.

- A nemek kozotti egyenldséget nyomon kovetjiik és mérjiik.

- Kialakitottunk olyan foérumokat ¢és eljarasokat, amelyen az alkalmazottak
fellebbezhetnek a munkavallaloi jogok és/vagy fizetés ellen
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- A szakmai gyakorlaton részt vevé hallgatok szaménak és aranyanak monitorozasa
folyamatos.
- Megfelel6 és jogszabaly szerinti munkaszerz6déssel rendelkeznek alkalmazottaink.

2.9. SDG 9: Ipar, innovaci6 és infrastruktira
Céljaink kozott szerepel:

- Egyetemi spin off cégek szamanak novelése

- A kutatasi bevételek novelése az iparbodl és a kereskedelembdl

- Monitorozzuk az iparbol és a kereskedelembdl szarmazo kutatasi bevételeket (oktatoi
1étszam, tématertiilet szerint)

2.10. SDG 10: Az egyenlétlenségek csokkentése
Altalanos cél és tobb teriiletet is atfog az egyenlétlenségek csokkentésére vonatkozd
célkitlizés.

2.11. SDG 11: Fenntarthat6 varosok és kdzosségek

A miivészetek és az épitett, illetve kulturalis 6rokség tamogatasa

- Nyilvadnos és ingyenes hozzaférést biztositunk a kulturalis jelentdségli épiiletekhez,
miemlékekhez és természeti, kulturalis 6rokséghez tartoz6 értékekhez.

- Nyilvanos hozzaférést biztositunk a konyvtarakhoz és adatbazisokhoz — fizetett
hozzaféréssel.

- Nyilvanos ¢és téritésmentes, ad hoc, illetve folyamatos hozzaférést biztositunk a
zoldterililetekhez, bemutatokertekhez

- Hozzajarulunk a helyi mivészetekhez, az Egyetemi korusok, szinhazi csoportok,
zenekarok stb. éves nyilvanos fellépéseihez

- A helyi és nemzeti kulturalis 6rokség eértékeit rogzitjik €s megdrzésére gondot
forditunk.

Fenntarthato gyakorlatok

Osztondzziik, népszeriisitjiik és mérjiik a fenntarthatobb ingazis érdekében a gyakorlatot
(gyaloglas, kerékparozas vagy egyéb nem motorizalt kozlekedés, kisteherautdk, telekocsik,
shuttle- vagy tomegkdozlekedés, motorkerékpar, robogd vagy segédmotoros kerékpar, vagy
elektromos jarmivek). (,,Bringdzz a munkéba!” program)

Tavoli munkavégzés engedélyezése

Bizonyos feltételek és keretek kozott engedélyezziik és népszerisitjiik a tdvmunkat.
Megfizethet6 lakhatas alkalmazottak szamara

Korlatozott szamban megfizethetd lakhatast biztositunk az alkalmazottak szamara.

Megfizethet6 lakhatas diakoknak
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Megfizethetd és megfeleld lakhatast biztositunk az egyetemi kollégiumokban a didkoknak.
Gyalogos elsébbség az Egyetemen

Elényben részesitjiik a gyalogos hozzaférést az Egyetemen.

A helyi hatosagok osszefogasa

Egyiittmikddiink a helyi hatosagokkal a tervezési és fejlesztési kérdések megoldasaban,
beleértve annak biztositasat, hogy a helyi lakosok megfeleld kozlekedéshez, megfizethetd
lakhatashoz jussanak.

2.12. SDG 12: Felelos fogyasztas és termelés
Etikus beszerzési politika

Rendelkeziink az ¢lelmiszerek és kellékek etikus beszerzésével kapcsolatos kozbeszerzési
szabalyzattal és tervvel.

Hulladékkezelés és elhelyezés

Rendelkeziink hulladékkezelési és hulladékelhelyezési szabalyzattal, a veszélyes anyagok
vonatkozasaban is.

Rendelkeziink a hulladékok artalmatlanitasara vonatkozé iranyelvvel, szabalyzattal, a
veszélyes anyagokra kiterjedéen is.

Politika a miianyag felhasznalas minimalizalasara és az ujrahasznositott termékek
alkalmazasara

Toreksziink a miianyaghasznélat és az eldobhato cikkek minimalizdlasara, az ujrahasznositott
termékek beszerzésére, tervet €s iranyelvet készitiink ennek szabdlyozédsara, a beszallitok
vonatkozéaséaban is.

2.13. SDG 13: Klima cselekvés
Alacsony szén-dioxid-kibocsatasi energiafelhasznalas

- Bevezetjiik az alacsony szén-dioxid-kibocsatasu energia mennyiségének mérését az
Egyetemen.
- Toreksziink az alacsony szén-dioxid-kibocsatast energiafelhasznalasra

Kornyezeti nevelési intézkedések, éghajlatvaltozasi akciok

- Helyi oktatdsi programokat/kampanyokat alkalmazunk az éghajlattal kapcsolatban,
oktatasi programokat, kampéanyokat inditunk az éghajlatvaltozas kockézatairdl,
hatasair6l, mérséklésérol, alkalmazkodasarol, hatascsokkentésérol és korai
figyelmeztetésérdl.

- Klima Akciotervet készitink egyetemi szinten, amelyet megosztunk a helyi
onkormanyzattal és helyi kozosségekkel.

- Lehetéség szerint részt vesziink az éghajlatvaltozasi katasztrofak kooperativ
tervezésében, egylittmitkddve a kormannyal.
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- Téajékoztatjuk és tamogatjuk a helyi vagy regionalis Onkormanyzatokat a helyi
éghajlatvaltozasi katasztrofadk vagy kockazatok korai figyelmeztetése és nyomon
kovetése tekintetében.

- A kornyezeti nevelésben egytittmiikodiink a civil szervezetekkel

- Kinyilvanitjuk elkotelezettségiinket a szén-dioxid-semleges Egyetem mellett

2.14. SDG 14: Elet a viz alatt — Vizgazdalkodas
A vizi 6koszisztémak tamogatasa oktatason keresztiil

Edesvizi Okoszisztémak (kozosségi kapcsolat) — Oktatasi programokat dolgozunk ki és
kinalunk az édesvizi 6koszisztémakrol (vizontozési gyakorlatok, vizgazdalkodas/vizmegdrzés)
a helyi vagy nemzeti k6zosségek, vallalkozasok szdmara

A vizi 6koszisztémak tamogatasa cselekvési programmal

Kozremikodiink az oceanok, tengerek, tavak, folyok és tengeri er6forrdsok megdrzését és
fenntarthat6 hasznositasat elésegité események tdmogatasaban, szervezésében

Az okoszisztémak és bioldgiai sokféleségiik fenntartasa (kozvetlen munka)

Kozvetlen szerepet vallalunk (kutatds és/vagy egylittmiikddés az ipardgakkal) a meglévd
okoszisztémak és biologiai sokféleségiik fenntartasa és Kkiterjesztése érdekében, mind a
novények, mind az allatok, kiilondsen a veszélyeztetett 0koszisztémak tekintetében.

Vizérzékeny hulladékkezelés

Rendelkeziink vizminéségi szabvanyokkal és iranyelvekkel a vizkibocsatasra vonatkozoan (a
vizmindség fenntartdsa érdekében az 6koszisztémak, a vadon €16 allatok, valamint az emberi
egészség és jolét védelme érdekében)

Cselekvési terv a miianyaghulladék csokkentésére

Cselekvési tervet dolgozunk ki a milanyag hulladék csokkentésére, a szelektiv
hulladékgytijtésre az Egyetemen.

A helyi okoszisztéma fenntartasa

Tervet készitlink a kapcsolodd vizi dkoszisztémak fizikai, kémiai és biologiai valtozasainak
minimalizélasara, a vizi Okoszisztémak egészségi allapotdnak nyomon kovetésére, a jo
vizgazdalkodasi gyakorlatok népszertsitésére, egylittmiikodiink a helyi kozosséggel a kozos
vizi 6koszisztémak fenntartasa érdekében.

2.15. SDG 15: Elet a foldon — szantofoldi és erdégazdalkodas

A szarazfoldi okoszisztémak tamogatasa oktatason keresztiil

Tamogatjuk és szerveziink olyan programokat, amelyek célja a fold, beleértve az erddk és a
vadon ¢€10 teriiletek megdrzése és fenntarthatd hasznositésa.

Kialakitunk olyan irdnyelveket, amelyek biztositjak, hogy az Egyetemen az élelmiszereket
fenntarthatd6 modon termeljék.
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A jelenlegi 0koszisztémak bioldgiai sokféleségének fenntartasa és bovitése
Kozvetleniil tAmogatjuk a meglévd okoszisztémak €s bioldgiai sokféleségiik fenntartasat és
bovitését, mind a ndvények, mind az éllatok, kiilondsen a veszélyeztetett dkoszisztémak

vonatkozasaban.

Oktatasi programokat készitliink és ajanlunk az okoszisztémakrol (a vadon él6 ndvény- és
allatvilagrol) a helyi és nemzeti kozosségek szamara

Fenntarthato foldgazdalkodas mezogazdasagi és turizmus céljara (oktatasi tevékenység)

Oktatasi programjainkban megjelenik a helyi vagy nemzeti k6zosségek szamara a fenntarthato
mezdgazdasagi és idegenforgalmi célu foldgazdalkodas.

A szarazfoldi 6koszisztémak tamogatasa cselekvéssel

Rendelkeziink a foldteriilet fenntarthaté hasznalatara, megdrzésére és helyreallitasara iranyuld
politikaval, iranyelvekkel €s gyakorlattal (Tangazdasag).

Az IUCN és mas természetvédelmi fajok megfigyelése (iranyelvek)

Kidolgozunk olyan iranyelveket, amelyek az IUCN Vorés Listajan és nemzeti
természetvédelmi listan szerepld faj azonositasara, megfigyelésére és védelmére vonatkoznak,
amelyeknek szokasai vannak az Egyetem miikodése altal érintett teriileteken.

A helyi biodiverzitas megjelenik az intézményi infrastruktira fejlesztésében és
tervezésében

Toreksziink a helyi biodiverzitas bevonasara barmilyen tervezési és fejlesztési folyamatba (pl.
Uj épiiletek épitése).

Idegen fajok hatasanak csokkentése (politikak)
Kialakitunk olyan politikat, amely csokkenti az idegen fajok hatasat az Egyetemen
Egyiittmiikodés a megosztott szarazfoldi 0koszisztémakért

Egyiittmiikddésre toreksziink a helyi kozosséggel a kozos foldi okoszisztémak fenntartasa
érdekében.

2.16. SDG 16: Béke, igazsagossag €s erds intézmények
Egyetemiranyitasi intézkedések
Biztositjuk a valasztott képviseletet a Szenatus és a Kari tanacsok munkajaban

Vilasztott képviselettel rendelkezik az Egyetem a legmagasabb iranyito testiiletében, a
Szenatusban a hallgatok, oktatok és alkalmazottak bevonésaval.

Diakszovetség

Egyetemi Hallgat6i Onkormdanyzat miikddését elismerjiik és timogatjuk.
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A helyi érdekelt felek azonositasa és kapcsolatfelvétel

Rendelkeziink szabalyzattal és eljarasokkal az Egyetemen kiviili helyi érdekelt felek
azonositasara és veliik valod kapcsolatfelvételre.

Résztvevo testiiletek az érintettek bevonasara

Egyetemiinkon léteznek olyan résztvevd testiiletek, amelyek felismerik és bevonjak a helyi
érdekelt feleket, beleértve a helyi lakosokat, a helyi 6nkormanyzatokat, a helyi maganszférat, a
helyi civil tarsadalom képviseldit

Egyetemi elvek a korrupciordl és a vesztegetésrol

Az Egyetem kozzéteszi a szervezett biindzéssel, korrupcidval és vesztegetéssel kapcsolatos
elveit és kotelezettségvallalasait.

Akadémiai szabadsagpolitika

Az Egyetem rendelkezik az akadémiai szabadsag tamogatasara vonatkozd politikaval
(szabadsdg a kutatdsi teriiletek megvalasztdsdra, valamint arra, hogy nyilvanosan
beszélhessenek és tanithassanak kutatasuk teriiletérol). (Etikai Kodex)

Pénziigyi adatok kozzététele

Az Egyetem jogszabdlyok szerint kdzzéteszi €s nyilvanossagra hozza pénziigyi és mitkodési
adatait.

Egyiittmiikodés a kormannyal

Igény szerint konkrét szakértdi tanacsadast biztositunk a helyi, regionalis vagy nemzeti
kormanyzat szaméra (példaul szakpolitikai utmutatds, bizottsdgokban vald részvétel,
bizonyitékok rendelkezésre bocsatasa révén)

A politikai szereplok és torvényhozok tajékoztatasa és oktatasa

Tajékoztatast, altalanos oktatast, tovabbképzést és kapacitasépitést biztositunk igény szerint a
szakpolitikak és a jogalkotok szamara relevans témakban, beleértve a gazdasagot, a jogot, a
technoldgiat, a migraciot €s az elkoltozeést €s az éghajlatvaltozast.

Részvétel kormanyzati kutatasban

Igény szerint szakpolitika-kozponta kutatast végziink a kormanyzati szervekkel
egylittmiikddve.

Semleges platform a kérdések megvitatasar:

Semleges platformot és ,,biztonsdgos” teret biztositunk a kiilonbdzd politikai érdekelt felek
szamara, hogy 0sszejojjenek a kihivasok dszinte megvitatasara.

3. Neumann Janos Egyetem oktatési és publikacios tevékenységei

3.1. A fenntarthato fejlédés oktatasa
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Egyetemiinkon elinditottuk a Regionalis és kornyezeti gazdasagtan mesterszakot, mely kiemelt
szerepet szan a fenntarthatésag témakorének. Ezen felil 2023-ban meghirdetett
fenntarthatosagi téméju kurzusaink:

e Fenntarthat6 turizmus és vidékfejlesztés
e Halad¢ és fenntarthatd pénziigyek

e Fenntarthaté mikodés gyakorlata

* Fenntarthat6 pénziigyek

e Mentorprogram:
e Mentorprogram:
e Mentorprogram:
e Mentorprogram:
e Mentorprogram:
e Mentorprogram:
e Mentorprogram:

Fenntarthaté anyagok és technoldgiadk (mentor)
Fenntarthat6 10S alkalmazasok
Fenntarthatésag az iparban -

Fenntarthaté megoldasok az aruszallitdsban
Fenntarthat6 halézatok: MikroTik -
Fenntarthatdsag a szoftverfejlesztésben
Hidrogén alapu fenntarthatd mobilitas

e Fenntarthat6 disznovénytermesztés

e Fenntarthato allattenyésztés

e Fenntarthat6 zoldségtermesztés

e Kornyezetgazdalkodas, fenntarthaté fejlodés
e Fenntarthat6 zoldségtermesztés

e Fenntarthato kertészkedés

e Fenntarthat6 mezOgazdasag

e Kornyezetvédelem és fenntarthatdsag

* Fenntarthat6 kertészkedés

e Fenntarthaté mezdgazdasag

e Kornyezetvédelem ¢és fenntarthatdsag

* Kornyezetgazdalkodas, fenntarthatd fejlodés
e Fenntarthato fejlodés

e Fenntarthato telepiilésfejlesztés

e Fenntarthatosagi esettanulmanyok

* Fenntarthat6 6koszisztémak

e Fenntarthat6 pénziigyek 2.

* Geopolitika és fenntarthatdsag

e Kornyezetlink fenntarthatosaga
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A fenntarthaté fejlodéssel kapcsolatos publikaciok a Neumann Janos Egyetemen 2023-ban

1. Adrian, Bognar ; Krisztian, Kun

Design of a Heating Unit for Photopolymerization-based 3D Printing Technology

In: Balazs, VehovszKky; Jozsef, Hlinka (szerk.) 38th International Colloquium on Advanced
Manufacturing and Repair

Technologies in Vehicle Industry : 24-26 May 2023, Visegrad, Hungary

Budapest, Magyarorszag : Gépipari Tudomanyos Egyesiilet (GTE) (2023) 138 p. pp. 46-50., 5
p.

Ko6zlemény:34011155 Admin lattamozott Forras 1déz6 Konyvrészlet (Konferenciakézlemény)
Tudomanyos

Nyilvanos idéz6 6sszesen: 1 | Fliggetlen: 1 | Fiiggd: 0 | Nem jelolt: 0 | DOI jelolt: 1

2. Agg, Péter Andras ; Johanyak, Zsolt Csaba

Saving Energy Using the Modified Heuristic Algorithm for Energy Saving (MHAES) in
Software-Defined Networks

SENSORS 23 : 23 Paper: 9581 (2023)

DOI WoS Scopus PubMed Egyéb URL

Kozlemény:34416011 Nyilvanos Forras 1déz6 Folyoiratcikk (Szakcikk) Tudomanyos

Q1

DOI: 10.3390/s23239581

3. Ahmad, Farooq ; Hossain, Md Billal ; Mustafa, Khurram ; Ejaz, Faisal ; Khawaja,
Kausar Fiaz ; Dunay, Anna

Green HRM Practices and Knowledge Sharing Improve Environmental Performance by
Raising Employee Commitment to the

Environment

SUSTAINABILITY 15 : 6 Paper: 5040 , 19 p. (2023)

DOI WoS Scopus Egyéb URL

Ko6zlemény:33703779 Nyilvanos Forras Folyéiratcikk (Szakcikk ) Tudomanyos

Nyilvanos idéz6 dsszesen: 13 | Fiiggetlen: 12 | Fliggd: 1 | Nem jelolt: 0 | WoS jelolt: 3 | Scopus
jelolt: 7 | WoS/Scopus jelolt: 7

| DOI jelolt: 12

Q1

1V. Agrartudomanyok Osztalya IVAO A

Szociologiai Tudomanyos Bizottsag IXGJO SZTB [1901-] C nemzetkozi

DOI: 10.3390/su15065040

4. Ahmad Saadi, Shahbaz ; Gokce, Uygur ; Dunay, Anna

Sustainable project management for humanitarian disasters and refugee crisis management:
Bibliometric analysis

PROBLEMS AND PERSPECTIVES IN MANAGEMENT 21 : 3 pp. 543-557. , 15 p. (2023)
DOI Scopus Egyéb URL

Kozlemény:34135564 Nyilvanos Forrés 1déz6 Folyoiratcikk (Szakcikk ) Tudomanyos
Nyilvénos idézé Osszesen: 1 | Fiiggetlen: 1 | Fiiggd: 0 | Nem jelolt: 0 | Scopus jeldlt: 1 |
WoS/Scopus jelolt: 1 | DOI jelolt: 1

Q2
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Allam- és Jogtudomdnyi Bizottsig IXGJO AJB [1901-] B nemzetkizi
Gazdasagtudomanyi Doktori Mindsito Bizottsag IXGJO GMB [1901-] C nemzetkozi
Politikatudomanyi Bizottsag IXGJO PTB [1901-] C nemzetkozi

DOI: 10.21511/ppm.21(3).2023.43

5. Al-Hanakta, Reham ; Sotonyi, Tamas ; Illés, Balint Csaba

Eco-innovation as a driver of business performance

In: Albrychiewicz-Stocinska, Anna; Karczewska, Anna; Skiba, Lukasz (szerk.) Book of
Abstract : 12th International Conference on

Management

Czestochowa, Lengyelorszag : Wydawnictwo Politechniki Czestochowskiej (2023) 63 p. p. 22
,1p.

Ko6zlemény:34568091 Nyilvanos Forras Konyvrészlet (Absztrakt / Kivonat ) Tudomanyos
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Eco-innovation as a driver of business performance

In: Albrychiewicz-Stocinska, Anna; Karczewska, Anna; Skiba, fukasz (szerk.) 12th
International Conference on Management -

"Sustainability-Security-Quality" : Book of Proceedings

Czestochowa, Lengyelorszag : Wydawnictwo Politechniki Czestochowskiej (2023) 275 p. pp.
22-26.,5p.

DOI Teljes dokumentum

Kozlemény:34447902 Nyilvanos Forrds [déz6 Konyvrészlet (Konferenciakézlemény )

Tudomanyos
DOI: 10.17512/CUT/9788371939563/03

7. Al-Hanakta, Reham ; Hossain, Md Billal ; Pataki, Laszl6 ; Dunay, Anna
Eco-innovation influence on business performance in Jordanian micro, small and medium
enterprises operating in the food

processing sector

PLOS ONE 18 : 2 Paper: e0281664 , 23 p. (2023)

DOI WoS Scopus PubMed Egyéb URL

Ko6zlemény:33643017 Egyeztetett Forras 1déz6 Folyoiratcikk (Szakcikk ) Tudoményos
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Regionadlis Tudomanyok Bizottsaga IXGJO RTB [1901-] B nemzetkozi

DOI: 10.1371/journal.pone.0281664

8. Ali, Kishwar ; Jianguo, Du ; Kirikkaleli, Dervis ; Olah, Judit ; Bakhsh, Satar

Do environmental taxes, environmental innovation, and energy resources matter for
environmental sustainability: evidence of five

sustainable economies

HELIYON 9 : 11 Paper: 21577, 16 p. (2023)

DOI Scopus Egyéb URL

Ko6zlemény:34398541 Nyilvanos Forrés Folyoiratcikk (Szakcikk ) Tudomanyos

26



Nyilvanos idéz6 Osszesen: 3 | Fiiggetlen: 2 | Fiiggé: 1 | Nem jelolt: O | Scopus jelolt: 1 |
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Neumann Janos Egyetem Kuratoriumanak

Vélemény

Elvégeztiikk a Neumann Janos Egyetem (6000 Kecskemét, Izsaki ut 10., adészdm: 19253103-2-03) (,,az
Egyetem”) 2023. évi éves beszamoldjanak konyvvizsgalatat, amely éves beszamolo a 2023. december 31-
i fordulénapra készitett mérlegb6l — melyben az eszkdzok és forrasok egyezd végosszege [14.137.124] E
Ft, az adozott eredmény [94.984] E Ft (veszteség) -, és az ugyanezen idponttal végzdodo iizleti évre
vonatkoz6 eredménykimutatasbol, valamint a szamviteli politika jelentds elemeinek Osszefoglalasat is
tartalmaz6 kiegészit6é mellékletbdl all.

Véleményiink szerint a mellékelt éves beszamold megbizhatd és valos képet ad az Egyetem 2023.
december 31-én fennall6 vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint az ezen idéponttal végzddo lizleti évre
vonatkozd jovedelmi helyzetérdl a Magyarorszagon hatalyos, a szamvitelr6l sz6l6 2000. évi C. torvénnyel
Osszhangban (a tovabbiakban: ,,szamviteli torvény™).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgdlati Standardokkal Osszhangban ¢és a
konyvvizsgalatra vonatkoz6 — Magyarorszagon hatalyos — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan
hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennallo feleldsséglink bévebb leirasat jelentésiink ,,A4
konyvvizsgalo éves beszamolo konyvvizsgalataert valo felelossége” szakasza tartalmazza.

Fliggetlenek vagyunk az Egyetemtdl a vonatkozd, Magyarorszagon hatalyos jogszabalyokban és a Magyar
Konyvvizsgaloi Kamara ,, A konyvvizsgdlol hivatds magatartasi (etikai) szabalyair6l és a fegyelmi
eljarasrol szold szabdlyzata”-ban, valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a
Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilete 4ltal kiadott ,,Nemzetkdzi etikai kodex kamarai
tag konyvvizsgaloknak (a nemzetkdzi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva)” cimii kézikonyvében
(az IESBA Kodex-ben) foglaltak szerint, és megfeleliink az ugyanezen normakban szerepld tovabbi etikai
eldirasoknak is.

Meggy6zddésiink, hogy az altalunk megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot
nyyjt véleményliinkhoz.

Egyéb informaciok: Az iizleti jelentés

Az egyéb informaciok a Neumann Janos Egyetem 2023. évi iizleti jelentésébdl allnak. A vezetés
felelds az tizleti jelentésnek a szamviteli torvény, illetve egyéb mas jogszabaly vonatkoz6 eldirasaival
Osszhangban torténd elkészitéséért. A fliggetlen konyvvizsgaloi jelentésiink ,,Vélemény” szakaszaban
az éves beszamolodra adott véleményiink nem vonatkozik az iizleti jelentésre.

Az éves beszdmolo altalunk végzett konyvvizsgalataval kapcsolatban a mi feleldsségiink az iizleti
jelentés atolvasdsa ¢és ennek soran annak mérlegelése, hogy az iizleti jelentés lényegesen ellentmond-
e az éves beszamolonak vagy a konyvvizsgélat sordn szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy
tlinik-e, hogy az lényeges hibas A4llitast tartalmaz. Ha az elvégzett munkank alapjan arra a
kovetkeztetésre jutunk, hogy az egyéb informaciok lényeges hibas allitast tartalmaznak, kotelességilink
errdl és a hibas allitas jellegérdl jelentést tenni.

Oldal 1/3



A szamviteli torvény alapjan a mi feleldsségiink tovabba annak megitélése, hogy az iizleti jelentés a
szamviteli torvény, illetve egyéb mas jogszabaly vonatkozo eldirdsaival 6sszhangban van-e, és errdl,
valamint az iizleti jelentés és az éves beszamold 6sszhangjarol vélemény nyilvanitasa.

Véleménylink szerint a Neumann Janos Egyetem 2023. évi iizleti jelentése minden Iényeges
vonatkozasban 0sszhangban van a Neumann Janos Egyetem 2023. évi éves beszamoldjaval és a
szamviteli torvény vonatkozod eldirasaival. Mivel egyéb mas jogszabaly az Egyetem szamara nem ir
el tovabbi kovetelményeket az iizleti jelentésre, ezért e tekintetben nem mondunk véleményt.

Az lizleti jelentésben mas jellegli Iényeges ellentmondds vagy lényeges hibas allitds sem jutott a
tudomasunkra, igy e tekintetben nincs jelentenivalonk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek feleléssége az éves beszamoloért

A vezetés felelds a megbizhaté és valos képet add éves beszamold elkészitéséért a szamviteli
torvénnyel 0sszhangban, valamint az olyan bels6 kontrollért, amelyet a vezetés sziikségesnek tart
ahhoz, hogy lehetdvé valjon az akar csalasbol, akar hibabol eredd Iényeges hibas allitastél mentes
éves beszamolo elkészitése.

Az éves beszamold elkészitése soran a vezetés felelds azért, hogy felmérje az Egyetemnek a
vallalkozas folytatasara vald képességét és az adott helyzetnek megfelelden kozzétegye a vallalkozas
folytatasaval kapcsolatos informéciokat, valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatdsanak elvén
alapuld éves beszamold Osszedllitasaért. A vezetésnek a vallalkozas folytatdsdnak elvébdl kell
kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését eltérd rendelkezés nem akaddlyozza, illetve a
vallalkozasi tevékenység folytatdsanak ellentmondé tényezo, koriilmény nem all fenn.

Az irényitassal megbizott személyek feleldsek az Egyetem pénziigyi beszdmoléasi folyamatanak
feliigyeletéért.

A konyvvizsgalo éves beszamolo konyvvizsgalataért valo felelossége

A konyvvizsgalat soran célunk kelld bizonyossagot szerezni arrdl, hogy az éves beszdmold egésze nem
tartalmaz akar csaldsbol, akar hibabodl eredd lényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a
véleményiinket tartalmazé fliggetlen konyvvizsgaloi jelentést bocsassunk ki. A kelld bizonyossag
magas fokl bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal
Osszhangban elvégzett konyvvizsgéalat mindig feltarja az egyébkeént 1étezd 1ényeges hibas allitast. A
hibas allitasok eredhetnek csalasbol vagy hibabol, €s lényegesnek mindsiilnek, ha ésszerii lehet az a
varakozéas, hogy ezek onmagukban vagy egyiittesen befolyasolhatjdk a felhasznalok adott éves
beszamolo alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti konyvvizsgélat egésze soran szakmai

megitélést alkalmazunk €és szakmai szkepticizmust tartunk fenn.

Tovabba:

. Azonositjuk és felmérjiik az éves beszamold akar csalasbol, akar hibabdl eredd 1ényeges hibas
allitasainak a kockazatait, kialakitjuk és végrehajtjuk az ezen kockazatok kezelésére alkalmas
konyvvizsgalati eljarasokat, valamint elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot
szerziink a véleményiink megalapozasahoz. A csaldsbol eredd lényeges hibas allitas fel nem
tarasdnak a kockazata nagyobb, mint a hibadbdl ereddé, mivel a csalds magdban foglalhat
Osszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsd kontroll
feliilirasat.
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. Megismerjiik a konyvvizsgalat szempontjabol relevans belsd kontrollt annak érdekében, hogy
olyan konyvvizsgalati eljardsokat tervezziink meg, amelyek az adott koriilmények kozott
megfeleloek, de nem azért, hogy az Egyetem belsé kontrolljanak hatékonysagara vonatkozoan
véleményt nyilvanitsunk.

. Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleldségét és a vezetés altal
készitett szamviteli becslések és kapcsolddo kozzétételek észszertiségét.

. Kovetkeztetést vonunk le arr6l, hogy helyénvald-e a vezetés részérdl a vallalkozas folytatdsanak
elvén alapuld éves beszamolo6 Osszedllitdsa, valamint a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték
alapjan arrél, hogy fennall-e Iényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel
kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel az Egyetem vallalkozas folytatasara valo
képességét illetéen. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy 1ényeges bizonytalansag
all fenn, fliggetlen konyvvizsgaloi jelentésiinkben fel kell hivnunk a figyelmet az éves
beszamoloban 1évé kapcsolodo kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem
megfeleléek, mindsiteniink kell véleményiinket. Kovetkeztetéseink a fiiggetlen konyvvizsgaloi
jelentésiink datumaig megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események
vagy feltételek azonban okozhatjak azt, hogy az Egyetem nem tudja a vallalkozast folytatni.

. Ertékeljiik az éves beszamolé atfogd bemutatasat, felépitését és tartalmat, beleértve a kiegészité
mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljiik azt is, hogy az éves beszdmoldban teljesiil-
e az alapul szolgal¢ tligyletek és események valos bemutatésa.

. Az iranyitassal megbizott személyek tudomasara hozzuk - egyéb kérdések mellett - a konyvvizsgalat
tervezett hatokorét €s litemezését, a konyvvizsgalat jelentds megallapitasait, beleértve az Egyetem
altal alkalmazott belsd kontrollnak a konyvvizsgdlatunk soran altalunk azonositott jelentds
hidnyosségait is, ha voltak ilyenek.

Lajosmizse, 2024. majus 08.
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