6. számú melléklet

TÁJÉKOZTATÓ

a Neumann János Egyetem (Homokbányai Kollégium és Tudósház) megbízásából kivitelezési tevékenységet végző vállalkozókkal szemben támasztott munkavédelmi, környezetvédelmi, tűzvédelmi követelményekről
Általános követelmények

A Neumann János Egyetem (Homokbányai Kollégium és Tudósház) megbízásából munkát végző Vállalkozó köteles minden szükséges intézkedést megtenni, hogy a megbízás keretében végzett tevékenysége során a vonatkozó jogszabályok követelményeit betartsa, az alkalmazott anyagok és eljárások, a tevékenységet végző, valamint a munkavégzés hatókörében tartózkodó személyek egészségét, biztonságát, valamint természeti és épített környezet elemeit ne veszélyeztessék.
A Vállalkozó felelős saját munkavállalói valamint az alvállalkozóihoz tartozó munkavállalók munka-, tűz-, és környezetvédelmi teljesítményéért, az általuk elkövetett szabályszegésekért és károkozásokért.

Vállalkozó és alvállalkozója felelős a munkavégzés során, munkavégzés teljes időtartamára nyilatkozattételi és intézkedési jogosultsággal rendelkező folyamatos munkairányítói felügyeletet biztosításáért.
A vállalkozó az általa munkavégzésre átvett munkaterület rendezettségéről –beleértve munkavédelmi, tűzvédelmi, környezetvédelmi követelményeket is - folyamatosan köteles gondoskodni, a munkavégzés során a fizikai rendet biztosítani, továbbá köteles a munkavégzés, illetve a munka teljes befejezése után a munkaterületét munkavédelmi, tűzvédelmi és környezetvédelmi szempontból kifogástalan állapotban átadni, figyelembe véve a hulladékok kezelésére és tárolására vonatkozó előírásokat is. 

A munkaterült átadására, átvételére csak a munkaterület teljes rendezettsége esetén kerülhet sor.

Alvállalkozó foglalkoztatása

Vállalkozó köteles írásban bejelenteni a Megrendelő részére az általuk foglalkoztatott alvállalkozókat. Az alvállalkozók is csak a vállalkozó számára előírt feltételek megléte esetén kezdhetik meg és végezhetik a munkát.
Több munkáltató egyidejű munkavégzése

A vállalkozó felelős az általa bevont alvállalkozóihoz tartozó munkavállalók munkavégzésének összehangolásáért. 

Munkavégzés személyi feltételei

Munkát a Neumann János Egyetem (Homokbányai Kollégium és Tudósház) telephelyein csak adott munkafeladat ellátására vonatkozó, érvényes foglalkozás-egészségügyi szakorvosi alkalmassági véleménnyel és munkavédelmi, környezetvédelmi, tűzvédelmi ismeretekkel rendelkező személy végezhet. 
Vállalkozó köteles folyamatosan ellenőrizni, hogy saját és alvállalkozóinak munkavállalói a munkavégzés helyszínén munkavégzésre alkalmas állapotban (gyógyszer, alkohol, drog befolyásoltságtól mentesen) jelenjenek meg és végezzenek munkát. 

Vállalkozó saját és alvállalkozói által foglalkoztatott munkavállalóinak rendelkezniük kell a tevékenységre, munkaterületre, az ott előforduló veszélyekre, kockázatokra és szükséges megelőző intézkedésekre, tovább az események bekövetkezése esetén szükséges teendőkre vonatkozó biztonságtechnikai ismeretekkel. 

Munkavégzés tárgyi feltételei

Vállalkozó a munkaterületre olyan munkaeszközt, szerszámot, berendezést (beleértve állvány és elemei) hozhat be, amely rendelkezik magyar nyelvű üzemeltetési dokumentációval, tanúsítvánnyal, megfelelőségi igazolással, veszélyességének megfelelő üzembehelyezéssel, vagy időszakos ellenőrző/biztonsági felülvizsgálattal, és azon a szükséges időszakos felülvizsgálatokat elvégezték. 

Az ideiglenesen kialakított villamos energia hálózatok villamosbiztonsági előírásoknak való megfelelőségét vizsgálati jegyzőkönyvvel kell igazolni. 

Vállalkozó köteles ivóvizet, a munka jellegének megfelelő védőitalt, védőszereket, tevékenység és munka jellegének megfelelő szintű tisztálkodási és higiénés feltételeket biztosítani.

A Vállalkozó köteles a tevékenységének megfelelően a szerződés keretében végzett tevékenységgel összefüggésben szükséges hatósági bejelentéseket megtenni és az erről szóló dokumentációt a Megrendelő képviselője kérésére bemutatni, megküldeni.

Az olyan munkahelyen, ahol be- vagy leesési veszély van, vagy a munkavégzés hatókörében tartózkodókat leeső tárgyak veszélyeztetik, a munkavállalók védelméről kollektív védelemmel, elkerítéssel, lefedéssel, vagy más alkalmas módon, illetve egyéni védelemmel kell gondoskodni.

Vállalkozó a munka jellegének, a munkavállalók létszámának megfelelő elsősegélynyújtó felszerelést, valamint képzett elsősegélynyújtót köteles a helyszínen biztosítani.
Egyéni védelem

A vállalkozó köteles az általa végzett munkafolyamatoknál az adott munkaterületnek, valamint a tevékenységéből eredő veszélyeknek, a munkafolyamatok, munkakörülmények veszélyességének, megfelelő védelmi képességű védőeszközöket biztosítani munkavállalói részére, és azok használatát megkövetelni. 

Fenti védőeszközök megfelelőségéről, azok teljes védőképességet nyújtó állapotáról a vállalkozó (és alvállalkozója) köteles folyamatosan gondoskodni, sérülések esetén azokat javíttatni, cserélni. A védőeszközök védelmi képességének a munkavégzés helyszínén azonosíthatónak kell lenni. 

A sérült vagy hiányos, vagy nem azonosítható védelmi képességű védőeszközök használata mellett végzett tevékenységet a Megrendelő képviselője* azonnal felfüggeszti, melynek minden további következménye a vállalkozót terheli.

Az előírt, megfelelő minőségű védőeszköz, berendezés, munkaeszköz biztosításának elmulasztása esetén a Megrendelő képviselője* jogosult a szerződés azonnali, következmények nélküli felbontásának kezdeményezésére, illetve a védőeszköz(ök), biztonsági berendezések használatának elmulasztása esetén a Megrendelő képviselője* jogosult a tevékenységet, munkaeszköz használatát felfüggeszteni, a vétkes munkavállalót a további munkavégzéstől eltiltani.
Kockázatértékelés

A Vállalkozó köteles a munkákra/tevékenységre munkavédelmi kockázat értékelést készíteni - amelynek ki kell terjednie a tevékenység és munkakörülmények jellegétől függően, kémiai, biológiai kockázatok értékelésére is -, ez alapján meghatározni a megelőzési intézkedéseket (alkalmazott műszaki védelem, kollektív védelem, munkaszervezési intézkedések, egyéni védelem), a kockázatokra a dolgozók figyelmét felhívni, és a szükséges kockázat csökkentő intézkedéseket folyamatosan betartani, betartatni. 

Kémiai biztonság

A Vállalkozó és alvállalkozója a tevékenységéhez szükséges veszélyes anyagok és keverékek megválasztásánál, és alkalmazásánál köteles figyelembe venni az alkalmazni kívánt anyag/keverék veszélyeit, a tevékenység helyszínén, munkaterületen, technológiai területen jelen lévő veszélyeket, illetve ezek egymásra hatását.
Veszélyes anyagokkal és keverékekkel végzett tevékenységek során a vállalkozó köteles az általa felhasznált veszélyes anyagok és keverékek biztonsági adatlapjait a munkavégzés helyszínén tartani.

Tilos a tevékenység helyszínére, munkaterületre, technológiai területre hiányos, vagy sérült címkézésű, és/vagy azonosíthatatlan anyagot/keveréket bevinni.
Környezetvédelem
A Neumann János Egyetem (Homokbányai Kollégium és Tudósház) telephelyein végzett tevékenység során keletkező, a megrendelő tulajdonát képező, veszélyes és nem veszélyes hulladékokat a Vállalkozó, az Megrendelő által kijelölt gyűjtőhelyre környezetterhelést kizáró módon köteles elhelyezni. 
A Vállalkozó a tevékenysége során keletkezett saját tulajdonát képező hulladékokat (pl. festékesdobozok, aeroszolos palackok, egyéb csomagolóanyagok, kommunális hulladékok) a tevékenység helyszínén, környezetterhelést kizáró módon és a szükséges feliratozással ellátva köteles gyűjteni, és a napi munkavégzés befejeztével a helyszínről elszállítani.

Amennyiben a veszélyes anyag megrendelő, vagy harmadik fél környezetét, felszíni, felszín alatti vizeit, csatornahálózatát terhelné, a tevékenység megkezdése előtt Megrendelő képviselőjét köteles tájékoztatni. 

Helyszíni munkairányítás

A Vállalkozó köteles az adott területen, illetve munkacsoportonként helyszíni munkairányítót kijelölni, és ezt (kijelölt munkavállaló megjelölésével) az Építési naplóban rögzíteni. 

A helyszíni munkairányító a tevékenységhez kapcsolódóan, a munkahely és a munkavégzés veszélyei alapján, a munka megkezdése előtt, és azt követően folyamatosan köteles ellenőrizni a biztonságos és környezetet nem veszélyeztető munkavégzés személyi, tárgyi, munkaszervezési feltételeinek meglétét.
A munkavégzés helyszíni irányítására csak olyan személy jelölhető ki az általános foglalkoztatási feltételeken túl, aki:
alkalmas több személy irányítására,

ismeri az adott munkakörnyezetre jellemző veszélyeket és veszélyforrásokat,

rendelkezik a munkavégzéshez szükséges munkavédelmi, környezetvédelmi, tűzvédelmi ismeretekkel,

A munkairányítónak folyamatosan a helyszínen kell tartózkodnia, és elérhetőnek kell lennie. Akadályoztatása esetén feladatainak ellátásával más, megfelelő képzettséggel és gyakorlattal rendelkező személyt kell megbíznia. A helyszíni munkairányító személyének kijelölését valamennyi, a helyszínen tartózkodó munkavállaló tudomására kell hozni. 

Tűzvédelem

A vállalkozó köteles tevékenysége során a tevékenységére vonatkozó, valamint a létesítmény, tűzvédelmi szabályait betartani, és tevékenységét úgy végezni, hogy az tüzet ne okozzon.

Tűz észlelése esetén a tűzoltását meg kell kezdeni, és szükséges Neumann János Egyetem (Homokbányai Kollégium és Tudósház) vonatkozó szerződésen kijelölt kapcsolattartóját értesíteni, meghatározva a tűz helyét. 

Kiürítési útvonalak

Munkaidőben a kiürítési útvonalak akadály nélküli használatát biztosítani szükséges.

Az épület közvetlen szabadba vezető kijáratát szabadon kell hagyni, ez átmenetileg sem zárható le, és nem határolható el.

Tűzveszélyes tevékenység

Tűzveszélyes tevékenység végzése esetén a munkavégzési helyszín, munkakörnyezet adottságainak figyelembevételével szükséges meghatároznia a tűzveszélyes tevékenység feltételeit a vonatkozó jogszabálynak megfelelően az alkalomszerű tűzveszélyes tevékenység engedélyben.
Az alkalomszerű tűzveszélyes tevékenység engedélyben meghatározott feltételek megváltozása esetén a munkát be kell szüntetni, az engedély előírásainak szükség szerinti módosításait kezdeményezniük kell, illetőleg módosított engedélyt kell kiadni.

Az alkalomszerű tűzveszélyes tevékenység engedélyhez szükséges csatolni az alábbi dokumentumokat, és ezen mellékletekkel ellátott engedély adható át a Megbízó számára aláírás céljából:

· tevékenységet végzők tűzvédelmi szakvizsga bizonyítványa, 

· adott tevékenységre (és helyszínre) vonatkozó tűzvédelmi oktatás jegyzőkönyve, 

· alkalmazott tűzgátló anyagok (pl. tűzálló takarók, habok stb.) minősítő dokumentuma,

· tűzveszélyes tevékenységhez alkalmazott eszközök, gépek munkavédelmi szempontú felülvizsgálatát igazoló dokumentum.

A vállalkozó köteles a tevékenységnek megfelelő, illetve tűzveszélyes tevékenység esetén a tűzveszélyes tevékenység engedélyében meghatározott, hatályos jogszabályoknak megfelelően felülvizsgált, a munkaterületen keletkezhető tűz oltására alkalmas, elegendő számú, tűzoltó felszerelést, készüléket biztosítani.

A tűzveszélyes tevékenység befejezése után a Vállalkozó, illetve az építésvezető a helyszínt és annak környezetét tűzvédelmi szempontból köteles átvizsgálni, és minden olyan körülményt megszüntetni, amely tüzet okozhat. Az ellenőrzés tényét és megállapításait köteles az építési naplóban rögzíteni!

Helyszínen tartandó dokumentumok

Vállalkozó és alvállalkozó köteles munkavégzéskor a helyszínen tartani és ellenőrzéskor bemutatni a következő dokumentumokat:

· A végzett tevékenység(ek) jellegének, körülményeinek megfelelő, a tevékenység/munkák elvégzésére jogosító érvényes írásbeli engedélyek (pl. tűzveszélyes tevékenység engedélye), munkák elvégzésére jogosító szakmai képesítést, jogosultságot igazoló dokumentum(ok), (pl. gépkezelői jogosultság, teherkötözői jogosultság)
· A munkavégzés során felhasznált veszélyes anyagok és veszélyes keverékek biztonsági adatlapjai,

· A munkavégzéshez használt időszakos felülvizsgálatra kötelezett munkaeszközök aktuális listája és legutolsó felülvizsgálatot igazoló dokumentumok (pl.: időszakos ellenőrző/biztonsági/érintésvédelmi dokumentumok, jegyzőkönyvek, emelőgép napló, stb.)
· Munkavállalók foglalkozás-egészségügyi alkalmassági véleménye

Esemény jelentés

A vállalkozó köteles jelenteni a Megrendelő (az a személy, aki a szerződésben a Megrendelő képviselőjeként került meghatározásra) felé, a munkaterületen, illetve saját, vagy alvállalkozójának munkavégzése során bekövetkezett tűzesetet, balesetet, kvázi balesetet, környezetszennyezést, rendkívüli eseményeket, műszaki balesetet, amelyet később írásban is megerősít az alábbiakban megadott címre.

Neumann János Egyetem (Homokbányai Kollégium és Tudósház):


név/munkakör

Fax:



E-mail:


A Vállalkozó köteles megadni Megrendelő és által megkövetelt minden adatot, részletet, hogy ezzel lehetővé tegye Megrendelő valamennyi jelentésének és dokumentumának az elkészítését.

Vállalkozó a baleset kivizsgálásába Megrendelő munkavédelmi, tűzvédelmi és környezetvédelmi referensét köteles konzultáció révén bevonni, és a kivizsgálási dokumentációt, munkabaleseti jegyzőkönyv másolatát részére köteles átadni.

Egyéb

Vállalkozó alatt a Megrendelővel szerződött partner értendő, aki az általa bevont alvállalkozóért felel, így a Vállalkozó meghatározás az alvállalkozót is jelenti. 
Az alvállalkozó által okozott szabályszegésekért és következményeiért a Vállalkozó felel a Megrendelővel szemben. Munkavállaló alatt a Vállalkozó és az alvállalkozó munkavállalója is értendő.

Kelt, 
NYILATKOZAT

A Vállalkozó jelen TÁJÉKOZTATÓ dokumentum átvételének aláírásával büntetőjogi felelőssége tudatában nyilatkozik arról, hogy a TÁJÉKOZTATÓBAN foglaltakat megértette, tudomásul vette, és tevékenysége során alkalmazni fogja, továbbá a Neumann János Egyetem (Homokbányai Kollégium és Tudósház) kötött szerződés keretében végzett tevékenység elvégzéséhez kidolgozott technológiával rendelkezik, a munkavállalói a tevékenység elvégzéséhez szükséges végzettséggel, képzettséggel, gyakorlattal, a szükséges szakmai és munkavédelmi ismeretekkel rendelkeznek, oktatásban részesültek, a munkavégzésre vonatkozó munkavédelmi, tűzvédelmi, környezetvédelmi követelményeket a munkavállalók megismerték, a szükséges ismereteket elsajátították. 
A Vállalkozó nyilatkozza, hogy a munkavállalók rendelkeznek az adott munkafeladat ellátásához érvényes munkaköri orvosi alkalmassági vizsgálattal, továbbá rendelkeznek a munka elvégzéséhez szükséges megfelelő állapotú munkaeszközökkel, megfelelő kollektív- és egyéni védőeszközökkel. 
A tevékenységük során használt munkaeszközök és egyéni védőeszközök a biztonságos használatra alkalmas állapotban vannak, a szükséges időszakos felülvizsgálatok megtörténtek, érvényesek, a munkavégzőkre és hatókörében tartózkodókra a használatuk nem jelent veszélyt. 
A munkaeszközök, és egyéni védőeszközök, munkamódszer kiválasztása az adott munkahely, munkavégzés veszélyeinek figyelembe vételével történt.

A Vállalkozó nyilatkozza, amennyiben a munkavégzéshez alvállalkozó(k) egyidejű munkavégzése is szükséges, a munkavégzés összehangolását ellátja.

A Vállalkozó jelen TÁJÉKOZTATÓ dokumentumot alvállalkozóinak szerződéséhez csatolja, ill. közvetlen kapcsolat hiányában ennek felelősségét saját szerződéseiben továbbadni. Az ebben foglaltak maradéktalan betartása és betartatása, ellenőrzése Vállalkozó és alvállalkozó feladata és felelőssége.

A Vállalkozó elfogadja, hogy munkavégzése során a Neumann János Egyetem (Homokbányai Kollégium és Tudósház) képviselői helyszíni ellenőrzéseket tartanak a munkavégzés szabályszerűségének ellenőrzése, a munkavégzés hatókörben tartózkodók, létesítmény védelme érdekében, és azokban együttműködik. Az ellenőrzések a hatályos és vonatkozó jogszabályi követelmények teljesítésére terjednek ki.

A Vállalkozó elfogadja, hogy a helyszíni ellenőrzéseken megállapított és dokumentált szabályszegésekért, azok súlyosságának függvényében a Neumann János Egyetem (Homokbányai Kollégium és Tudósház) az intézkedések alkalmazására jogosult és vállalja, hogy az ellenőrzésekről készült jegyzőkönyvben foglalt intézkedéseket végrehajtja, azoknak eleget tesz.
A Vállalkozó elfogadja, hogy a helyszíni ellenőrzéseken megállapított és dokumentált szabályszegésekért, azok súlyosságának függvényében a Neumann János Egyetem (Homokbányai Kollégium és Tudósház) az ellenőrzésekről készült jegyzőkönyvben foglalt intézkedéseket végrehajtja, és a Vállalkozó azoknak eleget tesz.
Kelt, Kecskemét, …….. ………………... …………………….

P.H.

…………………………………………
Vállalkozó (vagy nyilatkozattételre jogosult képviselőjének) neve
…………………………………………
Vállalkozó (vagy nyilatkozattételre jogosult képviselőjének) aláírása
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