k - Neumann Janos Egyetem
@ Modszertanilroda
A Neumann Janos Egyetem Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok

Doktori Iskola
2026. evre vonatkozominoséegceljai

1 Neumann Janos Egyetem Gaadélkudés- es Szerl.rezéstudl:urniirrl.rnk Doktori Iskola I:N.IE-GSZDI:l

.....

miikddésében, nagy hangsuhft fektet a doktori képzés teriletén a mindségiranyitasi rendszer
kiépitésére, mikodtetésére és folyamatos fejlesztésére. 2026-ra vonatkozdan az aldbbi
mindség indikdtorok vizegalatat tervezi:

1.) & hallgatdi |étszdm stabilizdldsa, szinten tartdsa a mindségi kivdlasztds elétérbe
helyezézével.

Cel: & PhD képzésben résrtvevd hallgatok kivalasztasa, akik alkalmasak a tudomanyos élethen
vald részvételre, biztositva a |étszam allandosagat.

ESG referencio: 1.4 A hallgatok fehvétele, eldrehaladdsa, tanulmanyaik elismerése és a
képesités odaitélése

A mindségeel merésének indikdtora: Hallgatd 16tszam

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkdra, valamennyi torzstag, témavezetdk

- Hatarida: 2026.12.31.

2.) & lemorzsolodas cedkkentése.

Cel: & PhD képzésre felvett hallgatok PhD fokozatszerzéséig torténd tAmogatdsa.

ESG referencio: 1.3 Hallgatokdzpont] tanulds, tanitds és értékelés

A mindségeél mérésének indikatora: Hallgatd |étszam valtozdsa évfolyamonként (be és
kimeneti létszamok)

- Felelds: a Doktori lskola vezetdje, titkdra, valamennyi trzstag, témaveretdk

- Hatarida: 2026.12.31.

3.) Nemzetkiziesités

Cél: a doktori értekezést megalapozd, Scopusban indexelt tudomanyos kizleményesk szamanak
niveléss

ESG referencio: 1.6 Tanulastamogatas és hallgatdi szolgéltatasok

A mindségeel merésének indikdtora: Célérték: 2023-2024 atlagahoz képest.

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkdra, valamennyi torzstag, témavezetok

- Hatdridd: 2026.12.31.

4] Adott tanévben fokozatot szerzettek szama a doktori iskolaban (fd).

Cel: Az abszolutdriumot szerzett hallgatok fokozatszerzésének tamogatdsa

E5SG referencia: 14 A hallgatok felvétele, eldrehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a
képesités ndaitélése

A mindségeel mérésének indikdtora: fo

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkdra, témavezetdk

- Hatdrida: 2026.12.31.
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5 ) Kilfdldi hallgatok elépedettaépének mérése.
Cel: Az idegen nyelven wvégzett PhD képzés mindségének mérése, &s a visszajelzések alapjan a
képzés fejlesztése
E5G referencio: 1.4 A hallgatok felvétele, eldrehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a
képesités odaitélése,
1.6 Tanulastamogatds és hallgatdi szolgaltatasok,
1.9 A& képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése &s rendszeres értékelése
A mindségeel mérésének indikatora: likert skala
- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkdra, asszisztense
- Hatdridd: 2026.12.31.

6.] A nemzetkizi versenyképesség erdsitése a kilfaldi hallgatok szamanak fenntartasaval, a
kilfaldi oktatok &s vendégprofesszorok bevonasaval.

Cel: Idegen nyelven tortend PhD fenntartdsa és nemzetkozi kutatok bevonasa

ESG referencia; 1.6 Tanulastamogatds és hallgatdi szolgdltatasok,

A mindségeel mérésének indikdtora: hallgatdi [étszam, vendégeldadasok szama

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkdra, asszisztense, torzstagok

- Hatdridd: 2026.12.31.

7.) Atfogd mentorprogram fejlesztése a kilfaldi hallgatdk szémara.

Cél: Kilfoldi hallgatok egyetemi, tudomdnyos &s tarsadalmi integricidja, tdmogatasa és
tanulmanyaik sikeres eldrehaladasa

E5G referencia: 1.6 Tanulastamogatds és hallgatdi szolgaltatdsok,

A mindségeel mérésének indikatora: kérdives felmérés alapjan likert skldla

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkdra, asszisztense, torzstagok

- Hatdridd: 2026.12.31.

8.) Az adminisztrdcids folyamatok digitalizdlasa és automatizaldsa.

Cel: Gyorsabb és pontosabb informacio daramlas és a fenntarthatosag (papirmentes munka és
folyamatok) tAmogatdsa

ESG referencia; 1.6 Tanulastamogatds és hallgatdi szolgaltatasok,

A mindségeel mérésének indikatora: digitalizélt folyamatok szdma

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkdra, asszisztense

- Hatdridd: 2026.12.31.

9.) & hallgatdi és témavezetdi elégedetiség

Cel- A hallgatoi és témaveretdi elégedettség ndwvelése, a vissrajelzések alapjan fejleszta
intézkedéssk megvaldsitasa

ESG referencia; 1.6 Tanulastamogatds és hallgatdi szolgdltatasok

1.9 A& képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése &s rendszeres értékelése

A mindségeel mérésének indikatora: kérddiv alapjan likert skala

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkdra, asszisztense

- Hatdridd: 2026.12.31
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10) A hallgatoi és oktatoi mobilitas, valamint a nemzetkdzi kutatasi egyittmikideések
osztinzése.
Cel: A mindségi oktatas és kutatas eldsegitése kilfaldi kapcsolatok és tapasztalatok szerzése
SOran.
ESG referencia; 1.5. Oktatok,

1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

A minosegcelmeresenek indikotora: Hallgatoi és oktatoi mobilitasok szama, dsszehasonlitva az
eldzd évvel.

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkdra, asszisztense, torzstagok, témaverstik
- Hataridd: 2026.12.31.

11.) vallalati partnerek bevonasa a gyakorlati problémak tudomanyos vizsgalataba.

Cel: A kutatds &z annak gyakorlati hasznositdsdnak novelése. Gyakorlat altal indukalt kutatasok.
ESG referencia: 1.2 A képzesi programok kialakitasa és jovahagyds

A mindségeelmeéresenck indikatora: vallalati kapcsolatok szama, és rendszeressége

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkdra, asszisztense, torzstagok, témavezstok

- Hatarido: 2026.12.31.

Budapest, 2026. januar 11.



