Gyakorlati Képzési Kovetelmények — Szamvitel

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és Vallalati gyakorlati ismeretek Vallalati targyi Vallalati Vallalati készség és kompetencia Hallgato6i
intézményi feltételek gyakorlati oktatéi | fejlesztés (szemeszterenként egy) teljesitmény
ismeretanyag feltételek mérése
A konyvvizsgalat A konyvvizsgalat fogalma, céelja, alapelvel, modszertana, A vallalat tevekenysege mesterképzesben Az 1smeretanyag felkeésziti a hallgatokat Gyakorlati jegy.
rendszere helye, szerepe, jelentGsége, jogi és szervezeti formai soran hasznalt (vagy korabbi arra, hogy hogyan kell meggyG6zédnie,

Magyarorszagon. konyvvizsgalati szoftver. egyetemi képzésben) | elfogadhat6 szint (kell§) bizonyossagot

A konyvvizsgélati folyamat részei, szakaszai. Konyvvizsgalati
kockézatok. Lényegességi kiiszob, bizonyossag.
Konyvvizsgalati bizonyitékok. Tervezés és alapvetd vizsgalati

szerzett oklevél,
legalabb 5 éves aktiv
véllalati (szamviteli

szereznie és véleményt alkotnia egy
pénziigyi kimutatés hitelességérél, a
gazdalkodo egységek

eljarasok, modszerek. Becslés és mintavételezés a és konyvvizsgalati) miikodSképességérdl, hatékonysagarol

konyvvizsgalatban. Konyvvizsgél6i jelentés. Dokumentalas. gyakorlattal és eredményességérdl (bizonyossag

Mindségbiztositas a konyvvizsgalatban. rendelkezd szerzés, véleményalkotés a gazdalkodo

gyakorlati oktaté. eredményességérél).

Szamuviteli és Adoellendrzési kérdések, A vallalat konyvvizsgalati mesterképzésben A kurzus tematikajabol kovetkezden a irasbeli vizsga,
ellendrzési A konyvvizsgalat etikai és fegyelmi kérdései/problémai, gyakorlataban a felsorolt (vagy korabbi hallgaténak képesnek kell lennie a napi amely a probléma
esettanulmanyok Konyvvizsgald és a management viszonya témakorokben felmeriilt egyetemi képzésben) | gyakorlatban felmeriil problémak feltarasara és a

Kockézatalapt audit megkozelités, egyedi problémék. szerzett oklevél, elfogadhat6 szinti megoldasara, megoldas

Az MINB, a t6zsde, a koltségvetési szervek szamvitelének és legalabb 5 éves aktiv | ellenérzésére mind szdmviteli, mind lehetGségeire

konyvvizsgalatanak sajatos kérdései, problémaéi, vallalati szamviteli pénziigyi jogi, mind pedig ad6zasi irdnyul.

Tamogatasok, bizoméanyi tigyletek, sajatos szamviteli esetek gyakorlattal szempontokat figyelembe véve.

konyvvizsgaldi kérdései, rendelkezd (Problémamegoldas.)

Atalakulasok sajatossagai, cséd, felszamolas gyakorlati gyakorlati oktato

példakon keresztiil,

Specialis céghelyzetek szabalyozasa, az inflacié szamvitele.
Nemzetkozi A tematika szerint kiemelt IFRS-ek, igy kiilonosen: Szamviteli A targy a nemzetkozi szabalyrendszer Irasbeli és szobeli
szamviteli A pénziigyi kimutatés prezentélasa, A nemzetkozi pénziigyi szoftver/integralt filozofidjat, logikajat és sulypontjait vizsga
beszamolasi beszamolasi standardok els6 alkalmazéisa, iranyitasi rendszer (igy megtartva alapvet6en arra késziti fel a
rendszer Kapcsolt felekre vonatkoz6 kozzétételek, Uzleti kombinaciok | kiilonosen SAP, Oracle). hallgatokat, hogy

Készletek, 1. egy-egy gazdasagi jelenséget a

Szamviteli politika, a szdmviteli becslések valtozasai és szabalyrendszer szerint

hibak, Nyereségadok, egyértelmiien be tudjanak

Beruhézasi szerzédések azonositani, és

Ingatlanok, gépek és berendezések 2. alkalmazni tudjak a jelenség

Immaterialis javak megjelenitésére és kozzétételére

Ertékesitésre tartott befektetett eszkozok és megsziint vonatkozdé eléirasokat.

tevékenységek

Bevételek

Részvényalapu kifizetés

Allami tAmogatésok elszdmolésa és az 4llami kozremtikodés

kozzététele

Céltartalékok, fiiggd kotelezettségek és fligg6 kovetelések,

Lizing és biztositasi szerz6dések.

Valamennyi felsorolt ismeretkor elsajatitasa a véllalat sajat,

vagy konyvvizsgalt tigyfelei szamviteli elszamolasan

keresztiil.
A szamvitel és a A tarsasag altal alkalmazott szamviteli rendszer felépitésének | Szamviteli 1. Integralt képet ad a valds gazdasagi E-learning
konyvvizsgalat megismerése, szoftver/integralt folyamatok, az ezeket leképz6 szamvitel, | szdmonkérés
szamitogépes az egyes modulokban adatrogzitést kovetGen lekérdezések irdnyitasi rendszer (igy az ezeken nyugvo adozési, illetve vezet6i | szobeli vizsgaval
tamogatasa inditasa és a kapott outputok elemzése, kiilonosen SAP, Oracle), informéacidigények rendszerérél modern | kiegészitve.

A tarsaség altal hasznalt konyvvizsgalati szoftver gyakorlati
alkalmazasa.

a véllalat gyakorlataban
alkalmazott e-audit
szoftver.

technoldgiai kornyezetben.
(Integracids készség)




Gyakorlati Képzési Kovetelmények — Pénziigy

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és Vallalati gyakorlati ismeretek Vallalati targyi Vallalati Vallalati készség és kompetencia Hallgatoéi
intézményi feltételek gyakorlati oktaté6i fejlesztés (szemeszterenként egy) teljesitmény
ismeretanyag feltételek mérése
Vallalati back office Irodai altalanos és pénzugyr mukodeés tolyamatainak, A szervezeten belul onallo, | 3 évirodavezeto: Csapatmunka Irasbeli
rendszerek eszkozeinek altalanos ismerete. Munkakorok és folyamatok legalabb 10 fés pénziigyi tapasztalat beszamold (pl.
miikodtetése kozotti kapesolatok ismerete vagy pénziigyi tanicsado6i Time-management adott cég
részleg miikodjon, a miikodési
véllalat legalabb 5 éve féfolyamatainak
mikédjon bemutatasa)
Vezetol riportok, ERP rendszer felhasznaloi ismerete, lekerdezesek és Magyarorszagon. A 5 év kontrolling Prezentacios keszséeg Szobell
kimutatasok készitése adatbevitelek szervezti egység tapasztalat beszamold
Cegelemzes Fokonyv és eredménykimutatas elemzése. Penzugyi dokumentumaihoz 5 ev Iokonyveld1 Kommunikacios készség Trasbell
kockazatok komplex azonositasa és elemzése megfeleld szint( hallgat6i | tapasztalat beszamold
Uzleti tervezés Uzleti tervkészités 1épései, tervezési technikak, piacelemzés hozzaférés biztositott. 5 év tervezési Véllalati pénziigyi informécios rendszer Irasbeli
tapasztalat ismerete beszamold (pl.
iizleti terv
készitése)
Koltségvetési Vallalkozasokat terheld hely1 és kozponti adokkal kapcsolatos 5 év bérszamfejtol és | Elemzo és szintetizalo készség Irasbeli
kapcsolatok nyilvantartasok, bevallasok rendszerének ismerete, konyvelési beszamold
menedzselése alkalmazasa tapasztalat
Funkcionalis méresek, BSC (Balanced Scorecard) szemléletq mukodes felteteleinek 5 ev kontrolling Probléma telismero eés megoldo keszseg Irasbeli
kontrolling ismerete és adaptalasa tapasztalat beszamold
Vallalati pénziigyi Egy konkrét vallalat pénziigyi tervezési folyamatainak, 5 éves relevans Informacio feldolgozasi képesség Irasbeli
tervezés gyakorlatanak megismerése és elemzése gyakorlattal beszamol6 és
rendelkezd véllalati prezentacié
pénziigyi vezetd
Vallalati beruhazasi Egy konkrét vallalati beruhazasi dontés folyamatanak 5 éves relevans Probléma felismer6 és megoldo készség Irasbeli
dontések megismerése és elemzése gyakorlattal beszamolo6 és
rendelkezd vallalati prezentacioé
pénziigyi vezet§
Vallalat1 finanszirozasi Egy vallalati finanszirozasi folyamatainak megismerése és 5 éves relevans Probléma felismero és megoldo keszség Irasbeli
dontések elemzése egy konkrét finanszirozasi iigylet kapcsan gyakorlattal beszamol6 és
rendelkezd véllalati prezentacié
pénziigyi vezetd
Vallalati Egy konkrét vallalat rovid tava pénzugy1 dontési 5 éves relevans Informacio teldolgozasi képesség Irasbel
forgot6kemenedzsment | folyamatainak és stratégidjanak megismerése és elemzése gyakorlattal beszamolo6 és
rendelkezd véllalati prezentacié
pénziigyi vezetd
Pénz- és tokepiaci Egy konkrét pénzigyi vallalkozas pénz- és tokepiaci 5 éves relevans Informacio teldolgozasi képesség Irasbeli
tranzakciok és ehhez tevékenységének megismerése és elemzése gyakorlattal beszamol6 és
kapcsol6do értékelési rendelkezg vallalati prezentaci6
eljarasok ) pénziigyi vezet§
Pénzugy1 Egy konkret pénzugy1 vallalkozas kockazatkezelési 5 éves relevans Elemzo es szintetizalo készseg Irasbeli
kockézatkezelés folyamatainak megismerése és elemzése gyakorlattal beszamolo és
rendelkez6 vallalati prezentacio

pénziigyi vezetd




Gyakorlati Képzési Kovetelmények — Marketing

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és vallalati
ismeretanyag

'Vallalati gyakorlati
ismeretek

Vallalati targyi
feltételek

Vallalati gyakorlati oktaté6i
feltételek

Vallalati készség és kompetencia
fejlesztés (szemeszterenként egy)

Hallgatéi teljesitmény
mérése

Marketing Informacios
rendszer kialakitas elvi
alapjainak az ismerete

A vallalati marketing
informacidkezelés
gyakorlata,

Piaci informacidok
gytjtésének tarolasanak és
aramoltatasnak a
rendszere, optimalis
esetben MIR megléte és
miikodése

A piaci informaciok kezelése és
felhasznalasa teriiletén Gtéves
relevans tapasztalatokkal, és BA
vagy annal magasabb
végzettséggel rendelkezd
munkatars.

Team munka

csoportos feladatok elkészitése és
prezentalasa

Projektmenedzsment
Kommunikaciés készség,
Prezentacios készség

A MIR szakmai alapjainak az ismerete

Irasbeli beszamolo

Marketingstratégia
kialakitasa

Vallalati marketingstratégia
kialakitdsanak és
fejlesztésének a feladata

Kulso és belso piaci és
marketing informaciok

Vallalati marketingtevékenység
tervezésének, szervezésének és
végrehajtasanak teriiletén
oOtéves relevans
tapasztalatokkal, és BA vagy
annal magasabb végzettséggel
rendelkez6 munkatars.

Team munka

csoportos feladatok elkészitése és
prezentalasa

Projektmenedzsment
Kommunikéacios készség,

Prezentacids készség

Irasbeli és szobeli (csoportos
prezentaci6) beszamold

A vallalati marketingmunka

A vallalati marketingmunka

Dokumentalt vallalati

A vallalati éves

Team munka

Irasbeli és szobeli (csoportos

hatékony végrehajtasa gyakorlati megismerésének |marketing terv, a tervekre | marketingmunkaért felelGs, az . prezentaci6) beszamold
és alakitasanak a feladata jellemz§ kritériumokkal adott teriileten minimum 3 éves Projektmenedzsment
gyakorlattal relevans Kommunikacioés készség
tapasztalatokkal rendelkezd
munkatars.
Kapcsolattartas A vallalat marketing Vallalati A marketing palyaztatasok Team munka Irasbell beszamolo
marketingszolgéltatd szolgaltatési igénybevételi iigynokségvalasztasi teriiletén Gtéves relevans
szervezetekkel (piackutatd, |gyakorlata, egyiittm(ikodés a |gyakorlat, tender, tapasztalatokkal, és BA vagy
reklam média szolgéltato tigynokségekkel  |versenytargyalasok, annal magasabb végzettséggel |Projektmenedzsment
igynokségekkel palyaztatasok rendelkez6 munkatéars. K Kécios készsé
el6készitésének feladatai OMMUMKACIOS KESZSEE
Ugytélkapcsolat Ugytelkapcsolat Ugytelkapcsolat 3 éves CRM rendszer Projektmenedzsment Trasbeli beszamolo
menedzsment rendszer menedzsment rendszer menedzsment (CRM) iizemeltetési tapasztalattal
lizemeltetése alkalmazasa (adatkezelés, rendszer rendelkez6 kozgazdasz

elemzés, kampanytervezés)




Gyakorlati Képzési Kovetelmények — Vallalkozasfejlesztés

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és
intézményi
ismeretanyag

Vallalati gyakorlati
ismeretek

Vallalati targyi
feltételek

Vallalati gyakorlati oktat6i
feltételek

Vallalati készség és

kompetencia fejlesztés
(szemeszterenként egy)

Hallgatéi teljesitmény mérése

Stratégiai menedzsment

Vallalkozasok tervezése és

indit4sa

Konkrét véllalat/véllalkozas
stratégiai pozici6janak
elemzése, részvétel a

cégstratégiai kialakitasaban

Vallalkozas inditasanak

Létezd stratégiai tervezd-
elemzg szakteriilet.

A feladat elvégzéséhez
sziikséges szoftver és
hardver eszk6zok megléte

MSc vagy korabbi egyetemi
végzettség és 3-5 éves szakmai

tapasztalat VAGY 10 éves
szakmai tapasztalat

5 éves relevans szakmai

Csapatmunka, kommunikacios
készség, prezentacios készség,

kezdeményez6 készség,
projektmenedzsment innovacios
készség, elemzd és szintetizalo

Irasbeli beszamolo és prezentacid

Vallalkozésok miikodtetése
és novekedés menedzselése

vallalat/vallalkozas
komplex pénziigyi
pozicidjanak elemzése

Vallalkozas miikodetésének
projektfeladata

vagy kontrolling
szaktertilet.

A feladat elvégzéséhez
sziikséges szoftver és
hardver eszk6zok megléte

végzettség és 3-5 éves szakmai
tapasztalat VAGY 10 éves

szakmai tapasztalat

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal és vallalkozoi
ismerettel rendelkez§ szakember

projektfeladata gyakorlattal és vallalkozoi készség, jovBorientaltsag
ismerettel rendelkez szakember
Pénzigyi elemzes Konkret Leétezo tervezo-elemzo Sc vagy korabbi1 egyetemi

Csapatmunka, kommunikécios
készség, prezentacios készség,
kezdeményez§ készség,
projektmenedzsment innovacios
készség, elemz6 és szintetizald
készség, jovGorientaltsiag

Irasbeli beszamol6 és prezentécio

Vallalkozas-innovacio

Innovaciomenedzsment

K onkrét
vallalat/vallalkozas
innovacios stratégiajanak
0sszeallitasa.

Vallalati innovacios

folyamatok menedzselésének
projektfeladata

A vallalat/vallalkozas
rendelkezik aktiv
kutatasfejlesztési és
innovacios szakteriilettel

A feladat elvégzéséhez
szlikséges szoftver és
hardver eszk6zok megléte

MSc vagy korabbi egyetemi
végzettség és 3-5 éves szakmai
tapasztalat VAGY 10 éves
lszakmai tapasztalat

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal és innovacios
ismeretekkel rendelkez6 szakember

Csapatmunka, kommunikacios
észség, prezentacios készség,
ezdeményez0 készség,
rojektmenedzsment innovacios
észség, elemzo és szintetizald
készség, jovOorientaltsag

Innovacidmenedzsment

Irasbeli beszamol6 és prezentacié

Szervezeti projektvezetés

Projektek és palyazatok

onkret

vallalat/vallalkozas projekt
portfolidjanak Gsszeallitasa.
Részvétel konkrét projektek
vezetésében.

Konkrét timogatott vagy nem
tamogatott projekt
tervezésének és
megvalositasanak feladata

A feladat elvégzéséhez
szlikséges szoftver és
hardver eszk6zok megléte

MSc vagy korabbi egyetemi
végzettség és 3-5 éves szakmai
tapasztalat VAGY 10 éves

kzakmai tapasztalat

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal és
projektmenedzsment

ismeretekkel rendelkezd szakember

Csapatmunka, kommunikacios

észség, prezentacios készség,
ezdeményez0 készség,
rojektmenedzsment innovacios
észség, elemz0 és szintetizald
készség, jovOorientaltsag

Irasbeli beszamolo és prezentacid

kidolgozasaban

Vallalatfinanszirozas és [Konkrét A vallalat/vallalkozas IMSc vagy korabbi egyetemi lIrasbeli beszamolo és
pénziigyi stratégiak vallalat/vallalkozas rendelkezik pénziigyi végzettség és 3-5 éves szakmai prezentaciod
finanszirozasi Ks/vagy finanszirozasi tapasztalat VAGY 10 éves
stratégidjanak szakterlilettel szakmai tapasztalat




Gyakorlati Képzési Kovetelmények — Vezetés és szervezés

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és Vallalati
intézményi Vallalati gyakorlati ismeretek Va}laila}tl }aligyl gyakorlati oktaté6i Villalati készség és komlI()’etenCIa fejlesztés r ’Hallgatm L,
ismeretanyag eltétele feltételek (szemeszterenként egy) teljesitmény mérése
Szervezet1 magatartas | A vallalat alapveto ember1 vallalati kommunikacios  |Gazdasagi MSc vagy  |kreativitas, rugalmassag, elemzo és szintetizalo készség, tanulmany a
és vezetés erGforrashoz kapcsolodo formékon (megbeszélés, |egyetemi végzettség |probléma felismerd és megoldd készség, intuicid és vallalatban alkalmazott

folyamatainak megismerése, a
motivacids-0sztonzési rendszer, a
vezetési stilus, a vallalati kulttra
vizsgalata

tajékoztatok, intranet
chatroom) valo részvétel
lehet6sége

és legalabb 2 éves
szakmai tapasztalat/
legalabb 10 éves
RELEVANS szakmai
tapasztalat

modszeresség, kitartas és stressztlir6 képesség, emocionélis
intelligencia, alkalmasséag az egylittm{ikodésre, a
csoportmunkaban val6 részvételre, kell6 gyakorlat utan
vezetGi feladatok ellatasara, elkotelezettség és igény a
mindségi munkara, igényesség a szakmai tovabbképzésben
valo részvételre

motivacios eszk6zokrol

Integralt informacios
rendszerek iranyitasa

az informacios rendszert alkoto
adatok és informaciok forrasanak és
atjanak azonositésa, az adatbézis
struktira megértése, alapvets
osszefliggések lekérdezésének

vallalati informacios
rendszerhez (VIR) valo
hozzaférés biztositasa

Gazdasagl, vagy
informatikai
végzettség és legalabb
2 éves szakmai
tapasztalat/ legalabb

kreativitas, rugalmassag, elemzo és szintetizalo készség,
probléma felismer6 és megold6 készség, intuicio és
modszeresség, kitartas és stressztiir képesség, alkalmassag
az egylttmiikodésre, a csoportmunkéban val6 részvételre,

kell6 gyakorlat utan vezet6i feladatok ellatasara,

beszamolo a vallalati
infomracios rendszer
funkecibirol

képessége 10 éves RELEVANS elkotelezettség és igény a minGségi munkara, igényesség a
szakmai tapasztalat szakmai tovibbképzésben val6 részvételre
Valtozas- és a vallalati tudasmenedzsment vallalati Gazdasagi MScvagy |kreativitas, rugalmassag, elemzd és szintetizalo készség, beszamolo egy
tudasmenedzsment gyakorlat, ileltve amennyiben van, a [tudasmenedzsment egyetemi végzettség  |probléma felismer§ és megold6 készség, intuici6 és véltozdsmenedzsment

rendszer elemeinek megismerése, a
kiilonb6z6 tudaselemek relativ
fontossaganak feltarasa,
tuddsmunkasok feladatanak
megisemrése, a vallalatban
alkalmazott valtozasmenedszment
modszertanok (stratégidk és
taktikak) megismerése

eszk6z0khoz/rendszerhez
val6 hozzaférés
biztositésa,
valtozismenedzsmentet
igényl6 szervezeti
valtozasok

betekintés lehetvé tétele

és legalabb 2 éves
szakmai tapasztalat/
legalabb 10 éves
RELEVANS szakmai
tapasztalat

”on

modszeresség, kitartas és stressztiir képesség, emocionélis
intelligencia, alkalmassag az egyiittmi{ikodésre, a
csoportmunkéaban val6 részvételre, kell6 gyakorlat utan
vezet6i feladatok ellatasara, elkotelezettség és igény a
mindségi munkara, igényesség a szakmai tovabbképzésben
valo részvételre

projektrél, vagy egy
véltozdsmenedszment
projekt terve

Projektek menedzselése [azonositsa/pontositsa a vallalat a projekthez kapcsolodo Gazdasagi vegzettség |kreativitas, rugalmassag, elemzo és szintetizalo készség, projektdokumentacio,
4ltal definialt projekt céljat, adatok, informéaciok és legalabb 2 éves probléma felismerd és megold6 készség, intuicio és annak kotelez6
érintettjeit, a projekttel kapcsolatos szakmai tapasztalat/ |modszeresség, kitartés és stressztiirG képesség, emocionalis elemeivel
kockazatokat és készitse el a projekt legalabb 10 éves intelligencia, alkalmasség az egylittmiikodésre, a
iitemezését, valamint a kapcsolédé RELEVANS szakmai |csoportmunkaban val6 részvételre, kell§ gyakorlat utan
erGforrastervezést tapasztalat vezetGi feladatok ellatiséra, elkotelezettség és igény a

mindségi munkara, igényesség a szakmai tovabbképzésben
valf részvételre
Pénzugyi ismeretek 1smerje meg a vallalkozas altal pénzugyl, szamvitell Gazdasagl vegzettség |elemzo es szintetizalo készseg, problema felismero és megoldo |Irasbeli beszamolo

monitorozott pénziigyi és szamviteli

rendszer (adatok)

és legalabb 2 éves

készség, intuicié és modszeresség, kitartas és stressztiirg

adatokat, és a kivalasztasuk mogott szakmai tapasztalat/ |képesség, alkalmassag az egyiittmiikodésre, a
haz6d6 okokat, vegyen részt legalabb 10 éves csoportmunkaban vald részvételre, kell6 gyakorlat utan
id6szaki és éves zarasokban, RELEVANS szakmai |vezet6i feladatok ellatasara, elkotelezettség és igény a
beszdmolok készitésében tapasztalat mindségi munkara, igényesség a szakmai tovabbképzésben
val6 részvételre
Stratégial vallalat alapveto képességeinek orabbi vallalati tervek és |Gazdasagi MScvagy [kreativitas, rugalmassag, elemzo és szintetizalo készseg, tanulmany a kutatas
menedzsment azonositésa, érintettek és érdekeik  [tervezési dokumentumok |egyetemi végzettség |probléma felismerd és megoldo készség, intuicio és eredményeir6l

felismerése, a kornyezeti (PEST)
valtozasokhoz illeszked§ stratégiai
terv vazlatanak kidolgozasa,
stratégiai terv operativ tervekkel
valé kapcsolatanak felismerése

hallgat6 rendelkezésére
bocsajtasa

és legalabb 2 éves
szakmai tapasztalat/
legalabb 10 éves
RELEVANS szakmai
tapasztalat

modszeresség, kitartas és stressztlir6 képesség, emocionélis
intelligencia, alkalmasséig az egyiittmiikodésre, a
csoportmunkaban valo részvételre, kell§ gyakorlat utan
vezetGi feladatok ellatasara, elkotelezettség és igény a
mindségi munkara, igényesség a szakmai tovabbképzésben
val6 részvételre




Gyakorlati Képzési Kovetelmények — Nemzetkozi gazdasag és gazdalkodas

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és intézményi
ismeretanyag

[Vallalati gyakorlati ismeretek

Vallalati targyi
feltételek

Vallalati gyakorlati
oktatoéi feltételek

[Vallalati készség és
kompetencia fejlesztés
(szemeszterenként egy)

Hallgatoi teljesitmény mérése

Makrogazdasagi folyamatok
elemzése

A vallalat nemzetkozi gazdasagi
kornyezete

Statisztikai adatbazisok,
véllalati bels6 szakanyagok

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal, gazdasagi, jogi
végzettséggel rendelkezd
szakember;

Elemzboképesség;
prognoziskészités;

Elemzések, elorejelzések készitése;
Héttéranyag vallalati stratégidhoz

Nemzetkozi kereskedelem globalis
tényezGaramlasok

A vallalat nemzetkozi
kereskedelmi kapcsolatai; A
vallalat szerepe az értéklancban;
Kereskedelempolitika, munkaerg-
é t6kemozgas szabalyozas hatésa a
vallalatra;

Beszallitoi és megrendel6i
kapcsolatrendszer ismerete

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal, gazdasagi, jogi
végzettséggel rendelkezd
szakember;

Elemzoképesség;
prognoziskészités;

Dontésel6készit anyagok
(el6rejelzések stb.) készitése

Globalis infrastrultaralis halozatok [A vallalat szamara meghatarozo Vallalati innovacios 5 eves relevans szakmai Elemzoképesség, Dontéselokészito anyagok
és logisztikajuk halozatok és innovaciok jellemz6i, |stratégia és operativ gyakorlattal, gazdasagi, jogi  |adatvizualizalas; (tAblazatok, infografikak stb.)

térbeli elterjedése;

munkaterv

végzettséggel rendelkezd
szakember;

készitése

Gazdasagok a globalis értéklancban

Kulgazdasagi kornyezet
modellezése;
Kereskedelempolitika hatasa a
vallalatra.

Vallalati belso szakanyagok,
adatbazisok, stratégiai
tervek;

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal, gazdasagi, jogi
végzettséggel rendelkezd
szakember;

Statisztikal elemzések
alapjén, stratégia alkotas,
tervezés;

Stratégai elokészito tanulmany;

Nemzetkozi kereskedelem joga és
gyakorlata

Kereskedelmi
szerzGdésekfeltételeinek elemzése;
Kockézatanalizis; Finanszirozas;

Szerzodéses adatbazis;
Megrendeldk; PO;
Szallitolevelek; ERP-
adatbéazisok;

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal, gazdasagi, jogi
végzettséggel rendelkezd
szakember;

Targyaloképesség; Ervelés és
meggy6zés képessége;
Dontésképesség;

Vallalati szerzodés
l1étrehozésa/korabbi nemzetkozi
igylet elemzése;

nemzetkozi targyalasi készség,
interkulturalis kommunikacios
készség

vallalat nemzetkoz partnereivel
folytatott kommunikéciéban
részvétel

miikodo iroda, sziikség
esetén utazis nemzetkozi
partnerekhez, taldlkozokra,
eseményekre

nemzetkozi uzleti
kornyezetben megszerzett
relevans tapasztalat és annak
4tadasara valo készség

[Vallalati informacios rendszer
ismerete

szorgalmi 1doszakban hazi
feladatok, 6rai egyéni és
csapatmunka, esetfeldolgozas,
irodalomfeldolgozas, adatelemzés;
vizsgaidGszakban vizsga




Gyakorlati Képzési Kovetelmények — Turizmus-menedzsment

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és intézményi
ismeretanyag

'Vallalati gyakorlati
ismeretek

Vallalati targyi
feltételek

Vallalati gyakorlati oktaté6i
feltételek

[Vallalati készség és
kompetencia fejlesztés
(szemeszterenként egy)

Hallgatéi teljesitmény mérése

Turisztikai vallalkozasok fejlesztése |Vallalati fejlesztési problémak |Létezd, felszerelt turisztikai |5 éves relevans szakmai Csapatmunka, Irasbeli beszamolo
megoldasiban val6 részvétel  |vallalat (szalloda, étterem, |gyakorlat, nagy része problémamegoldas, kritikus
rendezvényszerzs stb.) vezetGként gondolkodés, prezentacids
készség
Stratégiai tervezés turisztikai Turisztikai vallalatok Létezd, felszerelt turisztikai |5 éves relevans szakmai Csapatmunka, Irasbeli beszamold
vallalatoknal stratégiai tervezésében valo vallalat (szalloda, étterem, |gyakorlat, nagy része problémamegoldas, kritikus
részvétel rendezvényszerz6 stb.) vezetGként gondolkodas, prezentécids
készség
Stratégiai tervezeés és fejlesztés Desztinacio menedzsment Létezo, felszerelt TDM 5 éves relevans szakmai Csapatmunka, Irasbeli beszamolo
desztinaciok esetében szervezetek stratégiai szervezet gyakorlat, nagy része problémamegoldas, kritikus
tervezésében valo részvétel vezetGként gondolkodés, prezentacids
készség
Nemzetkozi tervezés és Lancok, nemzetkozi szinten Nemzetkozi kapcsolatokkal |5 éves relevans szakmai Csapatmunka, Irasbeli beszamolo

menedzsment

érdekelt turisztikai vallalatok
és szervezetek munkéjaban
valo részvétel

és turisztikai profillal
rendelkezd véllalat

gyakorlat, nagy része
vezetGként

problémamegoldas, kritikus
gondolkodés, prezentacios
készség




Gyakorlati Képzési Kovetelmények — Ellatasilanc-menedzsment

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és intézményi

Vallalati gyakorlati ismeretek

Vallalati targyi feltételek

Vallalati gyakorlati oktaté6i

Vallalati készség és

Hallgatéi teljesitmény

ismeretanyag feltételek kompetencia mérése
fejlesztés
(szemeszterenként
egy)
A logsiztika és ellatasilanc- Ellatasilanc -menedzsment Létez6 vallalati logisztika vagy MSc vagy korabbi egyetemi Csapatmunka, Irasbeli beszamolo
menedzsment modern iizleti eszkozok, modszerek, az emlitett ellatasi lanc folyamatok, IT végzettség és 5 éves szakmai Prezentacios készség,
megoldasainak eszkozei és IT folyamat informatikai rendszer, melyhez megfeleld szintli |tapasztalat VAGY 10 éves Kommunikaci6s

tamogatasa

tamogatasanak eszkozei

hallgat6i hozzaférés biztositott.

Logisztikal rendszer tervezése,
elemzése, fejlesztése

Tervezési tolyamatok,
folyamatfejlesztés

Létezo vallalati tervezési rendszer,
folyamatfejlesztési modszertan,
melyhez megfeleld szintl hallgat6i
hozzéférés biztositott.

A logisztikai és ellatasi lanc
folyamatok teljesitményének
értékelése

Logisztikai és /vagy ellatasi lanc
teljesitmény mérés, controlling

Létezd vallalati teljesitménymérési
és controlling rendszer, melyhez
megfelel§ szintli hallgat6i
hozzéférés biztositott.

Probléema felismerés, -
megfogalmazas, - megoldas,
valamint informéci6 gytijtés és
feldolgozas modszerei

Vallalat1 adatbazisok statisztikai
elezése, modellezés, szimulaci,
projet vezetés

Letezo vallalati adatbazisok,
modellez6 és szimulacibs eszk6zok,
melyhez megfeleld szinti hallgat6i
hozzaférés biztositott.

szakmai (ebb6l min 5 éves
vezet6i) tapasztalat

A logisztikat érint6 jogi ismeretek

A logisztika jogi aspektusainak
gyakorlati megjelenése, jelentésége

Létezo vallalati logisztikai jogi
adatbéazis: szerz6désmintak,
szabalyzatok, el6irasok melyhez
megfeleld szintd hallgatoi
hozzéférés biztositott.

Jogasz végzettség és beszerzési
logisztikai jog teriiletén szerzett
5 év tapasztalat

készségek, Vallalati ERP

rendszer ismerete,
Projekt menedzsment,

Id6 menedzsment




Gyakorlati Képzési Kovetelmények — Regiondlis és kornyezeti gazdasagtan

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és intézményi
ismeretanyag

[Vallalati gyakorlati ismeretek

Vallalati targyi feltételek

[Vallalati gyakorlati oktatoi
feltételek

Vallalati készség és
kompetencia fejlesztés

(szemeszterenként egy)

Hallgatoi teljesitmény
mérése

Helyi gazdasag és
véllalkozésfejlesztési feladatok
tervezése és menedzselése

Helyi gazdasag és
vallalkozasfejlesztés
eszkozrendszere

Onkorményzatok,
véllalkozasfejlesztéssel foglalkozd
szakmai szervezetek, A feladat
elvégzéséhez sziikséges szoftver és
hardver eszk6zok megléte

relevans szakmai
gyakorlattal és helyi gazdasag
vallalkozésfejlesztési
ismerettel rendelkez6
szakember

Intézményi kompetencidk:
dontéshozatal, vezetés.
Helyi gazdaséag- és
véllalkozasfejlesztés

Irasbeli beszamolo és
prezentacio,
esettanulmény, interjazas

Regiondlis, helyi és véllalati szint
innovaciotfejelsztés és
menedzsment

A regionélis innovacitfejlesztés és
innovaciémenedzsment 6
teriileteinek alkalmazott ismerete:
innovéacio tervezése,
innovaciémarketing,
innovaciofinanszirozas

Innovaciotfejlesztést megvalositd
véllalti partner, K+F
labor/Innovéaci6fejlesztést
menedszel§ szakmai szervezet
(orszéagos és teriileti szinten)

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal és innovacios
ismeretekkel rendelkezé
szakember

Innovaciémenedzsment és
innovacitfejelsztés

Irasbeli beszamolo és
prezentacio,
innovaciotfejlesztési terv
készitése, esettanulmany,
interjazas

Projektek es palyazatok

Konkrét taimogatott vagy nem

Relevans allami szervezet (Magyar

5 eves relevans szakmai

Telepulésmenedzsment,

Irasbeli beszamolo es

kidolgozasa, tamogatott projekt tervezésének és | Allamkincstar), vagy gyakorlattal és Projektmenedzsment prezentaciom,
Telepiilésmenedzsment, megvalo6sitasanak, illetve vérosfejlesztéssel foglalkozo projektmenedzsment esettanulméany
telepiilésfejlesztésben vald intézmény (6nkorményzaton ismeretekkel rendelkezd
alkalmazhat6saganak feladata beliil), A feladat elvégzéséhez szakember
sziikséges szoftver és hardver
eszkozok megléte
Vidéktejlesztés: programok és A videki térsegek tejlesztéset Vidéktejlesztési célterulet, 5 eves relevans szakmai Projektmenedzsment: Irasbeli beszamolo és
pélyazatok tervezése, megvaldsitasa [szolgalo tudasalapt és helyi LEADER szervezet gyakorlattal és vallalkozo6i Vidékfejlesztés a prezentacio,
gazdasagfejleszt§ programok ismerettel rendelkezd gyakorlatban esettanulmany, interjizas
tervezése, menedzselése szakember
Kornyezetmenedzsment Kornyezetvedelem menedzselése Kornyezettudatos vallalat, CSR-al, |5 éves relevans szakmai Kornyezetmenedzsment , okologial merleg,

vallalatok szervezetrendszerében,
kornyezettudatos felels vallalati
menedzsment kialkitasa

kornyezeti audittal, kornyezeti
menedszementtel foglalkoz6
szakemberekkel

gyakorlattal és vallalkozo6i
ismerettel rendelkez8
szakember

Viéllalkoz6i kompetencidk:
dontéshozatal, vezetés

kornyezeti audit
elkészitése, Irasbeli
beszamol6 és prezentacio,
esettanulmény,

Varosokologial elemzések

A varosok okologiai kornyezete és a
varosi 6koszisztéma
mozgasfolyamatainak feltarasa és
iranyitasa

Kornyezettudatos vallalat,
Kornyezetvédelmi allami szerv,
varosok energia- és
hulladékdraméban részt vevé
kozszolgéltatd
(telepiilésiizemeltetés)

vallalat

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal és véllalkozo6i
ismerettel rendelkezé
szakember

Informaci6 feldolgozasi
képesség, elemzG készség

Irasbeli beszamolo és
prezentacio,
esettanulmany, interjuk,
fokuszcsoportos felmérés

Regionalis és kornyezeti elemzési
modszerek

Alkalmazott statisztikai modszerek
tesztelése teriileti vizsgalatokban
(fejlesztési projektek,
kornyezetvédelmi, teriileti
energiarendszerek)

A feladat elvégzéséhez szukséges
szoftver (térinformatika) és
hardver eszkozok megléte

Relevans adatkezelésben jartas,
integralt IT rendszereket
kezelni képes szakember

Informacio feldolgozasi
képesség, elemzG készség

okologial mérleg,
kornyezeti audit
elkészitése, Irasbeli
beszdmolo és prezenticio,
esettanulmany,

Energiagazdalkodasi modszerek

Energetikai folyamatok és
beruhazasok optimalizalasa, az
energiasziikséglet csokkentése(
kornyezetvédelmi szempontok)
Helyi megijuld energetikai
rendszerek elemzése,

Energiagazdalkodas iranyitasaval
foglalkoz6 allami szervezet, helyi
kozszolgaltato, ill. energiatermeld
véllalat

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal és vallalkozoi
ismerettel rendelkezé
szakember

Informacio feldolgozasi
képesség, elemzG készség

energiagazdalkodasi audit
elkészitése, Irasbeli
beszdmolo és prezenticio,
esettanulmany,




Gyakorlati Képzési Kovetelmények — Sportkozgazdasz

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és intézményi
ismeretanyag

'Vallalati gyakorlati
ismeretek

Vallalati targyi feltételek

[Vallalati gyakorlati
oktatoi feltételek

[Vallalati készség és
kompetencia fejlesztés
(szemeszterenként egy)

Hallgatéi teljesitmény
mérése

Sportgazdasaghoz kapecsolodo
események, folyamatok tervezése

Valos sportvallalati projekt
el6készitésének elsajatitasa
6néalléan és projekt csapatban

Megfelel§ infrastruktaralis
tamogatas mellet m{kods 1étezd

véllalati projekt, melyhez megfelel§

szint{ hallgat6i hozzéaférés
biztositott.

Msc vagy korabbi egyetemi
végzettség 5 éves sport
teriileten szerzett tapasztalat,
vagy 10 éves sportgazdasagi
teriileten szerzett (ebb6l min 5
éves vezetGi) tapasztalat.

Csapatmunka, projekt
menedzsment, kommunikaciés
készségek, szervezési készségek,
prezentacios készségek,
analitikus képességek,
informatikai-jogi ismeretek?

Irasbeli beszamolo

Komplex sportgazdasag feladatok
megvalositasa

Valos sportvallalati projekt,
illetve az ahhoz kapcsol6do
funkcionalis feladatok
elvégzésének elsajatitasa
onalléan és projekt csapatban

Onallo, vagy bérelt
sportinfrastruktira rendelkezésre
allasa, kapcsol6do valos projekt

megléte, melyhez megfeleld szinti

hallgat6i hozzaférés biztositott.

Msc vagy korabbi egyetemi
végzettség 5 éves sport
teriileten szerzett tapasztalat,
vagy 10 éves sportgazdasagi
teriileten szerzett (ebbdl min 5
éves vezetGi) tapasztalat.

Csapatmunka, projekt
menedzsment, kommunikacids
készségek, szervezési készségek,
prezentacios készségek,
analitikus képességek,
informatikai-jogi ismeretek?

Irasbeli beszamolo

Sportgazdasagi projektek utolagos
monitoring munkajinak elvégzése,
pénziigyi elszadmolas készitése

Valos sportvallalati projekt
pénziigyi elszamolasanak,
monitoring tevékenységének
elvégzése onalldan és projekt
csapatban

Létezo informatikai és létezo
véllati pénziigyi szakteriilet,

melyhez megfelel§ szintli hallgat6i

hozzaférés biztositott.

Msc vagy korabbi egyetemi
végzettség 5 éves sport
teriileten szerzett tapasztalat,
vagy 10 éves sportgazdasagi
tertileten szerzett (ebb6l min 5
éves vezetGi) tapasztalat.

Csapatmunka, projekt
menedzsment, kommunikacids
készségek, szervezési készségek,
prezentacios készségek,
analitikus képességek,
informatikai-jogi ismeretek?

Irasbeli beszamolo




Informatikai képzési teriilet - Gyakorlati Képzési Kovetelmények
Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltétele

Kompetencia és

Vallalati készség és

Hallgatéi

Minden Informatikai MSc szak

intézményi Vallalati gyakorlati oktatéi ia foi i s, .
ismeretanyag Vallalati gyakorlati ismeretek Vallalati targyi feltételek feltételek kompetencia fejlesztés | teljesitmény mérése
Korszerti 5 éves relevans szakmai gyakorlattal,
szoftverfejlesztési Vallalati modszertanok és ¢és az elméleti oktatas tekintetében

modszertanok és
technologiak ismerete

technologiak projektfeladatai

Létezd vallalati fejlesztési
modszertanok és infrastruktira

MSc végzettséggel rendelkez6
fejlesztd vagy mérnok

Szoftverfejlesztési
projektek tervezése és
kovetése

Vallalati projekttervezési és
kovetési projektfeladatok

Létez6, valos vallalati
szoftverfejlesztési projektek

5 éves relevans szakmai gyakorlattal,
és az elméleti oktatas tekintetében
MSc végzettséggel rendelkez6
fejlesztd vagy mérnok

Szoftverrendszerek
specifikacioja és
tervezése

Vallalati tizleti elemzés,
specifikacio €s tervezés
projektfeladatok

Létez0, valos vallalati
szoftverfejlesztési projektek

5 éves relevans szakmai gyakorlattal,
¢s az elméleti oktatas tekintetében
MSc végzettséggel rendelkez6

fejleszt6 vagy mérnok

Szoftverrendszerek
megvalositasa

Vallalati implementacios
projektfeladatok

Létez0, valos vallalati
szoftverfejlesztési projektek

5 éves relevans szakmai gyakorlattal,
¢s az elméleti oktatas tekintetében
MSc végzettséggel rendelkez6
fejleszt6 vagy mérnok

Szoftverrendszerek
mindségbiztositasa és
tesztelése

Vallalati mindségbiztositasi és
tesztelési projektfeladatok

Létez0, valos vallalati
szoftverfejlesztési projektek

5 éves relevans szakmai gyakorlattal,
és az elméleti oktatés tekintetében
MSc végzettséggel rendelkezd
fejlesztd vagy mérnok

Szoftverrendszerek
lizemeltetése és
karbantartasa

Vallalati tizemeltetési és
karbantartasi projektfeladatok

Létezo, valos vallalati
szoftverfejlesztési projektek és
igyfélkapcsolatok

5 éves relevans szakmai gyakorlattal,
és az elméleti oktatds tekintetében
MSc végzettséggel rendelkez6
fejlesztd vagy mérnok

Time Management
Csapatmunka

Projekt menedzsment

Innovacié menedzsment

Kommunikacios készségek

Prezentacios készségek

Komplex problémék és
azokat megoldo

Vallalati fejlesztési problémak,
feladatok megértése, projektben

Létezd, valos vallalati
szoftverfejlesztési igények,

5 éves relevans szakmai gyakorlattal,
és az elméleti oktatés tekintetében

Programtervezé informatikus szoftverrendszerek
MSc megértése és valo részvétel problémak MSc végzettséggel rendelkez6
megvalositasa fejlesztd vagy mérnok

Mérnokinformatikus MSc

Informatika miiszaki
alkalmazasainak

megtervezése €s
megvalositasa

Vallalati miiszaki fejlesztési
feladatok, beleértve a hardver,
szoftver, halozati és/vagy egyeb
clemek tervezését és fejlesztését

Létezo vallalati miiszaki
fejlesztési hardver

(berendezések, miiszerek,
eszk6zok, anyagok) és/vagy
szoftver eszk6zok

5 éves relevans szakmai gyakorlattal,
és az elméleti oktatés tekintetében
MSc végzettséggel rendelkezd
fejlesztd vagy mérnok

Komplex problémamegoldo

készség

Gazdasaginformatikus MSc

Uzleti folyamatok
megértése és IT-vel
tamogatott
megvalositasa

Vallalat és tigyfeleinek tizleti
folyamatainak elemzési és IT
megvalositasi feladatai

Létezd, valos vallalati és tigyfél
oldali folyamatok és problémak

5 éves relevans szakmai gyakorlattal,
¢s az elméleti oktatés tekintetében
MSc végzettséggel rendelkezd
fejleszt6 vagy mérnok

Komplex problémamegoldo

készség

Ugyfélkapcsolatok

Irasbeli és szobeli
(csoportos
prezentacio)
beszamold




Gyakorlati Képzési Kovetelmények Iranyelvei — Osztatlan és mester agrar képzési szakok

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és Villalati készség és Hallgatoi
intézményi Villalati gyakorlati Vallalati targyi Villalati gyakorlati Kompetencia fejlesztés teljesitmény
. ismeretek feltételek oktatoi feltételek , L
Ismeretanyag (szemeszterenként egy) mérése
Agraripari gépek és A gépek és 5 éves relevans
berendezések berendezések valos | Meglévo vallalati gép, | szakmai gyakorlattal Time Management frasbeli
mitkodésének idejli lizemeltetése illetve berendezés ¢s ismeretekkel beszamold
ismerete miikddés kdzben rendelkezd mérnok
& wkorminyosisi | eyakorlaban torénd Meglévé § éves relevins espamuna ,
y gyaxoriatban toreno . celevo szakmai gyakorlattal Irasbeli
folyamatok modern valos hasznositas infrastrukturalis és
termeléshez kotott kiilonboz6 informatikai eszk6zok ©s ISTere tek’kelu Projektmenedzsment beszémold
. v rendelkezé mérndok
ismerete munkakorokben
Elelmiszeripari A vallalati Meglévo 5 éves relevans
folyamatok és gyakorlatban torténé adminisztrativ, szakmai gyakorlattal | Innovaciomenedzsment frasbeli
mindségbiztositasi valos hasznositas és infrastrukturalis és ¢s ismeretekkel beszamold
eljarasok ismerete dokumentécid informatikai eszkdzok | rendelkezd mérnok
A pénziigyi tervezési, | Valos gazdalkodasi Meglévo 5 éves relevans Kommunikacioskészségek
gazdalkodasi és terv készitése és adminisztrativ, szakmai gyakorlattal frasbeli
kontrolling ellendrzése infrastrukturalis és ¢és ismeretekkel beszamolo
folyamatok ismerete csapatmunkaban informatikai eszk6zok | rendelkez6 mérnok Prezentacioskészségek
A jogi és Valos palyazat Meglévo 5 éves relevans
, T elkészitése és adminisztrativ, szakmai gyakorlattal frasbeli
tdmogataspolitikai
; . beadasa infrastrukturalis és ¢és ismeretekkel Alkalmazott vallalati beszamold
kornyezet ismerete , . o . o . ‘o .
csapatmunkaban informatikai eszkdzok | rendelkez6 mérnok informatika ismeretei
Alkalmazott kutatas- Egy-egy 6j eredmény Meglévé termelési 5 éves relevans )
fejlesztési szakmai gyakorlattal Irasbeli
alapismeretek Kiprobdldsa termelési | - kisérleti munka vagy ¢s ismeretekkel K+F menedzsment beszamold

elsajatitisa

kisérletben (projekt)

egylttmiikodés

rendelkez6 mérnok




Gépészmérnoki - Gyakorlati Képzési Kovetelmények

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és
Intézményi
Ismeretanyag

Vdllalati
gyakorlati ismeretek

Vdllalati targyi
feltételek

Vdllalati gyakorlati
oktatoi feltételek

Vdllalati
készség és kompetencia
fejlesztés
(szemeszterenként egy)

Hallgatoi
teljesitmény
mérése

Gépészeti rendszerek és
folyamatok tervezése

Vdllalati gépészeti berendezések,
eszk6z6k vagy rendszerek
gyakorlati tervezési (projekt)
feladata

Létezé vdllalati gépészeti
eszkéz, berendezés,
rendszer

5 éves relevdns szakmai
gyakorlattal és tervezgi
ismerettel rendelkezé
mérndék

Gépészeti rendszerek és
folyamatok
(ki)fejlesztése

Vdllalati gépészeti berendezések,
eszk6zok vagy rendszerek
gyakorlati (ki)fejlesztési (projekt)
feladata

Létezd vdllalati gépészeti
eszkéz, berendezés,
rendszer

5 éves relevdns szakmai
gyakorlattal és fejlesztéi
lizemismerettel
rendelkez6 mérnék

Gépészeti rendszerek és
folyamatok iizemeltetése

Vdllalati gépészeti berendezések,
eszk6zok vagy rendszerek
gyakorlati lizemeltetési feladata
(hibafelismerés, diagnosztika,
hibaelhdritds)

Létez6 vdllalati gépészeti
eszkéz, berendezés,
rendszer

5 éves relevdans szakmai
gyakorlattal és
lizemismerettel
rendelkez6 mérnék

Gépészeti rendszerek és
folyamatok irdnyitdsa és
karbantartdsa

Vdllalati gépészeti berendezések,
eszk6z6k vagy rendszerek
gyakorlati irdnyitdsa és
karbantartdsa

Létezé vdllalati gépészeti
eszkéz, berendezés,
rendszer

5 éves relevdans szakmai
gyakorlattal és
lizemismerettel
rendelkez6 mérnék

Time Management

Csapatmunka

Projekt menedzsment

Innovdcio menedzsment

Kommunikdcids készségek

Prezentdcids készségek

Alkalmazott vdllalati
informatika (ERP rendszer)
ismeretei

frdsbeli beszdmold

frdsbeli beszamold

frdsbeli beszamold

irdsbeli beszdmold




Jarmimérnoki - Gyakorlati Képzési Kovetelmények

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és
Intézményi
Ismeretanyag

Vdllalati
gyakorlati ismeretek

Vdllalati targyi
feltételek

Vdllalati gyakorlati
oktatai feltételek

Vdllalati
készség és kompetencia
fejlesztés
(szemeszterenként egy)

Hallgatoi
teljesitmény
mérése

Jarm(i és mobilgép
komponensek és
rendszerek tervezése

Vdllalati jarmiigépészeti
komponensekhez és rendszerekhez
tartozo berendezések, eszk6z6k
vagy rendszerek gyakorlati tervezési
(projekt) feladata

Létezd vallalati
jarmligépészeti eszkéz,
berendezés, rendszer

5 éves relevdns szakmai
gyakorlattal, tervezgi
ismerettel rendelkezé
mérndék

Jarmd és mobilgép
komponensek és
rendszerek fejlesztése

Vdllalati jarmigépészeti
komponensekhez és rendszerekhez
tartozoé berendezések, eszkdzok
vagy rendszerek gyakorlati
fejlesztési (projekt) feladata

Létezd vdllalati
jarmligépészeti eszkoz,
berendezés, rendszer

5 éves relevdns szakmai
gyakorlattal, fejleszt6i
ismerettel rendelkezé
mérndék

Jarmii és mobilgép
komponensek és
rendszerek tesztelése

Vdllalati jarmiigépészeti
komponensekhez és rendszerekhez
tartozo berendezések, eszk6z6k
vagy rendszerek gyakorlati
tesztelési feladata

Létezé vallalati
jarmligépészeti eszkoz,
berendezés, rendszer

5 éves relevdns szakmai
gyakorlattal, tesztelési
ismerettel rendelkezé
mérndk

Jarmdiivek és mobilgép
komponensek és
rendszerek
lizembentartdsa

Véllalati jarmd és mobilgép
berendezések, eszk6z6k vagy
rendszerek gyakorlati lizemeltetési
feladatai (hibafelismerés,
diagnosztika, hibaelhdritds)

Létezé vallalati
jarmligépészeti eszkéz,
berendezés, rendszer

5 éves relevdns szakmai
gyakorlattal,
tizemismerettel
rendelkez6 mérnék

Time Management

Csapatmunka

Projekt menedzsment

Innovdcié menedzsment

Kommunikdcids készségek

Prezentdcids készségek

Alkalmazott vdllalati
informatika (ERP rendszer)
ismeretei

irdsbeli beszdmold

frdsbeli beszamold

irdsbeli beszdmold

frdsbeli beszdmolo




Mechatronikai mérnoki - Gyakorlati Képzési Kovetelmények

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és
Intézményi
Ismeretanyag

Vdllalati
gyakorlati ismeretek

Vdllalati targyi
feltételek

Vdllalati gyakorlati
oktatoi feltételek

Vdllalati
készség és kompetencia
fejlesztés
(szemeszterenként egy)

Hallgatoi
teljesitmény
mérése

Mechatronikai
rendszerek és
berendezések, valamint
intelligens gépek

modellezése

Vdllalati mechatronikai
berendezések, eszk6z6k vagy
rendszerek gyakorlati modellezési
(projekt) feladata

Létezd vallalati
mechatronikai eszkéz,
berendezés, rendszer

5 éves relevdns szakmai
gyakorlattal, modellezési
ismeretekkel rendelkezé
mérndk

Mechatronikai
rendszerek és
berendezések, valamint
intelligens gépek
tervezése,
gydrtdstervezése

Vdllalati mechatronikai
berendezések, eszk6z6k vagy
rendszerek gyakorlati tervezési
(projekt) feladata

Létezd vdllalati
mechatroniai eszkéz,
berendezés, rendszer

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal,
gydrtdstervezési
ismerettel rendelkezé
mérndék

Mechatronikai
rendszerek és
berendezések, valamint
intelligens gépek
iizemeltetése

Vdllalati mechatronikai
berendezések, eszk6z6k vagy
rendszerek gyakorlati lizemeltetési
feladatai (hibafelismerés,
diagnosztika, hibaelhdritds)

Létezé vallalati
mechatronikai eszkéz,
berendezés, rendszer

5 éves relevdans szakmai
gyakorlattal,
lizemismerettel
rendelkez6 mérnék

Mechatronikai

rendszerek és
berendezések, valamint
intelligens gépek
karbantartdsa

Vdllalati mechatronikai
berendezések, eszk6z6k vagy
rendszerek gyakorlati irdnyitdsa és
karbantartdsa

Létezé vallalati
mechatronikai eszkéz,
berendezés, rendszer

5 éves relevans szakmai
gyakorlattal ,
lizemismerettel
rendelkez6 mérnék

Time Management

Csapatmunka

Projekt menedzsment

Innovdcio menedzsment

Kommunikdcids készségek

Prezentdcids készségek

Alkalmazott vdllalati
informatika (ERP rendszer)

ismeretei

irdsbeli beszdmold

frdsbeli beszamold

irdsbeli beszdmold

irdsbeli beszdmold




Villamosmérnoki - Gyakorlati Képzési Kovetelmények

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és

Vdllalati

készség és kompetencia

Hallgatoi

mérnék

Intézményi Vdllalati Vdllalati targyi Vdllalati gyakorlati fejlesztés teljesitmény
Ismeretanyag gyakorlati ismeretek feltételek oktatoi feltételek (szemeszterenként egy) mérése
Villamos Vdllalati villamos Létezé vdllalati 5 éves
berendezések és berendezések, eszkézék vagy | villamos eszkéz, iizemismerettel
eszkoz0k tervezése | Londszerek gyakorlati berendezés, rendelkezé mérnok | Time Management frasbeli
tervezési (projekt) feladata rendszer beszamolo
(projekt) f Csapatmunka
Villamos Vdllalati villamos L . i
, , L Létezd vallalati 5 éves
berendezések, berendezések, eszkdzok vagy )
eszkizék és rendszerek gyakorlati villamos e,szkoz, uzemlsmerett.lel ) Projekt menedzsment Irasb,ell ,
rendszerek fejlesztési (projekt) feladata berendezés, rendelkez6 mérnék beszamolo
. , rendszer
fejlesztése
Innovdcié menedzsment
Villamos
berendezések, Vdllalati villamos Létezé vallalati 5 éves
eszk6zok és berendezések, eszkdzok vagy | villamos eszkéz, lizemismerettel Kommunikdcids készségek | Irdsbeli
rendszerek rendszerek gyakorlati berendezés, rendelkez6 mérndk beszdmolo
tesztelése tesztelési feladata rendszer
Prezentdcids készségek
Vallalati villamos ,
. i o 10 éves
Villamos berendezések, eszkdzok vagy L, . - ]
, ) Létezé vallalati lizemismerettel , .
berendezések, rendszerek gyakorlati . . B Alkalmazott vdllalati . .
L . o . villamos eszkéz, rendelkezé . . Irdsbeli
eszk6zok és lizemeltetési feladatai | . L informatika (ERP rendszer) ) i
. . ) berendezés, lizemirdanyito vagy . . beszdmolo
rendszerek (hibafelismerés, oo ismeretei
. i . . ] L rendszer automatizaldsi
lizemeltetése diagnosztika, hibaelhdritds)




Vegyészmeérnoki - Gyakorlati Képzési Kovetelmények
Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és

Vdllalati

készség és kompetencia

Hallgatoi

Intézményi Vdllalati Vdllalati targyi Vdllalati gyakorlati fejlesztés teljesitmény
Ismeretanyag gyakorlati ismeretek feltételek oktatoi feltételek (szemeszterenként egy) mérése
Vegyipari
gvipart Véllalati vegyipari Létez6 véllalati 5 éves
berendezések és i L L ~ . L .
Késziilkek berendezések, késziilékek vegyipari lizemismerettel Irdsbeli
v} ;
, ] vagy iizemek gyakorlati berendezés, rendelkezé mérnék | Time Management beszdamold
ervezese, . . . . epar e
. ] tervezési (projekt) feladata | késziilék, lizem
fejlesztése Csapatmunka
L Viéllalati vegyipari
Vegyipari . (s e . .
berendezések, késziilékek Létezd vdllalati 5 éves
be,r er,ezesek es vagy lizemek gyakorlati vegyipari lizemismerettel Projekt menedzsment [rdsbeli
IfeSZUIekEk, lizemeltetési karbantartdsi | berendezés, rendelkezé mérnék beszamolo
lizemeltetése, P,
feladata késziilék, iizem
karbantartdsa Mindség menedzsment
_ Vdllalati vegyipari
Vegyipari , vip (s e . ,
i i berendezések, késziilékek Létezd vallalati 5 éves o
berendezések és - . o - ] Kommunikdcids készségek | . . .
Késziilkek vagy lizemek gyakorlati vegyipari lizemismerettel Irdsbeli
v4l]
. L, mikédés-optimalizdldsi berendezés, rendelkezé mérnék beszamolo
lizemeltetésének o
L feladata késziilék, iizem Lo,
optimalizdldsa Prezentdcids készségek
e . 5 éves
, . _— , Létezd vallalati .
L . Vidllalati vegyipari termékek L termékismerettel ) .
Vegyipari termékek . L , . | vegyipari B Alkalmazott vdllalati ., .
) i gyakorlati termékfejlesztési, o . rendelkezé . . Irasbeli
fejlesztése, o o termékfejlesztd, L . informatika (pl. ERP, LIMS i ,
o . mindéségellendrzési feladata o L termékfejleszté, . . beszdmolo
mindségellenbrzése mindéségellenérzé o L rendszer) ismeretei
1ab mindéségellenbrzé
abor

mérnok




Epitészmérnoki - Gyakorlati Képzési Kévetelmények

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

Kompetencia és
Intézményi Ismeretanyag

Vdllalati
gyakorlati ismeretek

Vdllalati targyi feltételek

Vdllalati gyakorlati oktatoi
feltételek

Vdllalati
készség és kompetencia
fejlesztés
(szemeszterenként egy)

Hallgatdi teljesitmény
mérése

Korszerti tervezési és
tervdokumentdcios ismeretek,
ideértve épliletek virtudlis és
valds modellezését

Valds tervdokumentdcio
készitése 6ndlloan és
projekt csapatban

Tervezési és modellezési
eszkozok és berendezésel

10 éves tervezsi
tapasztalattal rendelkezé
mérnék

A tervezett éplilet kéltségének,
megvaldsithatésdagdnak, miszaki
teljesitményének,
funkcionalitasdnak becslése

Valés éplilettervek
kéltségeinek,
megvaldsithatdsdgdnak és
mliszaki teljesitményének
becslése 6ndalléan vagy
project csapatban

Kéltségbecsld,
megvaldsithatésdgot
szamito tervezdi modellek,

10 éves tervezdi
tapasztalattal rendelkezé
meérnék

Korszerii szerkezetek, gydrtdsi
technoldgidk és kapcsolodo

Valds épitészeti munkdhoz
kapcsolodo technoldgiai,

Valds épitészeti munkdahoz
kapcsolodo szerkezet-,

5 éves épitéi ismerettel
rendelkez6 mérnék

. ; anyagvizsgdlati anyagvizsgalo
anyagismere
vag mddszerek elsajdtitdsa berendezések
Valds épitészeti munkdhoz Epitett kérnyezetrél

Az épitészeti tervezéshez és
kivitelezéshez kapcsolédo
gazdasdgi és jogi ismeretek

kapcsoloddan az épitett
kérnyezetrél rendelkezé
jogszabdlyok, épitési
engedélyeztetés
folyamatadnak elsajdtitdsa

rendelkezé és
engedéyezéshez
kapcsolddo jogszabdlyok
és

10 éves tervezbi
tapasztalattal rendelkezd
mérnék

Time Management

Csapatmunka

Projekt menedzsment

Innovdcié menedzsment

Kommunikdcids készségek

Prezentdcios készségek

Alkalmazott vdllalati informatika

(ERP rendszer) ismeretei

irdsbeli beszdmold

irdsbeli beszdmold

frdsbeli beszamold

irdsbeli beszdmold




Logisztikai mérnoki - Gyakorlati Képzési Kovetelmények

Kompetencia / gyakorlati feladat & projekt munka/ készségfejlesztés / feltételek

informatika (ERP rendszer)
ismeretei

Kompetencia Vdllalati
Hallgatoi
és Vdllalati Vdllalati targyi Vdllalati gyakorlati készség és kompetencia
teljesitmény
Intézményi gyakorlati ismeretek feltételek oktatdi feltételek fejlesztés
mérése
Ismeretanyag (szemeszterenként egy)
Logisztikai Vdllalati logisztikai Létezd logisztikai 5 éves Time Management
eszkdzok és berendezések, eszkbz6k vagy vdllalati eszkéz, lizemismerettel irdsbeli
rendszerek rendszerek gyakorlati berendezés, rendelkezé Csapatmunka beszamolo
tervezése tervezési (projekt) feladata rendszer (logisztikai) mérnék
Projekt menedzsment
Logisztikai Vdllalati logisztikai Létezé vdllalati 5 éves
eszk6zok és berendezések, eszkbz6k vagy logisztikai eszkéz, lizemismerettel irdsbeli
rendszerek rendszerek gyakorlati berendezés, rendelkezé Innovdcié menedzsment beszamolo
fejlesztése fejlesztési (projekt) feladata rendszer (logisztikai) mérnék
Kommunikdcids készségek
: 5 éves
Logisztikai Vdllalati logisztikai Létezé vdllalati . . o
) o o . lizemismerettel Prezentdcios készségek
rendszerek berendezések, eszkdzok vagy logisztikai eszkéz, B L .
. ) . ] rendelkezé Irdsbeli
lizemeltetése rendszerek gyakorlati berendezés, . L. | ,
, . L. . lizemiranyito beszamolo
és lizemeltetési és karbantartdsi rendszer T i .
) ) (logisztikai) mérnék Alkalmazott vdllalati
karbantartdsa feladatai




