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Tisztelt Partnereink! 
Kedves Érdeklődők!
2024-ben negyedszázados jubileumához érkezett a Neu-
mann János Egyetem Állásbörze rendezvénye, amelynek 
célja, hogy a térség munkaerőpiaci szereplőit és Egyete-
münk végzős hallgatóit közelebb hozza egymáshoz. Idén 
ismét közel 60 kiállítóval és érdekes, tartalmas progra-
mokkal várjuk az érdeklődőket.

Hisszük, hogy a kapcsolatoknak, a konnektivitásnak 
mind globális és nemzetközi szinten, mind a helyi értékek 
és erőforrások szempontjából egyre nagyobb jelentősége 
van hazánk gazdasági, társadalmi folyamataiban. Ezért 
negyedik generációs felsőoktatási intézményként, a Neu-
mann János Egyetem arra törekszik, hogy minél aktívabb 
szereplője legyen a térség gazdaságfejlesztésének, minél átfogóbb hatást gyakoroljon 
a régió és az ország gazdasági, társadalmi fejlődésére. Ezt igyekszünk erősíteni a Neu-
mannon végzettek Alumni közösségének fejlesztésével is.

A kecskeméti Neumann János Egyetem a magyar felsőoktatás egyik legdinamiku-
sabban fejlődő intézménye. Hallgatóink és vállalati partnereink számára az oktatás, a 
kutatás-fejlesztés és az innováció terén is modern, 21. századi körülményeket biztosí-
tunk. Egyedülálló vállalati kapcsolatrendszerünk nemcsak gyakorlati képzési helyszínt, 
vagy munkalehetőséget biztosít hallgatóink számára, de partnereink a tanulás és a 
sportolás támogatásában is szerepet vállalnak. 

Egyetemünk immár több évtizede – a magyarországi duális felsőoktatási képzés 
kiemelkedő intézményeként – a munkaerőpiaci igényekhez igazodó képzési portfóliója, 
magas színvonalú gyakorlatorientált programjai révén eredményesen járul hozzá a fel-
készült diplomás mérnökök, közgazdászok képzéséhez. Célunk, hogy minél színvonala-
sabb tanulási környezetben, olyan kiváló szakemberek végezzenek intézményünkben, 
akik hozzá tudnak járulni a vállalkozások versenyképességének növeléséhez. Büszkék 
vagyunk arra, hogy a Neumann János Egyetemen végzett hallgatók nemcsak keresett, 
de megbecsült szakemberek is a munkaerőpiacon, és végzős hallgatóink jelentős része 
már a diploma kézhezvételekor tudja, hogy hol fog a későbbiekben dolgozni.

Kecskemét kiemelt gazdasági szerepének fenntartásához az elmúlt időszak gaz-
dasági fejlődését követve, a lendület továbbviteléhez, az infrastruktúra fejlesztése 
mellett biztosítani kell a megfelelő munkaerő utánpótlást is. Egyetemünk folyama-
tosan elemzi a vállalati és munkaerő-piaci igényeket, s ennek megfelelően újítja meg, 
fejleszti képzési portfólióját, angol nyelvű, szakirányú és felnőttképzési programjait.

Az elmúlt évek felvételi statisztikái alapján a Neumann János Egyetem évről-évre 
növekvő népszerűségnek örvend a felsőoktatásban továbbtanulni vágyók körében, így 
jó úton halad, hogy a régió legmeghatározóbb felsőoktatási szereplőjévé váljon. A je-
len kihívásaira válaszolva erősítjük egyetemünk nemzetközi jelenlétét, mind a kuta-
tás-fejlesztési és tudományos együttműködések, mind a nemzetközi mobilitási prog-
ramok, mind pedig a külföldi hallgatói létszám növelése révrén. 

Idei kiadványunkban ismét arra törekedtünk, hogy átfogó képet nyújtsunk a kiállí-
tó cégekről, szervezetekről és az általuk meghirdetett álláslehetőségekről.

Az eredményes együttműködés és a partnerség jegyében minden résztvevőnek 
sikeres Állásbörzét kívánok!

Dr. Fülöp Tamás
rektor
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We shape the future 
of supply chain 
Make a big impact in projects with global customers

Passionate about 
supply chain
management?

Ready for
exciting global
projects?

Looking for an
excellent team 
culture?

Join our award-
winning team!

Join 4flow management
to allow 4flow to stay on the 
path of continued success

Interested?
Learn more

RÖVID CÉGISMERTETŐ
“We shape supply chain” are words we live by. 4flow shapes, designs, and 
transforms the world of supply chain – sometimes we optimize what’s already 
there, other times we create something new. But whatever we do, we always 
aim to improve the world of supply chain – making it more efficient, custom-
er-friendly, sustainable, future-ready, and more digital. Outstanding opportu-
nities to develop your career, knowledge sharing in a global environment and 
having fun – that’s our culture. The results we get and our company culture 
have been honored and awarded repeatedly – success that can only be achie-
ved with an excellent and motivated team. That’s why the personal and pro-
fessional development of each 4flower is of special importance to us. 4flow 
supports its team members with an in-house training program, individualized 
training, and doctoral research programs. Opportunities for continuous lear-
ning enable long-term career prospects for our team members. 4flow’s ste-
ady and rapid growth is accompanied by continuous business success.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Gazdasági   Egyéb  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció  

megnevezése
Tapasztalati  

szint
Szükséges  
nyelvtudás

Szükséges  
végzettség 

Munkavégzés  
helye

Logistics Specialist Pályakezdő Angol Magyarország

Supply Chain Analyst Pályakezdő Angol Magyarország

Gyakornok - Logisztikai 
management területen Pályakezdő Angol Magyarország

Gyakornok - Logisztikai 
tervezés területen Pályakezdő Angol Magyarország

4flow management Kft.

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

1062 Budapest, 
Andrássy út 121.

Gyulai Kinga +36 20 478 8477 k.gyulai@4flow.com

https://www.4flow.com/
https://careers.4flow.com/?utm_source=homepage&utm_
medium=banner&utm_campaign=jobshop

https://www.4flow.com/
https://careers.4flow.com/?utm_source=homepage&utm_medium=banner&utm_campaign=jobshop
https://careers.4flow.com/?utm_source=homepage&utm_medium=banner&utm_campaign=jobshop


4 5

PATTANJ VELÜNK NYEREGBE!
Tervezd nálunk a jövőd!

LEHETŐSÉGEINK HALLGATÓKNAK

Jelentkezz a hr@accell-group.com e-mail címen!

Nyitott pozícióinkat karrier oldalunkon találod.
Accell Hunland Kerékpárgyártó és Értékesítő Kft. 
5091 Tószeg, Parkoló tér 1. 
Tel.: +36 30 010 8345

Érdekelnek a szerelési, logisztikai, 
minőségbiztosítási folyamatok? 

Releváns szakmai tapasztalatokat szereznél 
multinacionális környezetben? 

Gyere hozzánk szakmai gyakorlatra 
vagy vállalj nálunk diákmunkát!

Az Accell Hunland éves gyártókapacitása eléri a 300.000 db kerékpárt, 
melynek 99%-a elektromos bicikli. 2024-ben elkészül a 4 milliomodik 

kétkerekű a tószegi üzemben. A holland Accell Group nemzetközi 
kerékpárgyártó cég hazai leányvállalatát Magyarország 100 legnagyobb  vállalata 

között tartják számon.RÖVID CÉGISMERTETŐ
A holland Accell vállalat a legnagyobb kerékpár gyártó cég Európában olyan 
neves márkákkal, mint a Ghost, a Winora, a Haibike és a Lapierre. A vállalat 
stratégiája a magasabb teljesítmény, a piacvezetővé válás és a legfőbb cél „A 
kerékpározás előre mozdítja a világot” elérése. A cégcsoport közép- és fel-
sőkategóriás kerékpárok, kerékpáralkatrészek és kiegészítők gyártásával és 
értékesítésével foglalkozik. Európában a bevételek tekintetében piacvezető 
szerepet tölt be. A csoport 3700 munkavállalót foglalkoztat 15 országban vi-
lágszerte.
Tószegi gyárunk 23 éve zöldmezős beruházásként indult. Az első kerékpár 
2002 augusztusában gurult le a szalagról, amelyet azóta közel 4 millió da-
rab követett. Napjainkra a legyártott kerékpárok 98%-a elektromos bicikli. 
Az Accell Hunland Kft-t Magyarország TOP100 vállalata között tartják szá-
mon. 

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Informatikai  Gazdasági   Egyéb  Gyakornoki

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

5091 Tószeg, 
Parkoló tér 1.

Botné Lugosi 
Adrienn, 
Timárné Halápi 
Sára

+36 30 010 8345,

+36 30 318 7043

A.Botne.lugosi@
accell-group.com, 
s.timarne.halapi@
accell-group.com

Accell Hunland Kft.

https://accell-hunland.hu/
https://karrier.accell-hunland.hu/

mailto:A.Botne.lugosi@accell-group.com
mailto:A.Botne.lugosi@accell-group.com
mailto:s.timarne.halapi@accell-group.com
mailto:s.timarne.halapi@accell-group.com
https://accell-hunland.hu/
https://karrier.accell-hunland.hu/
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RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Az Airbus arra törekszik, hogy a leghatékonyabb helikopteres megoldásokat 
nyújtsa ügyfelei számára, akik kiszolgálják, védik, életeket mentenek és biz-
tonságosan szállítják az utasokat igényes környezetben. Az Airbus helikopte-
rek világszerte több mint 150 országban állnak szolgálatban. A cég termék-
családja a helikopterek teljes spektrumát kínálja polgári, kormányzati, katonai 
és rendészeti felhasználásra. Az Airbus Helicopters és a Magyar Kormány a 
Békés vármegyében található Gyula városát választotta egy új magyarorszá-
gi repülőgépipari vállalkozás helyszínéül. Az új létesítmény a semmiből épült 
fel és egy feltörekvő magyar repüléstechnikai klaszter magja lett. Az Airbus 
Helicopters Gyulán található gyáregységének a célja a helikopterek dinami-
kus rendszereihez precíziós fém alkatrészeinek gyártása a teljes Airbus termék 
palettához. A gyár 2022 nyarán került átadásra, amellyel elkezdődött a gyár-
tás, valamint ezzel egyidejűleg a gyár ütemes fejlődésbe kezdett, amely azóta 
is tart. Az Airbus Helicopters Magyarország Kft. hamarosan teljes létszámmal, 
teljes kapacitását kihasználva tud majd működni.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Egyéb  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás Szükséges végzettség Munkavégzés 

helye

Gépészmérnök Haladó Angol Gépészmérnöki diploma Gyula
Gépészmérnök Haladó Angol Mérnöki diploma Gyula

HSE gyakornok Tanuló Angol Aktív nappali tagozatos hallgatói 
jogviszony mérnöki szakterületen Gyula

Termelési 
gyakornok Tanuló Angol Aktív nappali tagozatos hallgatói 

jogviszony mérnöki szakterületen Gyula

HR gyakornok Tanuló Angol Aktív nappali tagozatos hallgatói 
jogviszony gazdasági szakterületen Gyula

Airbus Helicopters Magyarország Kft.

https://www.airbus.com/en
https://www.airbus.com/en/careers

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

5700 Gyula,  
Asbóth Oszkár u. 3

Turbucz Tekla +36 20 231 1127 tekla.turbucz@airbus.com

Antolin Hungary Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ
A vállalatunk kezdete egészen az 50-es évekre vezethető vissza, amikor is az 
Antolin testvérek feltalálták a gumi-fém gömbcsuklófejet, ami biztonságo-
sabbá tette a jármű kormányzását. Néhány évvel később a cég stratégiaváltás 
mellett döntött, és kizárólag beltéri burkolatok gyártásával kezdett foglal-
kozni. Majd 2011-ben az Antolin felvásárolt egy beltéri világításokkal foglal-
kozó céget, aminek következtében vezető európai vállalkozássá vált. Cégünk 
2014-ben elnyerte a legjelentősebb spanyol gyártócég címet, amikor már 
világszerte 25 országban volt jelen 125 gyárüzemet működtetve. Az Anto-
lin helvéciai telephelye 2015 óta gyárt csomagtartó és tetőkárpit elemeket. 
2023-ban a Grupo Antolin elnevezést felváltja az Antolin márkanév. A cégünk 
továbbra is arra az örökségre épít, aminek segítségével szeretne egy sokkal 
eredményesebb és értékesebb márkát kialakítani. A  programnak az egyik 
legfontosabb eleme a vevőközpontúság és a vevő iránti elkötelezettség, ami 
számunkra nem jelent változást, hiszen eddig is ez volt az egyik legfontosabb 
szempontunk. A korábbi években is igyekeztünk a vevőinket kiváló színvona-
lon kiszolgálni és az általuk kívánt elvárásokat a legminőségibb formában tel-
jesíteni. Főbb célunk, az, hogy a vállalat növelni tudja a jövedelmezőségét és a 
közeljövőben korszerű fejlesztéseket vezessenek be. Az eredményes működés 
érdekében küldetésünkké vált az eredményeink fejlesztése, és a kiválóságra 
való törekvés szervezeti szinten. Nagyon fontos, hogy erősítsük a gyártókkal a 
kapcsolatot az innováció és az ügyfélközpontúság révén. A fejlesztések mind 
működési, mind ipari szinten is elengedhetetlenek.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Informatikai  Egyéb

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6034 Helvécia, 
Gazdasági dűlő 45/A

Farkas Gyöngyi +36 70 685 1178 hr.hu@antolin

https://www.antolin.com/ 

https://www.airbus.com/en
https://www.airbus.com/en/careers
https://www.antolin.com/
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RÖVID CÉGISMERTETŐ
Rugalmasság, gyorsaság, kiváló minőség – a kecskeméti székhelyű Autó-
flex-Knott Kft. e három célkitűzés mentén, 40 éves szakmai múlttal kínálja 
minőségi utánfutó alkatrészek széles választékát a hazai és a külföldi, után-
futókat gyártó vállalkozások számára. Kecskeméti telephelyén több mint 500 
főt foglalkoztat. Csapatuk dinamikusan növekszik.
Jelenleg az Autóflex csoport több mint 500 000 tengelyt és ezer különböző 
típusú pótkocsi alkatrészt gyárt a világpiacon. A cégcsoport teljes forgalma 
meghaladja a 260 millió eurót és jelenleg a világ minden részén jelen van: 
Dél-Amerika, Kína, Japán, Korea, Ausztrália, Új-Zéland, Európa minden or-
szágában, valamint az USA-ban, miközben 27 leányvállalatot tart fenn. Vala-
mennyi leányvállalatunk speciális alkatrészek gyártására és tervezésére sza-
kosodott, így alakította ki vállalatcsoportunk sikeres üzletét és ellátási láncát. 
Jelenleg minden 3. Európában gyártott utánfutó az AUTÓFLEX csoport által 
gyártott termékkel készül. Céluk, hogy ez az egész világon minden 3. utánfu-
tójára is igaz legyen. A cég magas színvonalú tevékenységének elismeréseként 
2009-ben és 2011- ben is elnyerte a Business Superbrands kitüntetést. 2018-
ban a Bács-Kiskun Megye Gazdaságfejlesztéséért díjat nyerte el a cég.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki 

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

Kecskemét-Kadafalva-
Heliport Hrsz.: 11751/1.

Vakulya Vivien +36 70 652 9330 allas@autoflex.hu

AUTOFLEX-KNOTT Kft.

www.autoflex.hu	
https://www.autoflex.hu/cegunkrol/allasajanlatok/

5+1 biztos tipp a sikeres álláskereséshez
Ne hagyd ki 2024-ben!

Regisztrálj weboldalunkon,
és a legjobb állásajánlatok hamarosan
a postafiókodban fognak várni!

Találkozzunk személyesen az 
állásbörzéken, ahol ingyenesen 
megkaphatod kiadványunkat, 
és személyre szabott karrier-
tanácsadást kaphatsz!

Haladj a korral, töltsd fel videó 
önéletrajzod, így leendő munka-

adód azonnal képet kaphat rólad!

Kövess minket facebook-on, 
ahol új állásajánlatokkal  

és hírekkel találkozhatsz!

Okostelefonod van?
Hozz egy okos döntést, és
töltsd le  az alkalmazásunkat!

1.

5.

3.

2.
+ Lemaradtál a nyomtatott ÁllásStartról?Keresd e-kiadványunkat az interneten!

4.

www.allasstart.hu



EURES

+36 76 795 633

foglalkoztatas@bacs.gov.hu

 TANÁCSADÁS    
ÁLLÁSKERESŐKNEK,                        
MUNKAVÁLLALÓKNAK

Önéletrajz összeállítása
Motivációs levél elkészítése
Munkaerőpiaci információk

HUMÁN
SZOLGÁLTATÁSOK

Önismeret
Pályaismeret

Biztos pont az uniós
munkavállalásban
               és 
munkaerő-toborzásban

PÁLYATANÁCSADÁS
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Bunge Zrt.

RÖVID CÉGISMERTETŐ
A Bunge a világot behálózó, a termőföldtől a kiskereskedelmi ellátásig terje-
dő integrált tevékenységeket folytató, vezető nagyüzemi mezőgazdasági és 
élelmiszergyártó vállalat. A Bunge Zrt. a Föld egyik legnagyobb kihívásának 
megoldásán fáradozik, hogy az egyre növekvő népesség mellett fenntartható 
módon teljesítse az élelmiszerbiztonság követelményeit. A vállalat több mint 
23 000 munkavállalója segíti a gazdálkodókat a nagyobb betakarítási hoza-
mok elérésében, biztosítja a zökkenőmentes kapcsolatot a gazdálkodók és 
vásárlók között. Emellett pedig kimagasló minőségű termékeket állít elő a 
takarmányoktól kezdve a fogyasztói élelmiszereken át a megújuló üzemanya-
gokig. A Bunge Zrt. a magyar agrárgazdaság és élelmiszeripar meghatározó 
szereplője. Feldolgozó tevékenységének központja a Martfűi Növényolajgyár, 
mely a hazai napraforgó- és repcemag feldolgozásából származó nyers nö-
vényi olajokat és takarmányozási célú olajmagdarákat, valamint az itthon és 
külföldön egyaránt jól ismert Vénusz, Floriol márkájú finomított étolajokat ál-
lítja elő. A Bunge Zrt. egyik legfontosabb célja a hazai és a régiós fogyasztói 
igények maradéktalan kielégítése, illetve azok folyamatos változásainak kö-
vetése.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Egyéb  Gyakornoki 

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

5435 Martfű, 
Szolnoki út 201.

Fekete Krisztina +36 30 965 5641 krisztina.fekete@bunge.com

kulcsszereplő a globális élelmiszerellátásban

Egy nagy csapatként
működünk 

Kiválóságra
törekszünk 

Tetteinket a
megfelelőség hatja át

23K+
Munkavállaló

350+
Létesítmény

40+
Ország

A Bunge a globális élelmiszerellátás egyik kulcsszereplője. Olajosmag-feldolgozásban és speciális 
növényi alapú olajok, növényi fehérjék és biodízel előállításában, valamint forgalmazásában a           
világelsők között vagyunk. Működésünk felöleli a teljes értékláncot a mezőgazdasági termelőktől az 
ipari gyártáson keresztül egészen a háztartásokig.

Ha Te is olyan szenvedélyes és céltudatos vagy, mint mi, és készen állsz arra, hogy készségeidet és 
ötleteidet egy kiemelkedő nemzetközi vállalatnál kamatoztasd, tekintsd meg állásajánlatainkat és 
csatlakozz martfűi, vagy budapesti csapatunkhoz, fedezd fel az általunk kínált karrier sokszínűségét!
Tekintsd meg állásajánlatainkat a jobs.bunge.com oldalon, vagy a lenti QR kód beolvasásával!

5435 Martfű, Szolnoki út 201.
CÍM

TELEFON

E-MAIL

+36 30 965 5641

krisztina.fekete@bunge.com

Untitled-1   1 2024.03.25.   15:17:12

https://bunge.hu/
https://jobs.bunge.com/
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CabTec Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A  CabTec AG globálisan működő sikeres svájci vállalat, amely több, mint 
10.000 ügyfélre szabott terméket kínál az egyszerű kábelektől egészen a 
komplex kábelszerelvényekig. A CabTec kiemelkedő műszaki szakértelemmel 
rendelkezik a mérnöki tevékenység, a termékfejlesztés és a gyártás területén, 
amellyel a vállalat vezető pozíciót tölt be az autóipar, a csúcstechnológiai és 
az ipari ágazat beszállítójaként. Innováció és folyamatos fejlődés, új és állan-
dóan megújuló technológiák jellemzik vállalatunkat, lépést tartunk az ipar és 
az autóipar kihívásaival. A  fenntarthatóság jegyében támogatjuk környeze-
tünket, kiemelten a kultúrát és a közéletet. 

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gazdasági  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Értékesítési 
assszisztens 3 év Német vagy angol Felsőfokú Kecskemét

A cég 
elérhetősége

Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 
Kecskemét, Szent 
István körút 24.

Schonerné 
Emődi Edit

+36 70 445 4831 edit.schonerne@cabtecgroup.com

A CabTec AG globálisan működő sikeres svájci vállalat, amely több, mint 10.000 ügyfélre szabott
terméket kínál az egyszerű kábelektől egészen a komplex kábelszerelvényekig. 

Magyarországon több, mint 25 éve jelen vagyunk, két gyártó telephelyünkön - Kecskeméten és
Szekszárdon - több, mint 700 munkavállalónak biztosítunk hosszú távú munkalehetőséget.
Büszkék vagyunk arra, hogy dolgozóink elkötelezettek vállalatunk iránt, melyet
rugalmasságunkkal és családbarát hozzáállásunkkal igyekszünk viszonozni.

SPECIÁLIS - SZEMÉLYES - KOMPETENS

CSATLAKOZZ HOZZÁNK! NYITOTT MUNKAKÖREINK: 

Ügyvezetői asszisztens 

Ügyfélreferens

Projektmérnök

karrier_kecskemet@cabtecgroup.comhttps://www.cabtecgroup.net/en/home-2-2/
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CLAAS Hungária Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A családi tulajdonú CLAAS Csoport a világ vezető mezőgazdasági gépgyár-
tó vállalatainak egyikeként, 1997 óta működik Törökszentmiklóson, közel 110 
éve foglalkozik mezőgazdasági technológiák fejlesztésével és magas színvo-
nalú gépgyártással. Az évek során a Csoport a kombájn adapterek és vágó-
asztal-szállító kocsik kompetenciaközpontjává vált, ahol mintegy 900 kolléga 
működik együtt a mindennapi sikerekért.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás Szükséges végzettség Munkavégzés 

helye

Gyakornok-FM/R&D - Angol Mérnök hallgatói jogviszony Törökszentmiklós

Project vezető 3-5 év Angol Gépészmérnök Törökszentmiklós

Iparosítási mérnök 3-5 év Angol Gépészmérnök Törökszentmiklós

Kísérleti mérnök - Angol Gépészmérnök, mechatronikai 
mérnök, közlekedésimérnök Törökszentmiklós

Prototípus gyártó 
mérnök 5+ Angol Gépészmérnök Törökszentmiklós

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

5200 Törökszentmiklós, 
Kombájn utca 1.

Fazekas-Tóth 
Andrea

+36 30 421 5982 clh-toborzas@claas.com

Minőség – Stabilitás – Innováció – Kompetencia – Gyakorlat
Te is hallottál már a CLAAS-ról? Tudod milyen a vetészöld? Szeretnél részese lenni a világszínvonalú termékeink fejlesztésének és 

gyártásának akár gyakornokként, akár főállásban? Akkor nálunk a helyed!

A családi tulajdonú CLAAS Csoport a világ vezető mezőgazdasági gépgyártó vállalatainak egyikeként, 1997 óta működik 

Törökszentmiklóson, közel 110 éve foglalkozik mezőgazdasági technológiák fejlesztésével és magas színvonalú gépgyártással.  

Az évek során a Csoport a kombájn adapterek és vágóasztal-szállító kocsik kompetenciaközpontjává vált, ahol mintegy 900 kolléga 

működik együtt a mindennapi sikerekért.

A gyakornoki programunk keretében egész évben várjuk a hallgatókat különböző osztályokon szakmai gyakorlatra, projektmunkára 

és szakdolgozat-készítésre egyaránt. A fiatal tehetségek felkarolását pályázati, illetve ösztöndíjak adományozásával is támogatjuk. 

Pályakezdő diplomás fiatalok részére ajánljuk Nemzetközi Frissdiplomás Programunkat

Elérhetőségek:
5200 Törökszentmiklós, Kombájn utca 1.

www.claashungaria.hu

CLAAS, ahol a jövőt aratjuk!  clh-toborzas@claas.com

.

www.claashungaria.com
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Duna Elektronika Kft.Dekra Arbeit Magyarország Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Német tulajdonú személyzeti tanácsadó cégünk a DEKRA csoport tagja, mely 
világszerte több, mint 45.000 munkatársat foglalkoztat. 20 országban, több, 
mint 140 irodával működünk, anyavállalatunk székhelye Stuttgartban talál-
ható.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Gazdasági  Egyéb

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás Szükséges végzettség Munkavégzés 

helye

Technológus Junior Nem szükséges 
nyelvtudás

Középfokú műszaki 
végzettség

Jászárokszállás, 
Jászberény

Minőségbiztosítási 
Mérnök

Junior/Medior /
Senior

Legalább 
középszintű, aktív és 
folyékony nyelvtudás

Felsőfokú műszaki 
végzettség

Jászárokszállás, 
Jászberény, 
Nyírbátor

APQP Mérnök Junior/Medior
Angol/német 

aktív középszintű 
nyelvtudás

Felsőfokú végzettség 
(műszaki, minőségirányítási, 

gépészmérnök)
Jászárokszállás

FMEA Moderátor Junior/Medior
Német/angol 

kommunikációképes 
nyelvtudás

Minimum középfokú 
végzettség

Jászárokszállás, 
Jászberény, 
Nyírbátor

Szériatámogató 
Mérnök Junior/Medior

Angol/német 
kommunikációs 

képes nyelvtudás

Felsőfokú végzettség 
(műszaki, minőségirányítási, 

gépészmérnök)

Jászárokszállás, 
Jászberény

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

1054 Budapest,  
Kálmán Imre u. 1

Iványi Patricia +36 70 575 4567  ivanyi.patricia@dekra.com

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Duna Elektronika Kft. több mint 30 éves szakmai múlttal rendelkező, dina-
mikusan fejlődő középvállalat. Szolgáltatás alapú informatikai erőforrás-kihe-
lyezéssel több mint 20 éve foglalkozunk. Outsourcing szolgáltatásunk kereté-
ben a meglévő eszközök és informatikai rendszerek teljes körű támogatását, 
komplett működtetését biztosítjuk saját erőforrással, szükség esetén meg-
felelő kompetenciájú alvállalkozók bevonásával. Időszakosan felmerülő, eseti 
IT üzemeltetési feladatok ellátását is vállaljuk, kihelyezett vagy részmunka-
időben biztosított IT szakértőkkel. Cégünk másik fő tevékenysége a magas 
szakértelmet igénylő informatikai rendszerek kereskedelme, a hozzájuk kap-
csolódó tervezési-, üzemeltetési-, és rendszerintegrációs szolgáltatások ellá-
tása vállalkozások és közintézmények számára. Ügyfeleinket a legújabb tech-
nológiák ismeretén alapuló, személyre szabott, komplett IT megoldásokkal 
szolgáljuk ki országos lefedettséggel.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Informatikai

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint Szükséges nyelvtudás Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

IT gyakornok pályakezdő, 1-3 év 
tapasztalat

kommunikáció szintű angol 
vagy német nyelvtudás

Kecskemét, 
Budapest

Onsite support 
munkatárs

pályakezdő, 1-3 év 
tapasztalat

kommunikáció szintű angol 
vagy német nyelvtudás OKJ, BSC Kecskemét, 

Budapest

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

1183 Budapest, 
Gyömrői út 99.

Nagypál 
Krisztina

+36 70 681 7694 krisztina.nagypal@
dunaelektronika.com

https://dekra-job.hu/ www.dunaelektronika.com  
www.dunaelektronika.com/karrier 

https://dekra-job.hu/
http://www.dunaelektronika.com
http://www.dunaelektronika.com/karrier
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Duvenbeck IMMO Logisztikai Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
8 országban, több mint 35 telephellyel és 6000 munkavállalóval a Duvenbeck 
vállalatcsoport Európa vezető nemzetközi logisztikai vállalatai közé tartozik. 
Mottónk „The Culture of Logistics”, a „Logisztika kultúrája”, amelyet neves 
autóipari, italgyártó, műanyagipari és mezőgazdasági gépeket gyártó meg-
bízóink is igazolnak.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Egyéb

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Adminisztrátor Pályakezdő Szükséges  
(Angol/Német)

Szükséges Kecskemét

Minőségellenőr 2-3 év tapasztalat Nem szükséges Szükséges Kecskemét

Raktári 
adminisztrátor

Pályakezdő Nem szükséges Nem szükséges Kecskemét

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét, Daimler út 2. Király Brigitta - bkiraly@duvenbeck.de

https://www.duvenbeck.de/en/career/jobs
https://duvenbeckmunka.hu/

mailto:bkiraly@duvenbeck.de
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Ecseri Termelő, Szolgáltató és Kereskedelmi Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Fő profilunk a nagynyomású alumínium öntvények előállítása, de speciális 
megmunkáló és szerszámüzemmel is rendelkezünk. Cégünk versenyképessé-
gét egyedülálló szakmai tudásunk garantálja, melynek alapja a közel félév-
század során felhalmozott tapasztalat és szakértelem. A régióban meghatá-
rozó szerepet betöltő vállalatként büszkék vagyunk arra, hogy biztonságos 
és kiszámítható munkalehetőséget nyújtunk mindazoknak, akik szeretnének 
innovatív, új kihívásokkal teli, ugyanakkor családias és ösztönző környezetben 
dolgozni. Hozzáértés, fejlődés és elhivatottság - ezen kompetenciáknak kö-
szönhetően cégünket mind hazai, mind nemzetközi szinten a legjobbak között 
tartják számon az iparágban.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki   Egyéb  Gyakornoki

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

2700 Cegléd, 
Ipartelepi út 25.

Fehér Cecília +36 20 449 1967 cecilia.feher@ecserikft.hu

HALLGATÓI SZOLGÁLTATÓ KÖZPONT

Közösségi munkád
nálunk 

KREDITET ér!

A Neumann János Egyetem Hallgatói Szolgáltató Központja komplex
szolgáltatásokkal igyekszik támogatni hallgatóit tanulmányi idejük alatt és
azt követően is. 

Állásinterjúra való 
felkészítés

Karrier
tanácsadásDiplomás

Pályakövetés

Álláshirdetések,
gyakorlati helyek, 

versenyek népszerűsítése

Szakmai rendezvények
szervezése

Alumni

https://www.ecserikft.hu/	
https://www.ecserikft.hu/karriered/



24 25

ElringKlinger Hungary Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Az ElringKlinger az autóiparban a világ egyik vezető rendszerintegrátor part-
nerként a könnyűsúlyú megoldásokra, az e-mobilitásra, a tömítéstechnoló-
giára, a védő, és árnyékolástechnikára, szerszámozás tervezésre és gyártásra, 
valamint a mérnöki szolgáltatásokra specializálódott. Elkötelezettek vagyunk 
a mobilitás világának aktív alakítása mellett – napjainkban és még inkább a 
jövőben is. Ugyanakkor a nem autóipari üzletágakban is fenntartjuk előretörő 
lendületünket. Az ElringKlinger - vállalatcsoport napjainkban már világszerte 
45 telephelyén közel 10.000 fővel képviselteti magát. Kecskeméten közel 200 
fővel működünk és a világ vezető autógyárainak és rendszer integrátorainak 
szállítunk. Kecskeméti telephelyünkön képlékeny alakítási technológiával hő, 
-és akusztikai pajzsrendszereket állítunk elő és a fröccsöntés technológiával 
könnyűsúlyú termékeket gyártunk autókarosszériához.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gazdasági

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése Tapasztalati szint Szükséges 
nyelvtudás Szükséges végzettség Munkavégzés 

helye

Production 
Quality Planner

minimum 2 év 
szakmai tapasztalat

kommunikációképes 
angol nyelvtudás

BSc diploma: gépészmérnök/
minőségügyi mérnök Kecskemét

Maintenance 
Planner pályakezdő kommunikációképes 

angol nyelvtudás
BSc diploma; gépész, 
-villamosmérnök vagy 

karbantartómérnök végzettség
Kecskemét

Mechanikus 
karbantartó

minimum 3 év 
szakmai tapasztalat nem szükséges Középfokú mechanikai vagy 

ezzel egyenértékű végzettség Kecskemét

Elektromos 
karbantartó

minimum 3 év 
szakmai tapasztalat nem szükséges Középfokú villanyszerelői vagy 

ezzel egyenértékű végzettség Kecskemét

Szerszám-
karbantartó

minimum 3 év 
szakmai tapasztalat nem szükséges Középfokú műszaki végzettség Kecskemét

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét, 
Paul Lechler utca 4.

Bíró-Berencsi 
Henrietta

+36 20 405 7029  henrietta.biro-berencsi@
elringklinger.com

 

kcm.toborzas@elringklinger.com

ElringKlinger Magyarországon, németországi 
központtal a dél-alföldi régió szívében 

vezető rendszerintegrátor partnerként 
a könnyűsúlyú megoldásokra, a 

tömítéstechnológiára, a védő, 

–
inkább a jövőben is. Ugyanakkor a nem autóipari 

is fenntartjuk előretörő 

fős 
elkötelezett munkaerő támogatja
közel 200 fővel működünk és a világ vezető 

képlékeny alakítási technológiával hő, akusztikai 

állítunk elő és 
könnyűsúlyú 

jövőben is folytathassuk, fontos 

pályakezdőtől vagy egy tapasztalt szakembertől 

Írjátok velünk a jövő sikertörténeteit és 

lehetőségekért látogassatok el az ElringKlinger 

kcm.toborzas@elringklinger.com 
 

https://elringklinger.de/en
https://elringklinger.de/en/career
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Eviosys packaging Magyarország Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Fémcsomagoló anyag gyártás - Konzervipar

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Egyéb  Gyakornoki 

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Műszerész

Gépkezelő

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

2750 Nagykőrös, 
Pótharaszti út 10.

Nagy Attila +36 20 555 8331 attila.nagy@eviosys.com

https://www.eviosys.com/
https://www.eviosys.com/
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Freudenberg Sealing Technologies Kft.

A Freudenberg Group globális technológiai vállalatcsoportként, 50.000 alkalmazottat
foglalkoztatva, közel 60 országban foglalkozik a legmodernebb technológiák, kiváló
termékek, megoldások és szolgáltatások fejlesztésével több, mint 40 piaci szegmensben.
Tömítési megoldások és az adott piac vezető specialistájaként, a Freudenberg Sealing
Technologies különböző iparágak beszállítója, illetve fejlesztő és szolgáltató partnere,
beleértve az autóipart, polgári repülést, gépgyártást, hajógyártást, élelmiszer-, és
gyógyszeripart, mezőgazdasági és építőipari gépgyártást.

Kecskemét Lajosmizse

Versenyképes fizetés, teljesítmény- és jelenléti prémium, cafetéria. Rendszeres 
szakmai és nyelvi továbbképzések, karrierlehetőség, Lean eszközök megismerése, 

közösségi események (kirándulások, csapatépítők, sportesemények).
Cégünk számára kiemelkedő jelentőségű a hosszú távú üzletpolitika, vevői érték, az 

innováció, az emberek, felelősség mind globális, mind munkavállalói szinteken.

VÁRUNK 
CSAPATUNKBA!

E-mail: allas@fst.com
Telefon:+36(70)404/10-52

E-mail: hr.fti@fst.com
Telefon:+36(30)956/76-47

A Freudenberg Sealing 
Technologies kecskeméti 

gyáregysége autóipari 
tömítőgyűrűk előállításával 

foglalkozik 1999 óta. Ma már 
üzemegységünk több, mint 470 főt 

foglalkoztat.

Az FST lajosmizsei gyártóegysége 
speciális gumitömítéseket gyárt 

több, mint 15 éve. Széles 
termékportfólióval rendelkezik az 
autóipar és az általános gépipar 
részére is. A gyáregység 210 főt 

foglalkoztat.
Idén 25 éves 
kecskeméti 

gyáregységünk

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Freudenberg Group globális technológiai vállalatcsoportként, 50.000 al-
kalmazottat foglalkoztatva, közel 60 országban foglalkozik a legmodernebb 
technológiák, kiváló termékek, megoldások és szolgáltatások fejlesztésé-
vel több, mint 40 piaci szegmensben. Tömítési megoldások és az adott piac 
vezető specialistájaként, különböző iparágak beszállítója, illetve fejlesztő és 
szolgáltató partnere. A  Freudenberg Sealing Technologies Kft. kecskeméti 
gyáregysége autóipari beszállítóként motor és hajtómű szimmeringek nagy 
sorozatú gyártásával foglalkozik 1998 óta, kiszolgálva a legnagyobb autóipari 
gyártók megrendeléseit. Lajosmizsei gyáregységünk több mint 15 éve speciális 
gumitömítéseket gyárt főképp teherautók és vasúti járművek fékrendszerei-
be, gépipar számára. Cégünk számára kiemelkedő jelentőségű a vevői érték, 
az innováció, folyamatos fejlődés, mind globális, mind munkavállalói szinteken.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gyakornoki 

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6050 Lajosmizse, 
Dózsa György út 2. 

Medraláné 
Dudás Bettina

+36 70 523 0083 Bettina.MedralaneDudas@fst.com

www.hungary.fst.com
https://jobs.freudenberg.com/freudenberg/hu/



30 Fürge Diák Iskolaszövetkezet 
(Humánia HRS Group Zrt.)

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
21 irodából álló országos hálózatunk, idén ünnepli 30 éves fennállását. Éven-
te több mint 13.800 diákot foglalkoztatunk, és több, mint 5 milliárd Ft diák 
jövedelmet fizetünk ki! Célunk, hogy hidat képezzünk a munkavállalók és a 
munkaadók azon csoportjai között, akik külső körülmények miatt egyébként 
nem, vagy csak rosszabb feltételekkel találnának egymásra. Ezen belül külö-
nös figyelmet fordítunk a fiatalok tapasztalatszerzési és elhelyezkedési lehe-
tőségeire. Ehhez olyan minőségi munkaerő-szolgáltatást kell biztosítanunk, 
ami erkölcsi tartásra és komoly szakmai tudásra épül, és a teljesített szolgál-
tatásaink egyaránt szolgálják megrendelőink és fiatal tagjaink érdekeit.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK

Pozíció megnevezése Tapasztalati 
szint

Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Logisztikai asszisztens nincs angol logisztikai 
tanulmányok Kecskemét

Gyorséttermi kisegítő nincs nincs alapfok Kecskemét

Árufeltöltő, pénztáros nincs nincs alapfok Kecskemét

Irodai asszisztens nincs angol/német középfok Kecskemét

Anyagmozgató nincs nincs alapfok Kecskemét

A cég 
elérhetősége

Kapcsolattartó Telefon E-mail

1097 Budapest,  
Albert Flórián 
út 3/B

dr. Orvos Nelli +36 70 370 1002 orvos.nelli@humaniahrsgroup.hu

https://www.furgediak.hu/ 
https://gyakornok.furgediak.hu/ 

Legyél Te is részese Legyél Te is részese 
Szolnok fejlődésének!Szolnok fejlődésének!

Műszaki végzettségű, pályakezdő  
kollégákat keresünk  

a Szolnoki Polgármesteri Hivatalba.
Ha szolnoki kötődésű vagy,  

nézz körül  
az info.szolnok/szhv oldalon!

Jelentkezés e-mailben:  
jegyzo@ph.szolnok.hu

https://www.furgediak.hu/
https://gyakornok.furgediak.hu/
http:// info.szolnok/szhv
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Hilti Szerszám Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A HILTI Szerszám Kft. a magas presztízsű HILTI termékek gyártója, mely erős, 
vezető piaci pozícióval rendelkezik az épületgépészeti termékek és szolgál-
tatások piacán. A  vállalat liechtensteini székhelyű, mára több, mint 32.000 
munkavállalót foglalkoztat, közel 120 országban. A kecskeméti gyár 1989-ben 
létesült, mely több, mint 400 munkatársával a világ számos országának piaci 
igényeit elégíti ki. A szériagyártás mellett fejlesztéssel és teszteléssel is fog-
lalkozunk a Hilti nemzetközi üzleti folyamataival összhangban.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Gazdasági  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

CNC forgácsoló Minimum 2 év - - Kecskemét

Betanított gépkezelő - - - Kecskemét

Tesztoperátor - - - Kecskemét

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét,  
Szt. István krt. 17.

Nagy Ágnes +36 76 518 400 HR.KECTeam@hilti.com

CSATLAKOZZ 
HOZZÁNK!

Várjuk jelentkezésed az alábbi 
e-mail címre:
HR.KECteam@hilti.com

https://www.hilti.hu/
https://careers.hilti.group/hu/allasok
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Hovány Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Hovány Csoport Magyarország talán legismertebb és legelismertebb au-
tókereskedelmi cégcsoportja. A magyar tulajdonban lévő vállalatcsoportunk 
1991. december 20-án nyitotta meg kapuját egy lakásnyi méretű Nissan Ho-
vány autószalonnal Kecskeméten. A dinamikus növekedést az elmúlt évek fo-
lyamatosan bővülő márkaképviseleti hálózatával, a magas színvonalú ügyfél-
kiszolgálásával, a folyamatos fejlődéssel és a maximális ügyfél elégedettségre 
való törekvéssel érte el. Összesen 18 bemutatóteremben várjuk ügyfeleinket, 
melyhez immáron 5 éve csatlakozott a budaörsi világelső újgenerációs Mer-
cedes-Benz Autókomplexum. Valamennyi szolgáltatásunk körét úgy alakít-
juk, hogy minden jelenlegi és leendő partnerünk igényeinek maximálisan meg 
tudjunk felelni, legyen szó magánszemélyről vagy a legkülönbözőbb gazdasági 
szektorból érkező vállalati ügyfelekről. Magas színvonalú, személyre szabott 
és professzionális szolgáltatásokkal folytatjuk tevékenységünket az ügyfele-
ink iránt 100%-ban elkötelezve.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét,  
Szent László Krt. 20.

Sörös Mária +36 30 159 0095 hr@hovany.hu

Van munkád? 
És karriered?*

Papp László Sportaréna

és online

2024. április 17-19.

1000+ állás,

tematikus 
színpadok,
szakmai 
előrelépés

Kérdezz a szakma szakértőitől, és építsd
kapcsolataidat az ország vezető vállalatainál!
Exkluzív álláskeresési csomag, a legmenőbb hazai és 
nemzetközi állásajánlatok *akár már a diplomád 
megszerzése előtt.

Online tovább növelheted sikereidet, lépj be kiállítóink 
webelőadásaira és chatelj leendő munkaadóddal!

Regisztrálj az ingyenes
Börzére és nyerj!

hvgallasborze.hu

Részletek
és regisztráció:

Szakmai
partner:

Kiemelt
álláskínálók:

https://hovany.hu/ 
https://karrier.hovany.hu/ 

https://hovany.hu/
https://karrier.hovany.hu/
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IB Controll Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Az IB Controll Kft. egyedi szoftverfejlesztési igények kiszolgálására szakoso-
dott. Ezt a feladatot egyedi megbízások keretében, projekt alapon végezzük. 
Cégünk számos, komoly kihívást jelentő informatikai probléma megoldásában 
bizonyította eddig képességeit. Foglalkoztunk többek között komplex üzleti 
folyamatok teljes körű IT támogatásának megvalósításával, speciális adattá-
rolást és feldolgozást megkövetelő projektekkel, elavult üzleti alkalmazások 
moduláris vagy teljes újraírásával, egyedi célalkalmazások fejlesztésével, akár 
a platform szintjéig visszanyúló performancia növelő újratervezéssel. Mun-
kánk során elsősorban Java és Angular nyelvet használunk, de nem idegen-
kedünk a piacon lévő új (és kevésbé új) fejlesztői keretrendszertől és nyelvtől 
sem. Így vezettük be legutóbb a Go-t.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Informatikai  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

szakmai gyakorlat pályakezdő
írott, hallott angol 

szakmai nyelv  
(angol középfok)

- Kecskemét

full-stack fejlesztő pályakezdő
írott, hallott angol 

szakmai nyelv  
(angol középfok)

informatikai BSc Kecskemét

A cég 
elérhetősége

Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét, 
Katona J. tér 18.  
II/209-211.

dr. Szegő 
Annamária

+36 20 524 9500 szego.annamaria@ibcontroll.hu

IB Controll Kft.
K a r r i e r p r o g r a m

S z o f t v e r f e j l e s z t ő k n e k

Pro jektfe ladat  |  Ösztöndí j  |  Gyakor lat
Dip lomamunka |  Á l lás lehetőség

https://ibcontroll.hu/
https://ibcontroll.hu/hallgatoknak
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InPro electric Kft.

inpro-electric.com/career admin@inpro-electric.hu

 

WAIT Légy FOR ( IN 1 'Bauteilkontrolle 1 belegt (Open 
Position)' ) EXOR ( IN 3220 'Ghost Betrieb aktiv' ) alkotó 
-része WAIT FOR ( IN 2 'Bauteilkontrolle 9 a jövőnek! 
Belegt (Robot hiteles Programming)' ) EXOR ( IN 3220 
'Ghost Betrieb aktiv' ) WAIT FOR ' megbízható ( IN 3 
Bauteilkontrolle 11 jobb belegt (PLC Programming)' 
EXOR () IN 3220 'Ghost Betrieb aktiv' InPro electric) 

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Az InPro electric 30 éve működő globális vállalat több mint ezer alkalmazot-
tal, számos helyen áll ügyfelei rendelkezésére itthon és külföldön, mint vezető 
elektrotechnikai szolgáltató. Mivel elsősorban a gyártásra és a gyártásauto-
matizálásra fókuszálunk, így leginkább autóipari cégekkel dolgozunk szorosan 
együtt, de sok más területen is hasznosítjuk know-how-unkat. Minden közös 
tevékenységet a németországi, wolfsburgi központunkból koordinálunk, kecs-
keméti telephelyünk kiépítésén dolgozunk.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése Tapasztalati szint Szükséges 
nyelvtudás Szükséges végzettség Munkavégzés 

helye

Robot programozó pályakezdő, tapasztalt 
munkavállaló

angol vagy 
német nyelv

technikumi, műszaki 
egyetemi végzettség 

automatizálási szakirány
Kecskemét

PLC programozó pályakezdő, tapasztalt 
munkavállaló

angol vagy 
német nyelv

technikumi, műszaki 
egyetemi végzettség 

automatizálási szakirány
Kecskemét

Nyári gyakorlati 
lehetőség

folyamatban lévő 
műszaki közép- vagy 

felsőfokú tanulmányok
angol vagy 

német nyelv - Kecskemét

A cég 
elérhetősége

Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét, 
Kisfaludy u. 8.  
II. em. 206.

Somodiné 
Triesz Orsolya

+36 30 532 3756  orsolya.somodi@inpro-electric.hu

www.inpro-electric.de
https://www.inpro-electric.com/career/job-offers
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K&H Bank Zrt.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A K&H Bank, Magyarország egyik vezető pénzintézete, amely országszerte kö-
zel 4000 dolgozót foglalkoztat. IT területén olyan innovációk válnak valóság-
gá, mint bankolás Kate-tel, az ország egyetlen hangalapú digitális pénzügyi 
asszisztensével! A K&H egy igazi kreatív központ, amely a legmodernebb IT 
eszközökkel és technológiákkal van felszerelve, speciális csapatokkal együtt-
működve, a projektek széles skáláján. Budapesti központunkban és vidéki há-
lózatainkban is sokféle színes munkakörrel várunk, akár gyakornokként, akár 
pályakezdőként is. Kecskeméten a lakossági vagy vállalati ügyfélpontjainkon 
kínálunk álláslehetőségeket. Látogass el a K&H standhoz, ismerjük meg egy-
mást, beszélgessünk a lehetőségekről!

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Informatikai  Gazdasági  Gyakornoki 

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

1095 Budapest, 
Lechner Ödön fasor 9.

Demeter Marcell +36 30 135 5844 marcell.demeter@kh.hu

kh.hu
karrier.kh.hu

KÜLFÖLDRE VALÓ UTAZÁSI LEHETŐSÉG
belföldi utazás
REMEK CSAPAT ÉS HANGULAT
GYAKORLATI TUDÁS SZERZÉSE
KAPCSOLATÉPÍTÉS cégekkel
SZAKMAI TUDÁS JÁRMŰÉPÍTÉSBEN
ÖSZTÖNDÍJ  és kredit

KEFO MOTORSPORT
formula student járműépítő csapat

elérhetőségeink:
jelentkezz
csapatunkba:

csoportjaink:

MIÉRT JELENTKEZZ?

hajtáslánc

aerodinamika

önvezető

elektronika

járműdinamika

váz

gyártás

management

KEEP FORWARD!
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KALL Ingredients Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A KALL Ingredients Kft. élelmiszeripari alapanyagokat, folyékony cukor- és 
keményítőtermékeket, magas minőségű gyógyszeripari és élelmiszeripari al-
koholt, valamint takarmányalapanyagokat állít elő. Üzemünk technológiájának 
köszönhetően a kukoricaszem minden része hasznosításra kerül, így hulladék 
keletkezése nélkül dolgozzuk fel azt. A  legutolsó trend szerinti technológia 
beépítésével és az alkalmazott innovatív megoldásokkal tudatosan építjük a 
fenntartható jövőt. Közel 100 felsőfokú végzettséggel rendelkező munkatárs-
sal dolgozunk együtt. Csatlakozz te is csapatunkba!

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gyakornoki 

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

5211 Tiszapüspöki, 
Fehértó part 1.

Juhász András +36 30 619 1375 juhasza@kallingredients.hu

A KALL Ingredients Kft. élelmiszeripari alapanyagokat, folyékony cukor- és
keményítőtermékeket, magas minőségű gyógyszeripari és élelmiszeripari

alkoholt, valamint takarmányalapanyagokat állít elő. 

Üzemünk technológiájának köszönhetően a kukoricaszem minden része
hasznosításra kerül, így hulladék keletkezése nélkül dolgozzuk fel azt. A

legutolsó trend szerinti technológia beépítésével és az alkalmazott innovatív
megoldásokkal tudatosan építjük a fenntartható jövőt.

Hiszünk abban, hogy az általunk gyártott termékek többek, mint egyszerű
alapanyagok, értéket képviselnek mind partnereink, mind pedig a vevőink

termékeit fogyasztó vásárlók számára.

Közel 100 felsőfokú végzettséggel rendelkező munkatárssal dolgozunk együtt.

Csatlakozz te is csapatunkba! 

 www.karrier.kallingredients.hu/jobs facebook.com/kallingredientskft

5211 Tiszapüspöki, Fehértó part 1. 
https://kallingredients.hu
https://karrier.kallingredients.hu/jobs
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Kecskeméti Szakképzési Centrum

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Kecskeméti Szakképzési Centrum a térség meghatározó középfokú szak-
képzési intézménye. 10 iskolánkban több, mint 5000 tanuló számára bizto-
sítunk az általános műveltség mellett, a munkaerőpiac igényeinek és a mun-
kavállalók elvárásainak megfelelő korszerű szakképesítést. Nagy hangsúlyt 
fektetünk a szakmai ismeretek elméleti és gyakorlati oktatása mellett azon 
munkavállalói, szakmai és szociális kompetenciák fejlesztésére is, amelyek az 
eredményes munkavégzéshez és az élethosszig tartó tanuláshoz szüksége-
sek. A duális szakképzés, a gazdálkodó szervezetekkel való együttműködés, 
a munkaerőpiac igényeinek megfelelő felnőttképzés kiemelt szerepet kap 
szakmai programunkban. Oktatói testületünkbe várjuk a tanítani vágyó fiatal 
szakembereket!

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Gazdasági  Egyéb

A cég 
elérhetősége

Kapcsolat tartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét,  
Bibó István u. 1.

Madariné 
Ádám Györgyi

+36 30 327 7534 madarine.gyorgyi@kecskemetiszc.hu

 
 
 
Csatlakozz Magyarország legnagyobb mezőgazdasági gépgyártó vállalatához! 

 
 
Elérhetőségek: 
5200 Törökszentmiklós, Kombájn utca 1.   
www.claashungaria.hu 
clh-toborzas@claas.com  

https://www.kecskemetiszc.hu/ 
https://www.kecskemetiszc.hu/karrier 

 
 
 
Csatlakozz Magyarország legnagyobb mezőgazdasági gépgyártó vállalatához! 

 
 
Elérhetőségek: 
5200 Törökszentmiklós, Kombájn utca 1.   
www.claashungaria.hu 
clh-toborzas@claas.com  

https://www.kecskemetiszc.hu/
https://www.kecskemetiszc.hu/karrier
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KITE Zrt.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A KITE Zrt. Magyarország mezőgazdasági szektorának legnagyobb szolgál-
tató és fejlesztő integrátoraként, a szántóföldi növény- és zöldségtermesz-
téshez szükséges vetőmagot, műtrágyát, növényvédő szert, mezőgazdasági 
gépeket, öntözőberendezéseket és alkatrészeket értékesíti a műszaki, a szer-
viz és az agronómiai szaktanácsadó hálózatán keresztül. Továbbá napraforgó, 
repce, búza, kukorica felvásárlásával és értékesítésével is foglalkozik. A KITE 
Zrt. komplex szaktanácsadási szolgáltatásai megoldást nyújtanak partnere-
inek, a precíziós gazdálkodás eszközrendszerének teljes körű kiaknázására. 
A KITE Alkusz és finanszírozási tevékenysége pedig a gazdaságokra szabott és 
termeléséhez igazított személyes ajánlattal szolgálja a gazdálkodókat.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Agrár  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Junior műszaki 
menedzser Nem szükséges Magyar Felsőfokú műszaki 

végzettség Dabas/Mezőtúr

Gépértékesítési 
menedzser 2 év Magyar Felsőfokú műszaki 

végzettség Telekgerendás

Kertészeti 
gépértékesítési 

menedzser
2 év Magyar Felsőfokú műszaki 

végzettség Országos

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

4181 Nádudvar,  
Bem József utca 1.

Baráth Benjámin +36 30 436 9665 barathbenjamin@kite.hu

FEJLŐDÉS, ÖSSZHANGBAN
A TERMÉSZETTEL

www.kite.hu

50 év innováció a magyar mezőgazdaságért

www.kite.hu
www.kite.hu/karrier
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Knorr-Bremse Fékrendszerek Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Knorr-Bremse vállalatcsoport a világ vezető közúti haszonjármű és vasúti 
fék-, felfüggesztés- és menetdinamikai járműrendszerek gyártója és fejlesz-
tője. Mint technológiai vezető a vállalat már több mint 110 éve járul hozzá 
termékeivel jelentős mértékben a közúti és vasúti biztonsághoz az utakon. 
Világ szerte több mint egy milliárd ember bízza magát a Knorr-Bremse rend-
szereire nap, mint nap. A kecskeméti székhelyű Knorr-Bremse Fékrendszerek 
Kft. napjainkban a cégcsoport Haszonjármű Üzletágának stratégiai fontossá-
gú gyártó- és fejlesztőbázisa. 1995-ben indult K+F tevékenysége meghatá-
rozó szerepet tölt be a vállalatcsoport globális fejlesztési szervezetében, va-
lamint a hazai műszaki felsőoktatási és kutatási szférában. Működése során 
nemcsak a környezet megóvására törekszik, de vevőinek is környezetbarát 
termékeket kínál.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gyakornoki

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét, 
Georg Knorr u. 8.

Varga-Papp 
Szilvia

+36 76 511 192 szilvia.papp@knorr-bremse.com

www.knorr-bremse.hu	
www.joinus.hu	
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König Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A König Kft. családi tulajdonban lévő sikeres magyar vállalat Kerekegyházán. 
1991 óta elkötelezett beszállítója vagyunk az európai járműgyártóknak az ab-
lakszerkezetek és üvegrendszerek terén. Ma már több mint 300 munkatárssal 
tervezünk, gyártunk és szállítunk több ezer különböző ablakot buszokhoz, vo-
natokhoz, villamosokhoz, és egyéb haszonjárművekhez.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Egyéb 

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6041 Kerekegyháza, 
Arany János út 35.

Kurdik Judit +36 30 487 3049 judit.kurdik@konigkft.hu

www.konigkft.hu	
www.konigkft.hu	

http://www.konigkft.hu/
http://www.konigkft.hu/
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Lear Corporation Magyarország Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Lear Corporation a Fortune 500-as listában felsorolt vállalat, amelynél te-
hetséges alkalmazottak sokszínű csapatai világszínvonalú termékeket tervez-
nek és gyártanak. Az ülés és elektromos energiakezelő rendszerek területén 
az autóipar vezető beszállítójaként a Lear globális képességekkel, de egyedi 
kötelezettségvállalással szolgálja ki ügyfeleit.
A Lear központja Southfieldben, Michigan államban található, világszerte 37 
országban és összesen közel 150.000 munkavállalót alkalmaz. A Lear-t a New 
York-i tőzsdén [LEA] néven jegyzik.
Hazánkban 2 telephelyen folytat jelenleg termelést: Győrben és Szolnokon. 
Kecskeméten hamarosan nyílik az újabb gyáregység.
Vállalatunk az elmúlt évek eredményei alapján Magyarország legnagyobb és 
legeredményesebb munkáltatói közé tartozik. Termékeink közé tartoznak: 
autóvillamossági berendezések, gépjárműülés-, belső felszerelési rendszerek. 
Kereskedelmi politikánk legfontosabb eleme a kiváló minőség, amely az autó-
ipar egyik legelismertebb beszállítójává tette vállalatunkat.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Egyéb

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

9027 Győr,  
Körtefa u. 6.

Pausch Szilvia +36 30 235 91 61 spausch@lear.com

 

Let’s make every drive better together. 

 

A Lear a világ vezető autóülés és elektromos elosztórendszerek, valamint 
a prémium kategóriás bőr autó-üléshuzatok gyártójaként kiszolgálja a 
világ legnagyobb autógyártóit. 

A Lear Corporation a Fortune 500-as listájának 186 helyét fogalja el, 
amelynek központi irodája az USA-ban, Michigan államban, Southfieldben 
található, a világ 37 országában, 253 telephelyén üzemeltet gyárakat, 
munkát adva ezzel több mint 160 000 alkalmazottnak. 

Magyarországon 3 gyártóüzemmel és több mint 2800 alkalmazottal a Lear 
a legnagyobb vállalatokhoz tartozik. A győri telephelyen ülés-
összeszerelés, Szolnokon szabászat és festőüzem működik. Hamarosan 
új, zöldmezős ülés-összeszerelő gyáregység indul Kecskeméten. 

 

Folyamatosan bővülő csapatunkba keresünk az alábbi területekre 
kollégákat az újonnan nyíló kecskeméti üzemünkbe: 

 

• Minőségirányítás 
• Mérnökség 

• Logisztika 
• Informatika

 

Várunk 

… ha érdekel az autóipar 

... ha szeretnél egy jó csapat tagja lenni 

… ha kihívásokat keresel 

… ha magabiztos és kitartó vagy 

 

Jelentkezz hozzánk, és együtt megtaláljuk a Neked való lehetőséget! 

Bővebb információ: https://www.lear.com/careers vagy a 
hrgyor@lear.com 

 

Mi, a Lear érted vagyunk. 
https://everyone.lear.com/
https://everyone.lear.com/
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Lidl Magyarország Bt.Legrand Zrt.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Legrand az épületek villamos- és digitális adatátviteli infrastruktúráinak világszintű szakértője. 
A francia központú Legrand Csoport a termékeit minden földrészen értékesíti. 90 országban 
leányvállalattal van jelen, de összességében 180 országban áll képviselettel vevői rendelkezé-
sére. Világszinten közel 36.000 munkavállalót foglalkoztat, árbevétele 2018-ban meghaladta 
a 6 milliárd eurót. A Legrand magyarországi múltja 100 évre nyúlik vissza. Ez a hosszú idő is 
mutatja, hogy a vállalat a kezdetektől megállta és megállja a helyét a hazai piacon. Mindig 
képes volt a megújulásra, kihasználva az adott korokban rejlő innovációs lehetőségeket. 100 
év alatt számtalan szélsőséges gazdasági körülményt és kihívást élt át sikeresen és alakult át 
a mai formájára a Legrand Zrt. Az 1918/19-es Szalay Rt. megalakulásával kezdődött a vállalat 
múltja. A háborút követően 1950-ben államosítás, majd különböző átszervezések után 1960-
ban Szentesre telepítették a gyártó üzemet és megkezdődött a hosszú Kontakta, Kontavill 
időszak. A vállalat 1992-ben egy sikeres privatizációt követően vált a Legrand Csoport tagjává. 
Számtalan saját fejlesztés, gyártás és ezekhez kapcsolható elismerések hosszú listája mutatja, 
hogy a Legrand valóban megbízható szakmai partner. Emeljünk ki néhányat a legutolsó fej-
lesztéseink közül. A Valena Life és Allure kettős termékcsaládot mi fejlesztettük, mi gyártjuk 
és mindkettő elnyerte a bevezetése évében a megtisztelő Magyar Termék Nagydíjat. 2017-ben 
megújult a Niloé és Célian termékcsalád, valamint megjelent kínálatunkban az időskori beteg-
gondozást segítő NEAT termékkör. 2018-ban az indukciós töltők mellett tovább bővítettük 
az IoT okos megoldásaink körét is. A Legrand kiemelt célja, hogy megújítsa és népszerűsítse 
az okos megoldásokat, ezért a kor technológiai igényeit meghaladó módon folyamatosan fej-
leszti termékeit. A 2019 év Legrand újdonságai is a digitalizáció jegyében érkeznek vásárlóink 
számára. Alapelveink között van a magas minőség iránti elkötelezettség, a kreativitás és a 
vásárlóink részére a minőségtudatos iránymutatás egyaránt. Vállalati értékrendünket az üzleti 
partnereink, a munkavállalóink, a tulajdonosok és a környezetünk elvárásait figyelembe véve 
alakítottuk ki. Legfontosabb érték a Legrandnál az ember.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki 

AKTUÁLIS POZÍCIÓK

Pozíció megnevezése Tapasztalati 
szint

Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Logisztikai folyamatmérnök 5 év angol logisztikai mérnök Szentes
Műanyag technológus pályakezdő angol gépészmérnök Szentes
Fejlesztő gyakornok gyakornok angol vagy francia gépészmérnök Szentes

Database specialist 1-2 év angol logisztia /gazdaság / 
informatika Budapest

Termeléstervező gyakornok gyakornok nem szükséges műszaki / gazdasági Szentes

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6600 Szentes, 
Ipartelep út 14.

Katona Szilvia  
HR igazgató

+36 63 510 200 karrier@legrand.hu

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Értékünk a kollégánk! A Lidl stabil munkahely és Európa egyik legsikeresebb 
multinacionális vállalata. A  Lidl Magyarország közel 20 éve van jelen és az 
FMCG kiskereskedelmi láncok között piacvezető hazánkban. A  vonzó mun-
kahelyi feltételek és tisztességes bánásmód jelentik sikerünk alapjait, éppen 
ezért nem csak szavakban ismerjük el a munkavállalók eredményességét, ha-
nem versenyképes béreket és juttatásokat is kínálunk. A Te jövőd. A mi jövőnk.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Informatikai  Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki 

AKTUÁLIS POZÍCIÓK

Pozíció megnevezése Tapasztalati szint Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Bolti dolgozó nem szükséges tapasztalat középfok

Raktári dolgozó nem szükséges tapasztalat középfok

Területi értékesítési 
vezető pályakezdő angol vagy 

német felsőfok

Üzletvezető élelmiszer-kereskedelmi 
tapasztalat középfok

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

1037 Budapest,  
Rádl árok 6.

Orgován Dóra +36 70 412 2664 dora.orgovan@lidl.hu

https://legrand.hu/
https://legrand.hu/rolunk/karrier

https://www.lidl.hu/
https://jobs.lidl.hu/ 

https://jobs.lidl.hu/
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Linamar Hungary Zrt.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Linamar hírneve az autóipar számára gyártott fémhajtómű és erőátviteli 
termékek precíziós megmunkálására épül, termékeink számos globális ipar-
ágban megtalálhatóak a világ minden táján. A kanadai tulajdonú konszern 65 
gyáregységében több mint 27.600 munkatárssal van jelen a piacon. Linamar 
Hungary Zrt. Békés megye legnagyobb foglalkoztatójaként több mint 2600 
munkavállalónak biztosít stabil jövőt. Munkájukkal hozzájárulnak a közlekedés 
fejlődéséhez, nemcsak a személygépkocsik, a mezőgazdasági betakarítógé-
pek, de az ipari alkalmazások területén is.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki 

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges  
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Automatizálási mérnök 1-3 év Angol Mechatronikai mérnök/
Gépészmérnök Békéscsaba

Projektmérnök 1-3 év Angol Gépészmérnök Orosháza/
Békéscsaba

Minőségirányítási 
mérnök 1-3 év Angol Minőségirányítási mérnök/

Gépészmérnök
Orosháza/

Békéscsaba

SQE mérnök 1-3 év Angol Minőségirányítási mérnök/
Gépészmérnök

Orosháza/
Békéscsaba

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

5900 Orosháza, 
Csorvási út 27.

Juhász-Boldizsár 
Hajnalka

+36 20 495 7894 hajnalka.juhasz-boldizsar@
linamar.com

5 GYÁREGYSÉG
3 TELEPHELY

TÖBB MINT 2500
MUNKATÁRS

SAJÁT TERVEZŐ
ÉS GYÁRTÓKÖZPONT

FELELŐS
FOGLALKOZTATÓ

I N N O V Á C I Ó
S Z A K É R T E L E M
S Z A K M A I  F E J L Ő D É S
P R E C Í Z I Ó
F E J L E S Z T É S

L I N A M A R  H U N G A R Y
@ L I N A M A R H U N G A R Y
W W W . L I N A M A R . H U
J E L E N T K E Z E M @ L I N A M A R . C O M

https://www.linamar.hu/index.php/hu/
https://www.linamar.hu/index.php/hu/karrier
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MAG Hungary Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Az FFG csoport a szerszámgépek és áramkörök, zöld energia és ipari beren-
dezések üzleti területein a világpiacon vezető pozíciót foglal el és ellátja a 
fontosabb iparágakat a modern és hatékony gyártáshoz szükséges komplett 
megoldásokkal. Összesen 10 országban 30 vállalata van világszerte. A válla-
latcsoport 15 márkanevet fog össze, ezek egyike a CORCOM, melynek a kecs-
keméti telephelye a MAG Hungary Kft.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Egyéb

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése Tapasztalati szint Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

CNC programozó min. 5 év forgácsolói  
szintű tapasztalat nem szükséges

Legalább technikumi 
szintű forgácsolói 

végzettség

6000 Kecskemét, 
Szent István krt. 

23/A

Forgácsoló 
műszakvezető 5 éves szakmai tapasztalat

nem szükséges, 
előny a szakmai 

német nyelvtudás

középiskolai végzett-
ség valamely forgácso-
ló szakirányban (gépi 

forgácsoló,  
CNC forgácsoló)

6000 Kecskemét, 
Szent István krt. 

23/A

Gyártás technológus 
– installációs 

munkák

előny a hasonló területen 
szerzett tapasztalat, illetve 

a forgácsológépek vagy 
automatizálási egységek 

installációs területén szerzett, 
gyakorlati tapasztalat

Német vagy angol 
nyelv ismerete

Gépipari BSc vagy 
MSc végzettség, 

Fluidtechnikai 
(Pneumatika, 

Hidraulika) ismeretek

6000 Kecskemét, 
Szent István krt. 

23/A

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét, 
Szent István krt. 23/A 

Tóth Krisztina

Bakonyi Kitti

+36 76 517 106

+36 76 517 108

krisztina.toth@mag-ias.com

kitti.bakonyi@mag-ias.com

VViillllaammooss  tteerrvveezzőmméérrnnöökköött  kkeerreessüünnkk  KKeeccsskkeemmééttrree!!  
 

Jelentkezz, ha rendelkezel: 

• Felsőfokú szakirányú végzettséggel (Villamosmérnök BSC/MSC) 
• EPLAN tervezői tapasztalattal 
• Német és/vagy angol nyelv ismeretével 
• B típusú jogosítvánnyal 

Amit a munkádért cserébe nyújtani tudunk: 

•  Stabil vállalati háttér, hosszútávú, határozatlan idejű foglalkoztatási jogviszony 
•  Személyes és szakmai fejlődés a tanfolyami kínálatok keretein belül 
•  Béren kívüli juttatások 
•  Munkábajárás költségtérítése 
•  Versenyképes fizetés 
•  Csapatépítő programok 
•  Céges egészségnap 

Kik vagyunk mi? 

A NAT Hungária Kft az NAT AG leányvállalataként a  
villamosságtechnika innovatív szolgáltató cége, mely a  
következő területeken tevékenykedik: 
Általános villamossági szerelés, Épületautomatizálás,  
Ipari automatizálás, IT-szolgáltatások, Kommunikációs technika,  
Biztonságtechnika. 
A NAT Hungária Kft. jelenlegi dolgozói létszám: 80 fő 
 

JJeelleennttkkeezzééss  fféénnyykkééppeess  öönnéélleettrraajjzzzzaall::  ppeerrssoonnaall..ggyyooeerr@@nnaatt..eeuu 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x4743da32045ac18d:0x91afc3ca55a2bdbd?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x4743da32045ac18d:0x91afc3ca55a2bdbd?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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Magyar Nemzeti Bank

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Magyar Nemzeti Bank Magyarország központi bankja, mely 1924-ben kezd-
te meg működését, így az idei évben ünnepli fennállásának 100. évfordulóját. 
Küldetése, hogy az árstabilitás elérésével és fenntartásával, illetve elsődleges 
célját nem veszélyeztetve a pénzügyi közvetítőrendszer stabilitásának fenn-
tartásával hozzájáruljon a társadalmi jóléthez, és kiszámítható környezetet 
biztosítva támogassa a gazdaság tartós és fenntartható növekedését.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Informatikai  Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki 

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

1013 Budapest, 
Krisztina krt. 55.

- - job@mnb.hu

A jövőt   
veled írjuk
Csatlakozz az MNB-hez, 
ahol egy stabil, fenntartható 
jövőért dolgozunk!

https://www.mnb.hu/web/fooldal
https://www.mnb.hu/a-jegybank/karrier
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MBH BankMetLife (Dolgozz magadért Kft.)

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Olyan fiatal, 20-as, 30-asakból álló csapat vagyunk, akiknek nincs arra ideje, 
hogy 10-15 évig lépegessenek felfelé egy ranglétrán. Mi most akarunk élni, 
most akarunk sikeressé válni. És megtaláltuk azt a hivatást, ami mindezt le-
hetővé teszi. Mindannyian hoztunk egy fontos döntést - vállalkozók lettünk, 
mert azt láttuk, hogy a barátaink alkalmazottként nagyon sok korláttal szem-
besülnek. Nálunk viszont nincsenek korlátok, magunk oszthatjuk be az időn-
ket, és nem kell felesleges értekezletekre járnunk. Persze dolgozni itt is kell, 
ez nem titok. De itt csak a saját lelkesedésünk szab határt a jövedelmünk 
nagyságának. És mi nagyon lelkesek vagyunk. Mert az erőfeszítéseink meg-
térülnek. Nem kérdés, hogy belevághatunk-e egy autóvásárlásba, vagy ké-
nyelmes otthont teremthetünk magunknak. A jövedelmünk ezt lehetővé teszi. 
Nézz utánunk a dolgozzmagadert.hu oldalunkon!

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Gazdasági  

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét, 
Pitypang utca 5.

Muhi Dávid +36 30 676 6421 muhidavid@gmail.com

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Az MBH Bank Magyarország egyik vezető hitelintézete. A modern, univerzális 
bank célja, hogy mindenki számára elérhető, korszerű pénzügyi szolgáltatása-
ival, folyamatosan bővülő termékpalettájával kiszolgálja a lakossági és vállala-
ti-intézményi ügyfeleit egyaránt.
Az MBH Bank egyik fókusza a lakossági ügyfelek magas minőségű kiszolgá-
lása. A lakossági terület mellett kiemelten kezeli a vállalati-intézményi ügy-
félkört. A bank számos szegmensben rendelkezik erős piaci pozícióval, többek 
között a mikro-, kis és középvállalati hitelezésben, a lízingpiacon, az agrár- és 
élelmiszeripari üzletágban, továbbá széles körű pénz- és tőkepiaci, valamint 
befektetési tevékenységet végez.
Az MBH Bank rendelkezik a legtöbb fiókkal Magyarországon, és több mint 
9000 munkavállalót foglalkoztat. Stratégiai célja, hogy Magyarország egyik 
legmeghatározóbb bankjává váljon, és megjelenjen a nemzetközi piacokon, 
így a közép-kelet-európai régió országaiban is.
Többféle területen, gyakornoktól a szakértőn át a vezetői karrierszintig aján-
lunk álláslehetőséget budapesti és békéscsabai központjainkban, valamint or-
szágos fiókhálózatunkban.
Találd meg a hozzád illő pozíciót az mbhbank.hu/karrier oldalon!

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Informatikai  Gazdasági   Egyéb  Gyakornoki

http://dolgozzmagadert.hu 
http://dolgozzmagadert.hu 

https://www.mbhbank.hu/karrier
https://www.mbhbank.hu/karrier

http://dolgozzmagadert.hu
http://dolgozzmagadert.hu
https://www.mbhbank.hu/karrier
https://www.mbhbank.hu/karrier


64

Médiaszolgáltatás-támogató és Vagyonkezelő Alap

RÖVID CÉGISMERTETŐ
Csatlakozz Magyarország legnagyobb médiavállalatához és légy részese egy olyan ösz-
szetartó csapatnak, ahol a közszolgálati értékek iránti elkötelezettség és a szakmai el-
hivatottság találkozik.
A közmédia közel 2200 munkavállalója nap mint nap dolgozik a világszerte fogható 
(földfelszíni, műholdas, internetes) adások előállításán. Változatos portfóliónk minden 
jelentős műfajt lefed, legyen szó hír- és közéleti tartalomról, könnyűzenéről, kultúráról, 
vallásról, szórakozásról vagy éppen sportról. Egyedülálló, világszintű tudósítói hálózattal 
büszkélkedhetünk, így első kézből tudunk beszámolni valamennyi fontos eseményről.
Ha szeretnél nálunk dolgozni és egy magas szakmai színvonalon működő, dinamikus 
csapat részesévé válni, különböző területeken kínálunk izgalmas karrierlehetőséget, 
ahol fejlesztheted szakmai készségeidet.
Légy Te is az MTVA csapat tagja!

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Gazdasági   Egyéb  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK

Pozíció 
megnevezése

Tapasztalati 
szint

Szükséges 
nyelvtudás Szükséges végzettség Munkavégzés 

helye

Riporter 3-5 év nem szükséges/ társalsági 
szintű angol nyelvtudás legalább középfokú végzettség Budapest

Sportriporter 3-5 év társalsági szintű angol 
nyelvtudás legalább középfokú végzettség Budapest

Újságíró- szerkesztő 3-5 év nem szükséges/ társalsági 
szintű angol nyelvtudás legalább középfokú végzettség Budapest

Alkalmazás üzemeltető 3-5 év társalsági szintű angol 
nyelvtudás felsőfokú végzettség Budapest

Asszisztens 1-3 év nem szükséges legalább középfokú végzettség Budapest

Információbiztonság 3-5 év társalsági szintű angol 
nyelvtudás felsőfokú végzettség Budapest

PR és marketing 3-5 év társalsági szintű angol 
nyelvtudás felsőfokú végzettség Budapest

Rendszerszervező 3-5 év társalsági szintű angol 
nyelvtudás felsőfokú végzettség Budapest

HR Business Partner 3-5 év nem szükséges/ társalsági 
szintű angol nyelvtudás legalább középfokú végzettség Budapest

Szakmai gyakornok nincs elvárás nem szükséges aktív nappali tagozatos 
hallgatói jogviszony Budapest

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

1037 Budapest, 
Kunigunda útja 64.

Podruzsik Imre +36 30 428 1348 podruzsik.imre@mtva.hu

NÁLUNK 
A INNOVÁCIÓ
ÉRTÉK

MÉRNÖKI 
CSAPATUNK 
BŐVÜL, 
CSATLAKOZZ 
HOZZÁNK! 

REHAU-AUTOMOTIVE.COM   REHAU-AUTOMOTIVE KFT

KITARTÁS

HALADÁS

https://mtva.hu/
https://mtva.hu/karrier-allas/

https://mtva.hu/
https://mtva.hu/karrier-allas/
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Mercedes-Benz Manufacturing Hungary Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A kecskeméti Mercedes-Benz gyár stabil foglalkoztatást, versenyképes jutta-
tási csomagot és vonzó fejlődési lehetőségeket kínál több, mint 4.500 mun-
kavállalója számára. A Mercedes-Benz hosszú távon tervez a magyarországi 
gyárával, új beruházásai, fejlesztése és bővítése is ezt igazolja. Most jött el a 
Te időd! Lépj be velünk az autógyártás új korszakába!

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Gazdasági   Egyéb  Gyakornoki

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét, 
Mercedes út 1.

– +36 80 205 087 Gyakornoki pozíciók:  
gyakornok@mercedes-benz.com
Fizikai pozíciók:  
toborzas@mercedes-benz.com
Szellemi pozíciók:  
jelentkezes@mercedes-benz.com

Most jött el a Te időd!
Csatlakozz gyakornokként 
csapatunkhoz!

mercedesgyarkarrier.hu

Mercedes_2024_03_Hirdetes_v1.indd   4Mercedes_2024_03_Hirdetes_v1.indd   4 2024. 03. 18.   8:182024. 03. 18.   8:18

https://gyar.mercedes-benz.hu/
https://gyar.mercedes-benz.hu/karrier/aktualis-nyitott-poziciok
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Mobis Hungary Kft.MFS Defense Zrt.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Az MFS Defense Zrt. hazánk 70 éves lőszergyára, a Beretta Holding büszke 
tagja. Minőségi termékeket gyárt hatósági feladatok ellátásához, sportlövők 
és vadászok szenvedélyének megéléséhez. Elismert sportlőszerei és a véde-
lemipari piacra szánt, új kaliberekkel bővülő MFS márka stabil nemzetközi je-
lenlétet nyújt, és új lehetőségeket nyit Ázsiában, Dél-Amerikában. Támogatja 
a fejlődést, jutalmazza az innovációt, megbecsüli az elkötelezettséget.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Egyéb 

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

3332 Sirok,  
Belső Gyártelep 
1002/35. hrsz.

Fekete Mariann +36 30 184 0981 mariann.fekete@mfsdefense.com

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Do you want to work on the global stage? Then Hyundai Mobis is the right 
solution for you. Hyundai Mobis is one of the largest auto parts maker in the 
world, headquartered in South Korea. On a consolidated basis, its total sales 
are within global top 10 in the auto parts industry. The company is now plan-
ning to establish a new factory in Kecskemét, Hungary. Come and join us to 
play in the global auto parts field!

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Gazdasági   Egyéb  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK

Pozíció 
megnevezése Tapasztalati szint Szükséges 

nyelvtudás
Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Production Engineer 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

Quality Engineer 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

Sales and Pricing 
of Plant 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

HR Specialist 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

GA Specialist 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

Logistics Engineer 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

IT specialist 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

Maintenance Engineer 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

General Purchasing 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

SQE Engineer 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

Accountant 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

Finance Assistant 0-10 years advanced level English College Graduation or higher Kecskemét

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

2030 Érd,  
Fiastyúk utca 5.

Csernusné Ádám 
Katalin

+36 30 128 1279 katalin.csernusne@mobis.com

https://mfs-ammunition.com/
https://mfs-ammunition.com/career/

https://www.mobis.co.kr/en/index.do 

https://www.mobis.co.kr/en/index.do
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Pannonjob Kft.OTP Bank Nyrt.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Az OTP Csoport Közép-Kelet Európa meghatározó bankcsoportja. Tizenkét 
országban, 17 millió ügyfelet szolgálunk ki modern eszközökkel, a pénzügyi 
termékek széles palettájával. Európában is egyedülálló sikereinket a régió-
ban található központunknak és a közel 75 éves múltunknak köszönhetjük: 
jól értjük ügyfeleink igényeit, nyitottak vagyunk az innovációra, fejlődésünket 
a kiszámítható, stabil működés határozza meg. Az OTP Bank nagy hangsúlyt 
fektet arra, hogy munkatársai a bankszakma legjobbjai legyenek. Folyama-
tos képzésekkel garantáljuk, hogy kollegáink felkészüljenek a ma és holnap 
ügyfeleinek professzionális kiszolgálására. Ha felkeltettük érdeklődésed, 
böngéssz a folyamatosan frissülő nyitott állásaink között a https://karrier.ot-
pbank.hu/ oldalon! Álláslehetőségeink az ország egész területén várnak. Légy 
Te is OTP-csapattag!

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Gazdasági  Gyakornoki 

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése Tapasztalati szint Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség Munkavégzés helye

Szakmai 
gyakorlatos nincs elvárás nincs elvárás

aktív nappali tagozatos 
hallgatói jogviszony 

felsőoktatási 
intézményben

Bács-Kiskun, Csongrád-Csanád, 
Jász-Nagykun-Szolnok, Békés,  

Hajdú-Bihar, Borsod-Abaúj-Zemplén, 
Heves, Szabolcs-Szatmár-Bereg

Lakossági 
ügyfélkapcsolati 

tanácsadó

tapasztalat az ügyfél -
szolgálat/értékesítés/
készpénzkezelés/bank 

területén

nincs elvárás

legalább középfokú, 
lehetőleg gazdasági 

vagy pénzügyi 
végzettség

Bács-Kiskun, Csongrád-Csanád, 
Jász-Nagykun-Szolnok, Békés,  

Hajdú-Bihar, Borsod-Abaúj-Zemplén, 
Heves, Szabolcs-Szatmár-Bereg

Pénzforgalmi 
munkatárs

tapasztalat az ügyfél-
szolgálat/értékesítés/
készpénzkezelés/bank 

területén

nincs elvárás

legalább középfokú, 
lehetőleg gazdasági 

vagy pénzügyi 
végzettség

Bács-Kiskun, Csongrád-Csanád, 
Jász-Nagykun-Szolnok, Békés,  

Hajdú-Bihar, Borsod-Abaúj-Zemplén, 
Heves, Szabolcs-Szatmár-Bereg

Ügyfélforgalmi 
tanácsadó nincs elvárás

alapfokú/
társalgási szintű 
angol nyelvtudás

legalább középfokú 
iskolai végzettség

Bács-Kiskun, Csongrád-Csanád, 
Jász-Nagykun-Szolnok, Békés,  

Hajdú-Bihar, Borsod-Abaúj-Zemplén, 
Heves, Szabolcs-Szatmár-Bereg

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

1051 Budapest, 
Nádor u. 16.

Nagy Anita +36 70 552 5434 Anita.Nagy.3@otpbank.hu

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Komplex HR szolgáltatás közel 30 év tapasztalatával Büszkék vagyunk rá, 
hogy 100 %-ban magyar tulajdonú vállalatként, több mint 160 szakértő kol-
légánk tapasztalatának és szakmai tudásának köszönhetően az ország egyik 
piacvezető humán szolgáltató és tanácsadó vállalata lehetünk. Közel 30 éve 
dolgozunk azon, hogy ügyfeleink részére a legmagasabb szinten nyújtsuk 
szolgáltatásainkat, amelynek köszönhetően a megbízható és szakmailag fel-
készült partnert látják bennünk. Innovatív és proaktív csapatnak tartjuk ma-
gunkat, ügyfeleinknek igyekszünk olyan megoldásokat kínálni, amelyekkel 
rugalmasan és hatékonyan tudják menedzselni emberi erőforrás stratégiáju-
kat, legyen szó annak egy részletéről vagy akár a teljes HR tevékenységről. 
Munkánk során kiemelkedő hangsúlyt fektetünk ügyfélkapcsolatainkra, és 
arra, hogy minden esetben gyors, rugalmas, pontos, testre szabott szolgál-
tatást nyújtsunk. Ügyfeleinknek tekintjük a hozzánk forduló álláskeresőket és 
az általunk kölcsönzött munkavállalókat is, hiszen az ő megelégedettségük 
szakmai munkánk alapja.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Gazdasági  Gyakornoki 

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Gyakornok nem szükséges nem szükséges nem szükséges országos

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

8000 Székesfehérvár, 
Berényi út 72-100.

Lajkó Dóra Kata +36 20 291 9409 lajko.dora@pannonjob.hu

https://karrier.otpbank.hu/
https://karrier.otpbank.hu/

www.pannonjob.hu
https://www.pannonjob.hu/pannonjob
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Phoenix Mecano Kecskemét Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Cégünk, a Phoenix Mecano Kecskemét Kft. gépipari és elektronikai terméke-
ket gyárt és fejleszt. A több mint 30 éves vállalatunk tagja a svájci központú, 
Phoenix Mecano cégcsoportnak.

Álláslehetőségek: ERP Programozó, Konstruktőr, Gyártástervező, HR mun-
katárs, CNC gépbeállító, Porszóró, Rehabilitációs munkatárs

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Gazdasági  Gyakornoki

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét, 
Szent István krt. 24.

Kollár Orsolya +36 76 515 687 orsolya.kollar@phoenix-mecano.hu

LEGYÉL TE IS

PHOENIXES!
CSATLAKOZZ HOZZÁNK!

Ha a siker részese szeretnél lenni,
csatlakozz hozzánk és formáljuk együtt a jövőt!

PHOENIX-MECANO.HU/KARRIER

Szitanyomás – lézervágás – prégelés – SMD beültetés – bázis maratás, bázis nyomtatás
 nyomtatott áramkörök – porszórás – 5 tengelyes CNC megmunkálás – robottechnológia 

mechanikai megmunkálás – préselés – szerelés  – alumínium profilok megmunkálása
 ipari térelválasztók építése – kötéstechnikák – lineáris mozgatóelemek

 emelőrendszerek gyártása – műanyag fröccsöntés – szerszám javítás – karbantartás 
lézerhegesztés – hőkezelés – köszörülés –  felületkezelés

https://www.phoenix-mecano.hu/
https://www.phoenix-mecano.hu/allas-kecskemet/
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Prodiák Iskolaszövetkezet

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Prohuman Diákmunka célja, hogy színvonalas munkalehetőségekkel segítse 
a diákokat az önállósodás felé vezető úton. Versenyképes díjazás és változatos 
munkalehetőségek segítik diákjainkat abban, hogy rugalmasan, az órarend-
jükhöz igazítva tudjanak munkát vállalni. Több mint harminc egyetemmel, is-
kolával működünk szorosan együtt, és gyakornokaink többsége végül főállású 
munkalehetőséget kap olyan partnerünknél, ahol először diákként kezdett el 
dolgozni. 

Miért csatlakozz? 
•  Egyszeri tagsági díjunk mindössze 990 Ft. Ez a legalacsonyabb díj ma az 

összes iskolaszövetkezet között. A tagság megszüntetése esetén ezt a dí-
jat visszautaljuk. 

• Beosztásodat rugalmasan igazíthatod az órarendedhez. 
• Számos diákmunka közül választhatsz, az ország bármely területén.
• Tárgyhónapot követő hónap 10-ig utaljuk a fizetésedet. 
•  Ne aggódj a gyakorlati hely miatt. Az elvégzett munkádat mi gyakorlati 

tapasztalatként tudjuk igazolni számodra. 
• Teljeskörű online ügyintézés

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6000 Kecskemét, 
Nagykőrösi utca 30.

Hegedűs Hanna +36 70 197 5310 hegedus.hanna@prohuman.hu

https://diakmunka.prohuman.hu/
https://diakmunka.prohuman.hu/
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Protokon Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A PROTOKON Kft. egy 1982-ben alapított kiskőrösi vállalat, mely 2003. óta 
a piacvezető, amerikai tulajdonban lévő Life Fitness egyetlen Amerikán kívüli 
gyártóbázisa. Jelenleg több, mint 21.000 m2-en készülnek a világhírű fitnesz 
gépek a világ minden kontinensére. A termékek tervezése, fejlesztése és gyár-
tása korszerű technológiák alkalmazásával történik. Ma már több, mint 420 
fővel dolgozunk azon, hogy kiváló minőségű gépek kerüljenek a vevőkhöz. Je-
lenleg a cég napi 300 gépet gyárt, de a jövőben szeretné tovább növelni gyár-
tókapacitását, melyhez folyamatosan képzett szakemberekre lesz szükség.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK

Pozíció megnevezése Tapasztalati 
szint

Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Gyakornok/Nyári diák angol műszaki Kiskőrös

Gyakornok/Nyári diák angol logisztikai Kiskőrös

Minőségügyi mérnök 2 év angol műszaki/minőségügyi Kiskőrös

Hegesztőmérnök 2 év angol műszaki/
hegesztőmérnöki Kiskőrös

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6200 Kiskőrös,  
Petőfi S. út 99.

Gellértné  
Rideg Beáta

+36 78 514 700 
+36 70 508 0008

 beata.rideg@lifefitness.com

protokon.hu
https://protokon.hu/altalanos-jelentkezes/
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REHAU Automotive Kft. NÁLUNK 
A MEGBÍZHATÓSÁG
ÉRTÉK

CSATLAKOZZ 
HOZZÁNK! 

WWW.REHAUKARRIER.HU   REHAU-AUTOMOTIVE KFT

STABIL JÖVŐ

ÖNÁLLÓ DÖNTÉSEK

20240403_rehauujhird_A5_mod0.indd   120240403_rehauujhird_A5_mod0.indd   1 2024. 04. 02.   19:27:062024. 04. 02.   19:27:06

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A REHAU a polimer alapú prémium megoldások piacvezető márkája. Világ-
szerte közel 20 000 munkavállalónak biztosítunk stabil megélhetést. Dinami-
kusan fejlődő hazai autóipari ágazatunk számos nagynevű autógyárat szolgál 
ki prémium kategóriás polimer alkatrészekkel.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Egyéb  Gyakornoki 

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

HSE koordinátor 3 év Angol Munkavédelmi vagy 
környezetmérnök Újhartyán

Automatizálási mérnök 2-3 év Angol Villamosmérnök Újhartyán

Karbantartó mérnök 2-3 év Angol Villamos vagy 
gépészmérnök Újhartyán

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

9027 Győr,  
Tibormajori út 2-12.

Putnoki László 
Tamás

+36 30 240 8938 laszlotamas.putnoki@rehau.com

https://www.rehau.com/group-en
https://rehaukarrier.hu/
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Siix Hungary Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A SIIX Hungary Kft. Japán első számú elektronikai termékeket gyártó válla-
lata, melynek fő profilja az autóipari részegységek, valamint ipari elektronikai 
egységek gyártása. Magyarországi telephelyünk a legkorszerűbb technikai 
berendezésekkel van felszerelve, és kiemelt helyet foglal el a vállalatcsopor-
ton belül.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Egyéb  Gyakornoki 

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

2750 Nagykőrös, 
Téglagyári u. 9.

Klement Orsolya +36 20 520 3724 orsolya.klement@siix-global.com

https://siix.hu
https://siix.hu/karrier/
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SMR Automotive Mirror Technology Hungary Bt.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Motherson egy globális gyártási szakértő és a világ egyik vezető autóipari 
beszállítója. A 170.000-es létszámot is meghaladó, elkötelezett szakértőkből 
álló csapatunk, több, mint 300 létesítményből elégíti ki ügyfeleink igényeit 
szerte a világon.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gyakornoki 

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

9245 Mosonszolnok, 
Szabadság utca 35.

Gion Panna +36 30 845 5988 jelentkezes@motherson.com

https://www.motherson.com/
https://careers.motherson.com/hu
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Szentkirályi Magyarország Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Szentkirályi Magyarország hazánk egyik meghatározó, családi kézben lévő 
élelmiszeripari vállalata. 

2015 – Balogh Levente és a Pasquale család stratégiai partneri megállapodást 
kötött. Közös holdingot hoztak létre, melynek tulajdonába került a Szentki-
rályi Ásványvíz Kft. mellett a legnagyobb múltú magyar ásványvízvállalat, a 
Kékkúti Ásványvíz Zrt. is.

2018 – A Mattoni 1873 csoport a cseh, a szlovák és a magyar piacon 2018-ban 
megvásárolta a Pepsico regionális érdekeltségeit. 

2019 – Szentkirályi Magyarország néven folytatta működését a PepsiCo hazai 
érdekeltségeivel kibővült vállalatcsoport, amely az integrációnak köszönhető-
en piacvezető ásványvízgyártóból az élelmiszeripar meghatározó szereplőjévé 
vált.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki 

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

1117 Budapest, 
4-Infopark C épület, 5. 
emelet 1117.

Lóczi Lea 
Smid Letícia

+36 70 437 0026 
+36 70 983 9999

lea.loczi@szentkiralyi.hu 
leticia.smid@szentkiralyi.hu

Legyél Te is ALUMNI tag!

Alumni szolgáltatások

Évfolyam találkozó, tankörtalálkozó szervezésében,
lebonyolításában történő közreműködés
Volt oktatók, volt évfolyamtársak felkeresésében történő
segítségnyújtás
Cégbemutató, szakmai előadás lehetőségének biztosítása
Programok, rendezvények szervezése az intézmény jelenlegi és
egykori hallgatók részére

https://szentkiralyi.hrfelho.hu/
https://szentkiralyi.hrfelho.hu/miert-dolgozz-a-szentkiralyinal
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TE Connectivity

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A TE Connectivity, egy amerikai tulajdonú, 50 éve piacvezető multinacioná-
lis nagyvállalat. 120 gyárunkban közel 500.000 precíziós tervezésű terméket 
gyártunk világszerte. Olyan elektronikai csatlakozó termékeket tervezünk és 
állítunk elő, amelyeket elsődlegesen az autóiparban használnak fel.
Esztergomi üzemünkben már több, mint 1500 kollégánkkal gyártunk az autó-
ipar számára alkatrészeket. Termelési részlegeink: szerszámüzem, fröccsöntő-
üzem, kéziszerelde, automata összeszerelő-, felülfröccsöntő üzem.
Támogató csapatunk olyan munkakörnyezetet teremt, ahol értékeljük a kre-
ativitásod és tudásod.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gyakornoki 

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás Szükséges végzettség Munkavégzés 

helye

Gépészmérnök 0-3 év angol középfok folyamatban lévő tanulmányok; 
BSc / BA diploma

2500 Esztergom, 
AMP út 2.

Fröccsöntő 
Technológus 0-3 év angol középfok folyamatban lévő tanulmányok; 

BSc / BA diploma
2500 Esztergom, 

AMP út 2.

Folyamatmérnök 0-3 év angol középfok folyamatban lévő tanulmányok; 
BSc / BA diploma

2500 Esztergom, 
AMP út 2.

Szerszámtervező 
mérnök 0-3 év angol középfok folyamatban lévő tanulmányok; 

BSc / BA diploma
2500 Esztergom, 

AMP út 2.

Termékmérnök 0-3 év angol középfok folyamatban lévő tanulmányok; 
BSc / BA diploma

2500 Esztergom, 
AMP út 2.

Villamosmérnök 0-3 év angol középfok folyamatban lévő tanulmányok; 
BSc / BA diploma

2500 Esztergom, 
AMP út 2.

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

500 Esztergom, AMP út 2. Simon Norbert 
Regional HR Partner

+36 30 560 6528 n.simon@te.com

 

Világszerte 75.000 alkalmazottjával, termékei egyedülálló minőségével a TE CONNECTIVITY 
világvezető a csatlakozók piacán. Amennyiben érdekel a pörgés, szeretnél szakmailag fejlődni és 
egy sikeres, profi csapat tagja lenni, akkor gyere és csatlakozz esztergomi gyártóközpontunkba, 
ahol már több mint 1600 alkalmazottal gyártunk az autóipar számára alkatrészeket, melyek az 

autók működését, kényelmi, és biztonsági szolgáltatásait hívatottak biztosítani. 

Gyakornoki és pályakezdő munkalehetőség a mérnöki, 
gazdasági területen tanuló hallgatók számára 

 Amit kínálunk: 

▪ Szakmai tapasztalat egy technológiailag magasan fejlett autóipari beszállító 
vállalatnál, multinacionális környezetben 

▪ Három, illetve hat hónapra szóló határozott idejű szerződés, amely kiválóság esetén 
hosszabbítható 

▪ Versenyképes jövedelem 
▪ Lakóhelytől függően bejárási támogatás, vagy ingyenes albérlet támogatás 

Esztergomban 
▪ Melegétkezési támogatás és ingyenes fitness terem használat 

 
Elvárások: 

▪ Folyamatban lévő vagy befejezett felsőfokú tanulmányok  
▪ Felhasználói szintű MS Office ismeretek 
▪ Kommunikációs szintű angol nyelvtudás 
▪ Rugalmasság, terhelhetőség 
▪ Minimum heti 24 órás gyakornoki idő vállalása 

Elérhetőségek: 

Tyco Electronics Hungary Kft.  

Személyzeti Osztály | 2500 Esztergom, AMP út 2. 
Telefon: +(36) 33 540 505 | E-mail: oneletrajz@te.com | Internet: careers.te.com 

www.te.com
www.careers.te.com
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Vestfrost Zrt.  
 

Dán tulajdonú vállalatunk 
dinamikusan növekszik, és kiváló 
minőségű hűtőgépeket gyárt 
több, mint 400 fővel. 
Amennyiben ezen a területen 
keresel fejlődési lehetőséget és 
kihívást egy nemzetközi 
vállalatnál, akkor nálunk a 
helyed. 

Elérhetőségeink: 

Keress minket e-mailben a 

job-hu@vestfrostsolutions.hu 

címen vagy telefonon a  

63/570-950 134-es melléken. 
 

Az alábbi videóval betekintést 

nyerhetsz a gyártási 

folyamatokba. 

 

 

 

Cégünkről további 

információkat érhetsz el az 

alábbi QR kódok segítségével 

 

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A kereskedelmi, vendéglátóipari és borhűtőgépgyártás területén a világ egyik 
vezető gyártója, az 1963-ban alapul dániai székhelyű A/S Vestfrost, mely ma-
gyarországi befektetésének köszönhetően 2010-ben megalakult Csongrádon 
a Vestfrost Zrt. A Vestfrost cégcsoport hitvallása, hogy a világ legjobb bor hű-
tőit és fagyasztóit állítsa elő. Az elmúlt évek során folyamatosan növekedett a 
cégcsoport, mely során a vevők egyedi igényeit szeretnénk kielégíteni az alábbi 
hűtési területeken: • Gyógyászati hűtők • Vakcinahűtők • Kereskedelmi hűtők • 
Borhűtők Társaságunk innovatív, megbízható és környezetbarát alapanyagok-
ból előállított termékek még szélesebb skálájával kívánja ügyfeleinek igényeit 
kielégíteni mind a hazai, mind a külföldi piacon szerződött partnereink szá-
mára. A Vestfrost Zrt. munkája során arra törekszik, hogy vállalatirányítását, 
gyártási folyamatait, termékeit és munkahelyeit minél környezettudatosabbá 
tegye. Cégünk által gyártott termékek mind minőségileg, mind környezetvé-
delmileg megfelelnek az világszerte előírt szabványoknak. A  magyarországi 
gyárban kereskedelmi- és borhűtő gyártása folyik. Nagyon büszkék vagyunk 
arra, hogy kizárólagosan magyar fejlesztő csapat által tervezett hűtőink a saját 
fejlesztésű gyártósorainkon kerülnek legyártásra a vevők igényeinek maximális 
kielégítése mellett. Borhűtőink minőségét a piac kiállítási díjakkal jutalmazta. 
A munkavállalóink létszáma több, mint 400 fő, melyből 40 fő termékek fej-
lesztésével foglalkozik. Gépjeinket 120 országban értékesítjük.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gazdasági  Gyakornoki 

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Fenntarthatósági 
referens pályakezdő angol felsőfokú végzettség Csongrád

Projektvezető 1-2 év angol műszaki felsőfokú 
végzettség Csongrád

Lean technológus 1-3 év angol műszaki felsőfokú 
végzettség Csongrád

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

6640 Csongrád,  
Rév István utca 3-5

Mucsi Bianka +36 63 570 950 job-hu@vestfrostsolutions.hu

https://www.vestfrostsolutions.com
https://www.facebook.com/vestfrostzrt
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Viapan Dologidő Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A Viapan több évtizedes tapasztalattal rendelkező magyar humánerőfor-
rás-szolgáltató cégcsoport. Jelenleg Magyarország egyik legnagyobb ál-
lásközvetítője és munkaerő-kölcsönzője és Közép-Európa meghatározó HR 
szolgáltatója. A Viapan 4 országban van jelen, munkaüggyel és HR-tanács-
adással is foglalkozik. Emberközpontú és sokoldalú HR cégként célja, hogy 
összehozza az álláskeresőket a leendő munkáltatóikkal. Mindenki számára 
megtalálja az ideális állást. Legyen szó pályakezdőkről, álláskeresőkről vagy 
munkahely váltáson gondolkodókról. A cégcsoport tagja az ország legrégebbi 
iskolaszövetkezete, a Meló-Diák és a nyugdíjas-foglalkoztatásban úttörő Déli 
Szomszédok Nyugdíjas Szövetkezet. A cég eddigi mérlege közel 900 elége-
dett partnercég, és továbbá évi 40.000 fő letoborzása az online platformok 
segítségével. A Viapan cégcsoport hosszú évek óta szolgálja a közösséget a 
karrierépítés területén. Az idő és tapasztalat folyamatosan finomította mun-
kájukat, és lehetővé tette számukra, hogy az állásközvetítési iparág egyik 
meghatározó szereplőjévé váljanak. Legyen szó bármely életszakaszról vagy 
végzettségről, a Viapan mindig készen áll segíteni abban, hogy a következő 
karrierlépésed sikeres legyen. A Viapan országszerte rendelkezik irodákkal, és 
összesen 180 kollégájukkal segítenek a karrieredben elérni céljaidat!

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki

AKTUÁLIS POZÍCIÓK
Pozíció 

megnevezése
Tapasztalati 

szint
Szükséges 
nyelvtudás

Szükséges 
végzettség 

Munkavégzés 
helye

Operatív beszerző 3-5 év angol felsőfokú Kecskemét

Villamosmérnök 3-5 év angol felsőfokú Kecskemét

NPI mérnök 3-5 év angol felsőfokú Nagykőrös

Tesztmérnök 3-5 év angol felsőfokú Kecskemét

HR Business partner 3-5 év angol felsőfokú Kecskemét

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

7542 Kisbajom, 
Kossuth Lajos utca 111.

Pálfi Anna +36 20 967 3112 palfi.anna@viapangroup.com

https://www.viapan.hu/hu
https://www.viapan.hu/hu

Fenntartható fejlődés.
Zöld jövő.
Mercedes-Benz Gyár Kecskemét

Mercedes_2024_03_Hirdetes_v1.indd   5Mercedes_2024_03_Hirdetes_v1.indd   5 2024. 03. 18.   8:182024. 03. 18.   8:18
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Viresol Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
Visontai gyárunkban közel 300 fő munkavállalóval évente 250 000 tonna 
búza feldolgozásával állítjuk elő kiváló minőségű keményítő, glutén, alkohol 
és takarmány termékünket. Magyarország legmodernebb búzafeldolgozója-
ként együtt gondolkodunk a partnereinkkel, együtt találjuk ki azokat a pro-
fesszionális termékeket, amelyeket felhasználva hatékonyabban gyárthatnak 
jobb termékeket. Közel 70 felsőfokú végzettséggel rendelkező munkatárssal 
dolgozunk együtt. Csatlakozz te is csapatunkba!

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Gyakornoki

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

3271 Visonta,  
0158/5 hrsz.

Csépány-Bognár 
Bettina

+36 30 583 2331 bettina.bognar@viresol.hu

 

Visontai gyárunkban közel 300 fő munkavállalóval évente 250 000 tonna búza
feldolgozásával állítjuk elő kiváló minőségű keményítő, glutén, alkohol és

takarmány termékeinket.

Vállalatunk 100 millió EUR éves árbevétellel több mint 40 országban folytat
üzleti tevékenységet, a legmagasabb színvonalat biztosítva partnereinek.

Magyarország legmodernebb búza feldolgozójaként együtt gondolkodunk a
partnereinkkel, együtt találjuk ki azokat a professzionális termékeket,
amelyeket felhasználva hatékonyabban gyárthatnak jobb termékeket.

A termelés minden szakaszában különös figyelmet fordítunk arra, hogy
előállított termékeink kizárólag GMO mentes összetevőket tartalmazzanak,

mindezt hulladékmentes technológiával és környezetbarát módon.

Közel 70 felsőfokú végzettséggel rendelkező munkatárssal dolgozunk együtt.
Csatlakozz te is csapatunkba! 

www.karrier.virsol.hu/jobs Viresol Kft.

3271 Visonta, 0158/5. hrsz 
https://viresol.hu
https://karrier.viresol.hu
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Work Force Kft.

RÖVID CÉGISMERTETŐ 
A  Work Force 2003 óta foglalkozik munkaerő-kölcsönzéssel és munka-
erő-közvetítéssel. A komoly tapasztalat, a naprakész piaci ismeret, és a szak-
tudás olyan komplex megoldásokat biztosít, melyekkel partnereink egyre nö-
vekvő munkaerőigényeit maximálisan lefedjük. Így tudunk ügyfeleink számára 
folyamatos munkavállalói létszámot biztosítani és rövid időn belül reagálni 
az egész évben felmerülő, szezonális tevékenységből fakadó, vagy nem várt 
eseményekből eredő megnövekedett munkaerőigényére, belföldi vagy akár 
határon túli munkaerő toborzásával is. Országos lefedettségünknek és ruti-
nos szakértői csapatunknak köszönhetően gyors reagálási idővel dolgozunk, 
partnereink számára egyedi HR- és szervezési megoldásokat kínálunk, cégre 
és pozícióra specifikált, egyedi toborzási kampányokkal felépített kiválasztá-
si folyamatokat alkalmazunk. Megbízóink között termelő- és gyártó cégek, 
valamint a szolgáltató szektorban működő vállalatok egyaránt megtalálható-
ak. Szolgáltatásaink ügyfél-orientáltságát jól tükrözi, hogy a multinacionális 
nagyvállalatok mellett a gazdasági élet hazai szereplői is bizalmat szavaznak 
cégünknek.

MILYEN TERÜLETEN KÍNÁLNAK ÁLLÁST?
 Műszaki  Informatikai  Agrár 
 Gazdasági  Egyéb  Gyakornoki

A cég elérhetősége Kapcsolattartó Telefon E-mail

1042 Budapest,  
József Attila u. 4-6.

Sólyom Rita +36 20 230 2596 solyom.rita@work-force.hu

https://work-force.hu/
https://allasajanlatok.workforce.hu/jobs?



10.00-10.30
Higgy magadban, hogy mások is higgyenek benned!

10.45-11.15
Hogyan vigyünk véghez sikeresen egy bértárgyalást, annak

érdekében, hogy a számunkra megfelelő bért kapjuk? 

11.30-12.00
Miért jó duális hallgatónak lenni? Hogyan egyeztethető
össze a tanulás a munkával? Élet a duális képzés után. 

12.30-13.00 
Életem a szakmám 

13.15-13.45
Karrierutak a 21. században - új trendek nyomában/

Mesterséges intelligencia és az önéletrajz

ÁLLÁSBÖRZE ELŐADÁSOK
FELTÖREKVŐ GENERÁCIÓK



Kecskemét #NJE

HALLGATÓI SZOLGÁLTATÓ KÖZPONT

6000 KECSKEMÉT IZSÁKI ÚT 10.
+36 76 516 476

WWW.FACEBOOK.COM/NJE.HSZK

www.nje.hu
facebook.com/neumann.egyetem


